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A Szegedi Tudomanyegyetem 2006. évi (2009 marcarsabddositott) Intézményfejlesztési

Tervének értékelése 6t alapvszempont mentén tortént meg:

- egyrészt a képzeésfejlesztési stratégia vegrehaplisériekelése, melynek fokusza a
képzésfejlesztés soran kibtt célok, illetve programok megvalositdsanak paitara

irdnyult;

- masrészt a kutatds-fejlesztési stratégia végreddampk értékelése, melynek soran a
kutatas-fejlesztés tamogatasara iranyuld tevekegeysielenlegi helyzete, illetve e tertlet
fejlesztése érdekében végzett aktivitdsok szolt@kta vizsgalat targyat;

- harmad részt a szolgaltatas-fejlesztési és intriaistra fejlesztési stratégia altal kbt

célok érdekében megvaldsitott aktivitasok, eredrekmiytékelése;
- negyed részt az infrastruktira fejlesztési stratégltal kitizott célok eérdekében
megvalositott aktivitdsok, eredmények értékelése;
- Otbdrészt az intézményfejlesztési tervben meghadéirdovabbi fejlesztési programok
jelenlegi allapota.

1. A képzésfejlesztési stratégia érvényesilése

A Szegedi Tudomanyegyetem képzésfejlesztési stégacglapveai célként tizi ki a linearis
képzési rendszernek megfélédépzési portfolié horizontalisdwitését mind BSc, mind MSc
szinten. Emellett hangsulyt helyez az egyes képzasiek kdzotti atjarhatdsag biztositasara,
valamint a képzési paletta vertikalisvitésere is, ami a feéloku szakképzések és szakiranyu
tovabbképzések valamint az idegen nyidepzések szamanak ndvekedésében jelenik meg.

A célkitizéseknek megfeléén a 2008/2009-es tanévben az intézmény 12 karppaha
képzési formaban 88 BSc, 80 MSc, valamint 4 osatdtEpzés szak kerlt meghirdetésre. A
2009/2010. tanévben 6.622 Kezdte meg tanulmanyait a Szegedi Tudomanyegyeteme

A Szegedi Tudomanyegyetem Hallgatéi Iétszama

2009.10.15 Hallgat6 létszam (6)
alapképz| mester- | osztatlan | szakirany | PhD,

: FSZ |féiskola| egyetemi és képzés | képzés 0 tk. DLA Osszesen
folam- és Jogtudomanyl 76 8 770 1056  109| 1507 10 41| 3536
Altalanos 0 0 464 0 0| 1422 27 01| 1913
Orvostudomanyi Kar
Bolcsészettudomanyi Kal 0 0 942 3412 457 0 120 138 4931
Egeszsegtudomanyi es 75 26 o| 1122 0 0 0 1223
Szocialis Képzési Kar
Fogorvostudomanyi Kar 0 0 62 0 0 231 0 --- 293
Gazdasagtudomanyi Kar 0 52 247 1464 314 0 164 28 2241
E;’fgyszereszwdomany' 0 0 177 0 0 452 0 34 629
Juhasz Gyula
PedagbgusképzKar 1330 316 18 2325 360 0 38 - 4 387
Mezégazdaséagi Kar 5 6 0 406 0 0 0 --- 417
Mérnoki Kar 0 31 0 919 39 0 11 1000
Termeszettudomanyi és 0 42| 1061 4422 469 0 9 278| 6003
Informatikai Kar
Zenentivészeti Kar d 19 51 123 45 0 15 253
Osszesen 1486 500] 3792 15249 1793 3612 394 610| 27436

2009. évben jelefisen Wvilt a Szegedi Tudomanyegyetem képzeési kinalatéovabbi

alapképzés és 54 mesterképzés szerzett akkredlitacio
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A horizontalis lovités mellett folyamatos a képzési portfolié veatik ovitése is. Az
intézmeény feléfoku szakképzéseinek szdma 32. Az FSZ képzéselktingl SZTE torekszik
a kiegészit jellegi képzések, a szakiranyu tovabbképzések szamana#esére is (melyek
szama jelenleg 51). FSZ szakok 2009 szeptemberében:

Altalanos rendszergazda Képi diagnosztikai €s intervencios
asszisztens

Banki szakigyint&x K6z0sségi civil szervér

Csecserr és kisgyermeknevélgondozo Kilgazdasagi Uzletkét

Energetikai mérnokasszisztens Miszaki informatikai mérnokasszisztens

Gazdasagi idegen nydievele Mechatronikai mérnkasszisztens

Gazdasagi idegennyelvi menedzser Médiatechnoldgus asszisztens

Gazdalkodasi menedzser asszisztenénzigyi szakugyintéz

(informatika szak)

Gépipari mérndkasszisztens Sajtotechnikus

Halozati informatikus Sportkommunikator

Hulladékgazdalkodasi technol6gus Szamviteli szakugyintéiz

Idegenforgalmi szakmenedzser Szilészh

Idegennyelvi kommunikator Titkarsagvezét

Ifjsagsegit Vadgazdalkodasi technol6gus

Informatikai statisztikus és gazdasagi tetve2/endéglatdo szakmenedzser

Intézményi Kommunikator Villamosmérnok asszisztens

Jogi asszisztens Web-programozo

Az idegen nyeli képzések szama a tavalyi évhez képest nem véltdadenleg a Szegedi
Tudoméanyegyetem az Altalanos Orvostudomanyi Karaé&yogyszerésztudomanyi Kar
képzésein belll van mod 12 féléves orvos- és Bydésl gydgyszerészképzésre angol nyelven,
valamint 4 féléves orvosi alapképzésre német nypelveely képzésekre a vilag minden
pontjarol érkeznek kulfoldi hallgaték. A Bolcsédmeiomanyi Karon 8 illetve 10 féléves
német és angol nyelvi programok, mig az Allam éguliomanyi Karon 4-6 féléves képzések
kerlilnek meghirdetésre megféléétszam esetén francia, illetve német nyelven.

— francia jogasz képzés elvégzésére, amely elvédiés®BZTE Allam- és Jogtudomanyi
Kara és a francia partneregyetemek (Université Maualin Lyon 3, Université de
Tours, Université de Montpellier I.) egyUttesentaiiak ki bizonyitvanyt.

— Europa-jogi Master Képzés elveégzésére, amely utancia allami Master fokozatu
diploméat kapnak, amelyet az SZTE Allam- és Jogtu@loyn Kara és a francia
partneregyetem, az Université Jean Moulin Lyonzsdsit.

— amerikai jogi szakeédt képzés elvégzése utan ,American Legal Experteoélet allit ki
egyuttesen az SZTE Allam- és Jogtudomanyi Kara émiaersity of Toledo, Law
College.

— német gazdasagi jogi képzés keretében a négy szemiewlvégd hallgatok
bizonyitvanyt (Zertifikat) kapnak. A képzés telfése utan (felvételi eljarast koven)
lehettisége nyilik a jogasz végzettséggel rendélkeek részt venni a Potsdami
Egyetem magisterstudiuman (LL.M). A két évet kivadedménnyel zard hallgatok
szamara a harmadik év teljesitéséhez 6sztondadiiatt.

Tovabbi idegennyely (angol, német, francia, olasz, spanyol, szlakszti.) képzeési

programokat indit a Bolcsészettudomanyi Kar. Adfien idegennyely képzések inditaséat
tervezi tovabba a Bolcsészettudomanyi Kar (valdmtény szak - angolul) és a
Természettudomanyi Kar (kémia BSc — angolul),uked Zenenivészeti Kar.
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A kulfoldi és hazai hallgatok szamara meghirdeidégen nyelvi képzések mellett az
ERASMUS program keretében Szegedre é&fkémllgatok szamara éir évre Hvils
kurzuskinalat all rendelkezésére, tobbségében arygblen.

A Szegedi Tudomanyegyetemen megléhemzetkdzi szervezet altal miéisitett szakok
szama 2009-ben &vilt a Mérnoki Kar midségugyi- €s élelmiszerbiztonsagi
rendszermenedzser szakaval, melyen az Eurdpa &agotiltal jévahagyott angol nyélv
diplomat kapnak a hallgatok.

2.  Doktori képzés rendszerének atalakitasa

A doktori képzés folytatasa, tovabbfejlesztése i&Hen meghatarozott intézményfejlesztési
programok lezartnak tekinthigt

- 2008-ban a doktori iskolak szama '1® gyarapodott, a Filozéfiai Doktori Iskola
akkreditaciojat koveéen az Informatikai Doktori Iskola is akkreditacitert.

- 2008. marcius 17-én életbe lépett a Doktori Kép&s a Doktori Fokozatszerzés
Szabalyzata, mely rendezte azt, az IntézményfeflssZervben felmerult feladatot, miszerint
biztositani kell a szabadalmak és a nem nyilvapasi ikutatasok teljesitése soran nyujtott
teljesitmeény figyelembevételét a doktori fokozatzgee soran.

- 2008-ban direlépés tortént tovabba a doktorandusz hallgatékilithisanak tamogatasa
tertletén. A Doktori Intézet altal ikOdtetett palyazati tamogatas, valamint a Hallg&si
Kdzkapcsolati Igazgatdésag altal gondozott tehetsédozasi alap lehé&éget teremt mind a
doktorandusz hallgatok mobilithsanak, mind kutatasselekményeinek korlatozott
tamogatasara.

- Az Intézményfejlesztési Tervben rogzitettekemtitiaté, am annak szandékaval megegyez
iranyba mutat6 fejlesztést jelent a TAMOP 4.2.2gpam altal tamogatott, a doktori iskolak
fejlesztését célzd aktivitas. A projekt célja, hogy egyetem 19 doktori iskolajaban
tanulé/kutatd doktoranduszok és doktorjeldltek tmdayos tevékenységét tsszehangoljuk,
kapcsolatokat épitsiink mas egyetemek doktori iskallaElésegitsiik a doktori iskolakban
elért Uj tudomanyos eredmények megismertetéséttmegését a szélesebb szakmai
kozvélemeény éiit.

3. A kutatas-fejlesztési stratégia ervényesulése

A Szegedi Tudoméanyegyetem meglékompetencidjara alapozva ékevre noveli kutatas-
fejlesztési aktivitasanak intenzitasat, mely egtrex e célra elnyert és forditott forrasok
szamaban és a szabadalmi eredményekben nyilvarubneginkabb. Az Uj Magyarorszag
Fejlesztési Terv palyazati kiirdsainak késlekeddmére oktatdink és kutatoink, illetve az
intézmény egésze altal 2009-ben benydjtott palp&kbain az SZTE teljes projekt koltség
mintegy 37,2 Mrd Ft, mig az elnyert palyazatokb2000.11.05-ig) 12,9 Mrd Ft. Az egyes
karok koziil jelen idszakban is a Természettudomanyi és Informatikaj léarAltalanos
Orvostudomanyi Kar és a Gyogyszerésztudomanyi Karragszerd képessége a
meghatarozd. (Egyéb egységek cimszo6 ala tartoznagyetemi kozponti palyadzatok (egy
intézmeény egy palyazat).)

! Jrodalomtudomanyi Doktori Iskola; Neveléstudomamyoktori Iskola; Nyelvtudomanyi Doktori Iskola ; Ténettudomanyi Doktori
Iskola; Elméleti Orvostudomanyok Doktori Iskolatdrdiszciplinaris Orvostudoméanyok Doktori Iskolalirkai Orvostudoméany Doktori
Iskola, Multidiszciplinaris Orvostudomanyok Doktdskola;Gy6gyszertudomanyok Doktori Iskola; Allags Jogtudoméanyi Doktori Iskola;
Kbzgazdaséagtani Doktori Iskola; Biolégia Doktorkdéa; Fizika Doktori Iskola; Foldtudomanyok Doktdskola; Kémia Doktori Iskola;
Kérnyezettudomanyi Doktori Iskola; Matematika- égamitastudomany Doktori Iskola, Filozéfia Doktoskola, Informatikai Doktori
Iskola.
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Palyazati aktivitas 2009.01.01-12.31-ig (Ft)

2009-ben 2009-ben
Kar benyuijtott benyuijtott 2009-benelnyert| 2009-benelnyert| 2009-ben | * 2009-ben
palyazatokban a | palyazatokban a | palyazatokban a| palyazatokban a| benydjtott elnyert
teljes projekt SZTE teljes teljes projekt SZTE teljes palyazatok | palyazatok
koltség projekt koltség koltség projekt koltség szama szama
Allam- és 91 750 00( 91 750 00( 0 0 7 0
Jogtudomanyi Kar
Altalanos
Orvostudomanyi 22122300081 16187173185 1883480177 614 044 57¢ 119 33
Kar
Bolcseszet- 987 061 944 878966 901 752590332 752590 332 19 3
tudomanyi Kar
Egészségtudomany
i és Szocidlis 154 044 514 21 390 471 5 864 15( 5 864 15( 4 1
Képzési Kar
Mérnoki Kar 918 281 911 362 771 331 60 862 20" 25 724 621 13 5
Fogorvos- 389 516 504 389 516 504 0 0 7 0
tudomanyi Kar
Gazdasag- 31 161 535 15 173 934 28 247 69( 12 260 08¢ 2 2
tudomanyi Kar
Gyogyszerész- 2789253855 1137222855 602764023 602 764 023 33 23
tudomanyi Kar
Juhész Gyula
Pedagogusképi 1621442 711 616 030 844 304 876528 298 593 72¢ 15 6
Kar
Mez"‘fgdasag' 25 000 001 25 000 001 0 0 1 0
Termeszet- 16 611 876459 9012988402 7375274141 3 740 355 426 198 69
tudomanyi Kar
Ze”eg‘r’eszet' 200 001 200 001 200 001 200 001 1 1

Egyéb 10275983425 8690402 449 9432 155 157 7 883 251 68

Forras: egyetemi palyazat-nyilvantartoé rendszer

2009-ben benydijtott palyazatok megoszlaséabd fpalyazatok kozott (az SZTE teljes projekt
koltséget tekintve) 3.729m Ft TAMOP pélyazat, m550m Ft TIOP, 2.517m Ft OTKA,
818m Ft DAOP és 2.149m Ft FP7.

Az Eurépai Uniés K+F keretprogramok keretében béottipalydzatok szama élrévre
novekszik, az EU FP7 keretprogram keretében 20094 egyetendt 6sszesen 13 db
palyazat kerult benyujtasra, mintegy 2,5 Mrd Heteprojekt koltséggel.



Palyazati aktivitas a f6bb palyazatok szerint 2009-ben (Ft)

L 2009-benbenyuijtott 2009-benelnyert 2009-ben 2009-ben
Palyazati palyazatokban a palyazatokban a benydijtott elnyert
konstrukcié | SZTE teljes projekt | SZTE teljes projekt palyazatok palyazatok
koltség koltség szama szama
TAMOP 3729712029 2439 415 665 27 13
TIOP 19 666 863 972 6481877 704 4 2
KEOP 818 059 715 202 683 646 6 3
DAOP 818 066 044 818 066 044 3 2
FP7 2149563 671 166 492 083 13 4
OTKA 2517 324 000 941 131 000 136 41

Forras. egyetemi palyazat-nyilvantarté rendszer

Az elmult idsszakban tovabb folytatddott az Egyetem szellemajdoin-portfolidjanak
bovitése. Az éz6 idészakhoz képest 6 tovabbi szabadalmi bejelentédnttnnellyel 33-ra
nétt az SZTE A&ltal birtokolt szabadalmak széama (letl hasznalati minta oltalom
tulajdonaval bir). A fentiek kdzul 6sszesen 20 sgatmunk nemzetkdzi fazisba ért, tovabbi
6 szabadalom all dibbségi bejelentés érdekébebkéiszilet alatt. A szellemi tulajdonjog
hasznosulasa kozvetlen modon (aikgdés telephelyéth kovetkeden, a hasznositok
személyébl kovetkeden, vagy formdlisan is kozos kutatasok nyomannjetp 21 spin-off
vallalkozas keretében valosul meg, melyékitése érdekében a targyalasok folyamatosak.
Az SZTE szabadalmi portféliéja 2. sz. melléklet.

A fentieken tul, a Szegedi Tudomanyegyetem aktiszegéevé valt az exportorientalt,
innovativ fejlesztést célulizé klaszterprogram dél-alféldi megvalésulasanak. AABE
Kooperaciés Kutatd Zrt. és a Szegedi Tudomanyegyetiz, a szoftverfejlesztés, az
élelmiszerfejlesztés, a  bioenergetika, a meguljulonergidk  kiaknadzasa, a
csomagolastechnoldgia és a kozlekedés fejlesztédekében létrejott klaszternak valt
tagjava, vagy kozretikddsjéve.

4. Az intézményi innovaciés szervezetek

A Dél-alféldi Elet és Anyagtudomanyi Kooperacios t&iasi Kézpont — ismertebb nevén
DEAK - 2005-ben alakult 10 ipari partner és a GaagaVersenyképesség Operativ Program
tamogatasaval. A megalakult DEAK a Szegedi Tudoregwgtem harom Karanak
tudasbazisat tomoritette é$ it kutatasi terilletet lelt fel.

A GVOP palyazat lejarta utdn az Szegedi Tudomarstegy megalapitottaA DEAK
Kooperacios Kutatasi Zartkdren Mikdds Non-profit RészvénytarsasdgoA DEAK Zrt.
2008. évben palyazott a Gazdasagfejlesztés Opdpatigramban, amelyen 1.000M Ft-ot
nyert.

2 Orvosi képalkotasi modszerek fejlesztése (vgeeProf. Dr. Szabé Gabor); Kozmetoldgiai prograrazetje: Prof. Dr.
kemény Lajos); Megujuld és kihasznalatlan energiafwk hasznositdsa (veget Prof. Dr. Erdhelyi Andras);
Bioremediacio és biokonverzio program (vépet Prof. Dr. Kovacs Kornél); Hulladékhasznositésgoam (vezeije: Prof.
Dr. Kiricsi Imre)
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Az elnyert forrasbol megvaldsitando projekt 6t tondmyos divizioja
1. Piros biotechnolégia (Egészségipari divizio)
Projektek:
= Orvosi képalkotd modszerek fejlesztése

» Neuroprotektiv farmakonok fejlesztése
= Szorongasos betegségek kutatasa
» Kozmetoldgiai termékek fejlesztése

2. Fehér biotechnoldgia (Ipari biotechnolégia)
Projektek:

» Bioenergiak: megujulé energiatermelési (biogaz, hidimgén, bioetanol)
eljarasok 0j technoldgidinak kifejlesztése, biordiaeids biotechnoldgiak
kidolgozasa

= Nanotechnoldgidk: gyors és kicsiny anyag és enigdjisli eljarasok a
diagnosztika, miéség-elledrzés teriletén. Fényvezérelt nano-berendezések,
sejt valogaték, DNS mikromanipulatorok kifejlesaésNanoszekundumos
kémiai reakciok iranyitasa, rendszerbe szervezése.

3. Zo6ld biotechnoldgia (Agrobiotechnoldgia)
Projektek:
= Elelmiszerfejlesztés
» Fajta-eballitd nemesités és éhag forgalmazas
= A noOvények adaptacios képességét és a kornyezeelnvéd szolgalod
fejlesztések.

4. Informatika
Projektek:

» Technolégia és szoftver kidolgozasa Magic alapu gggperkereskedelmi
rendszerek visszatervezéseére, tovabbfejlesztéséningségbiztositasara

= Technolégia és szoftver kidolgozasa Forras-SQL (alépleti rendszerek
minéségbiztositasara

= Mobil WEB Terminal alkalmazasok professzionalisoééh

» Egészségipari alkalmazasok

5. Innovativ tarsadalomtudomany
Az Innovativ Tarsadalomtudomanyi Divizid szerepddBAK Zrt-ben ketés, egyrészt a
vallalkozasok versenyképességénkfizvetlen tamogatasa kiemelten az informacios
tarsadalmi valtozasok gazdasagi, technoldgiai fobtakban érzékelh&t valtozasainak
vallalatok, vallalkozasok jd@beli versenyképességének tdmogatasa olyan alagkokat
felvallalasan keresztll, amelyek a gt mutatdnformacios technoldgiak tzleti alkalmakzas
alapjaival, megoldasaival foglalkoznak.

» Az ugyfél-elégedettség és a performancia kapcsolata

» [ranyitasi és teljesitmény menedzsment megoldazsk&lata

» Intézményi adatvagyon menedzselfisége, médiatorések jeléaégének,

szerepének vizsgéalata



5.

A szolgaltatas-fejlesztési stratégia érvényestlése

A Szegedi Tudomanyegyetem altal nyujtott szolgastek kozil jelerdis ebrelépés tortént a
korabbi években tobb terlleten, igy az esélyedgeal, tehetséggondozas, lakhatasi feltételek
javitasa, Alma Mater, Karrier Iroda. 2009-ben bek&ezett elrelépések:

1. Esélyegyeriiség

2004-6| a Szegedi Tudomanyegyetemen az SZTE Egyetemidzetési Tanacsado Kozpont
latja el a hallgatéi mentalhigiénés szolgaltataso&mely a jelenleg hatalyos Szervezeti és
Mukodeési Szabalyzat alapjan a Hallgatoi és Kozkaptistjazgatdsag fellgyelete alatt all.

A Tanacsadd Kozpont altal az esélyegyead teriletén elért eredmények:

1.

Az elmult évben az életvezetési tanacsadasra kel szama tovabb emelkedett,
foként  tanulmanyi eredményesség, szorongas, sSikegsztr problémak,
pszichoszomatikus problémé&tapcsan.Oket egy jol felkésziilt szakmai stab tudja
fogadni a tanacsadd irodaban: 2 & pszichiater, 3 & pszichologus 2 &
mentalhigiénés szakember. A heti Uigyeleti 6raszarora.

Kbzosseégi mentalhigiénés szolgaltatasaink tovaliraz egyetemi élet kilénleges
szinfoltjai. Az ,elKEPes#ik” improvizacios szinhazi tarsulat és a Kreativ dgil
rendszeresen sajat élmeényszerzésen alapulé progragigt a hallgatosagnak.
Tovabbi fontos feladat lehet az egyetemi Onkéntesseervezése, ami kdzOsség
teremd referencia csoport a hallgatok szamara.

A palyaorientacié és Kkarrierfejlesztés tanacsadasképzés az egyik legnagyobb
szakmai feladata a tanacsadd kdzpontnak. JoI kiathlprogram mentén a hallgatok
szamara is lathatéva valt, hogy mennyire fontosemtalis felkészilés a hatékony
munkakeresés terén. Az elmult években fontos fétadalt az egyetemre jelentkez
kozépiskolasokkal valé kapcsolattartas a palyatam@é terén. Ebben a munkaban
kiemelkedik az internetes Pélyaorientaciés Képdé&sizt, amelyet 60005Mhél tdbb
kozépiskolas toltott ki az elmult évben. A teszt hezzgjarult ahhoz, hogy az
intézmény kiemelketleredményeket ért el a beiskolazas teriletén.

A tanacsadd munkdjaban jelésit szerepet kap a képzés-szervezéggerit az
altalanosan rivel6 tantargyak, tréningek kapcsan. Igyekszink olyatenjés
témakorok mentén kialakitani a képzéseinket, arkelyeorosan kapcsoldédnak a
hallgatoi életvezetés témakoréhez (6nismeret, komikaaio, palyazat és projektterv
készités). A képzések magas szakmai szinvonaldsuak meg, a programokba
igyekszlink olyan szakembereket bevonni, akik szaldtik kivald ismeti.

SZTE Hallgatéi Esélyegyetséget Biztositd Bizottsag dontéseinek veégrehajtasat
illetve specialis képzési igétiyhallgatok Ugyeinek intézését szintén az Egyetemi
Eletvezetési Tanacsadd Kozpont latja el. Az elnddlten az SZTE Rektori Hivatal
Oktatasi lgazgatosagaval vald intenziv egytkéuésnek és az altalunk szervezett
kampanynak — SANSZ NAP, ébkebben: www.sansz.hu — kdszonhéten 35
szizalékkal 6t az egyeteminkon regisztralt hallgatok szamanjeh 209 §. A
példaérteken (a Szegedi Tudomanyegyetemen elért eredméntgkeintézmeény is
atvette) ellatott feladat nagyon sokbids energia raforditast igényel, mivel minden
hallgat6 specialis problémakkal kiizd.

Az SZTE oktatasi épileteinek akadalymentesitésesiofeladat, igyekszink szakmai
szempontok alapjan prioritasi sorrendet kialaki@mniéplletek akadalymentesitésére.
Folyamatosan figyeljuk és jelezziik, hogy melyik téagrkezik olyan hallgaté, akinek
az épluletbe valdé bejutasat, tajékozédasat meg ddhni. Irodank az éplletek
akadalymentesitését a fogyatékossaggab @lallgatok tamogatasara adott
tobbletjuttatasbol nem tudja megoldani, emiatt denthogy az intézmények sajat
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forrasbol és palyazati forrasokbdl teremtsenek démnogatast. Eit az évbl
kidolgoztunk egy palyazati rendszert, amelyben gyeem Karai palyazhatnak egy
hét millié forint értéki keret dsszegre, amellyel akadalymentesitési tenyskgeket
végezhetnek, az délsikeres palyazatok 2010-ben készilhetnek el. Ebketvben az
SZTE Hallgatéi Esélyegyetséget Biztositd Bizottsdg tadmogatasaval az SZTE
Bolcsészettudomanyi Karon és az SZTE Hermann Qdt&giumban valésulnak meg
akadalymentesitési feladatok, amelyek az épileahieakadalymentes bejutast segitik
els.

Az Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Karon9 l€@8cembere ota folyik az

didktanacsadas. Tevékenysége harom tertletre tarjed
1. Egyrészt szervezi a hallgatok szamara ingyeniggsybe vehétjogi, életvezetési,
tanuldsi, tanulmanyi és Kkarrier-tanacsadast. Az dreémyes tanulashoz a
legszorosabban kapcsolodd és legkeresettebb amanyil tanacsadas. Hallgatoink
lelki egészségének m@&géese miatt nem keveésbé fontos az életvezetéstdadas,
ahol jelenleg egy & mentalhigiénés szakember lat el tanacsadast, magal
idébeosztasban, heti 3-5 6raban.
2. Masrészt a szabadidértelmes eltoltésének facilitdlasa és kiskbzodsége
létrejottének tamogatasa céljabdl programokat szeBs tamogatja az ilyen iranyu
hallgatoi kezdeményezéseit.
3. Harmadik tevékenységi kore az informacionyujiaballgatok barmilyen kérdéssel
betérhetnek, vagy valasszal, vagy az illetékes gsorelérheiségével (esetleg
egyeztetett idponttal) tavoznak. Az Iroda koordinalja a Kar hatlitoborzé
programijait.

2. Tehetséggondozas

A Hallgatoi és Kozkapcsolati Igazgatésag 2003 otglaikozik a tehetséggondozas
kérdéseivel. A 2009. évben a Tehetséggondozé TaeHogadta az Un. Tehetség-HiD
program koncepcidjat, melynek segitségével a tépess kdzépiskolas hallgatok SZTE-re
tortérd jelentkezéseét, tehetségilk tovabbi gondozasat jkik&herni és biztositani a jélaen.

2009-ben két a tehetséggondozashoz kapcsoldédédzpalyészesilt pozitiv elbiralasban a
TAMOP 4.1.1 Hallgat6i és intézményi szolgaltatdefstés a Szegedi Tudomanyegyetemen.
palyazat és a TAMOP 4.2.3 Tudomanyos eredményeknetése és fejlesztése a Szegedi
Tudoméanyegyetemen. A TAMOP 4.2.3. pélyazati kohsidban megval6sulhat a
tudomanyos didkkdri munkaban részt¥evhallgatok tudomanyos tevékenységének
disszeminacioja. A TAMOP 4.1.1. palyazat keretélzeriehetséggondozas Fe&tatasi
térvényben megfogalmazott definiciojat tagitva roantutori rendszert kivanunk kialakitani
az Arany Janos kozépiskolai tehetséggondoz6 prdmpamrészt vett, s a Szegedi
Tudomanyegyetemre felvételt nyert hallgatok részélletve szamos tehetséggondozo
szolgaltatast kivanunk kialakitani az egyes telggtsédoz6 programokban résztéev
hallgatok szamara.

3. Szolgaltatasok infrastrukturalis feltételeinek pvitasa

A 2009-es évben folytatdédott az oktatasi épulletekalégiumok fokozatos, 6néwdl tortént
feltjitasa. Tobb kolléegiumban kerllt sor ablakceerés a burkolatok stb. részleges
felgjitasara. 2009. januar dHdecember 31-ig a Szegedi Tudomanyegyetemen In8EF
ertékben valdsult meg ingatlan feldjitas.

2009. évi nagyobb felujitasi munkalatok:

Othalmi kollégium felGjitasa 564 mFt
Egyetemi Ovoda feldjitasa 52 mFt
Fuvészkert vizes &helyek rehabilitacioja 20 mkt
Fuvészkert Hollandihaz feltjitasa 90 mFt
Fuvészkert Fitotron felljitasa 36 mFt
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TIK napkollektoros rendszer kialakitasa 25 mFt
410 agyas Klinika:

- Traumatoldgiai Klinika Il.em. A és B részleg alaitasa 54 mFt

- Neurologiai Rehabilitacios Klinika 1V.em. ataltdsa 57 mFt
Sebeészeti Klinika Ill em. atalakitasa 21 mFt
Il Kérhaz

- Geriatria I-11 kialakitasa 112 mFt

- Reumatolodgiai Klinika kialakitasa 48 mFt
ETSZK Temesvari krt.dépulet feltjitasa 50 mkt
ETSZK Madzsar Jozsef Kollégium  elektromos 47 mFt
rekonstrukcié

JGYTK HU 25-s éplilet belsés kul$ felljitasa 83 mFt
JGYTK Hu 2-s épllet kidsfelujitasa 26 mFt
JGYTK Hu 3-s épulet étti térburkolat és vilagitas 20 mFt
felljitasa

Boldogasszony sgt.6. homlokzat, Iéfitdz és folyosc 55 mFt
burkolat feltjitas

JGYTK Interaktiv Természetismereti Témapark Kiatkesa 86 mFt
JGYTK Boldogasszony sgt. 8. llI-IV. ttem homlokzat 20 mFt
felUjitas

TTIK Irinyi kabinet 216-0s tanterem kialakitasa 12&t
Anyagtudomanyi Intézet kialakitdsa 25 mFt
TTIK Biofizikai Tanszék- Orvosi Fizikai Intézete 13nFt
Méra Ferenc Kollégium tétéri vizesblokkok kialakitasa, 26 mFt
ablak csere

4. Kérnyezetvédelem, kérnyezettudatos szemlélet jesztése

Kdrnyezetvédelem tertleténsetlépésként értékelligthogy 2009-ben 6 db KEOP pélyazatot
nyujtottunk be, melyek kdzul 3 db nyert. A palyadzitszeg 818m Ft, elnyert 6sszeg 202m Ft.
Nyertes palyazatok:

- A SZTE Fuveészkert diyjtemeny me§rzéséhez és helyreallitasahoz szikséges
infrastrukturajanak fejlesztése, kulonds tekintette hazai védett ndvények ex situ
konzervaciojara (ékészitésre — 8,6m Ft).

- A SZTE Fuvészkert diyjtemény mef@rzéséhez és helyredllitAsdhoz szikséges
infrastrukturajanak fejlesztése, kulénods tekintetee hazai védett ndvények ex situ
konzervacidjara (megvalositasra — 172,6m Ft).

- A Szegedi Tudomanyegyetem kezelésébet xeged-Othalom volt szovjet laktanya
hordos tarold karmentesitésedtedszitésre - 21m Ft)

A KOVET Egyesiilet a Fenntarthatd6 Gazdalkodasédl aiteghirdetett 2009-es Z4ld Iroda
Versenyben (www.zoldiroda.hu) a Szegedi Tudomangtyy Jozsef Attila Tanulmanyi és
Informaciés Kozpont Igazgatdosaga éént a magyar egyetemek kozott elnyerte a ,,2009
Legtdbbet Z6ldult Irodaja” dijat Kis-nonprofit kaj@riaban.

5. SZTE Alma Mater

A 2005 decemberében megalakult SZTE Alma MateE@#etem alumni szervezete ma mar
jOl szervezett tagsaggal, viszonylag allandénakntbk® program kinalattal rendelkezik.
2009-ben a rendezvényeink szama jéisem Bviult. 20096szén mar tdbb, mint 25 program
varta az Alma Mater tagokat. Uj programunk a kéves klub, melynek ebben az évben a
Somogyi Konyvtar, az SZTE Flvészkert, a Jozsetdftanulmanyi és Informacios Kdzpont,
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valamint a Mora Ferenc Muzeum adtak helyet, illedzeAlma Mater filmklub a Belvarosi
Moziban.

Az Alma Mater tagokat szamtalan partnerink részedginyben, mig az Alma Mater
tagkartya bevezetésre keril. Igy a Belvarosi Mazibékkedvezményt vehetnek igénybe,
kilonb6d Gzletekben 5-10% kedvezményt kapnak. Ebben aznéWizel 30 partneri

.....

kozott.

Honlapunk Uj szolgéltatdsokkabwiilt: program- recept- és kényvajanlo, valamint lapn
jaték varja a tagjainkat. A honlapjaték keretébantnereink jovoltabol opera- szinhaz- és
furdébelépket, konyveket, egyéb targyi nyeremeényeket lehedrmy Online kéz6sségunk
hivatalos honlapunk latogatottsagi indexét jelean, 420 szorosara novelte/ ho.

Az SZTE Alma Mater idén a Tappancs Alapitvanyt tgatf@m, tekintettel arra, hogy
kiemelten sok SZTE-s 6nkéntes dolgozik naluk.

Az idei SZTE Alma Mater dijat, melyet a Tavaszi dsdborze lezarasaként adtunk at, a
Sanofi-aventis/Chinoin Zrt. kapta. Az idei évbergyedik alkalommal odaitélt dij komoly
presztizsnek drvend a munkaltatdk kdzott.

6. SZTE Karrier Iroda

Az SZTE Karrier Iroda etddleges célja, hogy a hallgatokat olyan gyakorlasaseretekkel,
képzésekkel gazdagitsa, melynek segitségével a aadplacra kikerllve hatékonyabban
tudnak boldogulni. Az elmult években nemcsak aardgjis és orszagos kapcsolatok, hanem a
hallgatéi szolgéaltatasok szama is mé&gn
Az Iroda jelenlegi szolgéltatasai:

— Karrierfejlesztési kurzus

— Tréningek szervezése

— Tanacsadas

— SZTEOszi és Tavaszi Allasborze Felkégzfrogramok

— SZTEOszi és Tavaszi Allasbérze

— Kiadvanyok irasa, szerkesztése

— Allas- és gyakorlati lehéségek kozvetitése

Karrier Iroda eredményei

N6/ 2008 N6/ 2009
Osszesen| No |Osszesern osszesel No Osszeser
Tréningek év. tavasz 61/85 61 85 39/52 39 52
Kurzus év tavasz 191/336 191 336| 155/302 155 302
Allasborze év tavasz Kb. 1500 6 na. 1500 2000 2000
Allasborze Felkészitév
tavasz 340/515 340 515| 216/313 216 313
Tréningek éwsz 53/70 53 70 14/16 14 16
Kurzus éwsz 226/391 226 391 315
Allasborze Felkészitév 6sz 222/268 222 268| 175/242 175 242
Allasborze éwsz Kb. 15004 na. 1500 1000 1000
Ugyfélforgalmi naplo jan.1-
dec.31. 178/333 178 333| 152/253 152 253
Iranytii — workshop (tavasz 7/14 7 14
4998 758 4507

Forras: SZTE karrier Iroda
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2009-ben az Irodanak 3 kiadvanya jelent meg kéiMisborzéhez kapcsolodddlasborze
Kalauz a tavaszi 1500, a#szi 1000 példanyban, tovablitsszel egy Uj (a Tanacsado
Kiadvany utdédakeéntlzzits, indits! tanacsado kiadvah@00 példanyban.

7. Egészsegugyi szolgaltatasok

Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzat és a Sz&gedimanyegyetem kozott a szegedi
egészségugy integralt rendszerének kialakitasa the&metes, folyamatos egyitikbdés
keretében torténik. Szeged egészséglgyi szak@lldhksintegracidja Szeged Megyei Jogu
Véaros és a Szegedi Tudomanyegyetem kozott 20064jalvjén (SZMIVO Gyermekkérhaz
és SZMIVO Gyermek és Ifjisagi Rentietézet), 2006. januar 1-jén (gyermek-fa
ellatds) és 2007. oktéber 1-ién (SZMJIVO Kérhaz &vB/O Szakorvosi Ellatas és
Haziorvosi Szolgélat) hatélyba lépett feladat-aBates vagyonkez&l szerddések hatélyba
lépésével a Szegedi Tudomanyegyetem keretébes kélfeen megvalosult.

A komplex egészségigyi szolgaltatasok minél madasainti megvalositasa érdekében
szamos fejlesztési kezdeményezés és palyazat betitént meg a Szent-gyorgyi Albert
Klinikai Kbzpont részéil, a jelentsebbek:

- Infrastruktara fejlesztés a szegedi egészségpatudi®P 2.2.7) — nyertes palyazat

- Surghssegi ellatas fejlesztése a Szegedi Tudomanyegyerem-Gyorgyi Albert Klinikai
Kbdzpontban (TIOP 2.2.2) - — nyertes palyazat

- ,Képzési programok az egészségugyben foglalkatédtoszamara, hidnyszakmak
képzése, kompetenciafejlesztés” ,A” komponens: k&pdij tamogatasa az intézmenyek
szaméara a konvergencia régidkban (TAMOP 6.2.2)nyljeott palyazat

6. Intézményiranyitas

1. Mingségfejlesztés

Egyetemink 2009-ben beadta pélyazatat az Oktat&si Kalturalis Minisztérium
~Felséoktatasi Mirbségi Dij” péalyazati felhivasara. A testllet javaslalapjan Hiller Istvan
Oktatasi és Kulturalis Miniszter a félsktatasi intézmény kategoriaban Relstatasi
Min6éségi Dij Kkitlintetésben részesitette a Szegedi Tadgegyetemet. A Szegedi
Tudomanyegyetemen szeptember 5-én tartott orsZétgi®ktatasi tanévnyitdo nnepségen
adta at Dr. Hiller Istvan Oktatasi és Kulturalisridizter a Fel&oktatasi Mirbségi Dijat Prof.
Dr. Szabo Gabornak, az SZTE rektoranak.

A palyazatunk célja volt, hogy bemutassuk az in&xynmirbségfejlesztés tertletén elért
eredményeit és azt a folyamatos dd@st, amelyet a miiségbiztositas terén egészében és
szervezeti egysegeinél megvaldsitott.

A palyazatban ugyanakkor atfogd képet kivantunki aan intézmény dbb stratégiai
célkitizéseitl, azok teljesulését, az intézményi mkdédés mechanizmusardl,
szervezettségélr €s hatékonysagardl, az oktato-kutatd munka ereglessegéil és
szinvonalardl, a munkatpiac és a végzettek elégedettségéralamint a mibségpolitikai
célok teljesulését.

2. VIR (Vezefi Informacios Rendszer) bevezetése

A Vezeti Informacidos Rendszer fejlesztési koncepcibja alabgzikseégletdd indul ki, hogy

az intézményben az oktatas, kutatas, ingatlangeadiis, marketing, egyéb szolgaltatasok
menedzselését tamogatd informéacidés rendszerek egdiméiggetlen modon kerlltek
kialakitasra, mely vagy infrastrukturalis gatjdejgi adott idej integralt vezéii informacio
0sszegzésének, megjelenitésének, vagy mindezekerksyy olyan human d@orras
kapacitasigennyel bir, melynek megtérilését aztamtd#tok ertéke nem biztosit. Az elmult
évek fejlesztései soran megoldédott ugyan a pémziaghatok vezéi informaciova
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transzformalasanak problémaja (eddigi GIR fejlenzt@ggyanakkor problémakeént jelentkezik,
hogy az alaprendszerek adatainak felhasznalasagpkelt fajlagos és egységkdltség
szamitashoz szukséges adathalmaz rendszerezelteszinalhatosaga nem automatizalt.

A korabbiakban jelzett, fejlesztett Gazdalkodasifolmaciés Rendszer, a terveknek
megfeleben 2008. januarjadban belzemelésre keriilt. Fefies@NLINE Zrt. A rendszerd
feladata, az egyes rendszerek altal elkészitethald@azok befogadasa, rendszerezése utan
kilonbo® kimutatasok, elemzések elkészitése.

A probléemak feloldasa érdekében az intézmény patyds pozitiv elbiralasban reészesult a
TAMOP 4.1.1. programban Vezetinformacios Rendszer kiépitésére, mely olyan tadadz
kialakitasat célozza,

- melyben az alaprendszeréklszarmazo adatok dsszegzetten, automatikus deskkel
allnak rendelkezésre;

- mely képes befogadni és feldolgozni azon adathatkat, melyek jelenleg nem rogzitettek
informacios rendszerekben (&@®srban az intézmény munkatarsi, §epartneri megitélését
tukrozo megkérdezések eredményei);

- mely képes az intézmény jelenbeli teljesitméniékapcsolatos kozvetlen vedet
informacio szolgaltatasara;

- mely a gazdalkodasi eredményesség és annak @gBzetimutatasa eérdekében
automatizaltan képes adatatadasra a jelenlegkodd (az addigi VIR fejlesztés
eredményeképpen rendelkezésre alld) gazdalkodasimacios rendszer részére.

A projekt céljanak megfelélmegoldas az alabbblbb elemekkel bir

ﬁ Riporting, elemzések

Egyetem
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Kézi Informatika
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A vezebi informacios rendszer kiépitése soran a Szegediohdnyegyetem meglév

adottsagaibdl indulunk ki, azok rendszerbe épitéd@sul meg. Ezek egyfdla tranzakcids

rendszerek, mint alaprendszerek rendelkezésreaalidasfell a Gazdalkodasi Informacios
Rendszer altal nyujtott megoldasok.

Az adattarhaz altal biztositandé informaciodk kore:

1. A Gazdalkodasi Informacios Rendszer a TUSZ és gatlan nyilvantart6 megoldasok
0sszekapcsolasaval nyudjt elemzési lébeget elssorban pénzigyileg értelmezbet
informaciok korében.

A TAMOP 411 program soran e két szint 6sszekapsad@rténik meg olyan modon, hogy
kozben az intézmény teljesitményét leirni képesurdis mutatok kodzvetlen riportolasi
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lehetisége is kiaknazhatd legyen. E megoldas egyrésaggzegkoltségekre tamaszkodod
gazdalkodési informéciok menedzselését teszi d@Bemasrészt a tranzakciods rendszefekb
szarmazo naturalis adathalmazok kozvetlen werdbrmaciova alakitasat valdsitja meg.

2. A meglé¥ egyetemi rendszerek az egyesikadési folyamatokat szolgaljak téma- és
tranzakcio specifikusan

A létrehozand6 vezéit informacids rendszer kdzponti eleme egy, a HEF®B.1-P-2004-
09-0128 (Mikodesi folyamatok mintaszerdjraszervezése) és a HEFOP-3.3.1-P-2004-06-
0054/1.0 (Min6éségkdzpont teljesitménymodell felallitasa és indikatorrendémek
kidolgozasa)programok tapasztalataira épitn mikddési folyamatok hatékonysagat tikitz
mutatdékat és adatokat tartalmazé adattarhdz kidkki Az adattdrhaz a mar feltart és
modellezett stratégiai, oktatasi, kutatasi, komrkacios, facility management, hallgatoi
kapcsolatok, nemzetkozi kapcsolatok, informatikalydmatok hatékonysagat kifefez
adattartalmat célozza tartalmazni. A folyamatolékahysagat kifejeéz mutatok, illetve azok
adattartalma a projekt soran kertl definidlasra.

3. Finanszirozasi szeddés

Az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium 2007-ben Ieg fenntartéi megallapodast
(tovabbiakban megallapodas/fenntartdéi megallapodésjtt a fenntartasaban Evallami
(public) feldoktatasi intézményekkel. A fenntartdi megallapodélléklete tartalmazza az
intézmeény altal — a 2005. évi CXXXIX. torvény a dadktatasrol torvényben (Ftv.,
tovabbiakban térvény) meghatdrozott és az elfogadtézmeényfejlesztési terv alapjan —
2008-2010 kozotti ilszakra megvalasztott teljesitménymutatokat (texiileint 2-3-at). Ezek
a mutatok nem a falsktatasi intézmények kdzotti 6sszehasonlitast afjalg hanem az
intézmeény altal megfogalmazott fejlesztési strat@giszamszésitheb mutatoi alapjan
lehetiséget adnak az d#ozi ellerbrzésre és a harom éves ciklus zartdval az intézmeény
teljesités mifisitéseére. A finanszirozasi célmutaték 2009. éyedéalését az 1. sz. melléklet
mutatja be.

4. Szakképzési koordinacio

A Szegedi Tudomanyegyetem, mint intézményfenntard§ztvevje a Dél-alfoldi Reégid
Szegedi Térsége Szakképzés-fejlesztési KonzorciaknaA Dél-alfoldi Régié Szegedi
Térsége Konzorcium és a Csongrad Megye Onkormémyalal vezetett Szakképzés-
fejlesztési Konzorcium intézmény fenntartéi egyiikidtek a TAMOP-2.2.3/07/2 kbédszamu
konstrukcio keretében a ,TISZK rendszer tovabbszjése” cimi palyazat egyulttes
benyujtasaban, mely palyazat 2. forduldba lépheint&n konzorciumi formaban kerllt
benyujtasra Az infrastruktira-fejlesztés az 1000stdle Szakképzési Kozpontban a Dél-
Alféldon cimi palyazat, mellyel a TIOP 3.1.1-08/1 konstrukciéB8a@m Ft-ot nyertink.

Az SZTE a konzorciumi formaban is, és a tervezatsasagi formaban is a félsku
szakképzések gazdajaként és a szakképeézmeényekben folyd FSZ képzések koordinald és
programot biztosité partnereként szerepelt és pekrdovabba a nem iskolarendsizer
szakképzések revén jeléattényedje a régio felbttképzeésének. Kiemelt szerephez jut az
egészséqgugyi szakképzések gyakorlati szegmensébmrgbba érdekelt fivészeti
szakkozépiskoldja révén is. A fenti szegmensekbetdlthety szerepe miatt az SZTE
képviselete jelews ebfeszitéseket tett a kialakuld szervezeti forma lé&Hen, az IFT-ben
vallalt kdtelezettségnek megfeieh.

5. A szabdlyzatalkot6 tevékenység

2009-ben a Szegedi Tudomanyegyetem alabbi szaldilyak mddositasara, elfogadasara
kerdlt sor:

1. Szervezeti és lkodési Szabalyzata

2. SZTE.SZMSZ Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere

3. SZTE Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat

4. SZTE Esélyegyetik. Es Egyerdl Banasmad. Feltételeinek Szab.
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SZTE Felvételi Szabalyzat

SZTE Koztarsasagi Osztondij Szabalyzat

SZTE Altalanos Orvostud. Kar. Huméanpol. Szab.
SZTE palyazati eljarasrendje Szabalyzat

SZTE Kotelezettségvallalasi Szabalyzat

0 SZTE Versenyeztetési Szabalyzat

'—“9.00.\‘.0’.0"

7.  Human eréforrds gazdalkodas

A Szegedi Tudomanyegyetemen foglalkoztatottjaina&nsa 7.778 &, teljes munkaidsre
atszamitva pedig 7.434.fA teljes munkaids létszdm megoszlasa 2009. oktéber 1-én 1.758
oktatd és egyéb oktatd, 144 kutatd és 5.632eim oktatd dolgozo

Az egyetem foglalkoztatottjainak szama fokozatassizkkent az elmult években, @teltérés
csak 2007-ben tapasztalhatd, mikortdl az egészgégitggracié eredményeképpen Szeged
MJIVO betegellatd egységei az egyetem szervezetetdmen folytatjdk betegellatd
tevékenységuket.

A teljes munkaids oktatok szama harom év alatt 10%-kal, 1.3%8e fcsokkent.
Osszetételiiket vizsgalva ugyanakkor adsitettek aranya a 2005-6s 60%-rol 2009-re 66%-
ra emelkedett. A habilitdltak szama a 2005. évi &G0l 293 fre novekedett- atlagosan
évente mintegy 116fszerzi meg a habilitaciot.

2009-ben folytatodott a teljesitményeértekelési szed kiterjesztése az intézményben. A
Gazdasagtudoméanyi Karon és az Egészségtudomangfizésialis képzési Karon kerilt
bevezetésre teljesitményértékelési rendszer.

Jelenleg folyamatban van a Szegedi Tudoméanyegyktalektiv Szerddésének mddositasa,
melynek célja tbbbek kozétt az SZTE és a jodeKorhaz Kollektiv Szekésében
meghatarozott, valamint a munkaltatéi dontésen uddajuttatasokra vonatkozé egységes
szabalyozas.

Foglalkoztatottak Iétszam adatai 2009-ben

Teljes munkaidés
Teljes oktatok,valamint az
Telies Részmunk munkaidésre | "atszamitott" kutatok
Megnevezés munk{e\ idés aidés Osszesen| atszamitott kézul figyelembe
létszam vehet létszam az
Osszesen oktatok, kutatok
nyilatkozata alapjan
1 2 3 4=2+3 5 6
Egyetemi, Biskolai oktatok
1| (tanar, docens, adjunktus, 1358 127 1485 1425 1355
tanarsegéd)
Egyéb oktatok
2| (nyelvtanar, miiszaki tanar, 126 12 138
miivész tanar, koll.tanar...)
3| Kutatok 124 40 164
OEP, Eii forrasbol
4| finanszirozott alkalmazottak 3584 336 3920

(rezidens is)

5 Kozoktatasi feladatot ellatod 252 20 272
alkalmazottak

6 | Egyéb alkalmazottak 1608 191 1799

7 | Osszesen: 7052 726 7778
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Teljes munkaidds egyetemi,
féiskolai oktatok (1. sor.)

8| kdzil a tudomanyos 901
fokozattal rendelkezs
(mingsitett) oktatok szama
Az "atszamitott" kutatok (3.
sor.) kdzill a tudomanyos 62

fokozattal rendelkezs
(minésitett) kutatok szama

Tajékoztatd adat:
Kozoktatasi feladatot ellatd 220 19 239 230
alkalmazottak koziil: pedagégus

Forras: SZTE GMF

8. A gazdalkodasi és informatikai stratégia érvényesike

Jelends ebrelépések torténtek az elmult években a Gazdasddiigzaki Bigazgatosag altal
kezelt nyilvantartd, elszamol6 rendszerek fejles@en, melyek elsorban a Fel®ktatasi
Informéacios Rendszer, a NEXONBER program, a Modésoaz Ingatlan nyilvantartd és
energia program bevezetésében nyilvanultak meg.

1. Elektronikus Palyazati Nyilvantartd Rendszer (ER)

A SZTE 2001 éta rtkddtet palyazat-nyilvantarté rendszert a palyaatékenység nyomon
kovethebsége érdekében. Az Uj palyazati konstrukciok, remdsk (UMFT, FP7, nemzetkozi
egyuttmikdodések stb.) pénzigyi elszamolasok, riportolasénygk altal tamasztott
kovetelmények tették szilkségessé a nyilvantarji@sieéset.

A fejlesztés adatbazisszinten, a mar létemmanpolitikai adatbazissal tortedsszekotést
feltételezi. Megbizhatésaga az adatok beviteli @wdalk moddositasaval valésul meg, a
korabbiakkal ellentétben a palyazok adatszolgdtatflapjan a Palyazati Iroda és a GMF
munkatarsai rogzitik majd a palyazat teljes élataiyomon kovet informaciokat.

2. Egyetemi portal

A Szegedi Tudoményegyetem 208&¢én bevezetett 0j portélja atfogo és aktualisiméxiot
nyujt a szegedi fetoktatasrol, annak eseménygies tudomanyos eredményékrAz Uj
weboldal az eddiginél modernebb, fiatalosabb, dikasabb, szélesitve a portal —
latvanytervével, és hasznalhatésagaval — elégtllettsznalbinak korét. Az Uj portal tovabbi
célja, hogy hazai és nemzetkdzi szinten mé&gjese az intézmény poziciojat, éregbitve annak
hirnevét.

A mar léted Uj portal tovabbi fejlesztései (TAMOP 4.2.3 kon&tidban elnyert palyazati
forrassal):

- E-universitas program fejlesztése — virtualiéadias a Szegedi Tudomanyegyetemen:
az online, vide6 formajdban megtekinthekurzusok kinalatanak fejlesztése az
egyetemi polgarokon tul a hazai lakossag tudoméantiiérdekbdésének éisitése, a
tudomanyos eredmények disszeminaciéjanak tamogatdskeben.

- Tudasportal: a felvételizni vagyok, az egyetemidsseg, valamint a nagykézonseég
érdekbdésére szamot tarto cikkek, tanulmanyokadasok, kisérletek, demonstraciok
kozzététele, 6sszhangban a tehetséggondozas &ladlainnak érdekében, hogy a
korosztalyos népesség minél szélesebb kéréhezmgathak el a tudomany legfrissebb
eredményei és kozértlietjatekos formaban is biztositson az intézménytésiéget
ezek megismerésére. Célunk Osszetartd, a tudakétrigropagald kozosség
kialakitasa.
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-  K+F+l portal: Az egyetem a kutatas-fejlesztés émoviacio kiemelked szinti
szolgéldja. Elengedhetetlen az egyetemen megtabalhkutatasi potencial
elérhebségét, megismerhitégét szolgalo tartalmak fejlesztése, alap ésmbaitt
kutatasok eredményeinek disszeminaciéjanak tamsaata

- SZTEinfo — egyetemi hirlevél rendszeévitése: A Szegedi Tudomanyegyetemen
jelenleg egy darab, altalanos tartalmu, havi meggd koézponti hirlevél Gzemel.
Emellett sziikségesnek latszik a felvétghizek sz6l6 rendszeres hirlevél, valamint a
tudomanyagi hirlevelek és egy angol nyehirlevél beinditasa is, amely informaciés
csatorndk az intézmény aktualitdsainak, eseményeiépszeisitésében jatszhatnak
fontos szerepet.

3. Egyetemi repozitérium megteremtése a Szegedeteyyi Konyvtarban

A létrejowo repozitérium egyik etdleges feladata, hogy megoldja azt a jogszabalyban
rogzitett dokumentumarchivalasi kotelezettségetelgnegyetemiinket az itt létrejovés
tarolni szikséges doktori, szakdolgozati cselekrakkgl kapcsolatban érinti.

A szolgaltatas teljességében az egyetemen keléthmaalikaciok, preprintek, disszertaciok
és dolgozatok kozponti vagy egyéni feltdltésétkszar indexelését és archivalasat kivanja
megoldani, alapvéen azeért, hogy a meglévilyen iranyld elvarasoknak koézpontilag,
professziondlis médon eleget tegyen, és nem utetsban azért is, hogy ilyen iranyu
igényeket felkeltsen. Repozitériumunk fontos hoxkagé hogy oktatéink-kutatoink
tudomanyos teljesitménye, s ezaltal Egyeteminkéityeeprezentaciéja nemzetkdzileg is
ismertebb és hivatkozottabb lesz, amint a nagy ez felmérések adatai ezt
egyeértelntien bizonyitjak.

Ezért kivanatos, hogy 20@3zé6l egy prébatizembentkddé egyetemi repozitérium jojjon
létre (,Contenta — Egyetemi Digitalis Archivum, Szeged” Bven)az Egyetemi Kényvtar
szervezéseében és Uzemeltetésében, amely — batt dgitoe a fentebb megfogalmazott
dolgozatok befogadaséara is — , alapeat a disszertaciok feldolgozasaval kezdené meg a
munkat. Ehhez legfontosabb Iépésként sor kerllngetemink doktori szabalyzatainak a
modositasara, amelyé@ina a jelolteknek, hogy a repozitériumba a digsoédt a megadott
feltételekkel fel kell toltenilk (hasonlban mas &iazegytemeken mar igy thodo
rendszerekhez). Egyidd¢g az EK |épéseket tesz, hogy a disszertacidirdigedkozponti
nyilvantartasaba bekerilt teljes szovéydr. meta-adatairél masolatot szerezzen, s 2@99.
folyaman az egységes univerzitas alapitasi datui28ig0) visszameiteg rekonstrualja ill.
naprakésszeé tegye az Egyetem teljes disszertatadisaankjat.

A ,Contenta” egyetemi repozitérium ezutan egyrvidé szolgaltatdsokkal és gyarapodd
tartalommal lathatna el az egyetemi kzosséget ilemzetkdzi és hazai tudos tarsadalmat.

9. Tovabbi megkezdett fejlesztési projektek

A 2009. évben az intézményi stratégibli fejlesztési programjainak tervezési szakasza
lezarasra kerilt, vagy lezarasuk folyamatban vafejlEsztési programok megvalositasahoz
szlikséges forrdsok biztositasa érdekében palyazadiltek benyujtasra, vagy benyujtas
alatt allnak. A beszamolo elkészitéséig benyujtptbgramok 8bb paramétereit az
alabbiakban 6sszegezzik:
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Egyetemi kbzponti programok megvalésulasa

Természettudomanyi és

Regiondlis Tudas-transzfer és Szolgaltatdé Kdzpont

miiszaki képzés fejlesztése

Kooperacios
képzésfejl. program

Intézményiranyitas
fejlesztési program

Innovacio — fejlesztési
program

Szeged tudaspolus
Innovaciés Kézpont

Komplex Egészségipari
Fejlesztési Program

Képzési portfolié
kiigazitasa

MTMI képzési portfolio
fejlesztésenfr.fejl. TIOP
1.3.1-4.036 m Ft
Képzék képzéseTAMOP
4.1.2-28m Ft

Képzési program
egészseégiigyben fogl.
TAMOP 6.2.2/B — 50m Ft
Tananyag fejlesztés
TAMOP 4.12 — 3 db — 241
m Ft (tovabbi 4 db
konzorciumban)

Képzési szerkezet

Szakképzés-fejlesztési program

maédositasa TIOP 3.1.1 és TAMOP 2.2.3 - TISZK

Képzési Képzés-fejlesztési médszertani kdzpont

maodszertan fejlesz| E-learning fejlesztési program

Alapve® K+F K+F fejlesztés, vallalkozas-fejlesztés, klaszter —

profilok fejlesztése

fejlesztésGOP 1.1.2 - DEAK KKK, 2.000m Ft
Nemzetkdzi kutatéecsoportok fejlesztése
TAMOP 4.2.2 Ft—2.359 m Ft

Klaszter fejlesztés (10 db)

Nemzetkozi Lézerfizikai Kutaté Kozpont fejleszt.
ELI projekt 60.000-100.000 m Ft

Kutatas-tamogatas
fejlesztése

K+F hasznositas
tamogatasa

SZTE Tudastranszfer és Szolgaltaté Kozpont
inrastruktdra TIOP-1.3.1
SZTE technologia-transzfer fejlesztés

TAMOP 4.2.1 Ft — 375 m Ft (SZTE rész)

2.804 m Ft

Szolgaltatasi
portfolio fejlesztése

Szolgéltatasok
Mindségi

Kvesztara; Palyakdvetés
TAMOP 4.1.1 — 287 mFt

Egészségugyi infra. fejl.
TIOP 2.2.7 - 12.325 m Ft
Sirgésségi betegellatas fejl.
TIOP 2.2.2 — 676 mFt

fejlesztése

Informatikai infrastruktira és tartalom fejlesztés TIOP 1.3.1/B 490 m Ft

Intézményiranyitas
fejlesztése

Marketing TAMOP
4.2.3-176 mFt -
Intézményiranyitas
fejl. TAMOP 4.1.1 —
287 m Ft
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Infrastruktura-fejlesztési programok:

1. Regiondlis Tudas-transzfer és Szolgaltatdo Kozpaiakitdsa
- Dugonics tér 13. Infrastruktura fejlesztése
Fejlesztési 6sszeg: 2.804 m Ft
Fejlesztés statusza: TIOP 1.3.1/A felgjoktatasi tevekenységek szinvonalanak
emeléséhez szukséges infrastrukturalis és infdtaidftjlesztések tdmogatagalyazat
elss és masodik forduldban nyert, megvalositas folyaarat

2. Dom tér 7-8. Szegedi Tudoméanyegyetem épuleténalitéeda

Fejlesztési 6sszeg: 1.300 m Ft

Fejlesztés statusza: TIOP 1.3.1/A felgjoktatasi tevekenységek szinvonalanak
emeléséhez szukséges infrastrukturalis és infdtaiafiejlesztések tamogatagalyazat
elss és masodik forduldban nyert, megvaldsitas folyaarat

3. DOm tér 9. Szegedi Tudomanyegyetem épuleténekitieda;

Fejlesztési 6sszeg: 500 m Ft

Fejlesztés statusza: TIOP 1.3.1/A felgjoktatasi tevekenységek szinvonalanak
emeléséhez szukséges infrastrukturalis és infdtaiafitjlesztések tamogatagalyazat
elss és masodik forduldban nyert, megvalositas folyaarat

4. DOm tér 13. SZTE Altalanos Orvostudomanyi Kar naktatasi épiiletének részleges

feldjitdsa

Fejlesztési 6sszeg: 78 m Ft

TIOP 1.3.1/A A felsjoktatasi tevékenységek szinvonalanak emeléséhkgéges
infrastrukturdlis és informatikai fejlesztések tayatasa palyazat el és masodik
forduléban nyert, megvalésitas folyamatban.

5. Rerrich Béla tér 1. épulet feldjitas

Fejlesztési 6sszeg: 130 m Ft

TIOP 1.3.1/A A felsjoktatasi tevékenységek szinvonalanak emeléséhkgéges
infrastrukturalis és informatikai fejlesztések tayatasapalyazat els forduldoban nyert

6. Irinyi épulet feldjitas

Fejlesztési 6sszeg: 105 m Ft

TIOP 1.3.1/A A felsjoktatasi tevékenységek szinvonalanak emeléséhkgéges
infrastrukturdlis és informatikai fejlesztések tqyathsa palyazatelss és masodik
forduléban nyert, megvaldsitas folyamatban.

7. Moszkvai krt. 9 Uj éplilet, oktatasi tér és laboartrukcio

Fejlesztési 6sszeg: 2.120 m Ft

TIOP 1.3.1/A A felsjoktatasi tevékenységek szinvonalanak emeléséhkgéges
infrastrukturdlis és informatikai fejlesztések taathsa palydzat eld és masodik
forduléban nyert, megvaldsitas folyamatban.

8. E-universitas informatikai infrastruktura fejleszéé
- informatikai hal6zatfejlesztés
- WLAN szolgaltatas
- Desktop menedzsment
Fejlesztési 6sszeg: 490 m Ft
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Fejlesztés statusza: TIOP 1.3.1/8 felsioktatasi tevekenységek szinvonalanak
emelésehez szukséges infrastrukturalis és infckeidgjlesztések tamogatapalyazat B
komponens etsés masodik forduléban nyert, megvaldsitas folyaarat

9. Othalmi laktanya hasznositdsa: Extreme Light Infeasure (ELI) projekt
megvalositasa
- Kutatasi infrastruktara biztositasa
Fejlesztési 6sszeg: 60.000 — 100.000 m Ft
Fejlesztés statusza: 6ebtes megvaldsithatésagi tanulmany elkészitéseuleza
projekt kormanyzati koordinacio és dontéshozat@lb28szén, a projekt nyert.

Innovacio és vallalkozasfejlesztési programok:

1. DEAK - Multidiszciplinaris, piacorientalt csucsteublogiai kutatas-fejlesztés a
DEAK KKK folytatdsaban
- Véllalkozoi kooperacios kutatas-fejlesztési program
A projekt 6t tudomanyos diviziéja
1. Piros biotechnolégia (Egészségipari divizio),
2. Fehér biotechnoldgia (Ipari biotechnolégia),
3. Z06ld biotechnologia (Agrobiotechnoldgia),
4. Informatika,
5. Innovativ tarsadalomtudomany
- Innovativ tevékenységek menedzselése
- Szellemi tulajdonjog menedzsment
Fejlesztési 6sszeg: 2.000 m Ft
Fejlesztés statusza: GOP 1.Kitatas-fejlesztési kbzpontok fejlesztése, ndsgese
palyazat nyert, megvaldsitas folyamatban.

2. Regionalis Tudas-transzfer és Szolgaltaté Kézpamiakitasa
- Intézmeényi tudas-transzfer fejlesztési program
- Intézményi klaszter fejlesztési program
Fejlesztési 6sszegq: 490 mFt (konzorciumi partrecdkeméti Biskola) SZTE projekt
koltség 375 m Ft)
Fejlesztés statuszRAMOP 4.2.1 Tudashasznosulast, tudastranszfertésesgkoz- és
feltételrendszer kialakitdgzélyazat nyert, megvalositas folyamatban.
2008-ban 7, 2009-ben 3 az egyetem részvételévwtatiaklaszter jott [étre
- Pharmacofood Klaszter (funkcionalis élelmiszerglesztése),
- Dél-Alfoldi Biomassza Klaszter (biogazas fejlesetds
- 3P Nyomdaipari, Csomagolastechnikai ésklyagipari Klaszter,
- Dél-Alfoldi Zold Gépipari Technoldgia-fejlesztésidézter (biolzemanyagok
fejlesztése),
- Dél-Alfoldi Kozlekedési Klaszter,
- Archenerg Klaszter (megujul6 energiaval kapcsol&fesztések),
- Szoftveripari Innovaciés Pélus Klaszter,
- Godwill Biotechnoldgiai Klaszter,
- Dél-alféldi Termalenergetikai klaszter,
- Dél-alféldi Biotechnolégiai Innovéacios Klaszter
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3. Vallalkozasfejlesztési program
- Oktatési program

Gyakornoki program
Vallalkozoi klub
Intézmeényi kapcsolatfejlesztési program
Regionalis preinkubé&ciés program

Fejlesztési 6sszeq: 75 mFt

Fejlesztés statuszBAMOP 4.2.1 Tudashasznosulast, tudastranszfertésesgkdz- és
feltételrendszer kialakitaspalyazat nyert, megvaldsitas folyamatban.

4. Nemzetk6zi kutatécsoportok fejlesztése
- K+F kutatasi programok megvalésitasa
- 8 kutatocsoport palyazata kerilt benyujtasra, niglymyert

Projekt cime Megitélt thmogatés

Nemzetkdzi fotobiologiai  interdiszciplindris  kutatk 127m Ft
kornyezeti tényedk és genomikai faktorok interakcidjanak
vizsgalatara, Uj diagnosztikus és terapias elj&raso
kidolgozasara (Prof. Dr. Nagy Ferenc, Prof. Dr. kam

Lajos);

Neurodegenerativ betegségek, anxietds és depresszio 260m Ft
patomechanizmusa és terapids lébegei (Prof. Dr. Penke

Botond);

Nemzetkdzi innovativ  kutatéi team a  kornyeget 292m Ft

egészségtudatos testmozgéasos életmaod tényplapu
tesztrendszerei kialakitasara (Dr. Varga Csaba, LAszI6
Ferenc);

Keringési, anyagcsere és gyulladasos betegségek 288m Ft
teranosztikajanak fejlesztése (Prof. Dr. Fulop RereProf.
Dr. Ferdinandy Péter);

Gyogyszerjeldltek membran célmolekulakkal valo elutasitva
kblcsbnhatasainak feltérképezése az atomi koodhnat
szintjén (Dr. Olah Zoltan);

A fenntarthatésag tarsadalmasitdsa (Z. Karvalicszlba elutasitva
Sumegi PAl); Fizikai, biolégiai, kémiai valaszreigdkc
kutatasa (Dékany Imre, Eidelyi Andras, Kiricsi Imre, Véha

Antal),

Szenzorhaldzat alapu adafiggs és informaciéfeldolgozas 341m Ft
(Dr. Maréti Miklos),

Innovativ, multidiszciplinaris kutatéi team I|étratdsa 133m Ft
fehérje-konformécié megvaltozasaval kapcsolatos

neurodegenerativ betegségek (Dr. Lehoczki Endréne)
konzorcium vezét SZBK

Fejlesztési 6sszeg: 2.359 mFt

Fejlesztés statusza: lezarult a terveZBAMOP 4.2.2 Innovativ kutatoi teamek
alapkutatastol az alkalmazott kutatésig tedeprojektjeinek tAmogatas® db palyazat
nyert, szerédéskotés folyamatban
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Képzésfejlesztési programok:
1. Természettudomanyos és Mérndkképzési Portfoli@EEiEse
- Infrastruktara fejlesztése (vallalati laborok, ggdhti oktatasi épilet, oktatasi
terek létrehozasa)

Fejlesztési 6sszeg: 4.036 m Ft

Fejlesztés statusza: TIOP 1.3.1/A felgjoktatasi tevekenységek szinvonalanak
emeléséhez szukséges infrastrukturalis és infdtaiafitjlesztések tamogatagalyazat
elss és masodik forduldban forduléban nyert, megvaddsiolyamatban.

2. Szakképzés fejlesztési program

Fejlesztési 6sszeg: 892 m Ft

Fejlesztés statusza: A Szegedi Tudomanyegyeternkarmzorciumi partner palyazott
TIOP 3.1.1 és TAMOP 2.2.3 TISZK palyazatokban, TIDB.1 palyazatban 892m Ft-ot
nyertek.

3. Tananyag fejlesztés

Fejlesztési 6sszeg: 241 m Ft

Fejlesztés statusz&AMOP 4.1.2 Tananyagfejlesztés és tartalomfejlesktéonos
tekintettel a matematikai, természettudomanyijszaki és informatikai (MTMI)
képzésekre20 db palyazat benyujtasra kerilt, mély® db palyazat nyert , illetve tovabbi
négy nyertes palyazatban konzorciumi tag a Szegethmanyegyetem.

Szolgaltatasfejlesztés:
1. Egészséqgugyi infrastruktura fejlesztési program
Fejlesztések 0sszege és statusza:

- TIOP 2.2.7Infrastruktura fejlesztés az egészségpolusokbayapatnyert, a
fejlesztési 6sszeq: 12.325 m Ft

- TIOP 2.2.2Sirgisségi ellatas fejlesztése — SO1 és SO2 (és ezekign b
gyermek surgssegi ellatas)tamogatasara palyazat nyert, fejlesztési 6sszeg:
676 m Ft

- TIOP 2.6 Korszeri regionalis onkologiai hal6zat kialakitasgalyazat
benyujtasara a fejlesztés koncepcionalis tervelezseult, megvaldsithatdésagi
tanulmany elkészitése folyamatban van, fejlestieszeq: n.a.

2. Intézmeényiranyités fejlesztése

Fejlesztési 6sszeg: 287 m Ft

Fejlesztés statusza:
TAMOP 4.1.1Hallgatoi és intézményi szolgéaltatasfejlesztédsddktatasban palyazat
benyujtasra kerult és nyert, megvaldsitas folyaaratb

3. Intézmeényi tuddshasznositas és tudasdisszemin&gjvaibsitasa

Fejlesztési 6sszeg: 176 m Ft

Fejlesztés statusza:
TAMOP 4.2.3 Tudoméanyos eredmények elismerése és disszeminazicgzegedi
Tudomanyegyetemgrdlyazat nyert, megvaldsitas folyamatban.
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1. sz. melléklet: A Szegedi Tudomanyegyetem intézménljesitménymutatoinak alakulasa

Bazis Célértéek
Terulet Mutat6 Ertéke 2008 TERV 2008 2009 2009 2010
2007-ben TENY CEL TENY CEL
I. Oktatas
Piac és versenyképes Mobilitdsi programokban résztvév 9 644 9130 9 146 9630 9 636 9130
ismeretek nyujtasa hallgatok szama
Nemzetkozileg miésitett szakok 1 2 3 2 4 4
szama
Véllalatokkal megvalésitott oktatasi 3% 3% 3.2% 3% 3,1% 3%
egyuttmikdodések szamanak
novekedési Uteme
Képzési szerkezet FSZ szakok szama 22 27 27 27 32 27
rugalmassaganak javitasalyajaszthaté Universitas tantargyak 2,50% 2,50% 3,42% 2,50% | 5,64% | 2,50%
aranya
[I. Kutatas
Tudas alapu ipar regionaliskK+F egyuttniik6dé partnerek 5% 5% 25% 5% 17% 5%
moderalasa szamanak ndvekedési aranya
Intézmeény altal/részvételével alapitott 10 13 42 20 40 30
vallalkozésok altal teremtett
munkahelyek szama
Kivalosagi kdzpontok Intézmeény altal/részvételével alapitott 0 2 7 3 10 4
alapitasa klaszterek szadma
Intézmény Aaltal/részvételével alapitott 497 186 571 485 610 870 931 8931 375 825 1 000 000
ipari kutatohelyek altal bevont
forrAsok nagysaga (eFt)
lll. Gazdalkodas
Bevont sajat forrasok Sajat bevétel novekedési tteme 4% 4% 15% 3% 37% 28%
fokozasa ingatlanértékesitéssel
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Sajat bevétel novekedési tteme 4% 4% 15% 3% 37% 2%
ingatlanértékesités nélkul
Létesitmény-hasznositas Oktatasi, kutatas, szolgéltatasi 610 000 300 000 744 775 700 000 1 319 003 900 000
létesitmények korszésitésére
forditott forrdsok nagysaa (eFT)
IV. Iranyitas, szervezeti hatékonysag
Minéségiranyitasi rendszerMinéségértékelési rendszert 1 2 2 4 12 7
kiterjesztése bevezetett karok szama
Munkavallalaoi 6sztonzési Teljesitményéertékelést bevezetett 1 1 1 2 3 4
rendszer fejlesztése karok szdma
V. Nemzetkozi és Mobilitasi programokban résztvév 9 644 9130 9146 9630 9 636 9130
regionalis egyuttmikddés | hallgatok szama
Mobilitasi programokban résztvév 1 338 1370 1548 1370 1544 1370

munkavallalék szama
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2. sz. melléklet: A Szegedi Tudomanyegyetem szab&uaportfolidja

= ., , Feltalalok P PCT beadasi
No. Ugyszam Cim képviselGje Els6bbségi nap idépont
Tonometrias szonda a
szervezet légzési
1 P0303605 elégtelenségének és regionélisBoda Domonkos 2003. 2004.
‘ PCT/HU2004/000103 perfuzio-zavaranak november 4. | november 26.
vizsgélatara
Eljaras termofil rendszér
5 P0402444 anaerob fermentor biogaz Kovacs Kornél 2004. 2005.
’ PCT/HU 05/00125 termelésének fokozéséra november 26. | november 28.
Eljaras egyenletes vastagsagu
3 P0500911 vékonyrétegek éhllitasara Geretovszky Zsoll 2005. 2006.
: PCT/HU 2006/000085 lézerrel keltett plazmabdl szeptember 30.| szeptember 29.
Mérési Osszeallitas és eljargs
gazelegy legalabb egy
a, P0500654 komponense Boz6ki Zoltan _2005.
koncentracidjanak junius 30.
fotoakusztikus elfy
meghatarozdséra
Eljaras és berendezés
gdzuminta szennyéz
5 P0501060 O:Z?éﬁﬁl\rl]i(efgﬁg?gfoszzétg:rz Bozoki Zoltan 2005. 2006.
' PCT/HU2006/000098 s L0 Ll november 14. | december 14.
egymastdl spektralisan tavoli
gerjeszb hulldmhosszok
felhasznalasaval
Eljaras bioldgiai Uton kégdo
6. P0500581 hidrogeén kinyeresere &s | 45 komel | . 2005
dusitasara membranos junius 10.
eljarassal
Eljaras a pH allandé értékern
tartasara automata titralod
7 P0600636 készilékkel kémiai egyensulyi Szekeres Marta 2006. 2007.
: PCT/HU2007/000070 szamitasok alapjan: augusztus 8. | augusztus 8.
sztdchiometrikus pH-stat
berendezés
Egyszet eljaras béta-
8 P0600101 aminosav enantiomerek Fulép Ferenc 2006. 2007.
' PCT/HUO7/00006 DA februar 9. marcius 9
szintézisére
T6bb komponerisvezed
polimer alkalmazasa
o | per IC-)|5UO(;)67/8%JOGO elektrodkent és hidrogéngag  Visy Csaba juﬁgs(,) %. juﬁgs(,) g'o.
elektro-biotechnoldgiai
eldallitasara
10 P0600409 Isatin és analdgjai, mint (j Telegdy Gyula 2006. 2007.
" | PCT/HU2007/000042 tipusu lazcsillapitok majus 15. majus 15.
Eljaras a fémfeldolgozas soran
képzds, szennyezett olajos S 2005.
11. P0501180 emulziok kérnyezetkimél Kiricsi Imre december 21.
kezelésére
12 PO600443 S puizus ezeres | Hopp Bela 2006, 2007,
' PCT/2007/000048 f ros majus 26. majus 25.
inommegmunkélasara
Képrekonstrukcio elvén
P0700569 ) g L~ 2007. 2008.
13- | pcT/HU2008/000099]  Mikods nagyfelbontas Szab6 Gabor | oniember 3.|  okt6ber 8.

optikai mikroszkop
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Mérési eljaras lézerimpulzusok

hordozo-burkol6 fazisanak

14 P0600709 spektoridlisan bontott Osvay Karoly 2006. 2007.
' PCT/2007/000081 interferometrian alapulé, szeptember 5. oktéber 5
savszélességtfliggetien
kimutatasara és stabilizalasara
Eljaras nyujtott hatasu, magt
15 P 0700203 héj szerkezdt precipitalt Dékény Imre 2007. 2008.
" | PCT/HU2008/000028 természetes interferon marcius 8. marcius 8.
bionanokompozit éhllitdsara
Eljaras N-izopropil- akrilamid
és akrilamid/akrilsav
monomerek
16 P 0700384 kopolimerizaciéjaval Kemény Lajos 2007. 2008.
‘ PCT/HUO08/00062 szintetizalt hidrogélek majus 31. majus 30.
hidrofébizalt rétegszilikatokkgl
készilt nanokompozitjainak
eldéllithséra és alkalmazésukra
A tapcsatorna hipermotilitasspl
17 P0700051 és gyulladassal jaro Vécsei Laszlo 2007. 2008.
' PCT/HU2008/00005 | megbetegedéseinek gyogyitasa januar 17. januar 15.
kinurénsav kezeléssel
18 PoTooar2 | e liaart  Falop Ferenc | - 2007, 2008,
‘ PCT/HUO08/00076 ) o jalius 29. jnius 23.
enantiomerek szintézisére
o | o pomoms |Pestnubicoseusmiel e | 07 | ao0s
‘ PCT/IB2008/051627 A majus 29. aprilis 28
genetikai marker
Titanat-polimer 2007
20. P0700484 nanokompozitok és eljaras Kiricsi Imre Lo
A7 julius 19.
elddllitdsukra
U 07 00228 e
21. | PCT/HU08/000155 Berendezes titanat Kiricsi Imre 2007. 2008.
TR nanoszerkezetekédllitasara december 21. | december.20
hasznélati mintaoltalom
Biogaztermelés és biolégiai
lebonthatésag (aerob, anaerpb
2. P 0800157 'egomh,a‘ésa..g) novelese | odar Cecilia 2008,
ogyos gyumolcsok marcius 12
préslepényének mikrohullam{i
kezelésével
23 P 0800401 Egggﬁg)r:?:)zziiitltasdzaelgk Kiricsi Imre . 2(.)08' : 2.009'
‘ PCT/HU2009/00053 p junius 27 jlnius 25.
miianyagokhoz
P 0800527 Urocortin 3 fragmentum_ok,eo Telegdy Gyula, 2008. 2000.
24. analogok antidepressiv és X .
S ? Toth Gabor augusztus 21. | augusztus 19.
anxiolytikus hatdsa
GyumodlcsléBl kinyert, 2008
25. P 08 00565 mérsékelt deutérium-tartalm@i Hodur Cecilia '
folyadék és dallitasa szeptember 11
Y
Eljaras és 0sszeallitas
|ézerimpulzusok hordoz6- . 2008.
26. EP 08462009.5 | 016 fazisanak figgetien| OSYY Karoly | o isher 16
szabalyozasara
57 P 0800515 Eljards izomregeneralddas Zador Erd 2008. 20009.
" | PCT/HU2009/000077 serkentése augusztus 13. | augusztus 13.
PCR-alapu diagnosztikai 2008
28. P 08 00725 eljaras klinikailag fontos Vagvolgyi Csaba |

Candida fajok kimutatasara

november 27.
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Kinurénsav-szarmazékok,
eljaras a vegyuletek
elédllitasara. A vegylleteket

29. P 0900281 R . Vécsei Laszlo 2009. méjus 5,

tartalmazé gyogyaszati

készitmények és alkalmazaspk
fejfajas kezelésére.

30. P 0900294 Vesicularis stomatitis Virust) 44 yyette | 2009.majus 13,

tartalmaz6 szemcsepp

Peptidszarmazékok, eljaras
31. P 0900305 eléallitdsukra és gyogyaszati  Toth Gabor 2009. majus 15.
alkalmazasuk
Atfolyasos

32. P0900422 méscella..tbltéskompenzacids Dékany Imre 2009. janius 3Q.

eszkdz

Forras: SZTE Innovaciés Igazgatésag
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3. sz melléklet: Intézményfejlesztési programok stésza

Tervezés alatt Tervezés Megkezdett Befejezett Megvalositast
lezarult, tamogato
forrasbevonas UMFT
folyamatban konstrukcio

Képzési szerkezet atalakitasa

A koz0s képzési programok érvényesitésé
technikai és szabalyozasi elemeinek kiépité

Mesterképzési portfolié lehietlegszélesebh
korii kialakitasa.

Az UGjonnan inditott BSc/BA képzések és
hagyomanyos diskolai, egyetemi képzése]
kozotti mobilitas zokketmentessé tételéhe
az adminisztrativ hattér biztositasa.

=~

1

A hallgat6i és oktatdéi mobilitasi programagk

szamanak tovabbi emelése a mar megl

Eurdépai Uniés programok, mint ERASMUS,

SOCRATES, CEEPUS és
szerddések mellett tovabbi
nemzetkozi szetdések megkotésével.

a bilaterg

eV

is

hazai es

Az Eurdpai Feldoktatasi Térségben a képzési

szerkezet szintjén
egylttriitkodések fokozasa.

megvaldsu

(o %}

A kereslethez igazod6 idegen nyeképzések
megszervezeése, elinditasa.

TAMOP 4.2.3

Esélyegyenéség, tehetséggondozas

11.1.

A fogyatékosséaggal &l hallgatok
tajékoztatasanak fokozasa.

TAMOP 4.1.1

11.2.

A hallgat6éi tajékoztatds fokozasa
szabalyzatok, lehétégek attekinthésége
tekintetében.

o]

TAMOP 4.1.1

11.3.

Fogyatékkal & hallgatok szamara alternat
tananyagok forgalmazasa.

11.4.

A ndk, romak helyzetének és igényein
felmérésére, az igények megvalésitasara
teljes kofi intézményi fejlesztési koncepci
kidolgozasa

bk
egy

I1.5.

Eletvezetési tanacsadas tekintetében intemn
keresztiili tandcsaddi szolgalat kiépitése

et

TAMOP 4.1.1

11.6.

Osszehangolt  tehetséggondozasi  prog
megvalositasa.

TAMOP 4.1.1
TAMOP 4.2.3

Doktori képzés

IL.1.

Az ipar bevonasaval folytatott kutatas
eredményeinek publikaldsa, nyilvanosséa
hozdsa kapcsan felmerilt  problém
megoldasa

k
gra
Ak

1.2.

A publikaciés elvarasok és az ipari jellieg
kutatdsok természetének d6sszehangolasa

11.3.

A doktoranduszok mobilitdsanak fokozasa

[\

Képzési rendszer niikddési stratégiai

V.1

Felssfoki szakképzések &sitése, képzés
rendszerbe illesztésének médositasa

TIOP 3.1.1
TAMOP 2.2.3

V.2

Biztositandé a linearitas elvének érvényesit
a felssfokl szakképzések esetében is

gse

V.3.

Szilkséges biztositani az alapképzés
(BA/Bsc képzésben) résztuikivégzettek
szaméara a feldokl szakképzésben torien
részvételt.

pen

V.4.

A vallalati, egyetemen kivili
gyakorlati helyek, szervezetek képzés
részképzésbe  (szakképzés  tekintetéh
tortén bevonasa

intézményi

be,
en)

TAMOP 4.1.1

IvV.5

Megteremtenélegységesiterid az  egyes
képzési szinteken megvalositott program
kompetencia alapi modularizaciéja

TIOP 3.1.4

V.6

Kvesztlra kialakitasa

TIOP 1.3.1

Iv.7

Dél-alfoldi felfoktatasi munkamegosztas
kialakitasa

TIOP 1.3.1

K+F aktivitas

V.1.

A palyazati aktivitas, valamint eredményessé

fokozasa

TAMOP 4.2.1
TAMOP 4.2.2

-30 -




Tervezés alatt

Tervezés
lezarult,
forrasbevonas
folyamatban

Megkezdett

Befejezett

Megvaldsitast
tamogato
UMFT
konstrukcio

V.2.

A péalyazatok tekintetében
kezelve az EU 7.
informaciés  és
kiépitése

(kiemelte
keretprogramdg
szolgaltaté  rendsZ

V.3.

A kutatas motivaciés hatterének egyete|
szinii tAmogatasa.

TAMOP 4.2.1
TAMOP 4.2.3

V.4.

Kutatasi informécids rendszer kiépitése.

TAMOP 4.2.1

V.5.

A pélyazati informéacios rendszer (EPE
fejlesztése.

V.6.

Kivalosagi kozpont, kivalésagi hely cil
elnyerésének kdzponti tAmogatasa.

V.7.

Fokozni kell az intézmény kutatd
tevékenységét, novelni a hasznosith
eredmények szamat.

=3

ato

TAMOP 4.2.1
TAMOP 4.2.2
GOP 1.1.2

VI

Részvétel regionalis, agazat|
gazdasagfejlesztési programokban

VI.1.

Integralt Klinikai K6zpont kialakitasa

TIOP 2.2.7
TIOP 2.2.2

V1.2

Profit orientalt egészségiigyi képzési
szolgéltatasi portfolié kialakitasa

VI.3.

Kozremikddés szegedi tudoméanyos park
inkubator kialakitasaban

GOP1.2.1
GOP 1.2.2

V1.4.

Komplex Bioenergetikai Fejleszté
szolgaltatasi Portfolié kialakitasa

VI.5.

Geotermikus Fejlesztési Hal6zat kialakita

VI.6.

Zoldenergia Innovaciés és  Technoldg
Fejleszé Kbzpont (ZITEK) létrehozdsa

VI.7.

Kozremikddés Regionalis Agrarinnovacid
és Elelmiszeripari Fejlesztési Kozpo
|étrehozdsaban

V1.8.

Szoftveripari Innovacios és Kutaté Kézpo
és Innovaciés Program

TIOP 1.3.1
GOP1.2.1
GOP 1.1.2

V1.9.

Szoftveripari
kialakitasa

Tovabbképz Kozpont

TIOP 1.3.1

VI1.10.

Mérndkképzési portfolio kialakitasa

TIOP 1.3.1
TAMOP 4.2.3
TAMOP 4.1.2

VI.11.

Regiondlis Tudas-transzfer és Szolgalt
Kozpont kialakitdsa

atod

TIOP 1.3.1

VI.12.

Szegedi Teriiletileg Integralt Szakképz
Kozpont (SZETISZK) létrehozatala

eSi

TIOP 3.1.1
TAMOP 2.2.3

VIL.

Nemzetkozi kapcsolatok

VIIL1.

Eurépéan kivili
megteremtése.

kapcsolatrendsz

er

VIL.2.

A nem uniés tagorszagok egyetemei
léted intézményi bilateralis
egylttmikddések folytatasa a hagyomany
formak (oktat6i mobilitas) kdzott.

VIL3.

A SOCRATES/ERASMUS programokks
biztositani az oktatéi és hallgat
mobilitasok lehetségét, valamint motivaln
az oktatokat a nemzetkdzi programokhl
valo6 folyamatos részvételre, kilon
tekintettel a partnerintézményekkel koz
nemzetkdzi bachelor és master szak
kialakithsara és bevezetésére, az ide]
nyelven val6 oktatasra.

Vil.4.

A CEEPUS programokkal biztositani
tdmogatast elnyert halézatok szamal
tovabbi novelését, a tantervfejleszté
aktivitasok szerepének és a nyari egyeter
szaménak emelését, valamint az ébks
Osztdndijasok kollégiumi szallashelyek
torténs elhelyezésének biztositasat.

VILS.

A kulféldi hallgatok szamanak novelése
idegen nyelven elérhemodulok, kurzusok|
szamanak dvitése, az infrastrukturalis €
hallgatéi szolgaltatasok javitasa.

VIIL.6.

Felkésziilés a SOCRATES Il teljg

szinti menedzselésére.

(2]

emi
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Tervezés alatt Tervezés Megkezdett Befejezett Megvaldsitast
lezarult, tamogato
forrasbevonas UMFT
folyamatban konstrukcio

VIL7. Folyamatos egyuttitkodés kialakitasa a
kulfoldi hallgatok tanulmany-
menedzsmentje tamogatasa érdekében.

VIL8. Felkésziilés az EUROPASS dokumentlim
kiadasahoz kapcsolddo feladatok ellatasara.

VIII. Szervezetfejlesztés

VIILL. A Fogorvostudomanyi Kar szervezeti
feltételeinek megteremtése

VIIL.2. A koordinaci6s struktarg
eredményességének fokozasa

VIIL3. A szervezeti egységek kozotti
feladatmegosztas folyamat-éltisztazasa.

VII.4. A stratégiai kontrolling intézményi sziit TAMOP 4.1.1
kiterjesztése.

VIIL5. Az intézmény szakképzéseit egységesen TIOP 3.1.1
koordinalni  képes, a munkaepiaci TAMOP 2.2.3
folyamatokba, szervezetekbe integralédgast
biztositd szervezeti egység kialakitasa.

VII.6. Az egységes hallgatéi igymenetet biztosjitd TIOP 1.3.1
kvesztira szervezet és folyamatrendszere
kiépitése

VIILT. Egységes egyetemi facility manageme
kialakitasa

VIII.8. A mérndkképzések marketingjéngk TAMOP 4.2.3
megebsitése.

VII.9. A kilféldi érdeklsdék megnyeréséne TAMOP 4.2.3
marketing eszk6zokkel tortétamogatasa.

VIILL10 | A szakképzés meggsitése, munkaéipiaci TIOP 3.1.1
igényeivel és a Régi6 gazdasadiegsével TAMOP 2.2.3
o6sszhangban valo fejlesztése.

IX. PR és kommunik&cio

IX.1. A gazdasagi szervezetekkel toKép TAMOP 4.2.3
egylttniikddés efsitése

IX.2. Az on-line kommunikacié szerepénegk TAMOP 4.2.3
erjsitése, tartalmi és design fejlesztése

1X.3. A felvételizs/hallgatd orientacié fokozasa TAMOP 4.2.3

IX.4. A Szegedi Tudomanyegyetem hirnevériek TAMOP 4.2.3
apolasa, fejlesztése DAOP 2.1.1

IX.5. A kutaté egyetem cim elnyerése, és| a
nemzetkozi ranglistadkon Kkivivott &eld
hely fenntartasa.

IX.6. A régié legnagyobb munkaltatéjabol |a
legjobb munkaltatéjava vaini.

IX.7. Az élethosszig tarté tanulas és ezaltal a — TAMOP 4.2.3
nem csupan a nalunk - végzett hallgatok
visszatérésének 0szténzése.

1X.8. Mindentudas Egyeteme — Szeged TAMOP 4.2.3
elbadasainak folytatasa, megujitasa.

1X.9. Leend hallgatokkal valé kapcsolattartds TAMOP 4.2.3
érdekében 6sszehangolt kommunikacios
aktivitasok megteremtése.

1X.10. Egyetemi Internet és intranet megoldasok TAMOP 4.2.3
fejlesztése, a belscélcsoportok igényeine
jobban megfelél kommunikaciés terek
kialakitasa.

IX.11. Az egyetemi polgéarok altalangs TAMOP 4.2.3
tajékoztatdsanakshitése.

X. Min dségiranyitasi rendszer kiterjesztése

X.1. Minéségiranyitasi rendszer kiterjesztése TAMOP 4.1.1.

Xl. Gazdalkodas

XI.1. Olyan bel§ ersforras allokaciés rendszer
megteremtése, mely elszakad az OKM
normativ finanszirozasi rendszéitét de
rendelkezik a ,mefyizve megujulas
képességével”

XI1.2. A spin-off  véllalkozasok alapitasi TAMOP 4.2.1
szabalyrendszerének kidolgozasa

XI.3. Vezebti informacios rendszer kidolgozasa TAMOP 4.1.1.

X1.4. Jelentési szabvanyok kidolgozasa
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Tervezés alatt

Tervezés
lezarult,
forrasbevonas
folyamatban

Megkezdett

Befejezett

Megvalositast
tamogato
UMFT
konstrukcio

XL.5.

ellatasah
kapaci

Az alaptevékenység
rendelkezésre all6 szabad
hasznositasa

X1.6.

Az innovacios jarulékbol és a szakképz
hozz4jarulasbodl szarmazo bevétel ndvelé

esi
5e

XII.

Az egyetemi polgarok elégedettségének,
életminéségének javitdsa

XIL1.

Az intelligens egyetem” irdnyaba mutato
fejlesztési program megvaldsitasa.

TIOP 1.3.1
TAMOP 4.2.3
TAMOP 4.1.1

XII.2.

Az  egyetemi informatikai  hal6za

folyamatos tovabbfejlesztése.

TIOP 1.3.1

XI.3.

Az egyetemi kdzponti szolgaltatasok és
azokat  szolgaltato  ill. felhasznal
eszkdzrendszer egységesitése, szerver
alkalmazas konszolidacio, a szolgaltatag
igénybevételéhez egypontos haléz
bejelentkezés és jogosultsag elients
valamint virtudlis magéanhal6zati (VPN
szolgaltatas bevezetése.

az
o]
és
ok
ati

)

TIOP 1.3.1

XI.4.

A hallgatéi informatikai szolgéaltatasok és
szakképzés szamitastechnik
eszkodzrendszerének fejlesztése.

TIOP 1.3.1
TAMOP 4.1.1

XIL5.

Kbzponti adat- és dokumentum taro
szolgaltatas inditasa, elektroniki
Ugyintézés, folyamatszervezés
projektvezetés meghonositasa.

XII.6.

Nagysebessdg szamitdsi  kapacitaso
biztositasa (HPC)

XI.7.

A kozponti informatikai szolgéaltatasok,
napi  elektronikus  kommunikacié &
munkavégzés  szoftver  portfoli6jana
kialakitasa, menedzselése.

[

= n

XIL.8.

Tovabbképzésre, tudomany
fokozatszerzés tAmogatasara megjléagy
létrehozandé  kdzhaszni  alapitvany
aktivizaldsa

XI.9

Egyetemi szinten 6sszehangolt diakjol
szolgéltatas portfoli6 kiépitése

Bti

XI1.10.

Kollégiumi feltjitasok, kollégiumi
féréshelyek szamanak és szinvonalan
novelése.

ak

XI.11.

A szocialisan raszorul6 hallgaték szamg
nyudjtott  szolgéltatasok, kedvezmény
novelése.

TAMOP 4.1.1.

X1.12.

A gyakornoki  helyek  ©sszehangd
koordinalt létesitésének tAmogatasa

TAMOP 4.2.3

XII.13.

Az intézmény sportolasi lelistegeinek
fejlesztése

XIl.14.

A kulturalis rendezvények
feltételeinek fejlesztése.

targy

XI1.15.

Az Oszi Kulturdlis Fesztivalt éridt
marketing tevékenység orszagos szin

tortérd kiterjesztése
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4. sz. melléklet: Intézményfejlesztési terv szilkség modositasai

Szikséges modositas Mdédositas helye
1. | A Szegedi Tudomanyegyetem IFT 2.13 fejezet
kezelésében Iévertékesiteni kivant Infrastruktara-fejlesztési és felujitasi

ingatlanok és az értékesités bevételein( program
felhasznalasi céljai
(Id részletesen a tablazat alatt)

A Szegedi Tudomanyegyetem kezelésébendértékesiteni kivant ingatlanok:

1. SzegedF6 fasor 39, Szeged, I. kertlet 1723 hrsz. , 1080m2, bedgxitéerilet,

2. SzegedHonveéd tér 4., Szeged, | keriilet 3453 hrsz., 807m2, beépitétieret,

3 Szeged,Dr. Boross Jbézsef u. 24Szeged, lll. kertlet 25228 hrsz. , 4774 m2
beépitetlen terilet,

4. SzegedGém u. 18.Szeged. IlI. kerllet, 11633 hrsz. 904 m2 beépitedaiiet,

5 Budapesti Ut 5. SzegedSzeged, II. kertlet 01392/3 hrsz. 5,7609 m2 betpit
terdlet,

Az SZTE kezelésében lévingatlanok, melyeket a Szeged Megyei Jogl Varos
Onkormanyzataval csere utjan kivan értékesiteni:

6. Szeged, Pulcz u. 1Szeged, lll. kertlet 25610/2 hrsz. 2214 m2 korhaz,

7. Szeged, Ill. kerililet 20985 hrsz309 m2 beépitetlen terilet,

8. Szeged, Ill. kertllet 20986/1 hrsz209m2 arok,

9. Szeged, Ill. kerllet 20987/1 hrsz3184 m2 beépitett terllet,

10. Szeged, Ill. kertlet 20987/2 hrsz1,0966 m2 beépitetlen terllet.

11. Szeged, lll.kertlet 25851/1 hrsz.6088 m2 szalloda (Kéarolyi Kollégium, kb. 112

mz2-es tertlet)

A fentebb megnevezett ingatlanok értékesitéséne&tbleit az Uj Magyarorszag Fejlesztési
Terv keretében megpalyazott (TIOP 1.3.13, TIOP 722.TIOP 2.2.25) fejlesztések
onerejének biztositasara kivanjuk felhasznalni. iAgatlanértékesitések felhasznalasanak
Utemezése e fenti palyazatok tAmogatasi édéseben foglalt Utemezés szerint torténik. A
tamogatasi szebdések ismeretében a fenti ingatlanok értékesitéssbarmazo bevétel
felhasznalasi Utemezése, az ingatlanértékesitéstodés alairasat medgelen hatarozando
meg. Ezen idpontig szikséges az Intézményfejlesztési Tervéewir kiegészitése.

A Pulcz utca 1. szam alatti ingatlan értékesit@lsébarmazo bevételt nem palyazati @ner
forditaséara kivanjuk felhasznalni.

A Pulcz utca 1. szam alatti (hrsz. 25610/2) ingdflanelyben az SZTE Altalanos
Orvostudomanyi Kar / Szent-Gyorgyi Albert KlinikakKézpont Pszichiatriai Klinika
Pszichiatriai Rehabilitacios Osztalya van elhelyezaz elkészitett értékbecslés alapjan
Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 300 midliinfos aron kivanja megvasarolni.
Ezzel egyiddjleg a 25528/1 helyrajziszamu Szeged, Leanyszadas2k — Katay u. 28. sz.
alatti Novérszallo épiiletét téritésmentesen az Onkormamyieitgyar Allam tulajdonaba és a

® Tarsadalmi Infrastruktdra Operativ Program 1.3d4lygwatara beadott ,A Dél-alféldi Tudaspélus delstatési
infrastruktarajanak fejlesztése” clinpalyazat

4 Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program 2.A4zatara beadott ,Infrastruktirafejlesztés a sdieggészségpdlushan”
cimi palyazat

> Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program 2.2&lydwatara beadott ,Siligségi ellatas fejlesztése a Szegedi
Tudomanyegyetem Szent- Gyorgyi Albert Klinikai Kézpban”cini palyazat
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Szegedi Tudomanyegyetem kezelésébe adja. Az éitiEketlenértékeként kapott 300 millié
Forintot az atadott 8lérszallo épulet feldjitdsara kivanjuk felhasznaétiova a felljitasi
munkalatokat kovéen a Pszichiatriai Klinika Neuropszichiatriai Rehigdcios Osztalya
keril elhelyezésre. A felljitasi munkalatok befémmek idpontja: 2010. julius 31.

A 1. pontban megjel6ltd-fasor 39., valamint a 5. pontban szesepudapesti Ut 5. sz. alatti
ingatlanok értékesitésélb szarmazé bevételt a Szegedi Tudomanyegyetem, @z U
Magyarorszag Fejlesztési Terv keretében megpalyd&otelnyert TIOP 2.2.7./07/2F el
»Infrastrukturafejlesztés a szegedi egészségpoitistregnevezds palyazattal megvalosulo
beruhadzashoz hasznalja fel. A pélyazattal integralgkorhaz jon létre a Szeged, 20294/1
hrsz. alatt az an. Déli Klinika telephelyen. A jallegi 410 agyasnak nevezett klinikai tomb
mellett, azzal 6sszekotve kialakitasra kertl egy @yas Uj klinikai épulet. Az Uj és a régi
épulet egyulttes alkotja majd a magkérhaz tombjé&. Uh épiletbe koltézik az altalanos
sebészet, a tidd és mellkas sebészet, érsebészet, transzplantéeldsszet valamint a
szivsebészet, altalanos kardiologia, invaziv k&bdia, haematoldgia.

A projekt fizikai megvalositasanak tamogatasi sa@ésben megjel6lt napja: 2012. december
31.

A 2.-4. pontban megijellt ingatlanok értékesitésézarmazo bevételt az Uj Magyarorszag
Fejlesztési terv keretében megpalyazott és elnyeoP 1.3.1./07/1. jél ,A Dél-alfoldi
Tudéspolus fetoktatdsi infrastrukturajanak fejlesztése” @impalyadzat keretében
megvalosuld beruhazasok biztositasara hasznaljaAfgbrojekt fizikai megvaldsitasanak
tamogatasi szetdésben megjeldlt napja: 2011. szeptember 30.

A 7-10. pontban szergplingatlanokat a Szegedi Tudomanyegyetem a Szegeyevidogu
Varos Onkormanyzata tulajdonaban all6 Szeged 11682.-0, természetben Szeged,
Brusszeli krt. 37. szam alatti ingatlanra kivarlgserélni. Az Onkormanyzati ingatlant, mint
oktatasi-nevelési épiiletet az Egyetem Szegeden. 20jlis 17. napjan az Onkormanyzattal
kotott megallapodas alapjan rajZiwészettorténeti képzés céljara hasznalja ingyenesen
megallapodasban megjel6lésre kerllt, hogy a haaszrwdtarozott idéj a felek kodzotti
ingatlancsere megallapodas megkotéseig all fenmen Bnegallapodas alapjan tehat az
Egyetem az ingatlan birtokaban van, 2001 6ta a &iejudomanyegyetem Juhasz Gyula
PedagoguskepzKara hasznalja, mely az ingatlancserét kéaetsem valtozik.

A 11. pontban szerepKarolyi Kollégium kb. 112 m2-ének értékesitédedzarmazo bevételt
a Kollégium elektromos felljitdsara hasznalja feEgyetem, melynek megvalésulasa: 2010.
december 31.
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