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Felsőo ktatási Helyettes Államtitkár  





…/2006.(…) Korm. rendelet
a felsőoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. törvény végrehajtásáról 
A Kormány a felsőoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. törvény (a továbbiakban: felsőoktatási törvény, Ftv.) 150. §-ának (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján– a III. fejezet és a hozzá kapcsolódó 2. számú melléklet tekintetében a Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság, a X., XI. és XII. fejezet tekintetében a Magyar Rektori Konferencia és a Főiskolai Főigazgatói konferencia egyetértésével – a következőket rendeli el:
I. fejezet

A RENDELET HATÁLYA

1. §

Jelen rendelet hatálya kiterjed 


a) a felsőoktatási törvény 1. számú mellékletében felsorolt államilag elismert felsőoktatási intézményekre és azok alkalmazottaira, hallgatóira;


b) a felsőfokú szakképzésben felsőoktatási intézménnyel kötött megállapodás alapján részt vevő szakközépiskolákra, e megállapodás keretében,

c) a regisztrációs központra,

d) az Országos Felsőoktatási Információs Központra,

e) a Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottságra,

f) a Felsőoktatási és Tudományos Tanácsra,

g) az Országos Kredittanácsra.
II. fejezet

AZ FTV 32. § (11) BEKEZDÉS B) PONTJÁHOZ A FELSŐFOKÚ SZAKKÉPZÉS RENDJE

2. §


(1) A felsőoktatási intézmény – beleértve a szakközépiskolában megállapodás alapján történő indítást – az Országos Képzési Jegyzékben szereplő felsőfokú szakképzés indításáról, a szakképesítésért felelős miniszter által kiadott szakmai és vizsgakövetelmények alapján kidolgozott intézményi képzési program jóváhagyásáról a felsőoktatási törvény a 27. §-ának (6) bekezdése a) pontjában, 31. §-a (2) bekezdésének c) pontjában és a 32. §-a (1)-(2) bekezdésében meghatározott rendelkezései figyelembevételével dönt.


(2) A felsőfokú szakképzés indításának feltétele, hogy a felsőoktatási intézmény a felsőfokú szakképzés szakmacsoportjának – az 1. számú mellékletben meghatározott – megfelelő képzési területen legalább alapképzést folytasson. 

(3) A felsőfokú szakképzés indításra vonatkozó szenátusi előterjesztésnek tartalmaznia kell


a) a felsőfokú szakképzés szakmai és vizsgakövetelményeit,

b) a szakképzési programot,

c) amennyiben a képzést szakközépiskola indítja, a felsőoktatási intézmény, a szakközépiskola fenntartója és a szakközépiskola között kötendő együttműködési megállapodás tervezetét,

d) a felsőoktatási intézményben a felsőfokú szakképzésért felelős szervezeti egység megjelölését, szakközépiskolával történő együttműködés esetén a szakközépiskola nevét és címét, OM azonosítóját, a szakközépiskola székhelyének és telephelyének címét, vezetőjének nevét,

e) a felsőoktatási intézményben a felsőfokú szakképzésben részt vevő további szervezeti egységek megnevezését,

f) a felsőfokú szakképzésben a felsőoktatási intézménnyel együttműködő egyéb intézmények, szervezetek megnevezését, a feladatmegosztás leírását,

f) a felsőoktatási intézményben és a szakközépiskolában a felsőfokú szakképzésért felelős szakmai vezetőt,

g) a felsőfokú szakképzésben együttműködési megállapodás alapján résztvevő más intézményekkel kötött szerződések tervezetét,

h) a felsőfokú szakképzés finanszírozásának tervét,

i) a felsőfokú szakképzésben részt vevő oktatók, tanárok és szakoktatók szakmai és pedagógiai képesítésére vonatkozó követelményeket, illetve továbbképzésükre vonatkozó tervet,

j) az elméleti és gyakorlati képzéshez szükséges épület és egyéb infrastrukturális kapacitás igényeket, és azok biztosításának módját,

k) felsőoktatási intézmény által indított felsőfokú szakképzés esetén a felsőfokú szakképzésről alapképzésbe vagy alapképzésről a felsőfokú szakképzésbe való átvétel rendjét,

l) amennyiben van, a szakképzésről szóló 1993. évi LXXVI. törvény szerinti hallgatói illetve tanulói szerződésekre vonatkozó megállapodást.


(4) A felsőfokú szakképzés a felsőoktatási intézmény képzési programjának részét képező szakképzési program szerint folyik, amelynek kötelező elemei:


a) a felsőfokú szakképzés megnevezése, szakmacsoportja, a szakképesítés OKJ azonosító száma, kiadásának éve, a szakmai és vizsgakövetelményeket tartalmazó miniszteri rendelet száma, a szakképesítéssel betölthető foglalkozások,

b) azon alapképzési szakok megnevezése, amelyeken – szakirányú továbbtanulás esetén – kredit beszámítható,

c) a felsőfokú szakképzésbe való felvétel követelményei,


d) képzési időszakra, ezen belül hetekre bontott óraterv, az elméleti és gyakorlati képzés során megszerzendő kreditek száma, a vizsgáztatási-értékelési rend, a képzés egyes szakaszainak lezárása, egymásra épülése, a záróvizsga (szakmai vizsgarészek) tartalma, eredményének kiszámítási módja, a képzési időszakra vonatkozó átlagszámítás,

e) részidős képzés, valamint távoktatás esetén a minőségi egyenértékűség szempontjából szükséges infrastrukturális és képzésmódszertani követelmények, a szakmai gyakorlat munkatapasztalattal történő kiválthatóságnak eljárása,


f) a felsőfokú szakképzés minőségbiztosítási terve,


g) a gyakorlati képzési program követelményei, a felsőoktatási intézményben (szakközépiskolában) illetve máshol teljesítendő gyakorlati képzés óraszáma, a gyakorlati képzőhelyek, a gazdálkodó szervezetnél megvalósuló szakmai gyakorlat esetén a gyakorlati képzés felügyeletében közreműködő területi gazdasági kamarák felsorolása.


(5) A felsőoktatási intézmény a felsőfokú szakképzésben együttműködő szakközépiskolát a szakképzési program kidolgozásába bevonhatja.


(6) Felsőfokú szakképzés szakközépiskolában – a felsőoktatási intézmény, a szakközépiskola fenntartója és a szakközépiskola között létrejött együttműködési megállapodás alapján – a szenátus által elfogadott szakképzési program szerint folytathat. A megállapodás tartalmazza legalább:


a) a felsőoktatási intézmény és a szakközépiskola együttműködésének leírását, a szakképzési program megvalósulásában a részletes munkamegosztást,

b) a szakközépiskolában beinduló felsőfokú szakképzés személyi és tárgyi feltételeit, azok közös biztosítására vonatkozó tervet,

c) a szakközépiskolában folyó képzés folyamatos minőségbiztosítására vonatkozó tervet, ebben a felsőoktatási intézmény szerepvállalását,

d) az együttműködés pénzügyi tervét,

e) a felsőoktatási intézmény szakmai vizsgán való részvételének szabályait,

f) a felsőoktatási intézményben – azonos szakirányú továbbtanulás esetén – az alapképzésben kreditértékként figyelembe vehető ismeretköröket.


(7) A felsőoktatási intézményt a minőségbiztosításban, a szakképzési program és a tantervek elkészítésében történő közreműködéséért díjazás illeti meg, amely nem haladhatja meg a mindenkori elméleti és gyakorlati tanulói normatíva húsz százalékát. Ez a szabály nem vonatkozik az egyes oktatók közreműködésére, a tananyagok biztosítására, oktatási, illetve gyakorlati helyiségek, eszközök rendelkezésre bocsátására.


(8) A felsőoktatási intézmény és a szakközépiskola a felsőfokú szakképzéssel kapcsolatos hosszabb távú együttműködés és közös fejlesztések céljából úgynevezett keretmegállapodást köthet, amelynek mellékletét képezik az egyes programok indítására vonatkozó megállapodások.


(9) A szakközépiskola a tanulók tanulmányi előrehaladásáról a megállapodó felsőoktatási intézmény szabályai szerinti kredit nyilvántartást köteles vezetni.

3. §

(1) A felsőoktatási intézmény rektora a felsőfokú szakképzés indításáról hozott döntés alapján


a) új szakmacsoporthoz tartozó felsőfokú szakképzés indítása esetén kezdeményezi a fenntartónál az alapító okirat módosítását;


b) a felsőoktatási intézmény alaptevékenységének módosulására hivatkozva a felsőoktatási intézmény tevékenységével kapcsolatos adatok nyilvántartásának kiegészítését kéri a regisztrációs központtól.


(2) A felsőoktatási intézmény által folytatott felsőfokú szakképzés csak a regisztrációs központ által történő nyilvántartásba vételt követően indítható. A szakközépiskola által – felsőoktatási intézménnyel kötött megállapodás keretében – folytatott felsőfokú szakképzés csak a megállapodás regisztrációs központ által történő nyilvántartásba vételt követően indítható.

(3) A Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság a felsőoktatási törvényben meghatározottak szerint az intézménylétesítéssel és a működéssel kapcsolatos minőséghitelesítés keretében vizsgálja azt, hogy a felsőoktatási intézmény rendelkezik-e a felsőfokú szakképzés folytatásához szükséges feltételekkel.

III. fejezet

AZ FTV 32. § (11) BEKEZDÉS C) PONTJÁHOZ DOKTORI ISKOLA LÉTESÍTÉSÉNEK RENDJE, A DOKTORI FOKOZATSZERZÉS MEGSZERZÉSÉNEK FELTÉTELEI

4. §

(1) A felsőoktatási intézmény doktori képzés indításáról az intézményi képzési program jóváhagyásának a felsőoktatási törvény 27. §-ának (6) bekezdése a-b) pontjában és a 67-69. §-ában meghatározott rendelkezései figyelembevételével dönt.


(2) Doktori képzés kizárólag doktori iskola keretében folytatható. A felsőoktatási intézménynek a doktori szabályzatában kell rendelkeznie a doktori iskola létesítéséről. Doktori iskola jelen rendelet 2. számú mellékletében meghatározott tudományágakban és művészeti ágakban létesíthető.

(3) A felsőoktatási intézményekben tudományáganként és művészeti áganként – a multidiszciplináris és az interdiszciplináris tudományágakban működő doktori iskolák kivételével – egy doktori iskola működhet. A multidiszciplináris doktori iskolákban a doktori képzéshez kapcsolódó kutatások egy tudományterületen belül több tudományágban, illetve a művészetek tudományterületén belül több művészeti ágban folynak. Az interdiszciplináris doktori iskolákban a doktori képzéshez kapcsolódó kutatások két vagy több meghatározott tudományterülethez tartozó tudományágakban (vagy tudományágban és művészeti ágban) folynak. 


(4) Doktori iskola létesítését hét alapító tag kezdeményezheti. Az alapító tagok a létesítendő doktori iskola tudományágában vagy művészeti ágában tudományos fokozattal (művészeti doktori iskola esetén tudományos vagy művészeti fokozattal) rendelkező és az adott felsőoktatási intézményben teljes munkaidőben munkaviszonyban vagy közalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott egyetemi tanárok, főiskolai tanárok, egyetemi docensek lehetnek. Alapító tag csak abban az intézményben lehet az alkalmazott, melyet a felsőoktatási törvény 84.§ (5) bekezdése alapján a költségvetési támogatás megállapítására megjelölt. Az alapító tagnak legalább egy teljes képzési és fokozatszerzési időszakban (öt éven keresztül) meg kell felelnie az e bekezdésben előírt feltételeknek.

(5) A doktori iskola alapítását kezdeményező tagok készítik elő a doktori iskola alapításának dokumentumát, amely tartalmazza:


a) a doktori iskola tudományterületi, tudományági besorolását,

b) a doktori iskola elnevezését,

c) a doktori képzés eredményeként kiadható doktori fokozat elnevezést,

d) a doktori iskola vezetőjének jelölt személy,

e) a doktori iskola alapító tagjainak,


f) a doktori iskola első három évre javasolt témavezetőinek,


g) a doktori iskola további oktatóinak,


h) a doktori képzési tervhez igazodóan, a képzés indítását követő egy-három évre tervezett, meghívott hazai és külföldi oktatóknak, kutatóknak (művészeti doktori iskola esetén művészeknek)

a nevét, tudományos vagy művészeti önéletrajzát, az előző öt év legfontosabb tudományos (művészeti doktori iskola esetén tudományos vagy művészeti) eredményeinek, alkotásainak dokumentációját;


i) a doktori iskola képzési tervét;


j) doktori iskola működési szabályzatát. 


(6) Az (5) bekezdés d)-h) pontjainak vonatkozásában mellékelni kell az érintettek nyilatkozatát, hogy vállalják a felkérést és a dokumentumokat arról, hogy megfelelnek e rendeletben rájuk vonatkozóan előírt, illetve a felsőoktatási törvény 31. §-ának (1) bekezdése és a (2) bekezdés a) és b) pontja alapján kötött együttműködési megállapodás alapján előírt feltételeknek. 


(7) A felsőoktatási intézmény doktori tanácsának egyetértése szükséges ahhoz, hogy a doktori iskola vezetőjének javasolt személy a doktori iskola létesítésére vonatkozó kérelmet a szenátus elé terjessze jóváhagyásra. 


(8) A doktori iskola létesítési dokumentációjának részét képező doktori képzési terv megvalósításában közreműködhetnek 


a) a felsőoktatási intézmény által adományozott Professor Emeritus, illetve Professor Emerita címmel rendelkezők; 


b) azok a tudományos fokozattal rendelkező oktatók, kutatók, akik a felsőoktatási intézménnyel teljes munkaidőre szóló munkaviszonyban vagy közalkalmazotti jogviszonyban állnak és nem vállalhatnak alapító tagságot a doktori iskolában;


c) azok a tudományos fokozattal rendelkező oktatók, kutatók, akik a felsőoktatási intézménnyel részmunkaidőben, munkaviszonyban vagy közalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak;


d) azok a tudományos fokozattal rendelkező oktatók, kutatók, akik a felsőoktatási törvény 31. §-ának (1) bekezdése és (2) bekezdése a) és b) pontja alapján kötött együttműködési megállapodás szerint vesznek részt a doktori képzésben;


e) a tudományág nemzetközileg elismert szakértőiként meghívott hazai és külföldi személyek.


(9) A felsőoktatási intézmény rektora a szenátus doktori iskola létesítéséről hozott döntéséről a Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság szakértői véleményét kéri. 

5. §

(1) A felsőoktatási intézmény doktori szabályzatában határozza meg a doktori képzés és doktori fokozat odaítélésének részletes szabályait


(2) A doktori szabályzatban rendelkezni kell:


a) a doktori tanács megalakításáról, összetételéről, feladatairól, hatásköréről és eljárási rendjéről,

b) a doktori képzés részletes szabályairól,

c) a doktori képzés munkarendjéről,

d) a doktorandusz tanulmányi és egyéb kötelezettségeiről, a tanulmányok ellenőrzésének módjáról és a minősítésről,

e) a doktori képzésben a képzés egyes területein (ismeretanyagok elsajátítása, oktatás, kutatás) elismerhető kreditek arányáról,


f) a doktori képzésbe történő felvétel, valamint a doktorandusz átvételének és a vendéghallgatói jogviszony létesítésének szabályairól,

g) a doktorandusz és a témavezető időszakos beszámolási kötelezettségeiről, felelősségükről a doktorandusznak a kutatási témában való előmenetelének hiányosságai esetén,

h) a témavezetők értékeléséről, a rájuk vonatkozó összeférhetetlenségi szabályokról,

i) a doktorjelölt jogviszony létesítésének módjáról és feltételeiről,

j) a doktori fokozat megszerzésének feltételeiről, a fokozat odaítélésének részletes szabályairól,

k) az állami doktori ösztöndíjas intézményi keret és a támogatások intézményi elosztásának rendjéről;


l) a doktori képzés, illetve a doktori fokozat megszerzésére irányuló eljárás során hozott döntések elleni jogorvoslatokról.

(3) A doktori tanács létrehozásáról a szenátus dönt. A doktori tanács feladata, különösen:


a) hozzájárulni a doktori iskolák alapításának kezdeményezéséhez;


b) dönteni 
ba) a doktori képzésbe való felvételről, 
bb) a fokozatszerzési eljárások indításáról, 
bc) a felmentésekről, 
bd) a doktori szigorlat tárgyairól, 
be) a doktori fokozat odaítéléséről, 
bf) a külföldi tudományos fokozat honosításáról;

c) véleményt nyilvánítani a kitüntetéses doktorrá avatási javaslatokról;


d) a doktori iskolák javaslatára kijelölni 
da) a doktori felvételi bizottság tagjait, 
db) a bírálóbizottság tagjait és a hivatalos bírálókat, 
dc) a szigorlati bizottságokat;

e) a doktori iskolák javaslatára jóváhagyni a doktori témavezetők és a doktori iskola oktatóinak személyét.
6. §

(1) Egy oktató több doktori iskolában is vállalhat oktatói feladatot.


(2) A multidiszciplináris és az interdiszciplináris tudományágakban létesítendő doktori iskolák esetén úgy kell alkalmazni a 4. § (4) bekezdésében foglaltakat, hogy az alapító tagok között tudományáganként (művészetek esetén művészeti áganként) legalább két egyetemi tanár legyen.


(3) A doktori iskola alapító tagjai maguk közül állítanak jelöltet a doktori iskola vezetőjének személyére. A doktori iskola általános képviseletét a doktori iskola vezetője látja el.


(4) A doktori iskola vezetőjének munkáját segítő testület a doktori iskola tanácsa, amelyet a doktori iskola alapító tagjai választanak, tagjait pedig a felsőoktatási intézmény doktori tanácsa bízza meg és menti fel.


(5) A doktori iskola oktatói azok a tudományos fokozattal rendelkező oktatók és kutatók, akiket – a doktori iskola vezetőjének javaslatára – a doktori iskola tanácsa alkalmasnak tart a doktori iskola keretében oktatási, kutatási és témavezetői feladatok ellátására.


(6) A doktori téma vezetője az a tudományos fokozattal rendelkező oktató, illetve kutató, akinek témahirdetését a doktori tanács jóváhagyta, és aki – ennek alapján – felelősen irányítja és segíti a témán dolgozó doktorandusz tanulmányait, kutatási munkáját, illetve a doktorjelöltek fokozatszerzésre való felkészülését.

7. §


(1) A felsőoktatási intézmény doktori képzés indításáról hozott döntése alapján a rektor


a) új tudományterülethez tartozó doktori iskola létesítése esetén kezdeményezi a fenntartónál az alapító okirat módosítását;


b) a felsőoktatási intézmény alaptevékenységének módosulására hivatkozva a felsőoktatási intézmény tevékenységével kapcsolatos adatok nyilvántartásának kiegészítését kéri a regisztrációs központtól;


(2) A doktori iskola megszüntetésére a felsőoktatási törvényben és e rendeletben a doktori képzésre vonatkozó eljárásokat kell alkalmazni.

8. §


(3) A doktori szigorlatot – legfeljebb a doktorjelölti jogviszony létrejöttétől számított két éven belül – nyilvánosan, bizottság előtt kell letenni. A szigorlat eredményét közvetlenül a szigorlat után ki kell hirdetni. A doktori szigorlatról jegyzőkönyvet kell felvenni.


(6) A doktori értekezést a doktorjelölti jogviszony létrejöttekor, vagy az azt követő két éven belül kell benyújtani. 

IV. fejezet

AZ FTV 35. § (2) ÉS (11) BEKEZDÉSHEZ

AZ ADATTOVÁBBÍTÁS ELJÁRÁSI KÉRDÉSEI A FELSŐOKTATÁSI INFORMÁCIÓS RENDSZERBEN

9. §


(1) A felsőoktatási információs rendszer országos, elektronikus információs rendszer, amelybe a felsőoktatási intézmények és a regisztrációs központ szolgáltatják a jogszabályban meghatározott adatokat. 


(2) A felsőoktatási információs rendszert alkotó alrendszereket úgy kell kiépíteni, hogy azok kapcsolódni tudjanak más információs rendszerekhez, illetve más információs rendszerek kapcsolódni tudjanak hozzá.


(3) A felsőoktatási információs rendszert az Országos Felsőoktatási Információs Központ működteti.

10. §


(1) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ feladata annak biztosítása, hogy a felsőoktatási intézményekkel, a képzési rendszerükkel és oktatási tevékenységükkel összefüggő adatok, információk elektronikus formában hozzáférhetőek legyenek a felsőoktatási intézmények és fenntartóik, a felsőoktatás működésében érdekelt szervezetek, a felsőoktatás irányításában közreműködők, az oktatók, hallgatók, a felsőoktatásba jelentkezők, valamint szakmai és érdek-képviseleti szervezeteik részére.


(2) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ segíti – az oktatási miniszter felsőoktatás-fejlesztéssel kapcsolatos feladataihoz kapcsolódóan – az országos értékelési programok kidolgozását és végrehajtását.


(3) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ feladata olyan info-kommunikációs rendszerek fejlesztése és üzemeltetése, illetve az ehhez szükséges feladatok ellátása, mely támogatja


a) a regisztrációs központ által vezetett nyilvántartások és a nyilvántartott adatok nyilvánosságának biztosítását,


b) a felsőoktatási intézménytörzs létrehozását és karbantartását,


c) a felsőoktatási intézmények számára az elektronikus információ szabadságáról szóló törvény által előírt kötelezettségek végrehajtásának támogatását, 


d) a Felsőoktatási felvételi tájékoztató című kiadvány megjelentetését, valamint a felsőoktatási felvételi eljárás előkészítését és lebonyolítását,


e) a hallgatói és az oktatói nyilvántartás létrehozását és karbantartását,


f) az államilag támogatott hallgatói tanulmányi idő nyilvántartását,


g) a felsőoktatási diákigazolványok és oktatói igazolványok igénylését és kiadását,


h) a felsőoktatási intézmények által kiadott bizonyítványok, oklevelek és fokozatok nyilvántartását, 


i) egyes felsőoktatási statisztikai programok végrehajtását, 


j) az ágazati tervezési feladatok elvégzését,

k) egyes felsőoktatási vezetői információ-lekérdezéseket.


(4) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ köteles biztosítani 


a) a felsőoktatási intézmények számára azokat a követelmény-meghatározásokat (specifikációkat), amelyek alapján a felsőoktatási intézmények fel tudják készíteni az általuk üzemeltetett tanulmányi nyilvántartásokat az adatszolgáltatásra vagy


b) a jelen rendeletben meghatározott adatok szolgáltatásához és az adatszolgáltatás hitelesítéséhez szükséges technikai feltételeket vagy


c) a jelen rendeletben meghatározott nyilatkozatok elektronikus kitöltéséhez és kinyomtatásához szükséges programokat.


(5) A felsőoktatási információs rendszer részére történő adatszolgáltatási és hitelesítési mód lehet


a) elektronikus út, az intézmény vezetőjének fokozott biztonságú elektronikus aláírásával hitelesítve,


b) elektronikus út, az Országos Felsőoktatási Információs Központ által biztosított rendszerben történő hitelesítéssel, a felsőoktatási intézmény és az Országos Felsőoktatási Információs Központ között erre irányuló megállapodás alapján,


c) elektronikus és papír alapú nyomtatvány beküldésével, azaz a felsőoktatási intézmény rektorának cégszerű aláírásával hitelesítve az elektronikus változattal megegyező adattartalmú, kinyomtatott adatlapon,


(6) A nem állami felsőoktatási intézmény rektora az elektronikus úton szolgáltatott adatok megküldésével egyidejűleg értesíti a fenntartót. A fenntartó öt munkanapon belül az adatokkal kapcsolatban kifogással élhet a felsőoktatási intézmény, illetve az Országos Felsőoktatási Információs Központ felé.

11. §


(1) A felsőoktatási intézmények alapító okiratában megjelölt, továbbá a nyilvántartásba vételükkel, tevékenységük megkezdésével és módosításával kapcsolatos, a regisztrációs központ által nyilvántartott adatok nyilvánosságát az Országos Felsőoktatási Információs Központ biztosítja.


(2) A regisztrációs központ az általa nyilvántartott adatok, illetve az adatokban bekövetkezett változások bejegyzésétől számított tizenöt napon belül az adatokat megküldi az Országos Felsőoktatási Információs Központ számára.

12. §


(1) A felsőoktatási információs rendszer tartalmazza a Magyar Köztársaság területén működő felsőoktatási intézmények és fenntartóik, valamint a felsőoktatási diákotthonok adatait (a továbbiakban: felsőoktatási intézménytörzs).


(2) A felsőoktatási intézménytörzsbe be kell jelenteni


a) a felsőoktatási törvény 1. sz. mellékletében meghatározott felsőoktatási intézményeket,


b) a felsőoktatási törvény 116. §-a szerint a Magyar Köztársaság területén működő külföldi felsőoktatási intézményeket,


c) a felsőoktatási törvény 13. §-ában meghatározott és a 15. §-a (10) bekezdése szerint működési engedélyt szerzett diákotthonokat


(3) A felsőoktatási információs rendszerbe bejelentett felsőoktatási intézmény részére egyedi – e rendelet 3. számú mellékletében leírt módon képzett – intézményi azonosítót kell kiadni. Az Országos Felsőoktatási Információs Központ a felsőoktatási intézményvezetői feladatokat ellátó személynek megküldi az intézményi azonosítót.


(4) A felsőoktatási intézmény – jogszabályban meghatározott esetben – hivatalos iratain köteles feltüntetni az intézményi azonosítót. Intézményi azonosító hiányában az irat érvénytelen.


(5) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ a beküldött adatok alapján létrehozott felsőoktatási intézménytörzset az interneten bárki számára hozzáférhető formában közzéteszi. 

13. §


(1) A felsőoktatási intézmény megszűnését a regisztrációs központ, a megszűnéstől számított tizenöt napon belül – a jogerős határozat egyidejű megküldésével – köteles bejelenteni az Országos Felsőoktatási Információs Központnak. 


(2) A felsőoktatási intézmény megszűnésekor, illetve átalakulásakor az Országos Felsőoktatási Információs Központnak a következők szerint kell eljárni:


a) az intézményi azonosítót be kell vonni, a bevont intézményi azonosító a továbbiakban nem adható ki;


b) a megszűnt felsőoktatási intézmény adatait a nyilvános felsőoktatási intézménytörzsből törölni kell, de az adatbázisban a ezen adatoknak kereshetőnek kell maradnia, és csatolni kell hozzájuk a megszűnés illetve az esetleges jogutódlás tényét

c) az esetlegesen létrejövő új felsőoktatási intézménynek új intézményi azonosítót kell kiadni.


(3) A felsőoktatási intézménytörzsben nyilvántartott intézményekre vonatkozóan a regisztrációs központ adategyeztetést, illetve felülvizsgálatot rendelhet el, melynek célja a nyilvántartásban szereplő adatok és okiratok aktualitásának megállapítása. 

14. §


(1) A felsőoktatási intézmény a hallgatói jogviszony létrejöttétől számított tizenöt napon belül köteles bejelenteni a hallgató személyes adatait és a hallgatói jogviszony létrejöttének tényét Országos Felsőoktatási Információs Központnak. 

(2) A hallgatói jogviszony megszűnését az intézmény vezetője a megszűnéstől számított tizenöt napon belül közli az Országos Felsőoktatási Információs Központtal. Amennyiben a hallgató újabb hallgatói jogviszonyt nem létesít, az Országos Felsőoktatási Információs Központ a felsőoktatási törvényben szabályozott határidővel törli a hallgató adatait a nyilvántartásból. 

(3) A felsőoktatási intézmény az oktatói, kutatói, illetve tanári munkakörben foglalkoztatottakat (a továbbiakban: oktatók) a jogviszony létrejöttétől számított tizenöt napon belül köteles bejelenteni az Országos Felsőoktatási Információs Központnak.

(4) Amennyiben az oktató foglalkoztatása megszűnik, a munkáltató a jogviszony megszűnését a megszűnéstől számított tizenöt napon belül bejelenti az Országos Felsőoktatási Információs Központnak. Amennyiben az oktató másik felsőoktatási intézménnyel jogviszonyt nem létesít, az Országos Felsőoktatási Információs Központ az felsőoktatási törvényben szabályozott határidővel törli az adatait a nyilvántartásból.

15. §


(1) A felsőoktatási intézmény a felsőfokú bizonyítványok, alap- és mesterképzési valamint szakirányú továbbképzési oklevelek és doktori fokozatok felsőoktatási törvényben meghatározott adatait, azok kiadásától számított 30 napon belül megküldi az Országos Felsőoktatási Információs Központnak.


(2) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ a felsőfokú bizonyítvány, oklevél és fokozat kiadásának tényéről kérelemre igazolást állít ki, amelyhez azonban nem kapcsolódnak a bizonyítvány, az oklevél és a fokozat jogkövetkezményei.

(3) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ a doktori fokozatot szerzett személy kérésére térítésmentesen biztosítja a doktori értekezés internetes nyilvánosságra-hozását.
16. §


(1) A felsőoktatási információs rendszer kiépítése, fejlesztése az e célra biztosított költségvetési előirányzatból történik. 


(2) Az információs rendszer szolgáltatásainak igénybevételével felmerülő költségek a felhasználókat terhelik.

17. §


(1) A felsőoktatási törvény 2. számú melléklete szerinti hallgatói adatokban történő változást a felsőoktatási intézmény minden hónap első és tizenhatodik napján közli az Országos Felsőoktatási Információs Központtal.


(2) A felsőoktatási törvény 2. számú mellékletében meghatározott szerinti oktatói adatokban történő változást a munkáltató intézmény minden hónap első és tizenhatodik napján közli az Országos Felsőoktatási Információs Központtal.


(3) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ félévente – az adott félév első (1) bekezdés szerinti adatközlése után 3 napon belül – tájékoztatja a felsőoktatási intézményeket a hallgatóik által igénybe vett államilag támogatott félévek számáról. Az ebben bekövetkezett változásról az Országos Felsőoktatási Információs Központ a változást eredményező (1) bekezdés szerinti adatközlést követő 3 napon belül tájékoztatja az érintett felsőoktatási intézményt.

(4) A felsőoktatási intézmények felsőoktatási törvény 34.§ (6) bekezdése alapján működtetett pályakövetési rendszer statisztikai adatait továbbítják a felsőoktatási információs rendszer felé.
V. fejezet

AZ FTV 35. § (11) BEKEZDÉSHEZ

A FELSŐOKTATÁSI INTÉZMÉNYEK IRATKEZELÉSÉNEK ÉS HALLGATÓI NYILVÁNTARTÁSÁNAK ALAPVETŐ SZABÁLYAI

Az iratkezelés szabályai

18. §


(1) A felsőoktatási intézmények iratkezelési rendjét az intézmény e rendeletet figyelembe véve szabályozza azzal, hogy


a) a felsőoktatási intézmények iratkezelésekor a köziratokról, a közlevéltárakról és a magánlevéltári anyag védelméről szóló 1995. évi LXVI. törvény szabályait alkalmazni kell


b) a felsőoktatási intézmények iratkezelése során alkalmazandó fogalmakra a minisztériumok és országos hatáskörű szervek iratkezelési mintaszabályzatáról szóló 40/1998.(III.6.) Korm. rendelet mellékletének I. fejezetét kell alkalmazni.

19. §


(1) Az intézménybe érkezett, illetve az intézményben keletkezett iratot érkeztetni és iktatni kell.


(2) Nem kell érkeztetni és iktatni az intézmény címére érkezett, de nem az intézmény szervezetébe tartozó szervezetek, így különösen


a) a szakszervezetek


b) más társadalmi szervezetek

részére érkezett küldeményeket.


(3) Nem kell iktatni különösen

a) tájékoztatókat,


b) meghívókat, továbbá


c) a bemutatásra vagy jóváhagyás céljából visszavárólag érkezett iratokat,


d) pénzügyi bizonylatokat, számlákat (külön szabályozás szerint),


e) munkaügyi nyilvántartásokat,


f) anyagkezeléssel kapcsolatos nyilvántartásokat,


g) közlönyöket, folyóiratokat,


h) visszaérkezett tértivevényeket.


(4) A személyesen benyújtott irat átvételét kérelemre igazolni kell.


(5) Ha az irat sérülten vagy felbontva érkezett, az érkeztetőnek, iktatónak, adatkezelőnek, erre vonatkozó megjegyzéssel keltezni és szignálni kell.


(6) Felbontás nélkül továbbítani kell a címzetthez a saját kezű felbontási utasítással címzett, valamint a munkahelyi szakszervezetek és más társadalmi szervezet részére érkezett levelet, iratot, illetve ha a felbontás jogát az érintett vezető fenntartja magának. Ha felbontás után kiderül, hogy a névre szóló irat is hivatalos elintézést igényel, úgy azt utólag iktatni kell.


(7) A beérkezett iratokon és az iktatókönyvben fel kell tüntetni az érkezés napját, az érkeztetőszámot, az irat mellékleteinek számát és az irattári tételszámot, az iktatás sorszámát. 


(8) A tételszámokat a szabályzat melléklete, az irattári terv tartalmazza.


(9) Ha iratok száma egy naptári évben meghaladja a százat, évenkénti név- és tárgymutatót kell vezetni.


(10) Ha az intézményben az oktatás nemzeti és etnikai kisebbségi nyelven folyik, a hallgatókkal kapcsolatos, illetve az őket érintő, az oktatást dokumentáló iratokat külön iktatókönyvben, két nyelven – magyar és a kisebbség nyelvén – kell iktatni és tárgymutatózni.

20. §


(1) A felsőoktatási intézmény megszűnése esetén (jogutódlással) a jogutód veszi át a folyamatban levő és az irattári anyagokat. A folyamatban lévő ügyeket új iktató számmal is el kell látni és a korábbiakra utalással iktatni kell. Az irattári anyagok átvételéről az illetékes levéltárat értesíteni kell az átvételi jegyzőkönyv egy példányának megküldésével.


(2) Jogutód nélküli megszűnés esetén a felsőoktatási intézmény rektora gondoskodik a jegyzékbe vett irattári anyagok szakszerű megküldéséről az illetékes levéltár részére.

A hallgatói nyilvántartás szabályai

21. §


(1) A felsőoktatási intézmény a beiratkozott és a vendéghallgatói jogviszonyban álló hallgatóról 


a) személyes és tanulmányi nyilvántartást (a továbbiakban hallgatói nyilvántartás) 


b) kollégiumi nyilvántartást


c) szociális, térítési és juttatási nyilvántartást vezet.


(2) A felsőoktatási intézmény az (1) bekezdésben meghatározott nyilvántartásokat összevontan is vezetheti.


(3) A felsőoktatási intézmények hallgatói nyilvántartásukat elektronikus úton és papír alapú nyomtatványokon vezethetik. Papír alapú nyomtatvány kötelező érvényű használatát e rendelet határozza meg.


(4) Elektronikus nyilvántartás esetén a felsőoktatási intézmény köteles gondoskodni a nyilvántartott adatok biztonsági mentéseiről, illetve adott időszakonkénti, a nyilvántartás rendszerétől független archiválásról.


(5) A felsőoktatási intézményben hallgatói nyilvántartásának keretében kötelezően használt iratok, nyomtatványok:


a) a törzslap, 


b) a leckekönyv, 


c) a személyi iratgyűjtő,


d) a beiratkozási lap,


e) a hallgatói jogviszony igazolás,


f) a záróvizsga jegyzőkönyv,


g) az oklevél illetve bizonyítvány nyilvántartás, ehhez kapcsolódóan az oklevél, illetve bizonyítvány átadókönyv,


h) az adatbejelentő lap,


i) vendéghallgatói adatlap,


(6) A felsőoktatási intézmény szabályzatában meghatározott módon további nyomtatványokat is használhat.


(7) Elektronikus nyilvántartás esetén is papír alapon kell kezelni: 


a) a hallgatói jogviszony igazolást,


b) a záróvizsga jegyzőkönyvet,


c) az oklevél, illetve bizonyítvány átadókönyvet.


(8) Elektronikus nyilvántartás esetén, minősített elektronikus aláírás alkalmazásának kivételével, papír alapon kell kezelni


a) a beiratkozási lapot,


b) az adatbejelentő lapot.

22. §


(1) A hallgató személyes és tanulmányi adatainak nyilvántartására a törzslap szolgál.


(2) A hallgató személyéhez kötődő, tanulmányaival vagy személyes adataival kapcsolatos valamennyi irat gyűjtésére szolgál a személyi iratgyűjtő.


(3) A személyi iratgyűjtőből a hallgatói jogviszony megszűnését követő 5 év elteltével valamennyi olyan irat selejtezhető, melynek adattartalma a törzslapon megtalálható.

23. §


(1) A beiratkozáskor a hallgatói jogviszony létesítésének igazolására szolgáló nyomtatvány a beiratkozási lap. 


(2) A beiratkozási lap tartalmazza a hallgató nevét, hallgatói azonosítóját, a felvett szak, felsőfokú szakképzés megnevezését, munkarendjét, a hallgató aláírását, a felsőoktatási intézmény nevét, OM azonosítóját, egyéb nyilvántartási alapadatokat. 


(3) A költségtérítéses képzésben tanulmányokat folytató hallgató esetében a beiratkozási lap melléklete a felsőoktatási intézmény és hallgató között létrejött, a tanulmányok folytatásának feltételeire (is) vonatkozó szerződés, mely megfelel a külön jogszabályban meghatározott felnőttképzési szerződésnek.


(4) A beiratkozási lap melléklete a hallgató nyilatkozata az intézményi tanulmányi tájékoztató átvételéről és megismeréséről.


(5) Amennyiben a hallgató ugyanazon intézményben újabb szakot vesz fel, ennek tényét az eredeti beiratozási lapon fel kell tüntetni.

24. §


(1) A felsőoktatási intézmény a hallgatói jogviszony létesítésekor a beiratkozott hallgatóról törzslapot állít ki. A törzslapon fel kell tüntetni a felsőoktatási intézmény nevét, címét, és a törzskönyvi számot. 


(2) A törzskönyvi szám az intézmény OM-azonosítójából és egy sorszámból képzett szám, melynek formája: „T” sorszám hat jegyen „/” OM-azonosító. A sorszámozást eggyel indítva, egyesével növekvően kell végezni.


(3) A törzslapot a leckekönyv alapján a hallgatói tanulmányi ügyekért felelős szervezeti egység (jelen rendeletben a továbbiakban: tanulmányi hivatal) vezeti.


(4) A törzslap minden lapján fel kell tüntetni a törzskönyvi számot és az oldalszámot. Az oldalszámozás szigorúan egyesével növekvő számozás, a kiállítás sorrendjében.


(5) Egy felsőoktatási intézményben ugyanarról a személyről hallgatói jogviszonya fennállása alatt egy törzslap vezethető. A hallgatói jogviszony megszűnése után, újabb jogviszony létesítésekor új törzslapot kell nyitni. A felsőoktatási intézmény, amennyiben a hallgató jogviszonya 1 éven belül szűnt meg, az eredeti törzslapot folytathatja.


(6) A törzslapon fel kell tüntetni – a teljes képzési időre kiterjedően – a hallgató tanulmányai értékelésének adatait, továbbá a hallgatóra jogokat és kötelezettségeket megállapító rendelkezések alapján hozott döntéseket és határozatokat.


(7) A törzslap részei:


a) a hallgató személyes adatai, a hallgató részére kiadott leckekönyvek sorszámai, a részére kiadott diákigazolvány sorszáma


b) a hallgatói jogviszony létesítésével és a bejelentkezéssel, a hallgatói jogviszony szüneteltetésével, a vendéghallgatói, a további (párhuzamos) hallgatói jogviszonnyal, az átvétellel és a hallgatói jogviszony megszűnésével kapcsolatos adatok;


c) a hallgató képzéseinek adatai (szak megnevezése, finanszírozási forma, munkarend)


d) az államilag támogatott félévek nyilvántartását


e) a kreditnyilvántartásra épülően a tanulmányi követelmények teljesítésének, a vizsgák, a szakmai gyakorlat, a szakdolgozat vagy diplomamunka, a végbizonyítvány adatai és a záróvizsga adatai;


f) fegyelmi és kártérítési adatok;


g) fogyatékossággal kapcsolatos adatok, feltüntetve a szakvéleményt kiállító szakértő, bizottság nevét, címét, a szakvélemény keltét;


h) a hallgatói jogok és kötelezettségek alapján hozott határozatok.


(8) Idegen nyelven vagy a nemzeti és etnikai kisebbség nyelvén folyó oktatásban a törzslapot magyar nyelven és az oktatás nyelvén is vezetni kell.


(9) A megsemmisült vagy elveszett törzslap helyett – a rendelkezésre álló iratok és adatok alapján – póttörzslapot kell kiállítani.


(10) Az elveszett leckekönyvről, bizonyítványról vagy oklevélről a törzslap (póttörzslap) alapján másodlat állítható ki. A másodlatért a külön jogszabályban és a felsőoktatási intézmény szabályzatában meghatározottak szerint díjat kell kiróni.

25. §

Elektronikus nyilvántartás esetén a törzslap részeit a következő rend szerint kell kinyomtatni és személyi iratgyűjtőben elhelyezni:


a) személyes adatok esetében a hallgatói jogviszony létrejöttekor és megszűnésekor


b) hallgatói jogviszonyhoz kapcsolódó adatok esetében a hallgatói jogviszony megszűnésekor


c) államilag támogatott félévek nyilvántartása részt a hallgatói jogviszony megszűnésekor,


d) tanulmányi követelmények teljesítése esetén a tanulmányi időszak lezárását követően


e) fegyelmi és kártérítési adatok esetében a hallgatói jogviszony megszűnésekor,


f) fogyatékossági adatok esetében a hallgatói jogviszony megszűnésekor,


g) a hallgatói jogok és kötelezettségek alapján hozott határozatok esetében a hallgatói jogviszony megszűnésekor.

26. §


(1) A vendéghallgatói jogviszonyban a hallgatóról a fogadó felsőoktatási intézmény vendéghallgatói adatlapot vezet, melynek része


a) a hallgató személyes adatai, törzskönyvi száma

b) a vendéghallgatói jogviszony létesítésével és a bejelentkezéssel, megszűnésével kapcsolatos adatok;


c) a hallgató hallgatói jogviszonyával érintett felsőoktatási intézmény neve, címe, OM azonosítója


d) a kreditnyilvántartásra épülően a tanulmányi követelmények teljesítésének, a vizsgák adatai;


e) fegyelmi és kártérítési adatok;


f) fogyatékossággal kapcsolatos adatok, feltüntetve a szakvéleményt kiállító szakértő, bizottság nevét, címét, a szakvélemény keltét;


g) a hallgatói jogok és kötelezettségek alapján hozott határozatok.


(2) A vendéghallgatói adatlapot a törzslap számozásának megfelelően kell törzskönyvi számmal ellátni.

27. §


(1) A leckekönyv sorszámmal ellátott közokirat.


(2) A felsőoktatási intézményben folytatott tanulmányokat igazoló leckekönyv részei:


a) a hallgató személyes adatai,


b) a hallgatói jogviszony adatai, törzskönyvi száma


c) a képzési időszaknak megfelelő bontásban a tanulmányok során felvett tantárgyak, tantervi egységek, hozzárendelt kreditértékek, értékelési formák adatai,


d) a végbizonyítvány (abszolutórium) igazolása,


e) a szakdolgozat vagy diplomamunka adatai illetve teljesítésének igazolása,


f) nyelvvizsga adatai,


g) a záróvizsga részei, eredménye,


h) az oklevél illetve bizonyítvány minősítése,


i) a hallgató tanulmányait befolyásoló határozat(ok) hivatkozási száma,


j) más felsőoktatási intézményekben folytatott tanulmányok igazolása,


k) korábbi tanulmányok alapján beszámított tanulmányok igazolása.


(3) Egy felsőoktatási intézményben ugyanarról a személyről a hallgatói jogviszonyának fennállása alatt egy leckekönyvet kell vezetni. 

28. §


(1) A leckekönyvnek a hallgató személyes adatait tartalmazó részét a felsőoktatási intézmény szabályzatában meghatározott módon kell kitölteni, illetve hitelesíteni. 


(2) A felsőoktatási intézmény rektora vagy a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott vezető a leckekönyvben a hallgató felvételét és beiratkozását sajátkezű aláírásával igazolja.


(3) A bejelentkezett hallgató tantárgyainak, tantervi egységeinek adatait és felvételét, valamint az oktató, tanár nevét a felsőoktatási intézmény szabályzatában meghatározott módon kell bejegyezni a leckekönyvbe. A bejegyzés hitelességét a tanulmányi hivatal igazolja.


(4) A tantárgy, tantárgyi egység követelményeinek teljesítését az oktató, tanár illetve akadályoztatása esetén az intézmény szabályzatában meghatározott más személy saját kezű aláírásával igazolja.


(5) A tanulmányi időszak lezárását követően a hallgató által a felvett és megszerzett kreditek számát, a kreditindexet, a tanulmányi átlagot a leckekönyvben fel kell tüntetni. Az adatokat a felsőoktatási intézmény vezetője vagy a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott vezető igazolja.


(6) A leckekönyvbe az (1) bekezdés b), d)-i) pontja szerinti további adatokat a tanulmányi hivatal jegyzi be.


(7) Javítást a leckekönyvben csak az végezhet, aki a javítandó bejegyzés megtételére jogosult. A javítást az arra jogosult személy aláírásával és keltezéssel köteles igazolni.


(8) A záróvizsgára vonatkozó bejegyzések törzslapra való átvezetése, illetőleg a törzslap lezárása után a leckekönyvet a hallgatónak ki kell adni.


(9) A vendéghallgatónak külön leckekönyvet kiadni nem lehet. Ez alól kivételt képeznek azok a külföldi felsőoktatási intézményben tanuló hallgatók, akik számára – igény esetén – vendéghallgatói leckekönyv adható ki.


(10) A vendéghallgatói leckekönyv tartalmazza


a) a hallgató személyes adatait,


b) a hallgatói jogviszony adatait, törzskönyvi számát

c) a képzési időszaknak megfelelő bontásban a tanulmányok során felvett tantárgyakat, tantervi egységeket, hozzárendelt kreditértékeket, értékelési formák adatait,


d) a hallgató tanulmányait befolyásoló határozat(ok) hivatkozási számát.

29. §


(1) Ha a hallgató tanulmányait átvétellel más felsőoktatási intézményben folytatja, az elbocsátó felsőoktatási intézmény a leckekönyvbe a hallgatói jogviszony megszűnésének időpontját a leckekönyvbe bejegyzi és a leckekönyvet hivatalból átteszi az illetékes felsőoktatási intézményhez, ahol a tanulmányi hivatal a hallgatói jogviszony létrejöttére vonatkozó adatokat a leckekönyvbe bevezeti.


(2) A felsőoktatási intézményből való eltiltást, kizárást vagy a tanulmányok félbehagyását a tanulmányi és vizsgaszabályzat megfelelő rendelkezésre hivatkozva a leckekönyvbe be kell vezetni.


(3) A hallgató részére hallgatói jogviszonyának megszűnésekor – az (1) bekezdésben írt eset kivételével – a leckekönyvet ki kell adni. 


(4) A leckekönyv betelése esetén a hallgató részére újabb leckekönyvet kell kiadni úgy, hogy azt az eredeti leckekönyvhöz szétválaszthatatlanul rögzíteni kell.

30. §


(1) A szakdolgozati vagy diplomamunka jegyzőkönyv – hallgatónként – a megírt szakdolgozat vagy diplomamunka értékelésének és megvédésének jegyzőkönyvezésére szolgáló nyomtatvány. A szakdolgozati vagy diplomamunka jegyzőkönyv tartalmazza a hallgató nevét, hallgatói azonosítóját, a szakdolgozat vagy diplomamunka címét, a szakdolgozat vagy diplomamunka megvédésének időpontját, a szakdolgozat vagy diplomamunka témavezetőjének és külső bírálójának nevét. 


(2) A záróvizsga jegyzőkönyv – hallgatónként – a záróvizsga jegyzőkönyvezését szolgáló nyomtatvány. A záróvizsga jegyzőkönyv tartalmazza a hallgató nevét, hallgatói azonosítóját, a záróvizsga időpontját, részeinek megnevezését, értékelését, a záróvizsga bizottság tagjainak nevét, aláírását, a szakdolgozat vagy diplomamunka jegyzőkönyv-másolatát. A záróvizsga jegyzőkönyvet a hallgató törzslapjához kell csatolni.


(3) A felsőoktatási intézmény a kiállított oklevelekről és bizonyítványokról nyilvántartást vezet. A kiadás igazolására szolgáló nyomtatvány az oklevél, bizonyítvány átadókönyv.


(4) E paragrafusban meghatározott nyomtatványok kitöltésére, illetve a nyomtatványokon javítás végzésére a tanulmányi hivatal szervezeti és működési szabályzatban meghatározott képviselője jogosult.

31. §


(1) A hallgatói jogviszony igazolás szolgál a hallgató hallgatói jogviszonyával kapcsolatos adatok hivatalos igazolására.


(2) A hallgatói jogviszony igazolást a hallgató kérésére állítja ki a tanulmányi hivatal.


(3) A hallgatói jogviszony igazolás tartalmazza


a) a felsőoktatási intézmény nevét, címét, OM azonosítóját;

b) a hallgató nevét, személyazonosító alapadatait, hallgatói azonosítóját, törzskönyvi számát;

c) annak tényét, hogy a hallgató jogviszonya az igazoláson megjelölt tanulmányi félévben szünetel-e, és ha igen, milyen indok alapján;

d) annak tényét, hogy a hallgató mely szako(ko)n folytat tanulmányokat, azt milyen munkarend szerint, államilag támogatott vagy költségtérítéses formában;

e) a hallgató hallgatói jogviszonyának kezdetét és várható végét;

f) a tanulmányi hivatal illetékesének aláírását, és bélyegzőlenyomatát.

A kollégiumi nyilvántartás

32. §


(1) A felsőoktatási intézmények kollégiumi nyilvántartásában köteles tárolni 


a) a hallgató nevét, hallgatói azonosítóját,

b) a kollégiumi jogviszony kezdetét és végét,

c) a hallgató kollégiumi elhelyezését jellemző adatokat (kollégium neve, címe, szobaszám, stb.).
Szociális, térítési és juttatási nyilvántartás

33. §


(1) A szociális, térítési és juttatási nyilvántartás tartalmazza


a) mindazokat az adatokat melyek az intézmény szabályozása szerint a hallgató szociális helyzetének megállapítását szolgálják,

b) a hallgató részére megállapított térítési kötelezettségek jogcímét, fizetési határidejét és befizetésére vonatkozó adatokat,

c) a hallgató részére megállapított juttatások jogcímét, fizetési határidejét és kifizetésére vonatkozó adatokat.

(2) A felsőoktatási intézmény a szociális, térítési és juttatási nyilvántartásába további a témakörhöz kötődő információkat is tárolhat (pl. adóügyi jelentések, stb.)

A doktorjelölti nyilvántartás szabályai

34. §


(1) A felsőoktatási intézmény a doktorjelöltekről nyilvántartást (a továbbiakban: doktorjelölti nyilvántartás) vezet.

(2) A felsőoktatási intézmények doktorjelölti nyilvántartásukat elektronikus úton és papír alapú nyomtatványokon vezethetik. Papír alapú nyomtatvány kötelező érvényű használatát e rendelet határozza meg.


(3) Elektronikus nyilvántartás esetén a felsőoktatási intézmény köteles gondoskodni a nyilvántartott adatok biztonsági mentéseiről, illetve adott időszakonkénti, a nyilvántartás rendszerétől független archiválásról.


(4) A felsőoktatási intézményben doktorjelölti nyilvántartásának keretében kötelezően használt iratok, nyomtatványok:


a) a doktorjelölti adatlap, 


b) a doktorjelölti jelentkezési lap,


c) a doktorjelölti regisztrációs lap,


d) doktori szigorlati jegyzőkönyv,


e) doktori védési jegyzőkönyv,


f) a doktori oklevél-nyilvántartás,


g) a doktori oklevélátadó könyv,


h) a doktorjelölti jogviszony-igazolás.


(5) A felsőoktatási intézmény szabályzatában meghatározott módon további nyomtatványokat is használhat.


(6) Elektronikus nyilvántartás esetén is papír alapon kell kezelni: 


a) a doktorjelölti jogviszony igazolást,


b) a doktori szigorlati jegyzőkönyvet,


c) a doktori védési jegyzőkönyvet,

d) a doktori oklevél átadókönyvet.

35. §


(1) A doktorjelölt személyes és tanulmányi adatainak nyilvántartására a doktorjelölti adatlap szolgál.


(2) A doktorjelölt személyéhez kötődő, tanulmányaival vagy személyes adataival kapcsolatos valamennyi irat gyűjtésére szolgál a személyi iratgyűjtő.


(3) A személyi iratgyűjtőből a hallgatói jogviszony megszűnését követő 5 év elteltével valamennyi olyan irat selejtezhető, melynek adattartalma a törzslapon megtalálható.

36. §


(1) A doktori fokozatszerzési eljárás kezdeményezésére szolgáló nyomtatvány a doktorjelölti jelentkezési lap.


(2) A doktorjelölti jogviszony létesítésének igazolására szolgáló nyomtatvány a doktorjelölti regisztrációs lap. 


(3) A doktorjelölti regisztrációs lap tartalmazza a hallgató nevét, hallgatói azonosítóját, a doktori téma címét, a témavezető nevét, a hallgató aláírását, a felsőoktatási intézmény nevét, OM azonosítóját, egyéb nyilvántartási alapadatokat. 


(4) A doktorjelölti regisztrációs lap melléklete a doktorjelölt nyilatkozata az intézménynek a doktori fokozatszerzés feltételeiről és folyamatáról szóló tájékoztatója átvételéről és megismeréséről. 

37. §


(1) A felsőoktatási intézmény a doktorjelölti jogviszony létesítésekor a doktorjelöltről doktorjelölti adatlapot állít ki. A doktorjelölti adatlapon fel kell tüntetni a felsőoktatási intézmény nevét, címét, és a regisztrációs számot. 


(2) A regisztrációs szám az intézmény OM azonosítójából és egy sorszámból képzett szám, melynek formája „P” sorszám hat jegyen / OM azonosító. A sorszámozást eggyel indítva, egyesével növekvően kell végezni.


(3) A doktorjelölti adatlapot a tanulmányi hivatal vezeti.


(4) A doktorjelölti adatlap minden lapján fel kell tüntetni a regisztrációs számot és az oldalszámot. Az oldalszámozás szigorúan egyesével növekvő számozás, a kiállítás sorrendjében.


(5) A felsőoktatási intézményben ugyanarról a személyről doktorjelölti jogviszonya fennállása alatt annyi doktori adatlap vezethető, ahány doktori fokozat megszerzésére elfogadták jelentkezését. 


(6) A doktorjelölti adatlapon fel kell tüntetni a doktori eljárás adatait, továbbá a doktorjelöltre jogokat és kötelezettségeket megállapító rendelkezések alapján hozott döntéseket és határozatokat.


(7) A doktorjelölti adatlap részei:


a) a doktorjelölt személyes adatai,

b) a doktorjelölti jogviszony létesítésével és megszűnésével kapcsolatos adatok,

c) a doktorjelölt doktori képzéseinek adatai (egyéni vagy szervezett képzés, ez utóbbi esetében: intézmény, program megnevezése, intézmény OM azonosítója, abszolutórium adatai, finanszírozási forma, munkarend),

d) a doktori fokozat megszerzésének feltételei teljesítésére vonatkozó adatok,


e) fegyelmi és kártérítési adatok,

f) fogyatékossággal kapcsolatos adatok, feltüntetve a szakvéleményt kiállító szakértő, bizottság nevét, címét, a szakvélemény keltét,

g) a doktorjelölti jogok és kötelezettségek alapján hozott határozatok.


(8) Idegen nyelven vagy a nemzeti és etnikai kisebbség nyelvén folyó oktatásban a törzslapot magyar nyelven és az oktatás nyelvén is vezetni kell.


(9) A megsemmisült vagy elveszett doktorjelölti adatlap helyett – a rendelkezésre álló iratok és adatok alapján – pót-doktorjelölti adatlapot kell kiállítani.

38. §


(1) Elektronikus nyilvántartás esetén a doktorjelölti adatlap részeit a következő rend szerint kell kinyomtatni és személyi iratgyűjtőben elhelyezni:


a) személyes adatok esetében a doktorjelölti jogviszony létrejöttekor és megszűnésekor,

b) a többi rész esetében a doktorjelölti jogviszony megszűnésekor.
39. §


(1) A doktori szigorlati jegyzőkönyv – doktorjelöltenként – a doktori szigorlat jegyzőkönyvezését szolgáló nyomtatvány. 


(2) A doktori szigorlati jegyzőkönyv tartalmazza a felsőoktatási intézmény nevét, OM azonosítóját, a doktorjelölt nevét, hallgatói azonosítóját, egyetemi végzettségét, a témavezető nevét, oktatói azonosítóját, a megszerzendő fokozat tudományágát, a szigorlaton elhangzott kérdéseket és a válaszok minősítését, a szigorlat minősítését, a szigorlati bizottság elnökének és tagjainak nevét, oktatói azonosítóját és aláírását.


(3) A doktori védési jegyzőkönyv –doktorjelöltenként – a doktorjelölt értekezésében, alkotásában elért eredmények nyilvános vitában történő megvédésének jegyzőkönyvezésére szolgáló nyomtatvány.


(4) A doktori védési jegyzőkönyv tartalmazza a felsőoktatási intézmény nevét, OM azonosítóját, a doktorjelölt nevét, hallgatói azonosítóját, egyetemi végzettségét, a megszerzendő fokozat tudományágát, az értekezés, alkotás címét, a témavezető nevét, oktatói azonosítóját, a nyilvános vita időpontját, helyét és nyelvét, a bíráló bizottság elnökének és tagjainak nevét, oktatói azonosítóját, aláírását, a hivatalos bírálók véleményét, a nyilvános vitában feltett kérdések és az elhangzott felszólalások lényegét, a vitában részt vevők nevét, a bírálóbizottság véleményét és értékelését.


(5) E paragrafusban meghatározott nyomtatványok kitöltésére, illetve a nyomtatványokon javítás végzésére a tanulmányi hivatal szervezeti és működési szabályzatában meghatározott képviselője jogosult.

40. §


(1) A doktorjelölti jogviszony igazolás szolgál a doktorjelölt doktorjelölti jogviszonyával kapcsolatos adatok hivatalos igazolására.


(2) A doktorjelölti jogviszony igazolást a tanulmányi hivatal a regisztrációval egyidejűleg hivatalból, egyébként a doktorjelölt kérésére állítja ki.


(3) A doktorjelölti jogviszony igazolás tartalmazza


a) a felsőoktatási intézmény nevét, címét, OM azonosítóját,

b) a doktorjelölt nevét, személyazonosító alapadatait, hallgatói azonosítóját, regisztrációs számát,

c) annak tényét, hogy doktorjelölti jogviszonya mikor kezdődött, az igazolás kiállításakor fennáll és legfeljebb meddig tart, 


d) annak tényét, hogy a doktorjelölt mely tudományágban kíván doktori fokozatot szerezni,

e) a tanulmányi hivatal illetékesének aláírását és bélyegzőlenyomatát.

Oklevélmelléklet

41. §


(1) Az oklevélmelléklet alapvető tartalmi és formai követelményeit az Európai Parlament és a Tanács 2004. december 15-i 2241/2004/EK határozata szabályozza.

(2) Az oklevélmelléklet tartalmazza

a) az oklevél megszerzőjének adatait
b) az oklevél adatait
c) a képzés szintjének adatait
d) a képzés szintjére és az elért eredményekre vonatkozó adatokat
e) az oklevéllel járó egyes jogosultságokat
f) további információkat
g) az oklevélmelléklet hitelesítését
h) a magyar felsőoktatási rendszer leírását

(3) A magyar felsőoktatási rendszer oklevélmellékletben feltüntetendő leírását a Magyar Ekvivalencia és Információs Központja készíti el, és bocsátja a felsőoktatási intézmények rendelkezésére.

(4) Az oklevélmellékletet egységes formájú nyomtatványon, egységes formai előírás szerint kell előállítani. A formai előírásokat a regisztrációs központ teszi közzé.

(5) A kiállított és hitelesített oklevélmellékletet az ún. „Europass dosszié”-ban kell elhelyezni, melyet a Nemzeti Europass Központ ingyenesen bocsát a felsőoktatási intézmények rendelkezésére.
(6) Az oklevélmellékletek archiválásáról a felsőoktatási intézmények gondoskodnak.

(7) A felsőoktatási intézmények az archivált dokumentumokat a Nemzeti Europass Központ számára hozzáférhetővé teszik.

(8) Az oklevélmelléklet további formai előírásait a regisztrációs központ határozza meg.
Iratformák

42. §


(1) A hallgatói nyilvántartás során a felsőoktatási intézmény a regisztrációs központ által jóváhagyott formájú


a) oklevelet és oklevélmellékletet


b) leckekönyvet


alkalmazhat.


(2) A regisztrációs központ nyilvántartja és bárki számára elérhető módon közzéteszi az általa jóváhagyott formamintákat.


(3) A hallgatói jogviszony-igazolás formáját a regisztrációs központ határozza meg, és teszi közzé. A hallgatói jogviszony-igazolást sorszámmal kell ellátni, mely sorszám a felsőoktatási intézmény OM azonosítójából, és egy nyolc számjegyű, eggyel induló, egyesével növekvő számból áll.


(4) Az oklevél, az oklevélmelléklet, a leckekönyv, valamint a hallgatói jogviszony-igazolás kiadásához használt, előre gyártott nyomtatványokat úgy kell nyilvántartani, hogy a gyártás pillanatától kezdve, a kiadásukig folyamatosan nyomon követhető legyen fellelhetőségük és sorsuk. Ezen nyomtatványok megsemmisítését jegyzőkönyvezni kell.

VI. fejezet

AZ FTV 35. § (11) BEKEZDÉSHEZ

AZ OKTATÓI ÉS A HALLGATÓI AZONOSÍTÓ SZÁM ELKÉSZÍTÉSÉNEK ÉS KIADÁSÁNAK RENDJE

Hallgatói azonosító

43. §


(1) A hallgatói jogviszonyt első alkalommal létesítő személynek, amennyiben nem rendelkezik tanulói azonosítóval, az Országos Felsőoktatási Információs Központ – első alkalommal térítésmentesen – tizenegy jegyű hallgatói azonosítót ad ki és az erről szóló igazolást – a hallgató nevének, születési helyének és idejének, anyja nevének egyidejű feltüntetésével – a bejelentéstől számított harminc napon belül az intézménynek megküldi. Az igazolást az intézmény tizenöt napon belül átadja a hallgatónak.


(2) Annak, aki tanulói azonosítóval rendelkezik, a hallgatói azonosítója megegyezik a tanulói azonosítóval.


(3) Az elveszett, megsemmisült vagy megrongálódott igazolás helyett, illetve az igazolás tartalmát érintő adatváltozás esetén az intézmény bejelentése alapján az Országos Felsőoktatási Információs Központ az azonosítóról igazolást állít ki és azt megküldi az intézménynek a bejelentéstől számított harminc napon belül. Az intézmény tizenöt napon belül átadja a hallgatónak. Az igazolás kiállításáért az Országos Felsőoktatási Információs Központ költségtérítést kérhet.


(4) Az azonosító szám a felsőoktatási törvényben szabályozott módon kezelhető és használható fel. Az azonosító számot e rendelet 4. számú mellékletében meghatározottak szerint kell képezni. 

Oktatói azonosító

44. §


(1) Az ilyen jogviszonyt első alkalommal létesítő oktatónak, aki nem rendelkezik hallgatói azonosítóval, az Országos Felsőoktatási Információs Központ – első alkalommal térítésmentesen – tizenegy jegyű oktatói azonosítót ad ki és az erről szóló igazolást – az oktató nevének, születési helyének és idejének, anyja nevének egyidejű feltüntetésével a bejelentéstől számított harminc napon belül az intézménynek megküldi. Az intézmény tizenöt napon belül azt átadja az oktatónak.

(2) A hallgatói azonosítóval rendelkező személy oktatói azonosítója megegyezik a hallgatói azonosítójával.

(3) Ugyanannak a személynek újabb azonosító nem adható ki. Amennyiben egy felsőoktatási intézmény azonosító nélkül jelenti egy személy alkalmazást, de az adott személy azonosítóval rendelkezik, az Országos Felsőoktatási Információs Központ az érintett felsőoktatási intézménnyel az azonosítót 15 napon belül közli. 


(4) Az elveszett, megsemmisült vagy megrongálódott igazolás helyett, illetve az igazolás tartalmát érintő adatváltozás esetén az intézmény bejelentése alapján az Országos Felsőoktatási Információs Központ az azonosítóról igazolást állít ki, és azt megküldi az intézménynek a bejelentéstől számított harminc napon belül. Az intézmény tizenöt napon belül átadja a oktatónak. Az igazolás kiállításáért az Országos Felsőoktatási Információs Központ költségtérítést kérhet.


(5) Az azonosító szám a felsőoktatásról szóló törvényben szabályozott módon kezelhető és használható fel. Az azonosító számot e rendelet 4. számú mellékletében meghatározottak szerint kell képezni.
VII. fejezet

AZ FTV 44. § (3) BEKEZDÉSHEZ A FOGYATÉKOSSÁG MEGÁLLAPÍTÁSÁNAK ÉS IGAZOLÁSÁNAK RENDJE

ÉS AZ FTV 61. § (2) BEKEZDÉSHEZ A FOGYATÉKOSSÁGGAL ÉLŐ HALLGATÓK TANULMÁNYAIVAL KAPCSOLATOS ELVEK

45. §


(1) A fogyatékosság megállapítását, annak mértékét, illetve végleges vagy időszakos voltát igazoló szakvélemény kiadására


a) amennyiben a jelentkező fogyatékossága már a közoktatási tanulmányai során is fennállt, és erre tekintettel a tanulmányi és érettségi vizsga során kedvezményben részesült, a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvényben meghatározott bizottság;


b) amennyiben a fogyatékosság később keletkezett


ba) hallássérültek esetében a területileg illetékes audiológiai állomás szakfőorvosa,


bb) látássérültek esetében a területileg illetékes szemészeti szakrendelő szakfőorvosa,


bc) mozgássérültek esetében a területileg illetékes klinika, kórház, szakrendelő szakfőorvosa jogosult


bd) a beszéd és más fogyatékosság esetén az ELTE GYFK Gyakorló Gyógypedagógiai Szolgáltató Intézet igazságügyi szakértője 
jogosult.

46. §


(1) A felsőoktatási intézménynek a tanulmányokat folytató, fogyatékossággal élő hallgatók tanulmányainak folytatásához szükséges esélyegyenlőséget biztosító feltételeket a szervezeti és működési szabályzatban kell meghatároznia. 


(2) A fogyatékossággal élő hallgató fogyatékosságának típusát és mértékét szakvéleménnyel igazolja. 


(3) A hallgató fogyatékosságára tekintettel, szakvélemény alapján kérheti a tanulmányi kötelezettségek teljesítése, illetve a vizsgák alóli részleges vagy teljes felmentését vagy azok más módon történő teljesítését.


(4) A felsőoktatási intézmény szervezeti és működési szabályzatában kell meghatározni:


a) a fogyatékossággal élő hallgatók segítését intézményi részről irányító koordinátor feladatait, megbízásának rendjét, valamint a segítségnyújtásra, mentességre és kedvezményekre irányuló kérelmek elbírálását végző legalább három tagú bizottság kijelölésének rendjét;

b) a fogyatékosság típusa és mértéke szerint az intézmény által biztosított technikai és személyi segítségeket, illetve az egyes szolgáltatások igénybevételére és térítésére vonatkozó szabályokat;


c) az engedélyezett, de az intézmény által nem biztosított személyi és technikai segítségnyújtást és szolgáltatásokat;


d) a speciális jegyzet, illetve jegyzetet helyettesítő, más módszerű felkészülést segítő technikai eszközök esetében a tankönyv- és jegyzettámogatás felhasználására vonatkozó szabályokat.


(5) A tanulmányi és vizsgaszabályzatban kell meghatározni a fogyatékossággal élő hallgatókat megillető tanulmányi és vizsgakedvezményeket, figyelembe véve a fogyatékosság típusát, az érettségi vizsgaszabályzat szerint biztosított kedvezményeket, valamint az adott alap- és mesterszak, doktori képzés, illetve felsőfokú szakképzés követelményeit.


(6) A fogyatékossággal élő hallgatók segítésére, felmentésére irányuló kérelmet a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott bizottság bírálja el, melynek állandó tagja a feladatokra kijelölt koordinátor.


(7) A fogyatékossággal élő hallgatók tanulmányainak segítésére a felsőoktatási intézmény vezetője koordinátort jelöl ki.


(8) A koordinátor feladata:


a) a fogyatékossággal élő hallgatók által benyújtott felmentési kérelmek elbírálását végző bizottság munkájában való részvétel,


b) a fogyatékossággal élő hallgatókkal, azok személyes segítőivel, 


c) a fogyatékossággal élő hallgatók tanulmányai, vizsgái során alkalmazható segítségnyújtási lehetőségek biztosítása, illetve szorgalmi időszakban a fogyatékossággal élő hallgatók által igényelt konzultációs lehetőségek megszervezése,


d) a fogyatékossággal élő hallgatók tanulmányainak segítését szolgáló normatív támogatás felhasználására, a segítségnyújtáshoz szükséges tárgyi eszközök beszerzésére történő javaslattétel.

(9) Az intézmény vezetője évenként gondoskodik arról, hogy a fogyatékossággal élő hallgatók a koordinátor munkáját véleményezzék, és annak eredményét a koordinátor kijelölésénél figyelembe veszi.


(10) A koordinátor meghatározott feladatok ellátásáért díjazásban részesül.

47. §


(1) Az egyes fogyatékossági területeken az esélyegyenlőséget biztosító eltérő feltételekkel és kedvezményekkel élhet a fogyatékossággal élő hallgató.


(2) Mozgáskorlátozott hallgató esetében


a) biztosítani kell az akadálymentes környezetet, a tanuláshoz szükséges feltételeket, valamint – a szabályzatban foglaltak alapján – a gyakorlati követelmények teljesítése alóli részleges vagy teljes felmentést, illetve annak más formában történő teljesítését,


b) helyettesíteni lehet az írásbeli vizsgát szóbelivel, a szóbeli vizsgát írásbelivel,


c) a hallgató mentesíthető a geometriai, szerkesztési feladatok alól, ha nem tudja a szükséges eszközöket használni,


d) lehetővé kell tenni az írásbeli feladatok megoldásához szükséges speciális eszközök (pl. speciális füzetek, írógép, számítógép), valamint kerekesszékkel, továbbá más segédeszközzel is megközelíthető, dönthető, állítható csúszásmentes felülettel ellátott asztallap használatát,


e) szükség esetén a nem fogyatékossággal élő hallgatókra vonatkozóan megállapított felkészülési időnél hosszabb felkészülési időt, illetve személyi segítőt kell biztosítani.


(3) Hallássérült (siket, nagyothalló) hallgató esetében:


a) a szóbeli vizsga helyett biztosítani kell az írásbeli vizsgalehetőséget,


b) a súlyosan hallássérült (siket) hallgató az államilag elismert nyelvvizsga követelménye alól is felmentést kaphat,


c) aki már előző tanulmányai során tanult idegen nyelvet, de fogyatékossága miatt nem képes az államilag elismert „C” típusú nyelvvizsga szóbeli követelményeinek teljesítésére, felmentést kaphat az „A” típusú (szóbeli) nyelvvizsga letétele alól,


d) a hallgató kérésére a szóbeli vizsgáztatás esetén jelnyelvi tolmácsot kell biztosítani,


e) az érthetőség és a megértés szempontjából a feltett kérdéseket, utasításokat egyidejűleg szóban és írásban is meg kell jeleníteni a hallgató részére,


f) minden vizsgáztatás alkalmával szükséges a segédeszközök (pl. értelmező szótár, kalkulátor), a vizuális szemléltetés biztosítása,


g) szükség esetén a nem fogyatékossággal élő hallgatók esetében megállapított felkészülési időnél hosszabb felkészülési időt kell biztosítani.


(4) Látássérült (vak, gyengénlátó) hallgató esetében:


a) az írásbeli vizsgák helyett a szóbeli vizsga lehetőségét, illetve az írásbeli számonkérés esetén speciális technikai eszközök használatát biztosítani kell;


b) aki már előző tanulmányai során tanult idegen nyelvet, de fogyatékossága miatt nem képes az államilag elismert „C” típusú nyelvvizsga írásbeli követelményeinek teljesítésére, felmentést kaphat a „B” típusú (írásbeli) nyelvvizsga letétele alól;


c) a fogyatékossága miatt bizonyos gyakorlati követelmények teljesítése alól felmentést kaphat, illetve a gyakorlati követelmények teljesítése megfelelő (nem gyakorlati) követelmények teljesítésével helyettesíthető;


d) a hallgató mentesíthető a geometriai, szerkesztési feladatok alól, de szóban a szabályok ismerete megkövetelhető;


e) a kérdések, tételek, hangkazettán, lemezen, pontírásban vagy nagyításban történő hozzáférhetőségét, megfelelő világítást, személyi segítőt, illetve szükség esetén a nem fogyatékossággal élő hallgatók esetében megállapított felkészülési időnél hosszabb felkészülési időt kell biztosítani.


(5) Beszéd- és más fogyatékos (különösen súlyos beszédhiba, diszlexia, diszgráfia, diszkalkulia hallgatók):


a) a súlyos beszédhibás hallgató a szóbeli vizsga helyett írásbeli vizsgát tehet valamennyi vizsgatárgyból, amennyiben a hallgató a szóbeli vizsgalehetőséget választja, úgy számára a nem fogyatékossággal élő hallgatók esetében megállapított felkészülési időnél hosszabb felkészülési időt kell biztosítani;


b) a diszlexiás - diszgráfiás hallgató


ba) írásbeli vizsga helyett szóbeli vizsgát tehet,


bb) ha fogyatékossága miatt nem képes az államilag elismert „C” típusú nyelvvizsga írásbeli követelményeinek teljesítésére, felmentést kaphat a „B” típusú (írásbeli) nyelvvizsga letétele alól,


bc) ha fogyatékossága miatt nem képes az államilag elismert „C” típusú nyelvvizsga szóbeli követelményeinek teljesítésére, felmentést kaphat az „A” típusú (szóbeli) nyelvvizsga letétele alól,


bd) a hallgatónak írásbeli vizsga esetén a nem fogyatékossággal élő hallgatók esetében megállapított felkészülési időnél hosszabb felkészülési időt kell biztosítani,


be) részére az írásbeli beszámolóknál a számítógép használata megengedett,


bf) részére a vizsga esetén a szükséges segédeszközöket (pl. írógép, helyesírási szótár, értelmező szótár, szinonima szótár) biztosítani kell,


c) a diszkalkuliás hallgató a számítási feladatok alól felmentést kaphat, esetében a vizsgák alkalmával engedélyezhető mindazon segédeszközök használata, amelyekkel a hallgató a tanulmányai során korábban is dolgozott (táblázatok, számológép, konfiguráció, mechanikus és manipulatív eszközök).


d) A fogyatékossággal élő hallgató kérelmére a bizottság engedélyezheti hosszabb felkészülési idő igénybevételét. A felkészüléshez biztosítható hosszabb felkészülési idő a nem fogyatékossággal élő hallgatók esetében megállapított időtartamhoz képest legfeljebb 30%-kal hosszabbodhat meg.

VIII. fejezet

AZ FTV 55. § (6) BEKEZDÉSHEZ

A TÁMOGATÁSI IDŐ NYILVÁNTARTÁSÁNAK RENDJE

48. §


(1) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ a hallgatói nyilvántartásban tárolt adatok körében tartja nyilván az államilag támogatott és a költségtérítéses formában eltöltött tanulmányi időt.


(2) E körben az Országos Felsőoktatási Információs Központ minden hallgató minden szakja tekintetében nyilvántartja


a) a hallgatói jogviszony létrejöttének,


b) a párhuzamos (további) hallgatói jogviszony létesítésének,


c) a hallgatói jogviszony szüneteltetésének,


d) a hallgatói jogviszony megszűnésének, valamint 


e) a záróvizsga letételének 

időpontját, továbbá


f) a megkezdett államilag támogatott és költségtérítéses félévek adatát.

IX. fejezet

AZ FTV 57. § (5) BEKEZDÉSHEZ

AZ INTÉZMÉNYI TÁJÉKOZTATÓ ÖSSZEÁLLÍTÁSÁNAK ALAPELVEI

49. §


(1) Az intézményeknek el kell készíteni a magyar hallgatók és a külföldről a felsőoktatási intézménybe tanulmányok folytatása céljából érkező hallgatók számára a tanulmányi tájékoztatót magyar nyelven, nemzeti és etnikai kisebbségi képzés esetén a nemzetiségi vagy etnikai kisebbség nyelvén és legalább egy idegen (lehetőleg angol) nyelven. A tanulmányi tájékoztatót hagyományos és elektronikus információhordozón is elérhetővé kell tenni a hallgatóknak. A tanulmányi tájékoztató első része az intézményre vonatkozó általános tudnivalókat foglalja össze, a második rész szakonként elkülönítve tartalmazza a tanulmányokkal kapcsolatos ismereteket. A tanulmányi tájékoztatót évente aktualizálni kell. 


(2) A tanulmányi tájékoztató általános része tartalmazza:


a) az intézmény nevét, címét, OM azonosítóját;


b) a tanév időbeosztását, a képzési időszakot;


c) az intézményi ECTS koordinátor nevét és elérhetőségét;


d) a tanulmányi tanácsadáshoz, illetve az életpálya-tanácsadáshoz való hozzáférés módját;


e) a felsőoktatási intézmény általános ismertetését;


f) a beiratkozási és bejelentkezési eljárás leírását;


g) a külföldi hallgatók részére fontos információkat (tartózkodási engedély megszerzése, a felsőoktatási intézménybe való bejutás feltételei, a megélhetési költségek, egészségügyi ellátás, biztosítás);


h) a kollégiumi, diákotthoni elszállásolási lehetőségek ismertetését;


i) tájékoztatást a könyvtári és számítógépes szolgáltatásokról;


j) információt a sportolási lehetőségekről, a szabadidős tevékenység lehetőségéről.


(3) A tanulmányi tájékoztató szakokra vonatkozó része tartalmazza:


a) a mintatanterveket, megszerezhető végzettségi szinteket és szakképzettségeket, illetve szakképesítéseket,


b) a kötelező és kötelezően választható tantárgyak mindegyikére vonatkozóan:


ba) a tantárgy megnevezését, tanóra számát, kreditértékét, kódját, meghirdetési gyakoriságát 


bb) az oktatás nyelvét;


bc) az előtanulmányi kötelezettségeket;


bd) a tantárgy kötelező vagy kötelezően választható tantárgyként való besorolását;


be) a tantárgy órarendi beosztását;


bf) a tantárgyfelelőst, a tantárgy előadóját;


bg) a tantárgy elsajátításának célját;


bh) a rövid tantárgyprogramot, illetve a megszerzendő ismeretek, elsajátítandó alkalmazási (rész)készségek és (rész)kompetenciák leírását;


bi) az évközi tanulmányi követelményeket;


bj) a megszerzett ismeretek, elsajátított (rész)készségek és kompetenciák értékelését (félévközi jegy vagy vizsgajegy)


bk) az értékelés módszerét;


bl) az ismeretek, készségek és kompetenciák elsajátításához rendelkezésre álló tanulmányi segédanyagokat;


bm) az ajánlott irodalmat;


c) a hallgatók tanulmányi ügyeinek intézését, a félfogadási időket.

X. fejezet

AZ FTV 57. § (5) BEKEZDÉSHEZ

A KREDITRENDSZERŰ KÉPZÉS ÁLTALÁNOS SZABÁLYAI
Általános elvek
50. §


(1) A felsőoktatási intézmények által folytatott felsőfokú szakképzésben, alap- és mesterképzésben, doktori képzésben és szakirányú továbbképzésben (a továbbiakban: szak), teljes idejű, részidős képzésben vagy távoktatásban a végzettségi szint, szakképzettség, illetve szakképesítés megszerzésének előfeltételeként előírt tanulmányi kötelezettségek teljesítéséhez – a hitélettel kapcsolatos képzések kivételével – kreditet kell hozzárendelni.


(2) A kreditérték azon az összes hallgatói tanulmányi munkaidőn alapul, amely egy átlagos képességű hallgatótól a tanulmányi követelmények teljesítése érdekében elvárható. Az összes hallgatói tanulmányi idő a tanórákat és az egyéni hallgatói tanulmányi munkaórákat is tartalmazza. 


(3) Egy kredit – az Európai Kreditátviteli Rendszer (European Credit Transfer System, rövidítve ECTS) elveire tekintettel – átlagosan 30 hallgatói tanulmányi munkaóra elvégzésével egyenértékű.

Tanterv

51. §


(1) A tanterv kötelező, kötelezően választható és szabadon választható tantárgyakból, tantervi egységekből (a továbbiakban: tantárgy) épül fel. 


(2) A hallgatónak átlagos ütemű előrehaladás esetén egy félév alatt 30 kreditet kell összegyűjteni, amely egy képzési időszakhoz tartozó egy szemeszternyi munkamennyiséget jelent, de a hallgató egy félév alatt az egy szemeszternyi munkamennyiségnél kevesebbet és többet is teljesíthet.


(3) Az intézmény által ajánlott mintatantervben az egyes félévek kreditértéke – figyelembe véve az intézmény által meghatározott képzési időszakot – legfeljebb három kredittel térhet el felfelé vagy lefelé a harminc kredittől.


(4) Kredit csak olyan tantárgyhoz rendelhető, amelynek minősítése ötfokozatú vagy háromfokozatú skálán érdemjeggyel történik. Tantárgyhoz csak egész értékű kredit rendelhető.

(5) A részidős képzésben egy adott szakhoz rendelt teljesítendő kreditek száma megegyezik a teljes idejű képzéshez rendelt kreditek számával.


(6) A tantárgyakhoz tanórák és kreditértékek rendelése (a kreditallokáció) a tanterv részre.


(7) A teljes tanulmányi időre meghatározott átlagos egyéni hallgatói tanulmányi munkaóra nem haladhatja meg a tanórák számának teljes idejű képzésben a háromszorosát, részidős képzésben, esti képzési munkarendben az ötszörösét, levelező képzési munkarendben a tizenkétszeresét, távoktatásban a huszonötszörösét. Doktori képzésben ezeket az arányokat a tantárgyi követelmények részfeladat teljesítésénél kell irányadónak tekinteni.


(8) A tantervben rögzíteni kell az előtanulmányi rendet, azaz, hogy az egyes tantárgyak felvételéhez milyen más tantárgyak előzetes teljesítése szükséges. Egy adott tantárgyhoz legfeljebb három másik tantárgy vagy tematikailag, illetve a szak képzési célját illetően több tantárgyat magába foglaló legfeljebb egy modul rendelhető előtanulmányi kötelezettségként. A tantervben meghatározott egyes tantárgyakhoz más tantárgyaknak nem feltétlenül korábbi, hanem legalább egyidejű felvétele is meghatározható követelményként.

Kreditátvitel

52. §


(1) A más intézményben, karon teljesített tantárgyak vagy az előzetes tanulmányok során szerzett ismeretanyag egyezésének mértékét, a tantárgy elismerését vizsgáló – a felsőoktatási törvény 58.§ (7) bekezdése alapján létrehozott – kreditátviteli bizottság tudományos fokozattal rendelkező, minősített oktatókból áll. A más intézményben, karon teljesített helyettesítő tantárgy annyi kredittel ismerhető el a hallgató számára, ahány kreditet a szak tantervében a helyettesített tantárgy(ak)hoz rendeltek, a megszerzett érdemjegy azonban a tantárgyak elismerésekor nem módosítható. A kreditátviteli bizottság döntése ellen a hallgató jogorvoslattal élhet.


(2) Egy adott szakon belül a tanulmányi követelmények teljesítésével megszerzett kreditek más szak(ok)on is elismerhetők.


(3) Az alacsonyabb képzési szinten megszerzett azon krediteket, amelyek a magasabb képzési szint követelményeit is kielégítik, el kell ismerni.


(4) Doktori képzésben tantárgyi követelmények teljesítéséért, kutatómunkáért és oktatási feladatok ellátásáért szerezhető kredit.


(5) Az előzetes tanulmányok során elsajátított ismeretek az ismeretanyag megfelelő arányú egyezése esetén akkor is elismerhetők, ha a hallgató a tanulmányi követelményeket nem kreditrendszerű képzésben vagy nem felsőoktatási intézmény által szervezett képzésben teljesítette. A munkatapasztalatok és egyéb, nem felsőoktatási törvény hatálya alá eső képzésekben teljesített követelmények elismerése a kreditátviteli bizottság hatáskörébe tartozik. Az elismeréshez az intézménynek bizonyságot kell szereznie az ismeretek elsajátításáról.


(6) Párhuzamos (további) képzésben végzett tanulmányok esetén az adott tanulmányi kötelezettség sikeres teljesítése mindkét szakon hozzájárulhat a kreditgyűjtéshez.

Teljesítés

53. §


(1) A kreditrendszerű képzésben a hallgató minden félévre – a tantervben és a tanulmányi és vizsgaszabályzatban rögzített feltételekkel – egyéni tanulmányi rendet dolgozhat ki, de haladhat az átlagos ütemű előrehaladás esetén az intézmény által ajánlott mintatanterv szerint is. 


(2) A hallgató a megkezdett aktív félév helyett félévhalasztást, passzív félévet vehet igénybe, ha a képzési időszak megkezdését követően egy hónapon belül kérelmezi tanulmányainak halasztását. Ha a hallgató ezen időpontig nem kéri tanulmányainak szünetelését (nem kéri passzív félév igénybevételét) az adott félév aktív félévnek minősül akkor is, ha a hallgató nem vesz részt a foglalkozáson és nem tesz eleget egyetlen tanterv tanulmányi követelményeinek sem.


(3) A hallgató a képzési és kimeneti követelményekben előírt, az oklevél, illetve bizonyítvány megszerzéséhez szükséges krediteket a képzési időnél rövidebb tanulmányi idő alatt is megszerezheti, és számára az oklevél kiadható. Újabb oklevelet adó második vagy további képzésben is lerövidíthető a tanulmányi idő a korábban megszerzett ismeretek elismerése (kreditátvitel) révén. 


(4) A kreditrendszerű képzésben a hallgató teljesítményének nyomon követésére a tanulmányok egy félévnél hosszabb időszakára vagy a tanulmányok egészére számított (halmozott) súlyozott tanulmányi átlag szolgál. A súlyozott tanulmányi átlag számításánál az adott időszakban teljesített tantárgyak kreditértékének és érdemjegyének szorzataiból képezett összeget a teljesített tárgyak kreditjeinek összegével kell osztani. 


(5) Egy félévben a hallgató teljesítményének mennyiségi és minőségi megítélésére a kreditindex illetve a korrigált kreditindex alkalmas. A kreditindex számításánál a félévben teljesített tantárgyak kreditértékének és érdemjegyének szorzataiból képezett összeget az átlagos előrehaladás esetén egy félév alatt teljesítendő harminc kredittel kell osztani. A korrigált kreditindex a kreditindexből egy, a félév során teljesített és az egyéni tanrendben vállalt kreditek arányának megfelelő szorzótényezővel számítható.


(6) A tanulmányi és vizsgaszabályzat meghatározhatja egy adott tanulmányi időszak után a tanulmányok folytatásához, illetve a tanulmányok lezárásakor az oklevél vagy bizonyítvány megszerzéséhez szükséges minimális (halmozott) súlyozott tanulmányi átlagot. 


(7) A tanulmányi és vizsgaszabályzatban kell meghatározni a felsőoktatási intézmény kreditrendszerű képzésének szabályait. Az egyes képzési szintekre a kreditrendszerű képzésben eltérő szabályok írhatók elő. A tanulmányi és vizsgaszabályzatnak elkülönülő részét képezhetik a felsőfokú szakképzés, az alap- és mesterképzés, a doktori képzés, a szakirányú továbbképzés szabályai. 


(8) A tanulmányi és vizsgaszabályzatnak a kreditrendszerű képzést illetően rendelkeznie kell:


a) az egyéni tantárgyfelvétel módjáról, ütemezéséről, 


b) a kreditek gyűjtésének intézményi szabályairól,


c) a kreditátvitel (tantárgyelismerés) szabályairól,


d) meghatározott tanulmányi időszakok alatt a hallgató által megszerzendő minimális kreditérték(ek)ről, 


e) a felsőoktatási intézmény által kiállított oklevél vagy bizonyítvány megszerzéséhez más felsőoktatási intézményben teljesített és az intézmény által kreditátviteli folyamatban elismert tantárgyak kreditértékének maximális arányáról,


f) a d) pont szerinti előírások alkalmazásának módjáról a tanulmányi okokból elbocsátott és felvételi eljárásban újra felvételt nyert, tanulmányaikat folytató hallgatókra,


g) a szorgalmi időszakban teljesített feladatok, megírt zárthelyik, elkészített beszámolók alapján adott félévközi jegy, valamint félévközi követelmények és a vizsga alapján együttesen vagy kizárólag a vizsgán tanúsított tudás alapján adott vizsgajegy megszerzésének módjáról, a sikertelen félévközi teljesítések pótlásának lehetőségeiről,


h) a vizsgákra való jelentkezés és a jelentkezés visszavonása módjáról,


i) a sikertelen vizsgák egy vizsgaidőszakon belüli megismétlési kísérleteinek számáról, egy adott tantárgynak a tanulmányok során való újabb felvételi lehetőségeiről, illetve arról, hogy az ismételt tárgyfelvételekkel együtt hány alkalommal tehető vizsga egy tantárgyból,


j) a hallgatói jogviszony szünetelésének, valamint a hallgatói jogviszony első félév előtti szünetelésének lehetőségéről,


k) a megkezdett aktív féléveknek, illetve a hallgatói jogviszony szüneteltetésével járó félévhalasztásnak, a passzív féléveknek a végbizonyítvány megszerzéséig igénybe vehető maximális számáról,


l) a más karon, felsőoktatási intézményben tanulmányokat elkezdett hallgatónak a korábbi tanulmányokkal azonos képzési területhez tartozó szakra, képzési programra való átvételének feltételeiről, 


m) a kedvezményes tanulmányi tanrend kialakítására vonatkozó kérelem benyújtásának feltételeiről,


n) a szakdolgozat vagy diplomamunka elkészítésének rendjéről, a záróvizsgáról,


o) a záróvizsga eredmények kiszámításáról és (ha ez eltérő) az oklevél minősítésének módjáról.

XI. fejezet

AZ FTV 57. § (5) BEKEZDÉSHEZ

A KREDITEK INTÉZMÉNYI NYILVÁNTARTÁSÁNAK RENDJE

54. §


(1) Felsőoktatási intézményben folytatott tanulmányok kreditekben mért teljesítéséről az intézmény nyilvántartást vezet.


(2) Felsőoktatási intézmény által a hallgatóra vonatkozóan nyilvántartott adatok


a) hallgató neve, hallgatói azonosító száma, születési ideje, a képzésben való részvételének formája (államilag támogatott vagy költségtérítéses hallgató);


b) a képzés jellemzői: szak, felsőfokú szakképzés, a szakképzettség megnevezése, képzési ciklus, a képzésért felelős szervezeti egység, kar, a képzés munkarendjének, a választott szakiránynak megjelölése;


c) a hallgató által egyéni tanrendjében felvett tantárgyakra vonatkozó adatok: tantárgy neve, kódja, kreditértéke, kontaktóra száma, a tantárgyfelelős neve, kötelező, kötelezően választható vagy szabadon választható tárgy;


d) adott tantárgy felvételére és teljesítésére vonatkozó adatok: hányadik tantárgyfelvétel, hányadik vizsgakísérlet az adott félévben és a tantárgy összes felvételét figyelembe véve félévközi jeggyel záruló tárgynál a tantárgyfelvétel száma, illetve az érdemjegy megszerzésére irányuló kísérletek száma, a követelmények teljesítése alapján kapott érdemjegy és kreditérték, a vizsga érdemjegye, időpontja;


e) az egyéni tantervben adott félévre felvett tantárgyak neve, kreditértéke, a felvett tárgyak összegezett kreditértéke; az adott félévben teljesített tárgyak összegezett kreditértéke, kreditindex;


f) az adott félév befejezéséig megszerzett összes kredit, a tanulmányok addigi teljes időtartamára számított, halmozott, súlyozott tanulmányi átlag; az adott félévben teljesített és az adott félévre az egyéni tanrendben felvett kreditek aránya; a félévre vonatkozó korrigált kreditindex;


g) a tanulmányok során az adott félév befejezéséig igénybe vett aktív félévek száma és passzív félévek száma; adott időszakra (pl. két félévre, négy félévre) a tanulmányi és vizsgaszabályzatban előírt minimálisan összegyűjtendő kreditek teljesítésére vonatkozó információ;


h) külföldi részképzés esetén az adott félévre vonatkozóan: a részképzés helye, összes akkreditált kredit;


i) a szak ajánlott tanterve szerint elszámolható, szabadon választott kreditkeret; a hallgató által adott félév befejezéséig a szabadon választható tárgyak felvételével már teljesített és még teljesítendő kreditek száma;


j) a korábban tanulmányi okokból elbocsátott, majd újabb felvételt nyert hallgató esetén a korábbi tanulmányokból elismert tantárgyak, azok kreditértékei, érdemjegyei;


k) szigorlatok: megnevezése, érdemjegy, a szigorlat letételének időpontja, kreditértéke;


l) külső szakmai gyakorlat (tanítási gyakorlat, terepgyakorlat): időtartama, teljesítés időpontja, kreditértéke és érdemjegy;


m) nyelvi követelmények teljesítésének rögzítése;


n) egyéb kritérium feltételek teljesítése;


o) szakdolgozat, diplomamunka érdemjegye, záróvizsga tárgyai, érdemjegyek, komplex záróvizsga érdemjegye, a záróvizsga minősítése (érdemjegye), ha a záróvizsga és az oklevél minősítése eltérő: az oklevél minősítése, oklevél kiadásának időpontja.

XII. fejezet

AZ FTV 65. § (1) BEKEZDÉSHEZ

A KITÜNTETÉS DOKTORRÁ AVATÁS RÉSZLETES FELTÉTELEI
55. §


(1) Kitüntetéssel avatható doktorrá az a személy, akinek


a) a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 28-29. §-ai alapján végzett tanulmányai során a 9. évfolyamtól kezdődően az egyes évfolyamok, továbbá az érettségi vizsga tanulmányi követelményeiről kapott bizonyítványában minden jegye jeles (5), szorgalmának értékelése pedig példás (5);


b) az osztott képzésben alap- és mesterszakon vagy az egységes, osztatlan képzésben végzett tanulmányai során letett valamennyi kötelező vizsgája jeles (5) vagy a felsőoktatási törvény 57. § (2) bekezdésének megfelelően az adott értékelési rendszerben jeles (5) eredménynek felel meg;


c) a doktori tanulmányai során letett kötelező vizsgáinak eredménye jeles (5), továbbá, a fokozatszerzési eljárás során doktori szigorlatának minősítése summa cum laude, a doktori védésen nyújtott teljesítményét pedig a meghatározott értékelési rendszerben a legmagasabbra értékelték.


(2) Amennyiben a jelölt tanulmányait részben külföldön végezte, az (1) bekezdésben említett követelményeket a külföldi oktatási intézmény értékelési rendszerének megfelelően kell figyelembe venni. Külföldi felsőoktatási intézményben szerzett végzettségi szint csak honosítás vagy a honosítással azonos hatályú elismerés után fogadható el.


(3) Főiskolai, illetve egyetemi szintű képzés után megszerzett végzettségi szint esetében az (1) bekezdés b) pontjában foglaltakat a főiskolai, illetve egyetemi szintű képzés eredményeire is érteni kell.


(4) A felsőoktatási intézmény doktori szabályzatában az (1) bekezdés b)-c) pontjaiban meghatározottakhoz képest további szakmai feltételeket is megállapíthat.

56. §


(1) Kitüntetéses doktorrá avatáshoz való hozzájárulás érdekében a felsőoktatási intézmény javaslata alapján az oktatási miniszter tesz előterjesztést a köztársasági elnöknek.


(2) Az előterjesztéshez a kitüntetéses doktorrá avatásra jogosultság feltételeinek megfelelésről szóló dokumentumok hiteles másolatát a felsőoktatási intézmény rektora megküldi az oktatási miniszternek.


(3) A kitüntetéses doktorok avatásukkor a Magyar Köztársaság címerével ellátott, 8 g súlyú 14 karátos aranygyűrűt kapnak kitüntetésképpen. A gyűrű belsejében az avatás napját vagy, amennyiben a doktori szabályzat úgy rendelkezik, az avatásra váró doktorjelölt választásától függően az avatás napját vagy a javasolt személy nevét kell feltüntetni.


(4) A kitüntetéses avatással kapcsolatos kiadások fedezetéről a javaslatot tevő felsőoktatási intézmény költségvetésében kell gondoskodni.

XIII. fejezet

AZ FTV 66. § (7) BEKEZDÉSHEZ

A MENTORPROGRAM MEGSZERVEZÉSÉNEK ELVEI

57. §


(1) A felsőoktatási intézményben felvételt vagy átvételt nyert hátrányos helyzetű hallgató tanulmányai során a mentorprogram keretében felkészüléséhez segítséget vehet igénybe.


(2) A mentorprogram keretében a felsőoktatási intézmény oktatói, hallgatói segítik (a továbbiakban: mentor) a hátrányos helyzetű hallgatókat. A mentorprogram keretében végzett tevékenységet az oktatási miniszter, a mentorprogram koordinálást végző szervezet és a mentor között létrejött szerződés szabályozza.


(3) A szerződésnek tartalmaznia kell különösen a mentori feladatokat vállaló hallgatóval, oktatóval szemben támasztott egyéni szakmai felkészültségi követelményeket és a vállalt feladatokból adódó kapcsolattartási kötelezettségeket, a mentori feladat tartalmát, időtartamát, díjazását, valamint az oktatási miniszter által megbízott szervezet jogait és kötelezettségeit.


(4) A mentorprogram megvalósításának pénzügyi forrását az Oktatási Minisztérium a felsőoktatási törvény 128. § (1) bekezdés g) pontjában meghatározott forrás terhére biztosítja, a mentori díj mértékét évenként az oktatási miniszter határozza meg.


(5) A mentorprogramban résztvevőkkel kapcsolatos nyilvántartást, adminisztrációt, a program végrehajtásához szükséges infrastrukturális feltételeket, a mentorok képzését az oktatási miniszter által megbízott szervezet látja el.

XIV. fejezet

AZ FTV 73. §-HOZ

A HALLGATÓVAL KAPCSOLATOS DÖNTÉSEK ÍRÁSBELI KÖZLÉSE

58. §


(1) A felsőoktatási intézmény a törvényi előírásokon túl írásban köteles közölni a hallgatóval döntését


a) amennyiben az a hallgató hallgatói jogviszonyának fennállását érinti;


b) a fegyelmi, illetve kártérítési ügyben, továbbá


c) amennyiben a hallgató kérelmét – részben vagy egészében – elutasítja, és ezért a jogorvoslat lehetősége fennáll.

XV. fejezet

AZ FTV 111. § (8) ÉS 113.§ (8) BEKEZDÉSHEZ

A FELSŐOKTATÁSI SZAKÉRTŐI NÉVJEGYZÉK
59. §

(1) Az országos felsőoktatási szakértői névjegyzék tartalmazza azoknak a szakértőknek az adatait, akiket a Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság (a továbbiakban: MAB), illetve a Felsőoktatási és Tudományos Tanács (a továbbiakban: FTT) eljárásaikban, illetve mások szakértőként felkérhetnek.

(2) A felsőoktatási szakértői névjegyzék számítógépes nyilvántartását a MAB az FTT közreműködésével készíti el és folyamatos gondozás mellett teszi közzé saját honlapján.

(3) A felsőoktatási szakértői névjegyzék három részjegyzékből áll:

a) a felsőoktatási minőségügyi és minőséghitelesítési szakértők jegyzéke

b) a felsőoktatási fejlesztési és menedzsment szakértők jegyzéke.

(4) A (3) bekezdés a) pontja szerinti jegyzékkel kapcsolatos kérdésekben a MAB, a (3) bekezdés b) pontja szerinti jegyzékkel kapcsolatos kérdésekben az FTT rendelkezik döntési jogokkal.

60. §

(1) A felsőoktatási szakértői névjegyzékben az szerepelhet, aki

a) büntetlen előéletű és nem áll foglalkozástól eltiltás mellékbüntetés hatálya alatt,

b) a szakterülete elismert képviselője,
c) ha felsőoktatási intézmény oktatója vagy kutatója, akkor a felsőoktatási intézményben a szakértő tevékenységi körének megfelelő képzési-, illetve tudományterületen, művészeti ágban folyik képzés,
d) a tevékenységi körének megfelelő szakterületen legalább öt éves szakmai gyakorlattal rendelkezik.
(2) Az 59. § (3) bekezdés a) pontja szerinti részjegyzékre történő felvétel további feltétele a doktori (PhD/DLA) fokozat vagy a felsőoktatási törvény 150. §-a (3) bekezdése szerint azzal egyenértékű díj, helyezés, szakképzettség, elismerés. 

(3) A felsőoktatási szakértői névjegyzékbe történő felvétel kérelem útján történik és 5 évre szól, amely kérelemre meghosszabbítható. A kérelem benyújtására szóló felhívást az Oktatási Közlönyben, valamint a MAB, az FTT és az Oktatási Minisztérium honlapján közzé kell tenni. Az eljárás részletes feltételeit, a kérelem tartalmi elemeit, a csatolandó okiratokat, a MAB illetve az FTT szervezeti és működési szabályzata tartalmazza.

(4) A részjegyzékre kerülésről a MAB Testülete, illetve az FTT Testülete dönt.

(5) Ugyanaz a személy egyidejűleg több részjegyzéken is szerepelhet.

(6) A felsőoktatási szakértői névjegyzéken szereplő személy szakértői tevékenységet csak abban a körben láthat el, amely részjegyzéken szerepel.

(7) A felsőoktatási szakértői névjegyzékben szereplő személy nem folytathat szakértői tevékenységet

a) annak a felsőoktatási intézménynek az ügyében, amelynek alkalmazásában áll,

b) olyan ügy esetében, amelyben a Ptk. 685. § b) pontja szerinti közeli hozzátartozója vagy élettársa érintett.

61. §

(1) A részjegyzék tartalmazza a szakértő

a) nevét,

b) anyja nevét,

c) születési helyét és idejét,

d) lakcímét (posta, telefon-, telefaxszám, e-mail),

e) munkahelyét (posta, telefon-, telefaxszám, e-mail),

f) elérhetőségi címét,

g) szakképzettségét és végzettségi szintjét (megszerzés időpontjával),

h) tudományos fokozatát (megszerzés időpontjával),

i) nyelvismeretét (nyelv, nyelvtudás foka).

(2) A felsőoktatási szakértői névjegyzék vezetéséről, és nyilvánosságáról a MAB Titkársága gondoskodik azzal, hogy kizárólag a szakértő neve hozható nyilvánosságra.
(3) A MAB Testülete, illetve az FTT Testülete bejelentés vagy saját észlelése alapján törli a névjegyzékből azt a személyt, akinél a felvétel feltételei nem állnak fenn.
(4) Törölni kell a szakértőt a névjegyzékből, ha
a) azt a szakértő kéri, 

b) a felvétel időpontjától számított 5 év eltelt és a szakértő a megújítás iránti kérelmet nem nyújtotta be,
c) a szakértő elhalálozott,
d) a szakértővel szemben a felvételt követően olyan körülmény merült fel, amely a névjegyzékben való szerepeltetését kizárná.
(5) A (4) bekezdés d) pontja szerinti tény megállapításáról a MAB Testülete, illetve az FTT Testülete dönt.

XVI. fejezet

AZ FTV 114. § (6) BEKEZDÉSHEZ

AZ ORSZÁGOS KREDITTANÁCS MŰKÖDÉSI RENDJE

62. §


(1) A miniszter a kreditrendszer általános elveivel kapcsolatos információátadásra, a szervezett, intézmények felé irányuló tanácsadásra felsőoktatási szakemberekből és kutatókból álló, legfeljebb 15 tagú szakértői tanácsot, Országos Kredittanácsot hoz létre. A hallgatók képviseletében a Hallgatói Önkormányzatok Országos Konferenciájának egy delegáltja tanácskozási joggal részt vehet az Országos Kredittanács munkájában.


(2) Az Országos Kredittanács 


a) tanácsadó szolgáltatást nyújt, 


b) véleményezi az intézményi tanulmányi tájékoztatókat és a tanulmányi és vizsgaszabályzat kreditrendszerű képzéssel kapcsolatos rendelkezéseit, 


c) áttekinti és elemezi a hazai és külföldi kreditrendszereket, 


d) kezdeményezi és megtervezi a kreditrendszerrel kapcsolatos hazai felméréseket, 


e) kreditrendszerrel kapcsolatos ajánlásokat fogalmaz meg a felsőoktatási intézmények számára, 


f) segíti a felsőoktatási döntéshozókat a kreditrendszerrel összhangban álló felsőoktatási jogszabályok megalkotásában, 


g) útmutatást ad a szakindítási kérelmek kreditrendszerrel összefüggő elemeinek elbírálásához, 


h) rendszeres munkakapcsolatot tart fenn az Oktatási Minisztérium felsőoktatási területének vezetőivel.


(3) Az Országos Kredittanács elnökét és tagjait három évre – a felsőoktatási testületekkel való konzultáció alapján – a miniszter kéri fel és adja ki részükre a megbízólevelet. Az Országos Kredittanács elnökének és tagjainak megbízatása legfeljebb két alkalommal újabb három évre meghosszabbítható.


(4) Az Országos Kredittanács tagság megszűnik:


a) a megbízatás lejártával,


b) a tag lemondásával,


c) a megbízás visszavonásával,


d) a 70. életév betöltésével,


e) a tag halálával.


(5) A miniszter – az Országos Kredittanács elnökének javaslatára – visszavonja annak a tagnak a megbízatását, aki a tagságából eredő kötelezettségeinek három hónapnál hosszabb időn keresztül – neki felróható okból – nem tesz eleget.


(6) Az Országos Kredittanács működésének rendjét ügyrendjében maga határozza meg.


(7) Az Országos Kredittanács tagjainak szakértői tevékenységeként tiszteletdíj jár, amely a tagok esetében az előző évi minimálbér másfélszerese, az elnök esetében két és félszerese. 


(8) A miniszter az Országos Kredit Tanács működésének segítésére, az intézményi kreditrendszerek dokumentumainak nyilvántartására, az intézményi kreditrendszerek fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellátására létrehozza az Országos Kredittanács Irodáját.


(9) Az Országos Kredittanács Irodájának vezetőjét – a Felsőoktatási és Tudományos Tanács, a Magyar Akkreditációs Bizottság és a Magyar Rektori Konferencia elnökei állásfoglalásának meghallgatása után – a miniszter bízza meg. Az Országos Kredittanács Irodájának vezetője és munkatársai közalkalmazottak. 


(10) Az Országos Kredittanács Irodája feladatai körében


a) nyilvántartja a hazai és külföldi intézmények kreditrendszereinek lényeges dokumentumait,


b) folyamatos kapcsolatot tart az Oktatási Minisztérium felsőoktatási területével,


c) az országos kreditrendszer működésével kapcsolatos információkat szolgáltat a felsőoktatást irányító, illetve felügyelő kormányzati szervek, az Oktatási Minisztérium, a felsőoktatási intézmények és a felsőoktatásban tanulmányokat folytató hallgatók számára,


d) az intézményi kreditrendszerekkel kapcsolatos szakmai, tájékoztató és segítségnyújtó kiadványokat tesz közzé, felkérésre szakértői véleményeket ad.


(11) Az Országos Kredittanács Irodája rendelkezésére álló és rendszerezett információk a kormányzati szervek, a felsőoktatási testületek, hazai felsőoktatási intézmények és hallgatóik számára ingyenesen hozzáférhetők.


(12) Az intézményeknek véleményezés és nyilvántartás céljából a kreditszabályzatot magába foglaló tanulmányi és vizsgaszabályzatot (magyar nyelven) és az intézményi tájékoztató magyar és idegen nyelvű változatát elektronikus információhordozón el kell juttatni az Országos Kredittanács Irodájának. Az Országos Kredittanács ezen dokumentumok kreditrendszerrel kapcsolatos rendelkezéseinek– az Oktatási Minisztérium, a regisztrációs központ, a MAB felkérésére – véleményezését az Országos Kredittanács Irodájához beküldött anyagok alapján végzi el.


(13) Ha a kreditszabályzatot magába foglaló tanulmányi és vizsgaszabályzat rendelkezéseit a felsőoktatási intézmény módosítja, akkor az intézmény köteles a módosításokról az adott tanév megkezdése előtt, július 15-ig tájékoztatni az Országos Kredittanács Irodáját. Az intézményi tájékoztató aktualizált magyar és angol nyelvű változatát minden évben július 15-ig elektronikus információhordozón meg kell küldeni az Országos Kredittanács Irodájának.

XVII. fejezet

AZ FTV 137. ÉS 138. §-ÁHOZ

A MAGÁN FELSŐOKTATÁSI INTÉZMÉNYEK GAZDÁLKODÁSÁVAL KAPCSOLATOS SZABÁLYOK

63. §
(1) A magán felsőoktatási intézmény a felsőoktatási törvény 4. §-ában meghatározott feladatok szerinti tevékenységét közhasznú szervezetként, vagy vállalkozásként végzi.

(2) A közhasznú szervezetként, kiemelkedően közhasznú szervezetként besorolt felsőoktatási intézmény az oktatási, a tudományos kutatási, a művészeti alkotótevékenységet célszerinti tevékenységként látja el, amely feladatain túl vállalkozási tevékenységet is folytathat.

(3) A nem közhasznú szervezetként, kiemelkedően közhasznú szervezetként működő magán felsőoktatási intézmény tevékenységeit, köztük alapfeladatait is vállalkozásként végzi.

64. §
(1) A magán felsőoktatási intézmény beszámolási és könyvvezetési kötelezettségét a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (a továbbiakban: számviteli törvény) és a számviteli törvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszámolókészítési és könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól szóló 224/2000. (XII. 19.) Kormányrendeletben (a továbbiakban: a számviteli törvény végrehajtási rendelete) meghatározottak szerint, mint a felsőoktatási törvényben megállapított szabályok szerint létrehozott és működő, a számviteli törvény 3. §-ának (1) bekezdése 4. r) pontja szerinti külön jogszabályban meghatározott jogi személynek minősülő egyéb szervezet teljesíti.

(2) A közhasznú szervezetként, kiemelkedően közhasznú szervezetként besorolt magán felsőoktatási intézmény a számviteli törvényben és a számviteli törvény végrehajtási rendeletében a beszámoló összeállítása, a könyvek vezetése során érvényesítendő elvek, az azokra épített szabályok szerint teljesített beszámolási és könyvvezetési kötelezettségén, valamint a nyilvánosságra hozatalra, a közzétételre és a könyvvizsgálatra vonatkozó követelmények teljesítésén túl a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény (a továbbiakban közhasznú szervezetekről szóló törvény) 19. §-a szerinti közhasznúsági jelentést készít.

65. §
(1) A magán felsőoktatási intézmény törvényben, illetve törvény felhatalmazása alapján önkormányzati rendeletben meghatározott befizetéseivel köteles hozzájárulni az államháztartás alrendszereinek költségvetéséből ellátandó feladatokhoz.

(2) A közhasznú szervezetként, kiemelkedően közhasznú szervezetként besorolt magán felsőoktatási intézmény az (1) bekezdés szerint megállapított kötelezettségének a közhasznú szervezetekről szóló törvény 6. §-ában meghatározottak figyelembevételével tesz eleget.

XVIII. fejezet

AZ FTV 141. § (9) BEKEZDÉSHEZ ÉS AZ FTV. 143. § (4) BEKEZDÉSÉHEZ
AZ EGÉSZSÉGÜGYI ÉS AZ AGRÁR-FELSŐOKTATÁS IRÁNYÍTÁSÁVAL ÉS FINANSZÍROZÁSÁVAL KAPCSOLATOS SZABÁLYOK

66. §


(1) Az agrár-felsőoktatási intézmények esetében, a felsőoktatási törvényben foglaltakon túl
a) a Földművelési és Vidékfejlesztési Minisztérium (a továbbiakban: FVM) költségvetési támogatást biztosít az agrár-felsőoktatási intézmények keretében működő, a gyakorlati képzést segítő tangazdaságok, tanüzemek, kísérleti üzemek korszerű színvonalú fejlesztéséhez, az agrárgazdasági és szaktanácsadási tevékenyég minőségének fejlesztéséhez;
b) az FVM figyelemmel az agrár-felsőoktatási intézmények agrár ágazati kutató-fejlesztő és innovációs tevékenységére, részvételére az országos és regionális agrár-szaktanácsadási és agrár-vidékfejlesztési tevékenységben, feladatarányos költségvetési támogatást biztosít az agrár-felsőoktatási intézmények

ba) kutatás-fejlesztési, innovációs és agrár-vidékfejlesztési tevékenységéhez,

bb) ágazati továbbképzési, felnőttoktatási, valamint szaktanácsadási tevékenységéhez;
c) az FVM Szaktanácsadási Hálózat agrár-felsőoktatási intézményekben működő Regionális Szaktanácsadási Központjai az FVM által megszabott feladataik ellátását az FVM irányításában és finanszírozásában végzik;

d) az állami fenntartású intézmények intézményfejlesztési tervének áttekintésébe az oktatási miniszter bevonja a földművelési és vidékfejlesztési minisztert,
e) a földművelési és vidékfejlesztési miniszter agrár-felsőoktatási koordinációs tanácsot működtet, melyben valamennyi érintett felsőoktatási intézmény képviselője és az oktatási miniszter is részt vesz.

(2) Az egészségügyi felsőoktatási intézmények esetében, a felsőoktatási törvényben foglaltakon túl 
a) az állami fenntartású intézmények intézményfejlesztési tervének áttekintésébe az oktatási miniszter bevonja az egészségügyi minisztert;
b) az Egészségügyi Minisztérium költségvetési támogatást nyújt az egészségügyi felsőoktatási intézmények

ba) szak- és továbbképzési tevékenységéhez,

bb) tancélú gyógyító és nevelő tevékenységéhez,

bc) ágazati kutató-fejlesztő tevékenységéhez.
c) az egészségügyi miniszter egészségügyi felsőoktatási koordinációs tanácsot működtet, melyben valamennyi érintett felsőoktatási intézmény képviselője és az oktatási miniszter is részt vesz.
XIX. fejezet

AZ FTV. 153.§ (1) BEKEZDÉS 3. PONTJÁHOZ A LÉTESTÉS TÁRGYI ÉS SZEMÉLYI FELTÉTELEI

67.§


(1) A felsőoktatási intézmények nyilvántartásba vételének, létesítésének és működésének minimális (kötelező) feltételeit jelen rendelet 5. számú melléklete határozza meg.


(2) A diákotthon működésének minimális (kötelező) feltételeit jelen rendelet 6. számú melléklete határozza meg.


(3) A gyakorló közoktatási intézmények alapításának feltételeit jelen rendelet 7. számú melléklete tartalmazza.
(4) A felsőoktatási intézmény felvehető maximális hallgatói létszámának meghatározásának szabályait jelen rendelet 8. számú melléklete állapítja meg.
(5) Az alap-, illetve mesterképzés indításának, a karok és a doktori iskolák létesítésének tárgyi és személyi feltételeit jelen rendelet 9. számú melléklete állapítja meg.
XX. fejezet

HATÁLYBA LÉPTETŐ ÉS HATÁLYON KÍVÜL HELYEZŐ RENDELKEZÉSEK

68. §

(1) Jelen rendelet 2006. március 1-jén lép hatályba, azonban a 63.§-ban foglalat finanszírozási szabályokat legelőször 2007-ben kell alkalmazni..


(2) Jelen rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti


a) a felsőoktatási intézmények karainak felsorolásáról szóló 209/1999.(XII.26.) Korm. rendelet, valamint az ezt módosító 136/2001.(VII.20.) Korm. rendelet, 315/2001.(XII.28.) Korm. rendelet, 114/2002.(V.15.) Korm. rendelet, 19/2003.(II.19.) Korm. rendelet, 136/2001.(VII.20.) Korm. rendelet, 104/2003.(VII.22.) Korm. rendelet, 218/2004.(VII.19.) Korm. rendelet, 81/2005.(IV.28.) Korm. rendelet, 251/2005.(XI.23.) Korm. rendelet;

b) a habilitációs eljárás általános szabályairól szóló 176/1993. (XII.17.) Korm. rendelet, valamint az azt módosító 197/1997.(XI.12.) Korm. rendelet;

c) a rendvédelmi felsőoktatási intézményben működő szervezeti egységek létesítésének és működésének rendjéről szóló 13/2000. (III. 17.) BM rendelet, valamint az azt módosító 14/2000. (V.9.) BM rendelet;

d) a katonai felsőoktatási intézményekben működő szervezeti egységek létesítésének és működésének rendjéről szóló 7/1995. (VII. 21.) HM rendelet;

e) az akkreditált iskolai rendszerű felsőfokú szakképzésről szóló 45/1997.(III.12.) Korm. rendelet, valamint az azt módosító 17/2000.(II.16.) Korm. rendelet;

f) az egyetemi és főiskolai hallgatók által fizetendő díjakról és térítésekről, valamint a részükre nyújtható egyes támogatásokról szóló 51/2002.(III.26.) Korm. rendelet 30. §-ának (3) bekezdés b) pontja


g) az akkreditált iskolai rendszerű felsőfokú szakképzéssel összefüggő eljárások díjának befizetéséről szóló 24/1998. (V. 27.) MKM rendelet;

h) a doktori képzésről és a doktori fokozatszerzésről szóló 51/2001.(IV.3.) Korm. rendelet 2. §-a, 16-27. §-a, 31-45. §-a;

i) a felsőoktatási intézmények nyilvántartási rendszeréről szóló 134/1964.(M.K.13.) MM utasítás


j) a fogyatékossággal élő hallgatók tanulmányainak folytatásához szükséges esélyegyenlőséget biztosító feltételekről szóló 29/2002. (V. 17.) OM rendelet


k) a felsőoktatási tanulmányi pontrendszer (kreditrendszer) bevezetéséről és az intézményi kreditrendszerek egységes nyilvántartásáról szóló 200/2000. (XI. 29.) Korm. rendelet, valamint az azt módosító 186/2002.(VIII.29.) Korm. rendelet;

l) a kitüntetéses doktorrá avatásról szóló 5/1994. (IV. 1.) MKM rendelet.
XXI. fejezet

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

69. §

(1) A hallgatói nyilvántartásra vonatkozó szabályokat a rendelet hatályba lépése után hallgatói jogviszonyt létesítő, illetve újabb szakon tanulmányokat kezdő hallgatókra kell alkalmazni.


(2) Jelen rendelet hatályba lépésekor folyamatban levő kitüntetéses doktorrá avatási eljárásokat a kitüntetéses doktorrá avatásról szóló 5/1994. (IV. 1.) MKM rendelet előírásai szerint kell befejezni.


(3) A felsőoktatási információs rendszert 2006. május 1-jére létre kell hozni.

(4) A felsőoktatási intézményekkel hallgatói jogviszonyban állók, a felsőoktatási intézményekben foglalkoztatott oktatók részére a hallgatói, oktatói azonosítót 2006. május 31-ig ki kell adni.


(5) A felsőoktatási szakértői névjegyzéket legkésőbb 2007. január 1-jéig létre kell hozni. A felsőoktatási szakértői névjegyzék létrehozásáig a MAB és az FTT azokat a személyeket kérheti fel szakértőnek, akikkel kapcsolatban ezt a jogosultságot 2006. január 1-jéig megállapították.
1. számú melléklet A felsőfokú szakképzés szakmacsoportjainak megfelelő képzési területek
	Szakmacsoport
	Képzési terület

	egészségügy
	orvos- és egészségtudomány

	szociális szolgáltatások
	társadalomtudomány

	oktatás (oktatás, pedagógia)
	pedagógusképzés

	művészet, közművelődés, kommunikáció (zene-, tánc-, képző- és iparművészet, színművészet-bábművészet, színházművészet, sajtó, közművelődés)
	művészet

művészetközvetítés

társadalomtudomány

	gépészet (gépgyártás, gépszerelés, gépkezelés, bányászat, kohászat, finommechanika, anyagvizsgálat, automatika, hegesztés, felületkezelés, minőségbiztosítás)
	műszaki

	elektrotechnika-elektronika (elektrotechnika, elektronika, távközléstechnika)
	műszaki

informatika

	informatika (szoftver)
	informatika

	vegyipar (vegyipar, laborvizsgálatok)
	műszaki

természettudományok

	építészet (építészet, építőipar, építőanyag-ipar)
	műszaki

	könnyűipar (ruha-, textil-, bőr-, szőrme-, cipőipar)
	műszaki

	faipar
	műszaki

	nyomdaipar
	műszaki

	közlekedés
	műszaki

	környezetvédelem-vízgazdálkodás
	műszaki

	közgazdaság
	gazdaságtudományok

	ügyvitel
	bölcsészettudomány
gazdaságtudományok

	kereskedelem-marketing, üzleti adminisztráció (kereskedelem, marketing, üzleti adminisztráció, menedzselés, nem gazdasági ügyintézés, szervezés)
	gazdaságtudományok

	vendéglátás-idegenforgalom (vendéglátás, idegenforgalom, turizmus)
	gazdaságtudományok

	egyéb szolgáltatások (személyi, biztonsági, polgári védelmi, rendészeti szolgáltatások, honvédelem, tűzvédelem, munkavédelem, kis- és kézművesipar)
	nemzetvédelmi és katonai

	mezőgazdaság (növénytermesztés, kertészet, állattenyésztés, erdészet, vadászat, halászat, térképészet)
	agrár

	élelmiszeripar
	agrár


2. számú melléklet A doktor iskolák az alábbi tudományágakban hozhatók létre
1. A természettudományok tudományterületén
Matematika- és számítástudományok

Fizikai tudományok

Kémiai tudományok

Földtudományok

Biológiai tudományok

Környezettudományok

Multidiszciplináris természettudományok

2. A műszaki tudományok tudományterületén
Építőmérnöki tudományok

Villamosmérnöki tudományok

Építészmérnöki tudományok

Anyagtudományok és technológiák

Gépészeti tudományok

Közlekedéstudományok

Vegyészmérnöki tudományok

Informatikai tudományok

Agrár műszaki tudományok

Katonai műszaki tudományok

Multidiszciplináris műszaki tudományok

3. Az orvostudományok tudományterületén
Elméleti orvostudományok

Klinikai orvostudományok

Egészségtudományok

Gyógyszertudományok

Multidiszciplináris orvostudományok

4. Az agrártudományok tudományterületén
Növénytermesztési és kertészeti tudományok

Állatorvosi tudományok

Állattenyésztési tudományok

Élelmiszertudományok

Erdészeti és vadgazdálkodási tudományok

Multidiszciplináris agrártudományok

5. A társadalomtudományok tudományterületén
Gazdálkodás- és szervezéstudományok

Közgazdaság-tudományok

Állam- és jogtudományok

Szociológiai tudományok

Pszichológiai tudományok

Neveléstudományok

Sporttudományok

Politikatudományok

Hadtudományok

Multidiszciplináris társadalomtudományok

6. A bölcsészettudományok tudományterületén
Történelemtudományok

Irodalomtudományok

Nyelvtudományok

Filozófiai tudományok

Néprajz és kulturális antropológiai tudományok

Művészeti és művelődéstörténeti tudományok

Vallástudományok

Média- és kommunikációs tudományok

Multidiszciplináris bölcsészettudományok

7. A művészetek tudományterületén
Építőművészet

Iparművészet

Képzőművészet

Színházművészet

Film- és videoművészet

Zeneművészet

Tánc- és mozdulatművészet

Multimédia

8. Hittudomány

3. számú melléklet Az intézményi azonosító képzésének szabálya
A felsőoktatási intézményi azonosító jel "FI" karakterekből, közvetlen utána 5 számjegyből álló jel, amelyben az első 4 számjegy véletlenszerűen kiadott szám. Az első számjegye "0"-tól különböző számjegy. Az ötödik számjegy ellenőrző ún. CDV kód, melynek képzési algoritmusa az alábbi:

A felsőoktatási intézményi azonosító első négy számjegyéből a páratlan helyen állókat hárommal, a páros helyen állókat héttel szorozzuk, és a szorzatokat összeadjuk. Az összeget tízzel elosztva a maradékot tekintjük az ötödik, azaz CDV kódnak.

4. számú melléklet A hallgatói és az oktatói azonosító képzésének szabálya
1. Az azonosító szám tizenegy jegyű szám.

2. Az azonosító szám képzése:

a) az 1. számjegy konstans 7-es szám,

b) a 2-10. számjegyek összessége egy garantáltan egyedi, véletlenszerűen generált szám,

c) a 11. számjegy az 1-10. számjegyek felhasználásával, matematikai módszerekkel képzett ellenőrző szám.

3. Az azonosító szám 11. számjegyét úgy kell képezni, hogy a 2. a)-b) pontok szerint képzett 10 számjegy mindegyikét szorozni kell azzal a sorszámmal, ahányadik helyet foglalja el az azonosító számon belül. (Első számjegy szorozva eggyel, második számjegy szorozva kettővel és így tovább.)

Az így kapott szorzatok összegét el kell osztani 11-gyel, és az osztás maradéka a 11. számjeggyel lesz egyenlő.

A 2. b) pont szerinti sorszám nem adható ki, ha a 11-gyel való osztás maradéka egyenlő tízzel.

5. számú melléklet Felsőoktatási intézmény nyilvántartásba vételének, létesítésének és működésének minimális (kötelező) feltételei

Székhely rendelkezésre állása: tulajdonban, vagy legalább 8 év időtartamra használatban, bérletben, elidegenítési tilalommal

Személyi feltételek

Személyi feltételként biztosítani kell 

a) az egyes szakok képzéséhez szükséges oktatói létszámot

b) a felvehető maximális hallgatói létszám megállapításának szabályai szerinti oktatási segédszemélyzetet és oktatásirányítási létszámot

c) az intézmény rendelkezésére álló infrastruktúra üzemeltetéséhez szükséges személyzetet

Tárgyi, infrastrukturális feltételek
a) székhely

A felsőoktatási törvény 12. § (4) bekezdése szerinti székhely, az intézmény tulajdonában, használatában, bérletében, legalább 8 éves időtartamra, elidegenítési tilalommal.
A székhely biztosítja a felsőoktatási törvény 12. § (4) bekezdése szerint munkaviszony illetve közalkalmazotti jogviszonyban alkalmazott oktatók és kutatók, a felvehető maximális hallgatói létszám megállapítása szerint meghatározott létszámú oktatási segédszemélyzet, oktatásirányítási kör egyidejű elhelyezését. 

A székhely biztosítja továbbá az oktatáshoz és kutatáshoz szükséges infrastruktúrát.
b) könyvtár, informatikai háttér
· olyan korszerű szolgáltatásokat nyújtó informatikai hálózat megléte, amelyhez az alkalmazottak és a hallgatók rendszeresen hozzáférnek

· intézményi könyvtár (a székhelyen, telephelyen) vagy megállapodás a székhelyen, telephelyen működő könyvtárakkal, melynek alapján a képzéshez szükséges szakirodalom hozzáférhető
· informatikai alapú hallgatói nyilvántartás, amennyiben a hallgatók létszáma meghaladja az 500-at
c) sportolási és kulturális lehetőségek, szabadidő eltöltését biztosító szolgáltatások
A hallgatók egészséges életvitele érdekében olyan sportlétesítmény-használati lehetőség, mely biztosítja, hogy minden hallgató hetente legalább egy alkalommal két órán keresztül sporttevékenységet folytasson
d) szociális szolgáltatások (étkezés, szállás, stb.)

A hallgatók és az alkalmazottak számára szálláslehetőség, illetve meleg étkezés lehetőségének biztosítása az intézményben vagy annak közvetlen környezetében.

6. számú melléklet A diákotthon működésének minimális (kötelező) feltételei

Tárgyi feltételek

· férőhelyenként 1 ágy, 1 személyes használatú tanulóasztal, szék, ruhásszekrény

· férőhelyenként paplan, párna

· az országos településrendezési és építési követelményekről szóló 253/1997.(XII.20.) Korm. rendelet (OTÉK) szerinti fürdőhelyiség, illemhely, felvonó, lift, parkoló
· főzési és ételmelegítési lehetőség biztosítása: legalább 25 férőhelyenként 1 db 1000 Watt teljesítményű főzőlap

· fűtés

· melegvíz biztosítása, férőhelyenként legalább 80 liter/nap mennyiséggel számolva

· vízellátás biztosítása férőhelyenként legalább 140 liter/nap mennyiséggel számolva

· mosási és vasalási lehetőség biztosítása 100 főre legalább 1 darab 5 kg ruha mosóteljesítményű automata mosógép és legalább egy vasalóállvány

· lehetőség szerint férőhelyenként egy darab internet-hozzáférési végpont, de minimálisan a kollégium/diákotthon férőhelyszámának 2%-ának megfelelő számú (legalább 15) munkaállomással felszerelt számítógépterem (számítógéptermek), ahol minden számítógép internet-elérése biztosított

· férőhelyenként minimum 7 m2 nettó lakóterület

· egyidejűleg a férőhelyek 5%-ának megfelelő számú tanulóhelyet kell biztosítani tanulószobában, úgy kialakítva, hogy egy tanulóhelyre legalább 2 m2 alapterület, asztal és székhasználat legyen biztosítva

· a kollégiumi szobákban a hűtőgépek, hajszárítók és a 200 Watt teljesítmény alatti elektromos teljesítményű nem hőfejlesztő eszközök (TV, videó, kávé- és teafőző, villanyborotva, szórakoztató elektronikai eszközök, kis fogyasztású háztartási eszközök) ellátására alkalmas elektromos hálózat

· férőhelyenként 25 liter hűtőtérfogatú hűtőgépek

· könnyen tisztítható padlóburkolat

· közüzemi költségek

· személyi feltételek biztosítása

Pénzügyi feltételek

Öt év költségvetés bemutatása, a bevételek megalapozottságát igazoló dokumentumokkal. A szükséges fenntartói források igazolása, hitelgarancia bemutatása.

A költségvetés legalább az alábbi kiadásokat fedezi

· évi két alkalommal a kollégium, diákotthon nagytakarításának biztosítása

· a közös használatú, továbbá a fürdő és illemhelyiségek napi takarítása

· évi egy alkalommal az egészségügyi, fürdő és illemhelyiségek higiéniai festése

· évente legalább a lakóhelyiségek negyedének higiéniai festése

· évente legalább a közös helyiségek negyedének higiéniai festése

· évente legalább a férőhelyek tizedénekének felújítását (ágy, tanulóasztal, szekrény, paplan, párna kicserélésével) lehetővé tevő tartalék képzése

· szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal az épület rovar- és kártevő-mentesítése

Személyi feltételek

· kollégium / diákotthon vezető – pedagógiai végzettséggel

· 24 órás ügyelet – pedagógiai végzettséggel

· 24 órás portaszolgálat, ami kiváltható beléptető rendszerrel

· fűtés üzemeltetés

7. számú melléklet A gyakorló közoktatási intézmények alapításának feltételei

Felsőoktatási intézmény gyakorló közoktatási intézményt akkor létesíthet, ha

· a felsőoktatási intézmény képzési programja azt indokolja;

· a közoktatási intézmény megkapta a működési engedélyt;

· a közoktatási intézmény vezetői között a szervezeti és működési szabályzatban meg van határozva az a vezető, aki a gyakorlati képzésért felel és az maga is vezetőpedagógus (vezetőtanár, szakvezető, gyakorlatvezető, stb.);

· biztosítja a vezetőpedagógusok (vezetőtanár, szakvezető, gyakorlatvezető, stb.) alkalmazásához szükséges többlettámogatást;

· a közoktatási intézmény pedagógusainak fele vezetőpedagógusi kinevezéssel rendelkezik

· a tanítóképzésben tanévente átlagosan legalább 20 hallgató, tanárképzésben tanévente átlagosan legalább 5 hallgató jut egy gyakorlatvezető pedagógusra

· általános iskola esetén az 1-8. évfolyamon, középiskola esetén a 9-12(13). évfolyamon három párhuzamos osztály van

· a kerettanterv szerinti közismereti tárgyak legalább 70%-án folyik gyakorlati képzés

· az évfolyamlétszám tanítóképzésben legalább 120 fő, tanárképzésben legalább 250 fő

· a helyi pedagógiai program biztosítja a pedagógus-jelöltek felkészítésének lehetőségét.

8. számú melléklet A felsőoktatási intézmény felvehető maximális hallgatói létszámának meghatározása
A felvehető maximális hallgatói létszámot 

· a felsőfokú szakképzés tekintetében szakmacsoportonként

· az alapképzés, mesterképzés, szakirányú továbbképzés és doktori képzés tekintetében az alapképzési képzési területenként

kell megállapítani.

1. A 2006. január 1-jén államilag elismert felsőoktatási intézmények esetében

a) a 2006. szeptember 1. és 2007. december 31. közötti időszakra a felvehető maximális hallgatói létszámot a 2005. október 15-i állapotot rögzítő statisztikai adatszolgáltatás alapján kell meghatározni

b) a 2007. január 1. és 2011. szeptember 1. közötti időszakra felvehető maximális hallgatói létszám megegyezik az a) pont szerinti adattal

c) a 2011. szeptember 1-jét követő időszakra a 2. pont szerinti eljárást kell alkalmazni.

2. A 2006. január 1-je után állami elismerést kérő felsőoktatási intézmények esetében a következő eljárást kell alkalmazni:

a) a felvehető maximális hallgatói létszám a képzési terület oktatói létszámának és a képzési területhez a 3. pont szerint rendelt szám szorzata, melyet csökkenteni kell, amennyiben

aa) az egyidejűleg igénybe vehető, hálózati kapcsolattal ellátott számítógépek száma nem éri el a maximális felvehető hallgatói létszám 3. pontban meghatározott százalékát

b) az a) pont szerint meghatározott képzési területi felvehető maximális hallgatói létszámok összegét ellenőrizni és szükség esetén csökkenteni kell

ba) a rendelkezésre álló terem-infrasturktúra 4. pont szerinti adatával

bb) a rendelkezésre álló könyvtári infrastruktúra, illetve szolgáltatás alapján, melynek során elvárt, hogy a könyvtári olvasóhelyek száma elérje a maximális felvehető hallgatói létszám 20%-át

bc) a rendelkezésre álló oktatásirányítási létszám alapján, melynek során elvárt, hogy legalább minden 500 fő után 1 fő alkalmazott legyen

bd) a rendelkezésre álló oktatási segédszemélyzet létszáma alapján, melynek során elvárt, hogy ezen kör létszáma elérje az oktatói létszám 3. pont szerint megállapított arányát

be) a rendelkezésre álló infrastruktúra alapján, melynek során elvárt, hogy az egy alkalmazottra jutó irodahelység-alapterület legalább 8 m2 legyen

3. 

	képzési terület
	2.a) szerinti szorzószám
	2. aa) szerinti arány
	2. bd) szerinti arány

	agrár
	14
	15%
	150%

	bölcsészettudományi
	18
	5%
	80%

	társadalomtudományi
	14
	5%
	80%

	informatika
	14
	33%
	100%

	jogi- és igazgatási
	14
	5%
	80%

	nemzetvédelmi és katonai
	6
	12%
	250%

	gazdaságtudományok
	14
	12%
	100%

	műszaki
	14
	20%
	120%

	orvos- és egészségtudományi
	6
	12%
	250%

	pedagógusképzés
	18
	5%
	80%

	sporttudomány
	14
	5%
	100%

	természettudomány
	14
	15%
	120%

	művészet
	4
	10%
	80%

	művészetközvetítés
	4
	10%
	80%


4. A teremigény meghatározása

a) A teremszükségletet képzési területenként kell megállapítani a meghatározott maximális hallgatói létszám, a képzési és kimeneti követelmény alapján meghatározható gyakorlati óraszám, a képzési és kimeneti követelmény és a c) pont szerinti arányszám alapján meghatározható kis létszámú előadás-óraszám és előadás óraszám alapján. 

b) A ténylegesen szükséges teremóraszámot az a) pont szerint meghatározott óraszámok és a maximálisan felvehető hallgatói létszám c) pont szerinti arányának szorzata.

c) 

	képzési terület
	kis létszámú előadások aránya
	előadás 
	kis létszámú előadás
	gyakorlat

	
	
	létszámaránya

	agrár
	60%
	1/1
	1/60
	1/20

	bölcsészettudományi
	80%
	1/1
	1/60
	1/20

	társadalomtudományi
	80%
	1/1
	1/60
	1/20

	informatika
	50%
	1/1
	1/60
	1/20

	jogi- és igazgatási
	60%
	1/1
	1/60
	1/20

	nemzetvédelmi és katonai
	80%
	1/1
	1/60
	1/20

	gazdaságtudományok
	40%
	1/1
	1/60
	1/20

	műszaki
	60%
	1/1
	1/60
	1/20

	orvos- és egészségtudományi
	50%
	1/1
	1/60
	1/20

	pedagógusképzés
	80%
	1/1
	1/60
	1/20

	sporttudomány
	20%
	1/1
	1/60
	1/20

	természettudomány
	60%
	1/1
	1/60
	1/20

	művészet
	20%
	1/1
	1/60
	1/20

	művészetközvetítés
	20%
	1/1
	1/60
	1/20


9. számú melléklet Az alap-, illetve mesterképzés indításának, a karok és a doktori iskolák létesítésének tárgyi és személyi feltételei
Használt fogalmak: 

első helyen foglalkoztatott oktató, aki az érintett felsőoktatási intézményt jelölte meg olyanként, amelynél a felsőoktatási törvény 84.§ (5) bekezdése szerint a költségvetési támogatás megállapításakor őt figyelembe lehet venni.

ALAPSZAKOK INDTÁSÁNAK TÁRGYI ÉS SZEMÉLYI FELTÉTELEI
· az intézmény által kidolgozott tanterv teljesíti a képzési és kimeneti követelményekben leírtakat

· a szakfelelős személye az intézmény teljes munkaidőben első helyen foglalkoztatott oktatója, aki tudományos fokozattal rendelkezik

· az önálló szakképzettséget adó szakirány szakirány-felelős személye az intézmény teljes munkaidőben első helyen foglalkoztatott oktatója 

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei legalább fele tudományos fokozattal rendelkezik, 

· a szakmai ismeretkörök felelőseinek legalább 40%-a igazolt szakmai gyakorlattal rendelkezik

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei az intézményben legfeljebb három – akár több szakon is előírt– ismeretkörért felelősek;

· a záróvizsga tárgyak felelősei tudományos fokozattal rendelkező oktatók, és legalább kétharmaduk teljes munkaidőben az intézmény foglalkoztatottja

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi elsajátítását lehetővé tevő tantárgyak oktatóinak legalább háromnegyede az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója;

· a gyakorlati foglalkozások (az intézményen kívüli – terep, szakmai, stb. – gyakorlatokat nem számítva) vezetőinek legalább fele az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója

· a képzés oktatási eszközigénye biztosított;

· az intézményi könyvtár állománya tartalmazza a tantárgyi tematikák irodalomjegyzékében felsorolt könyveket.

· szakfelelős egyidejűleg egy alapszakért felelős

· az önálló szakképzettséget adó szakirány szakirány-felelőse egyidejűleg legfeljebb két ilyen szakirányért lehet felelős.

· záróvizsgatárgy felelőse legfeljebb két, akár egyenként több szakon is megkövetelt, záróvizsgatárgyért lehet felelős.

MESTERSZAKOK INDTÁSÁNAK TÁRGYI ÉS SZEMÉLYI FELTÉTELEI
· az intézmény által kidolgozott tanterv teljesíti a képzési és kimeneti követelményekben leírtakat

· a szakfelelős személye az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott első helyen foglalkoztatott oktatója, aki tudományos fokozattal rendelkezik

· az önálló szakképzettséget adó szakirány szakirány-felelős személye az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója, aki tudományos fokozattal rendelkezik
· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei tudományos fokozattal rendelkeznek és legalább kétharmaduk az intézmény első helyen foglalkoztatott oktatója, 

· a szakmai ismeretkörök felelőseinek legalább 80%-a igazolt szakmai gyakorlattal rendelkezik

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei az intézményben legfeljebb három – akár több szak képzésében is szereplő – ismeretkörért felelősek;

· a záróvizsga tárgyak felelősei teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatók, és legalább kétharmaduk teljes munkaidőben az intézmény foglalkoztatottja

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi elsajátítását lehetővé tevő tantárgyak oktatóinak legalább háromnegyede az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója;

· az előadások legalább háromnegyedét az intézményben teljes munkaidőben foglalkoztatott, tudományos fokozattal rendelkező oktatók tartják

· a gyakorlati foglalkozások (az intézményen kívüli – terep, szakmai, stb. – gyakorlatokat nem számítva) vezetőinek legalább fele az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója

· a képzés oktatási eszközigénye biztosított;

· az intézményi könyvtár állománya tartalmazza a tantárgyi tematikák irodalomjegyzékében felsorolt könyveket, továbbá az adott tudományág legfontosabb folyóiratait (akár elektronikusan)

· szakfelelős egyidejűleg egy mesterszakért lehet felelős.

· az önálló szakképzettséget adó szakirány szakirány-felelőse egyidejűleg legfeljebb két ilyen szakirányért lehet felelős.

· záróvizsgatárgy felelőse legfeljebb két, akár egyenként több szakon is megkövetelt, záróvizsgatárgyért lehet felelős.

· az intézményben olyan kutatási témák vannak, melyekben felkészítik a hallgatókat a doktori képzésre

Tanári képzés indításának speciális tárgyi és személyi feltételei

· az intézmény által kidolgozott tanterv teljesíti a képzési és kimeneti követelményekben leírtakat

· a szakfelelős személye az intézmény teljes munkaidőben első helyen foglalkoztatott oktatója, aki tudományos fokozattal rendelkezik

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei tudományos fokozattal rendelkeznek és legalább kétharmaduk az intézmény első helyen foglalkoztatott oktatója, 

· a szakmai ismeretkörök felelőseinek legalább 80%-a igazolt szakmai gyakorlattal rendelkezik

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei az intézményben legfeljebb három – akár több szak képzésében is szereplő – ismeretkörért felelősek;

· a záróvizsga tárgyak felelősei tudományos fokozattal rendelkező oktatók, és legalább kétharmaduk teljes munkaidőben az intézmény foglalkoztatottja

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi elsajátítását lehetővé tevő tantárgyak oktatóinak legalább háromnegyede az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója;

· az előadások legalább háromnegyedét az intézményben teljes munkaidőben foglalkoztatott tudományos fokozattal rendelkező oktatók tartják

· a gyakorlati foglalkozások (az intézményen kívüli – terep, szakmai, stb. – gyakorlatokat nem számítva) vezetőinek legalább fele az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója

· a képzés oktatási eszközigénye biztosított;

· az intézményi könyvtár állománya tartalmazza a tantárgyi tematikák irodalomjegyzékében felsorolt könyveket, továbbá az adott tudományág legfontosabb folyóiratait (akár elektronikusan)

· szakfelelős egyidejűleg egy mesterszakért lehet felelős.

· záróvizsgatárgy felelőse legfeljebb két, akár egyenként több szakon is megkövetelt, záróvizsgatárgyért lehet felelős.

· az intézményben olyan kutatási témák vannak, melyekben felkészítik a hallgatókat a doktori képzésre

· minden hallgató számára (előzetes megállapodással) igazoltan biztosított lesz a gyakorlati képzőhely, ahol a gyakorlatot vezető szakirányú felsőfokú végzettséggel rendelkezik, és legalább 5 éves szakmai gyakorlata van; továbbá amennyiben az intézményben egyidejűleg legalább hét hallgató vesz részt gyakorlati képzésben, az intézményben a gyakorlati képzést vezető pedagógus (szakvezető, vezetőtanár, stb.) irányítja

· az intézményben biztosított a tanári képzések központi koordinációja 

· pszichológia tudományági tárgyat pszichológus képzettségű, illetve pszichológiai minősítettséggel rendelkező személy oktatja

Az egyes tanári szakképzettségek megszerzését lehetővé tevő képzések indításának speciális tárgyi és személyi feltételei

· az intézmény által kidolgozott tanterv teljesíti a képzési és kimeneti követelményekben leírtakat

· a tanári szakképzettség felelőse az intézmény első helyen foglalkoztatott oktatója, aki tudományos fokozattal rendelkezik

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei tudományos fokozattal rendelkeznek és legalább kétharmaduk az intézmény első helyen foglalkoztatott oktatója, 

· a szakmai ismeretkörök felelőseinek legalább 80%-a igazolt szakmai gyakorlattal rendelkezik

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi felelősei az intézményben legfeljebb három – akár több szak képzésében is szereplő – ismeretkörért felelősek;

· a záróvizsga tárgyak felelősei tudományos fokozattal rendelkező oktatók, és legalább kétharmaduk teljes munkaidőben az intézmény foglalkoztatottja

· a törzsanyag ismeretköreinek intézményi elsajátítását lehetővé tevő tantárgyak oktatóinak legalább háromnegyede az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója;

· az előadások legalább háromnegyedét az intézményben teljes munkaidőben foglalkoztatott tudományos fokozattal rendelkező oktatók tartják

· a gyakorlati foglalkozások (az intézményen kívüli – terep, szakmai, stb. – gyakorlatokat nem számítva) vezetőinek legalább fele az intézmény teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatója

· a képzés oktatási eszközigénye biztosított;

· az intézményi könyvtár állománya tartalmazza a tantárgyi tematikák irodalomjegyzékében felsorolt könyveket, továbbá az adott tudományág legfontosabb folyóiratait (akár elektronikusan)

· záróvizsgatárgy felelőse legfeljebb két, akár egyenként több szakon is megkövetelt, záróvizsgatárgyért lehet felelős

DOKTORI ISKOLA ALAPÍTÁSÁNAK ÉS SZABÁLYZATÁNAK TÁRGYI ÉS SZEMÉLYI FELTÉTELEI
Doktori iskola alapítása
· a doktori iskola alapítását legalább hét olyan személy kezdeményezte, akik a létesítendő doktori iskola tudományágában vagy művészeti ágában tudományos fokozattal (művészeti doktori iskola esetén tudományos vagy művészeti fokozattal, illetve a felsőoktatási törvény szerint azzal egyenértékű művészeti díjjal) rendelkeznek, és a felsőoktatási intézménnyel első helyes teljes munkaidőre szóló munkaviszonyban vagy közalkalmazotti jogviszonyban álló egyetemi tanárok, főiskolai tanárok, egyetemi docensek (alapító tagok) és ez legalább öt éven keresztül (egy képzési ciklus megnövelve egy fokozatszerzési eljárás maximális időtartamával) fennmarad

· az alapító tagok közül a doktori iskolával érintett tudományáganként (művészeti ágankét) legalább 2 fő egyetemi tanár

· a doktori iskola oktatói gárdája a tudománymetria, illetve művészetértékelési mutatók alapján alkalmas a doktori képzésre

· a felsőoktatási intézmény adott tudományágban mutatott mérhető tudományos (művészeti) teljesítménye alapján várhatóan alkalmas a doktori képzésre

Doktori szabályzat
· a doktori iskola alaptagjai kezdetben az alapító tagok, majd az alaptagok és a tudományos tanács véleménye, doktori tanács döntése alapján az alapító tagokra vonatkozó feltételeknek megfelelő személyek

· a doktori iskola alaptagjai legfeljebb egy doktori iskola alaptagjai

· a doktori iskola alaptagjai maguk közül választással jelölhessenek vezetőt a doktori iskola élére,

· a doktori iskola vezetőjének személyéről az intézmény doktori tanácsa, illetve tudományos tanácsa véleményt alkothasson,

· a doktori iskola vezetőjét a rektor nevezi ki

· doktori iskola oktatója csak tudományos fokozattal rendelkező személy lehessen

· doktori témavezető csak tudományos fokozattal rendelkező személy lehessen, és témavezetői alkalmasságáról az alaptagok dönthetnek 

· a doktori képzésben részt vehessenek az intézmény professor emeritusai, professor emerita-i, tudományos fokozattal rendelkező oktatói és kutatói, a felsőoktatási törvény 31. § (1) bekezdés és (2) bekezdés a)-b) pontjaiban meghatározott együttműködési megállapodást kötött szervezetek tudományos fokozattal rendelkező alkalmazottai, továbbá a tudományág nemzetközileg elismert szakértőiként meghívott hazai és külföldi személyiségei

A KARALAPÍTÁS TÁRGYI ÉS SZEMÉLYI FELTÉTELEI
A kar felsőoktatási intézményben – a felsőoktatási törvénynek az intézményi szervezet meghatározására vonatkozó rendelkezések keretei között - akkor hozható létre, ha az új szervezeti egység az intézményben:

· a hallgatói, oktatói munka feltételeit javítja,

· az oktatásszervezés, az irányítás feltételeit racionalizálja,

· az intézményi szervezet jelentős változását teszi szükségessé az egyes szakokon tanulmányokat folytató hallgatók létszámarányainak nagymértékű növekedése,

· az átoktatás, áthallgatás szervezeti feltételeit biztosítja,

· a különböző szakterületek között az oktatásban és a gyakorlati képzésben hatékonyabb együttműködést eredményez,

· a párhuzamos szervezeti egységek megszüntetését, illetőleg átalakítását eredményezi,

· a tanszéki és intézeti rendszer - az adott képzésekben elvárt ismeretek sajátosságait figyelembe véve - a tágabb oktatási, tudományos kutatási feladatokat ellátó oktatók, kutatók, tanárok együttműködése, illetve szerveződése irányába módosul,

· a tudományos kutatási tevékenység feltételeit javítja, illetve, ha kutatóintézetek, kutatócsoportok intézménybe integrálódását, valamint a kutatói munkakörökben alkalmazottak oktatásba történő bevonását segíti.

A kar létesítésének minimális feltételei:

a) a kar a különböző képzési szintek (felsőfokú szakképzés, alapképzés, mesterképzés, doktori képzés, szakirányú továbbképzés) közül legalább kettőben szervezzen oktatást;
b) a különböző szintű képzésben összesen felvett hallgatók létszáma a kérelem benyújtását megelőző évben legalább kettőszáz (a nem teljes idejű képzésekben felvett hallgatók létszámát nulla egész öttizedszeres szorzóval kell figyelembe venni);
c) az alap- és mesterszakokra számítva az egy szakra felvett hallgatók átlagos létszáma legalább nyolcvan;
d) a kar állományába kerülő, teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatók létszáma legalább negyven fő, és a teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatók legalább negyven százaléka rendelkezik tudományos minősítéssel.

A felsőoktatási törvény vonatkozó rendelkezéseinek gyűjteménye.

I. fejezet

A rendelet hatálya

II. fejezet
Az Ftv 32. § (11) bekezdés b) pontjához
a felsőfokú szakképzés rendje

	32.§

(11) A Kormány határozza meg 

b) a felsőfokú szakképzés szervezésének rendjét, 

27.§

(6) A szenátus fogadja el a felsőoktatási intézmény

a) képzési programját, 

31.§

(2) A felsőoktatási intézmény megállapodhat különösen

c) szakközépiskolával felsőfokú szakképzés feladatainak ellátására,

32.§

(1) A felsőoktatási intézményben a képzés képzési program alapján folyik. A képzési program a szenátus általi elfogadással válik érvényessé. A képzési program részeként a tantervet alap- és mesterképzésben az oktatási miniszter által kiadott képzési és kimeneti követelmények alapján, szakirányú továbbképzésben szabadon készíti el a felsőoktatási intézmény. 

(2) A felsőfokú szakképzés a felsőoktatási intézmény által készített és a szenátus által elfogadott szakképzési program szerint folyik. A szakképzési program az Országos Képzési Jegyzékben meghatározott felsőfokú szakképzésre készíthető, a szakképesítésért felelős miniszter által kiadott szakmai és vizsgakövetelmények alapján. 

(3) A felsőoktatási intézmény és a gazdasági (szakmai) kamara a szakképesítésért felelős miniszterrel kötött megállapodás alapján – az országos gazdasági érdekképviseleti szervezetekkel együttműködve – kidolgozza a szakmai és vizsgakövetelményt és kezdeményezi a felsőfokú szakképzésnek az Országos Képzési Jegyzékbe történő felvételét. A felsőfokú szakképesítést fel kell venni – egyszerűsített és gyorsított akkreditációs eljárást követően – az Országos Képzési Jegyzékbe, ha azzal a szakképesítésért felelős miniszter egyetért. 

(4) A szakképzési program tartalmazza a megegyező tartalmú szakképzésben elsajátított ismeretek beszámításának lehetőségét, továbbá a felsőfokú szakképzésben szerzett krediteknek az azonos képzési területhez tartozó alapképzésbe való beszámítását. A beszámítható kreditek száma legalább harminc, legfeljebb hatvan lehet. A képzési idő négy félév, kivéve, ha az európai közösségi jog valamely képzés tekintetében ennél hosszabb időt állapít meg. A szakközépiskolában folyó felsőfokú szakképzésben kredit akkor szerezhető, ha a szakközépiskola felsőoktatási intézménnyel kötött megállapodás alapján szervez felsőfokú szakképzést.

33.§

(4) A felsőfokú szakképzésben a gyakorlati képzés csak teljes idejű képzés formájában szervezhető meg, a szakképzésre vonatkozó rendelkezések szerint. 

47.§

(1) Az alapképzésben, szakirányú továbbképzésben, felsőfokú szakképzésben folyó gyakorlati képzés tekintetében az érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében a hallgatót megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka Törvénykönyve biztosít a munkavállalók részére [Mt. 18. §, 19. §, 21. §, 22. § (1)–(2) bekezdés, 24. § (1) bekezdés, 26–27. §, 102. § (2) bekezdés és a (3) bekezdésének b)–c) pontja]. A hallgató foglalkoztatására – a szakképzésről szóló törvény eltérő rendelkezésének hiányában – alkalmazni kell a Munka Törvénykönyve 104. §-ának (1)–(4) bekezdését, 124. §-ának (1) bekezdését, 125. §-ának (1)–(2) bekezdését, valamint a munkavédelemre vonatkozó jogszabályokat. A hallgató a gyakorlati képzéssel kapcsolatos igényeinek érvényesítése érdekében – a munkaügyi jogvitára vonatkozó rendelkezések szerint – jogvitát kezdeményezhet. E rendelkezések alkalmazásában a munkavállalón a hallgatót, munkáltatón a gyakorlati képzés szervezőjét, munkaviszonyon a hallgatói jogviszonyt kell érteni.

(2) A felsőfokú szakképzésben részt vevő hallgató a szakképzésre vonatkozó jogszabályok szerint jogosult juttatásokra és kedvezményekre. A juttatásokat és kedvezményeket a gyakorlati képzés szervezője köteles biztosítani.

(3) A hallgatói szerződés megkötésére, az abból eredő jogokra és kötelezettségekre a szakképzésről szóló törvény rendelkezéseit kell alkalmazni. A hallgatói szerződés megkötésekor, az abból eredő jogok és kötelezettségek teljesítésekor az egyenlő bánásmód követelményeit meg kell tartani.

(4) A felsőfokú szakképzésben részt vevő hallgató javára az, aki a gyakorlati képzést szervezi, köteles felelősségbiztosítást kötni. 

64.§

(1) A felsőfokú szakképzésben tett sikeres szakmai vizsga alapján a felsőoktatási intézmény az Országos Képzési Jegyzékben meghatározott szakképesítést igazoló bizonyítványt – továbbá a hallgató kérésére bizonyítvány kiegészítő lapot – ad ki. A kiállított bizonyítvány – jogszabályban meghatározottak szerint – munkakör betöltésére, tevékenység folytatására jogosít. A bizonyítvány elkészítésére, kiállítására, tartalmára, a kiadott bizonyítványok nyilvántartására a szakképzésre vonatkozó jogszabályokat kell alkalmazni. A szakmai vizsga vizsgabizottsága a Magyar Köztársaság címerét tartalmazó körbélyegzőt használ.
(2) A felsőfokú szakképzésben a bizonyítvány kiadásának előfeltételeként a szakmai és vizsgakövetelmény, illetve a szakképzési program előírhatja a nyelvvizsga letételét. A kiadott bizonyítványokról központi nyilvántartást kell vezetni.




III. fejezet

Az Ftv 32. § (11) bekezdés c) pontjához
doktori iskola létesítésének rendje, a doktori fokozatszerzés megszerzésének feltételei

	32. §

(11) A Kormány határozza meg 

c) a doktori fokozat megszerzésének feltételeit, a doktori iskola létesítésének eljárási rendjét.

27.§

(6) A szenátus fogadja el a felsőoktatási intézmény

a) képzési programját, 

b) szervezeti és működési szabályzatát, doktori szabályzatát, minőségfejlesztési programját,

31.§

(1) A felsőoktatási intézmény az alapító okiratában meghatározott feladatok ellátása céljából együttműködési megállapodást köthet bármely, a feladatai ellátásában érdekelt hazai vagy külföldi szervezettel, illetve természetes személlyel. Az együttműködési megállapodást írásba kell foglalni. Az együttműködés irányulhat különösen: képzési programok vagy más programok, tantervek kidolgozására, képzés, gyakorlati képzés megszervezésére, a tanulmányok beszámítására, pályázatok kidolgozására, lebonyolítására, kutatási és fejlesztési feladatok megoldására.

(2) A felsőoktatási intézmény megállapodhat különösen

a) a Magyar Tudományos Akadémiával, annak intézményeivel és más kutatóintézetekkel közös kutatási, képzési feladatok ellátására,

b) másik felsőoktatási intézménnyel közös képzésre és közös oklevél kiadására,

67. § 

(1) Doktori képzésre az a felsőoktatási intézmény szerezhet jogosultságot, amelyben mesterképzés folyik az adott tudományterületen vagy művészeti ágban. 

(2) A felsőoktatási intézmény doktori képzésre és doktori fokozat odaítélésére azon a tudományterületen, azon belül tudományágban vagy művészeti ágban szerezhet jogosultságot, amelyre a működési engedélye kiterjed. A művészetek területén a tudományos fokozatszerzésre felkészítő PhD-képzésre, illetve a „Doctor of Liberal Arts” művészeti fokozatszerzésre felkészítő DLA-képzésre (a továbbiakban: doktori képzés) és fokozatadásra lehet jogosultságot szerezni.

(3) A doktori képzésben szerezhető oklevél által tanúsított tudományos fokozat a „Doctor of Philosophy” (rövidítve: PhD), a művészeti képzésben a „Doctor of Liberal Arts” (rövidítve: DLA). Az oklevelet a rektor és a doktori tanács elnöke írja alá.

(4) A doktori képzés szervezése és a doktori fokozat odaítélése (a továbbiakban: doktori eljárás) a felsőoktatási intézmény doktori tanácsának joga. A doktori tanács tudományterületenként és művészeti áganként tagozódhat. 

(5) A doktori tanács valamennyi tagjának tudományos fokozattal kell rendelkeznie. A doktori tanács tagjainak kiválasztásánál biztosítani kell, hogy legalább két olyan tagja legyen, aki az érintett felsőoktatási intézménnyel nem áll foglalkoztatási jogviszonyban. A doktori tanács egy tagját a doktori képzésben részt vevő hallgatók választják.

(6) A doktori eljárásban nem vehet részt az, aki a pályázó közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont], vagy akitől az ügy tárgyilagos elbírálása egyéb okból nem várható el.

68. §

(1) A doktori képzés egységes, harminchat hónapos képzési időből áll, amely felosztható beszámoltatási szakaszokra. 

(2) A doktori képzés a tudományág sajátosságaihoz és a doktorandusz igényeihez igazodó egyéni vagy csoportos felkészítés keretében folyó képzési, kutatási és beszámolási tevékenység. Doktori képzésben az vehet részt, aki mesterfokozatot szerzett. 

(3) A doktori képzést követően a doktori fokozatot külön fokozatszerzési eljárás keretében lehet megszerezni. A doktori fokozatszerzési eljárásban résztvevő a doktorjelölt. Doktorjelölt lehet az is, aki nem vett részt doktori képzésben, a fokozatszerzésre egyénileg készült fel. Ha a doktorandusz a képzési időn belül megkezdi a fokozatszerzési eljárást, akkor a hallgatói jogviszonya mellett egyidejűleg doktorjelölt is.

(4) A doktorjelölti jogviszony a doktori fokozatszerzési eljárásra történő jelentkezéssel és annak elfogadásával jön létre. Nem utasíthatja el a jelentkezését a felsőoktatási intézmény annak, aki az adott felsőoktatási intézményben sikeresen befejezte a doktori képzést. A doktorjelölti jogviszony keretében kell teljesíteni az (5) bekezdésben meghatározott követelményeket. A doktorjelölti jogviszony megszűnik a fokozatszerzési eljárás lezárásával, illetve akkor is, ha a doktorjelölt a jogviszony létesítésének napjától számított két éven belül nem nyújtotta be a doktori értekezését. A doktorjelölt jogaira és kötelezettségeire – ha jogszabály másként nem rendelkezik – egyebekben a hallgatói jogokra és kötelezettségekre vonatkozó rendelkezéseket kell alkalmazni.

(5) A doktori fokozat megszerzésének feltételei:

a) a doktori szabályzat alapján előírt kötelezettségek teljesítése, továbbá a doktori szigorlat eredményes letétele;

b) két idegen nyelv – a tudományterület műveléséhez szükséges – ismeretének a doktori szabályzatban meghatározottak szerinti igazolása;

c) az önálló tudományos munkásság bemutatása cikkekkel, tanulmányokkal vagy más módon; művészeti (DLA) fokozat megszerzésének feltételeként önálló művészeti alkotótevékenység eredményeinek a művészeti ág sajátosságainak megfelelő bemutatása; 

d) a fokozat követelményeihez mért tudományos, illetve művészeti feladat önálló megoldása; értekezés, alkotás bemutatása; az eredmények megvédése nyilvános vitában.

69. §

(1) Doktori szigorlatot szigorlati vizsgabizottság előtt kell tenni. A szigorlati vizsgabizottság legalább három tagból áll. A szigorlati vizsgabizottságot a doktori tanács hozza létre. A szigorlati vizsgabizottság tagjainak tudományos fokozattal kell rendelkezniük. A szigorlati vizsgabizottság összeállításánál biztosítani kell, hogy legyen legalább egy olyan tagja, aki nem áll foglalkoztatási jogviszonyban az érintett felsőoktatási intézménnyel. 

(2) A doktori értekezést bírálóbizottság előtt, nyilvános vitában kell megvédeni. A doktori értekezés bírálóbizottságának elnöke a felsőoktatási intézmény szakmailag illetékes egyetemi tanára vagy professzor emeritusa lehet. A bírálóbizottság létrehozására egyebekben az (1) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni.

(3) Az odaítélt doktori fokozatokról központi nyilvántartást kell vezetni, amelybe bárki betekinthet. Biztosítani kell a nyilvántartás internetes hozzáférhetőségét. 

(4) A doktori képzés és a fokozat odaítélésének részletes szabályait a felsőoktatási intézmény doktori szabályzata állapítja meg.

(5) A PhD fokozattal rendelkező személyek nevük mellett feltüntethetik a „PhD” vagy a „Dr.” rövidítést, a DLA fokozattal rendelkezők pedig a "DLA" vagy a "Dr." rövidítést.




IV. fejezet

Az Ftv 35. § (2) és (11) bekezdéshez
az adattovábbítás eljárási kérdései a felsőoktatási információs rendszerben

	35.§

(1) A felsőoktatási intézmények által kezelt adatok alapján létre kell hozni a felsőoktatási információs rendszert. A felsőoktatási információs rendszer – központi nyilvántartás keretében – a nemzetgazdasági szintű tervezéshez szükséges fenntartói, intézményi, foglalkoztatási, hallgatói, oktatói és más alkalmazotti adatokat tartalmazza. A felsőoktatási információs rendszert – az oktatási miniszter által létrehozott – Országos Felsőoktatási Információs Központ működteti. A felsőoktatás információs rendszeréből – törvény eltérő rendelkezésének hiányában – személyes adat csak az érintett kérése, illetve hozzájárulása esetén, az érintett egyidejű értesítése mellett adható ki. Ahol e törvény központi nyilvántartásról rendelkezik, azon a felsőoktatási információs rendszert kell érteni. A felsőoktatási információs rendszer keretében folyó adatkezelés jogszerűségéért az oktatási miniszter felelős. A felsőoktatási információs rendszerbe az érintett – saját adatai tekintetében – jogosult betekinteni és kérni adatainak helyesbítését - a jogszabályban elrendelt adatkezelések kivételével - törlését. Az információs rendszerbe történő betekintés, az adatok helyesbítése, törlése minden esetben ingyenes. 

(2) A felsőoktatási információs rendszerbe – kormányrendeletben meghatározottak szerint – kötelesek adatot szolgáltatni az intézményfenntartók, illetve a felsőoktatási intézmények. A felsőoktatási intézmény a felsőoktatási alaptevékenységének megkezdését követő harminc napon belül köteles bejelentkezni a felsőoktatási információs rendszerbe. Az Országos Felsőoktatási Információs Központ a bejelentkezéstől számított tizenöt napon belül intézményi azonosító (a továbbiakban: OM-azonosító) számot ad a felsőoktatási intézménynek. 

(8) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ tartja nyilván a kiadott okleveleket és doktori fokozatokat.

(9) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ – megkeresésre – az általa kezelt adatokat személyazonosításra alkalmatlan módon a regisztrációs központ részére továbbíthatja. 

(11) Az adattovábbítás eljárási kérdéseit, […]a Kormány határozza meg.




V. fejezet

Az Ftv 35. § (11) bekezdéshez
a felsőoktatási intézmények iratkezelésének és hallgatói nyilvántartásának alapvető szabályai
	35.§

(11) […] A Kormány határozza meg a felsőoktatási intézmények iratkezelésének alapvető szabályait. 
34.§

(2) A felsőoktatási intézmény nyilvántartja a beiratkozott hallgatókat. A beiratkozott hallgatóról törzslapot állít ki, amelyen feltünteti a hallgató személyes adatait, valamint a tanulmányok folytatásával, a hallgatói jogviszonyból adódó kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos adatokat.
39.§

(4) Az, aki a felsőoktatási intézménybe felvételt vagy átvételt nyert, az adott felsőoktatási intézménnyel hallgatói jogviszonyt létesíthet. A hallgatói jogviszony a beiratkozással jön létre. A beiratkozott hallgatóról a felsőoktatási intézmény törzslapot állít ki.

57.§

(4) A hallgató részére a beiratkozáskor át kell adni a leckekönyvet. A leckekönyv a tanulmányok és a végbizonyítvány (abszolutórium) igazolására szolgáló közokirat, amely tartalmazza a tanulmányi kötelezettségek teljesítésével kapcsolatos adatokat.

62.§

(5) Az oklevél a Magyar Köztársaság címerével ellátott közokirat, amely tartalmazza a kibocsátó felsőoktatási intézmény nevét, OM-azonosítóját, az oklevél sorszámát, az oklevél tulajdonosának nevét, születésének helyét és idejét, a végzettségi szint, illetve az odaítélt fokozat és a szak, szakképzettség, szakirány, képzési forma megnevezését, a kibocsátás helyét, évét, hónapját és napját. Tartalmaznia kell továbbá a felsőoktatási intézmény vezetőjének (illetőleg a vizsgaszabályzatban meghatározott vezetőnek) és a záróvizsga-bizottság elnökének eredeti aláírását, a felsőoktatási intézmény bélyegzőjének lenyomatát. Ha a záróvizsga időszakában a hallgató nem rendelkezik nyelvvizsgát igazoló okirattal, és ezért az oklevél kiállítására a záróvizsga vizsgaidőszakát követően kerül sor, a záróvizsga-bizottság elnöke helyett a vizsgaszabályzatban meghatározott vezető is aláírhatja az oklevelet. A felsőoktatási intézmény tanulmányi és vizsgaszabályzata további – a személyes adatok körébe nem tartozó – adatok feltüntetését írhatja elő. A kiadott oklevelekről központi nyilvántartást kell vezetni.

(6) A felsőoktatási intézmény az oklevelet hagyományainak megfelelő formában is kiadhatja. Ha a felsőoktatási intézmény szétválás vagy kiválás útján jött létre, az érintett hallgatók oklevelében – a hallgató kérelmére – a jogelőd felsőoktatási intézményt fel kell tüntetni.

(7) Ha az oklevél kiadására azért nincs lehetőség, mert a nyelvvizsga-bizonyítványt nem tudták bemutatni, a felsőoktatási intézmény igazolást állít ki. Az igazolás végzettséget és szakképzettséget nem igazol, tanúsítja a záróvizsga eredményes letételét. A kiadott igazolásokról központi nyilvántartást kell vezetni.

63. §

(1) Az oklevelet magyar és angol nyelven vagy magyar és latin nyelven, nemzeti és etnikai kisebbségi képzés esetében magyar nyelven és a nemzeti vagy etnikai kisebbség nyelvén, nem magyar nyelven folyó képzés esetén magyar nyelven és a képzés nyelvén kell kiadni. Az oklevél a hallgató kérésére és költségére más nyelven is kiadható.

(2) Az alapképzésben és mesterképzésben szerzett oklevél mellé ki kell adni az Európai Bizottság és az Európa Tanács által meghatározott oklevélmellékletet magyar és angol nyelven, valamint nemzeti vagy etnikai kisebbségi képzés esetében – a hallgató kérésére – az érintett kisebbség nyelvén. Az oklevélmelléklet közokirat.

(3) Az alapképzésben és mesterképzésben, illetve az egységes, osztatlan képzésben, szakirányú továbbképzésben kiállított oklevél – jogszabályban meghatározottak szerint – munkakör betöltésére, tevékenység folytatására jogosít.




VI. fejezet

Az Ftv 35. § (11) bekezdéshez
az oktatói és a hallgatói azonosító szám elkészítésének és kiadásának rendje

	35.§ 

(3) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ annak, akit oktatói, kutatói, illetve tanári munkakörben foglalkoztatnak, oktatói azonosító számot ad ki. Az azonosító szám a tanári, az oktatói, illetve a kutatói munkakörben történő foglalkoztatás figyelemmel kísérésére szolgál. A felsőoktatási információs rendszer tartalmazza azoknak a nyilvántartását, akik azonosító számmal rendelkeznek. A nyilvántartás tartalmazza az érintett nevét, születési helyét és idejét, anyja nevét, az azonosító számot, a végzettségre és szakképzettségre vonatkozó adatokat, a munkahely címét és típusát, valamint OM-azonosítóját. A nyilvántartásból személyes adat – az érintetten kívül – csak az egyes, a foglalkoztatáshoz kapcsolódó juttatások jogszerű igénybevételének megállapítása céljából továbbítható, a szolgáltatást nyújtó vagy az igénybevétel jogosságának ellenőrzésére hivatott részére. Az információs rendszerben adatot az érintett foglalkoztatásának megszűnésére vonatkozó bejelentéstől számított tíz évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az idő alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvántartásba.

(4) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ a hallgatóknak hallgatói azonosító számot ad ki. Az azonosító szám a hallgatói jogviszonnyal összefüggő jogok és kötelezettségek érvényesülésének figyelemmel kísérésére szolgál. Nem kell új azonosító számot adni annak, aki a közoktatásban kapott tanulói azonosító számot. A felsőoktatás információs rendszere tartalmazza a hallgatói nyilvántartást. A hallgatói nyilvántartás tartalmazza a hallgató nevét, születési helyét és idejét, azonosító számát, anyja nevét, lakóhelyét, tartózkodási helyét, állampolgárságát, diákigazolványának számát, valamint az érintett felsőoktatási intézmény adatait, a tanulmányi idő hosszát. A hallgatói nyilvántartásból személyes adat – az érintetten kívül – csak a hallgatói jogviszonyhoz kapcsolódó juttatás, illetőleg a hallgatói hitel jogszerű igénybevételének megállapítása céljából továbbítható a szolgáltatást nyújtó vagy az igénybevétel jogosságának ellenőrzésére hivatott részére. A hallgatói nyilvántartásban adatot a hallgatói jogviszony megszűnésére vonatkozó bejelentéstől számított nyolcvan évig lehet kezelni. 

 (11) […]az oktatói azonosító szám és a hallgatói azonosító szám elkészítését, kiadását a Kormány határozza meg. […] 




VII. fejezet

Az Ftv 44. § (3) bekezdéshez
a fogyatékosság megállapításának és igazolásának rendje
és az Ftv 61. § (2) bekezdéshez
a fogyatékossággal élő hallgatók tanulmányaival kapcsolatos elvek

	44.§

(3) A fogyatékosság megállapításának és igazolásának rendjét a Kormány határozza meg.



	61.§

(1) A fogyatékossággal élő hallgató részére biztosítani kell a fogyatékossághoz igazodó felkészítést és vizsgáztatást, továbbá segítséget kell nyújtani részére ahhoz, hogy teljesíteni tudja a hallgatói jogviszonyából eredő kötelezettségeit. Indokolt esetben mentesíteni kell egyes tantárgyak, tantárgyrészek tanulása vagy a beszámolás kötelezettsége alól. Szükség esetén mentesíteni kell a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetőleg szintje alól. A vizsgán biztosítani kell a hosszabb felkészülési időt, az írásbeli beszámolón lehetővé kell tenni a segédeszköz (írógép, számítógép stb.) alkalmazását, szükség esetén az írásbeli beszámoló szóbeli beszámolóval vagy a szóbeli beszámoló írásbeli beszámolóval történő felváltását. Az e bekezdés alapján nyújtott mentesítés kizárólag a mentesítés alapjául szolgáló körülménnyel összefüggésben biztosítható és nem vezethet alap- és mesterképzésben az oklevél által tanúsított szakképzettség, illetve felsőfokú szakképzésben a bizonyítvány által tanúsított szakképesítés megszerzéséhez szükséges alapvető tanulmányi követelmények alóli felmentéshez.

(2) A fogyatékossággal élő hallgatók tanulmányaival kapcsolatos elveket a Kormány határozza meg. A felsőoktatási intézmény szervezeti és működési szabályzata határozza meg a fogyatékossággal élő hallgatókkal kapcsolatos intézményi feladatok végrehajtásának rendjét.




VIII. fejezet

Az Ftv 55. § (6) bekezdéshez
a támogatási idő nyilvántartásának rendje

	55.§

(1) Ha az államilag támogatott hallgatói létszámkeretre felvett hallgatónak a tanulmányai befejezése előtt megszűnik a hallgatói jogviszonya, vagy tanulmányait költségtérítéses képzésben folytatja tovább, helyére a felsőoktatási intézményben költségtérítéses formában tanulmányokat folytató hallgató léphet, a felsőoktatási intézmény tanulmányi és vizsgaszabályzatában meghatározott eljárás szerint.

(2) Egy személy tizenkét féléven át folytathat a felsőoktatásban tanulmányokat államilag támogatott képzésben (a továbbiakban: támogatási idő), beleértve a felsőfokú szakképzést is. A fogyatékossággal élő hallgató támogatási ideje négy félévvel megnövelhető. A támogatási időbe be kell számítani a megkezdett államilag támogatott félévet is, kivéve, ha betegség, szülés vagy más, a hallgatónak fel nem róható ok miatt nem sikerült befejezni a félévet. A támogatási idő számításánál figyelmen kívül kell hagyni a támogatási idő terhére teljesített félévet, ha megszűnt a felsőoktatási intézmény anélkül, hogy a hallgató a tanulmányait be tudta volna fejezni, feltéve, hogy tanulmányait nem tudta másik felsőoktatási intézményben folytatni. Figyelmen kívül kell hagyni azt a félévet is, amelyet tanulmányai folytatásánál a felsőoktatási intézmény a megszűnt intézményben befejezett félévekből nem ismert el. A támogatási idő legfeljebb két félévvel megnő, ha a hallgató egységes, osztatlan képzésben vesz részt, és a képzési követelmények szerint a képzési idő meghaladja a tíz félévet. A részidős képzés ideje és a távoktatás ideje legfeljebb négy félévvel meghosszabbítható. A doktori képzésben részt vevő hallgató támogatási ideje legfeljebb további hat félévvel meghosszabbítható. Az államilag támogatott képzésben való részvételt nem zárja ki a felsőoktatásban szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal a megkötéssel, hogy aki államilag támogatott képzésben valamely képzési ciklusban záróvizsgát tett, ugyanabban a képzési ciklusban nem vehet részt államilag támogatott képzésben. Ezt a rendelkezést alkalmazni kell a felsőfokú szakképzés tekintetében is.

(3) Ha a hallgató kimerítette a – (2) bekezdésben meghatározottak szerint – rendelkezésére álló támogatási időt, csak költségtérítéses képzési formában folytathat tanulmányokat a felsőoktatásban.

(4) Az adott képzéshez rendelkezésre álló támogatási idő legfeljebb két félévvel lehet hosszabb, mint az adott tanulmányok képzési ideje. Ha a hallgató a támogatási idő alatt nem tudja befejezni tanulmányait, azt költségtérítéses képzési formában folytathatja.

(5) Az Országos Felsőoktatási Információs Központ tartja nyilván a felsőoktatásban megkezdett tanulmányokat, a megkezdett féléveket, az egyes személyek által igénybe vett, illetve fel nem használt támogatási időt.

 (6) A támogatási idő nyilvántartásának rendjét a Kormány határozza meg.




IX. fejezet

Az Ftv 57. § (5) bekezdéshez
az intézményi tájékoztató összeállításának alapelvei

	57.§

(5) A Kormány határozza meg […] a tanulmányi tájékoztató összeállítására vonatkozó alapelveket.
57.§

(3) A felsőoktatási intézmény a beiratkozáskor átadja a hallgatónak a tanulmányai folytatásához, megtervezéséhez szükséges adatokat tartalmazó tájékoztatót.
59.§

(3) A felsőoktatási intézmény a szorgalmi időszak megkezdésekor a tanulmányi tájékoztatójában köteles – a helyben szokásos módon – nyilvánosságra hozni a képzési időszak ismeret-ellenőrzési formáit és azok ütemezését, továbbá a vizsgaidőszak rendjét, így különösen a kezdő- és zárónapot. […]


X. fejezet

Az Ftv 57. § (5) bekezdéshez
a kreditrendszerű képzés általános szabályai

	57.§

(5) A Kormány határozza meg a kreditrendszerű képzés általános szabályait, továbbá azt, hogy meghatározott tanulmányokban való előrehaladáshoz, a tanulmányok sikeres teljesítéséhez hány kreditet kell elérni, […]

58. §

(1) A felsőoktatási intézményben folytatott tanulmányok során a tanulmányi követelmények teljesítését –- az egyes tantárgyakhoz, tantervi egységekhez rendelt – tanulmányi pontokban (a továbbiakban: kredit) kell kifejezni. A hallgatónak az adott képzésben történő előrehaladását a megszerzett kreditek összege fejezi ki.

(2) Kredit a felsőoktatási intézmény által meghatározott tanulmányi követelmények teljesítésével szerezhető.

(3) A kredit értéke – feltéve, hogy a hallgató teljesítményét elfogadták – nem függ attól, hogy a hallgató a tudására milyen értékelést kapott.

(4) A hallgató részére biztosítani kell, hogy tanulmányai során az oklevél megszerzéséhez előírt összes kredit legalább öt százalékáig szabadon választható tárgyakat vehessen fel, továbbá az összes kreditet legalább húsz százalékkal meghaladó kreditértékű tantárgy közül választhasson. Államilag támogatott képzésben biztosítani kell, hogy a hallgató egyéni tanulmányi rendjében – költségtérítés fizetése nélkül – az összes előírt kreditet tíz százalékkal meghaladó kreditértékű tárgyat vehessen fel. 

(5) A hallgató a tanulmányaihoz tartozó tantárgyakat annak a felsőoktatási intézménynek, amellyel hallgatói jogviszonyban áll, másik képzésében, továbbá mint vendéghallgató bármelyik felsőoktatási intézményben folyó képzésben felveheti.

(6) A felsőoktatási intézmény ajánlott tantervet ad ki a hallgatói tanulmányi rend összeállításához. A hallgató tanulmányai tervezése során eltérhet a felsőoktatási intézmény által ajánlott tantervtől. A hallgató az oklevél megszerzéséhez szükséges krediteket a képzési időnél rövidebb, illetve hosszabb idő alatt is megszerezheti. 

(7) Egy adott ismeretanyag elsajátításáért egy alkalommal adható kredit. A kredittel elismert tanulmányi teljesítményt – ha annak előfeltétele fennáll – bármelyik felsőoktatási intézményben folytatott tanulmányok során el kell ismerni, függetlenül attól, hogy milyen felsőoktatási intézményben, milyen képzési szinten folytatott tanulmányok során szerezték azt. Az elismerés – tantárgyi program alapján – kizárólag a kredit megállapításának alapjául szolgáló ismeretek összevetésével történik. El kell ismerni a kreditet, ha az összevetett ismeretek legalább hetvenöt százalékban megegyeznek. Az ismeretanyag összevetését a felsőoktatási intézmény e célra létrehozott bizottsága (a továbbiakban: kreditátviteli bizottság) végzi.

(8) Az (5)–(7) bekezdésben meghatározottak végrehajtásával kapcsolatos kérdéseket a tanulmányi és vizsgaszabályzatban kell szabályozni.

(9) Új vagy módosított tanulmányi és vizsgakövetelmények bevezetésére felmenő rendszerben kerülhet sor.




XI. fejezet
Az Ftv 57. § (5) bekezdéshez
a kreditek intézményi nyilvántartásának rendje

	57.§

(5) A Kormány határozza meg […] a kreditek intézményi nyilvántartásának rendjét […] 




XII. fejezet

Az Ftv 65. § (1) bekezdéshez
a kitüntetés doktorrá avatás részletes feltételei

	65.§

(1) A felsőoktatási intézmény rektora – a köztársasági elnök előzetes hozzájárulásával – Promotio sub auspiciis praesidentis Rei Publicae kitüntetéssel avatja doktorrá azt, akinek a középiskolában és a felsőoktatási intézményben, valamint a doktori képzésben folytatott tanulmányai során a teljesítményét mindig a legmagasabbra értékelték, feltéve továbbá, hogy a doktori fokozatszerzési eljárás során is kiemelkedő teljesítményt nyújtott. A kitüntetéses doktorrá avatás részletes feltételeit a Kormány állapítja meg.




XIII. fejezet
Az Ftv 66. § (7) bekezdéshez
a mentorprogram megszervezésének elvei

	66.§ 

(7) A felsőoktatási intézmény mentorprogram keretében nyújt segítséget a hátrányos helyzetű hallgató tehetségének kibontakoztatásához. A mentorprogram megszervezésének elveit a Kormány határozza meg. 




XIV. fejezet

Az Ftv 73. §-hoz
a hallgatóval kapcsolatos döntések írásbeli közlése

	73.§

(1) A felsőoktatási intézmény a hallgatóval kapcsolatos döntéseit – e törvényben, kormányrendeletben és a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott esetben, valamint ha a hallgató kéri – írásban közli a hallgatóval.




XV. fejezet

Az Ftv 111. § (8) bekezdéshez
A felsőoktatási szakértői névjegyzék

	109. §
(1) A Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság a felsőoktatásban folyó képzés, tudományos kutatás, művészeti alkotótevékenység minőségének értékelésére, valamint az intézményi minőségfejlesztési rendszer működésének vizsgálatára létrehozott független, országos szakértői testület. A Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság:

[…]
i) elkészíti és közzéteszi a felsőoktatási szakértői névjegyzéket.

111. §

(8) […] A felsőoktatási szakértői névjegyzék összeállításának rendjét a Kormány határozza meg.

113. §

(6) A Felsőoktatási és Tudományos Tanács elkészíti és a felsőoktatási szakértői névjegyzék részeként közzéteszi a tevékenységi körébe tartozó szakértők névjegyzékét.
[…]
(8) A Felsőoktatási és Tudományos Tanács megalakításával, a tagsággal kapcsolatos összeférhetetlenséggel, a tagság megszűnésével, a Felsőoktatási és Tudományos Tanács működésével, feladatainak ellátásával, titkárságának működésével összefüggő kérdéseket, továbbá a szakértői névjegyzék összeállításának rendjét a Kormány rendeletben határozza meg. […]



XVI. fejezet

Az Ftv 114. § (6) bekezdéshez
az Országos Kredittanács működési rendje

	114. §

(6) A kreditrendszer országos szintű fejlesztését, egységesítését és a nemzetközi hallgatói mobilitásban betöltött funkciójának támogatását az Országos Kredittanács végzi. Az Országos Kredittanács segíti a felsőoktatási intézményeket a kreditrendszer működtetésében és fejlesztésében. Az Országos Kredittanács szakmai javaslatokat tesz az oktatási miniszternek a hazai és nemzetközi kreditrendszerek összhangjának biztosítása érdekében. Az Országos Kredittanács működési rendjét a Kormány rendeletben határozza meg.




XVII. fejezet

Az Ftv. 141.§ (9) bekezdéséhez és az Ftv. 143.§ (4) bekezdéséhez
az egészségügyi és az agrár-felsőoktatás irányításával és finanaszírozásával kapcsolatos szabályok
	AZ ORVOS- ÉS EGÉSZSÉGTUDOMÁNYI KÉPZÉST FOLYTATÓ FELSŐOKTATÁSI INTÉZMÉNYEKRE VONATKOZÓ KÜLÖN RENDELKEZÉSEK

141. § 

(1) Az orvos- és egészségtudományi képzést folytató egyetemek (a továbbiakban: egészségügyi felsőoktatási intézmény) részt vesznek az egészségügyi ellátásban, e célból egészségügyi szolgáltatót létesítenek és tartanak fenn, vagy egészségügyi szolgáltatóval társulnak. Az egészségügyi felsőoktatási intézmény gyakorlati képzés céljából az egészségügyi szolgáltatóval megállapodhat oktató kórházi, szakrendelési, gyógyszerészeti feladatok ellátására. Az egészségügyi felsőoktatási intézmény - külön törvényben meghatározottak szerint - ellátja az igazságügyi szakértői tevékenységet. Ha a felsőoktatási intézmény nem egészségügyi felsőoktatási intézmény, azonban részt vesz az egészségtudományi képzésben, az e bekezdésben foglaltakat a gyakorlati képzés megszervezése tekintetében alkalmazni kell.

(2) Az egészségügyi felsőoktatási intézmény - a felsőoktatási intézmény részeként vagy attól elkülönített szervezeti keretben - egy egészségügyi szolgáltató működtetésére jogosult. Az egészségügyi szolgáltató az egészségügyi felsőoktatási intézmény részeként (a továbbiakban: klinikai központ) vagy attól elkülönülve (a továbbiakban: egyetemi klinikai központ) működhet. A klinikai központ részjogkörű költségvetési egység formájában működik, ha az egészségügyi felsőoktatási intézmény költségvetési szerv. A részjogkörű költségvetési egység kincstári számlával rendelkezik. Az egyetemi klinikai központ jogi személy, amelynek alapítója az egészségügyi felsőoktatási intézmény.

(3) Az egészségügyi felsőoktatási intézmény egészségügyi szolgáltatója - megállapodás alapján - részt vesz a területi egészségügyi szolgáltatások nyújtásában, a progresszív betegellátásban. E feltétel esetén a területileg illetékes megyei (fővárosi) egészségbiztosítási pénztár az egészségügyi felsőoktatási intézmény egészségügyi szolgáltatójával finanszírozási szerződést köt. Az egészségbiztosítási pénztár által az egészségügyi szolgáltatás ellenértékeként biztosított összeg -csak a szerződésben meghatározott feladatokra használható fel.

(4) Az egészségügyi felsőoktatási intézmény közreműködhet a regionális egészségfejlesztési tevékenységben, és megállapodás alapján részt vehet a szervezet-átalakítási és finanszírozási modellkísérletekben.

(5) Amennyiben az egészségügyi szolgáltató központi költségvetési szerv részeként működik, az egészségügyi felsőoktatási intézmény egészségügyi szolgáltatásának központi beruházási és felújítási, valamint fejlesztési forrásait az Egészségügyi Minisztérium fejezeti költségvetésében kell megtervezni. Az Egészségügyi Minisztérium jogosult az általa biztosított költségvetési előirányzatokkal kapcsolatos gazdálkodás ellenőrzésére. Előzetes tájékoztatást, beszámolót kérhet, illetve kezdeményezheti az egészségügyi szolgáltatással összefüggő kérdések egyetemi fórumokon történő megvitatását. Amennyiben az egészségügyi szolgáltató gazdasági társaság vagy közhasznú társaság fenntartásában működik, az alapításban az Egészségügyi Minisztérium alapítóként részt vehet.

(6) Az egészségügyi miniszter szakmai irányításával és koordinálásával az egészségügyi felsőoktatási intézmény szervezi a szakorvos-, a szakfogorvos-, a szakgyógyszerész-, klinikai szakpszichológus, népegészségügyi szakemberképzést, a más felsőfokú végzettséggel rendelkezők egészségügyi szak- és továbbképzését, továbbá közreműködik e feladatok ellátásában. Az egészségügyi miniszter irányítja és koordinálja az egészségügyi felsőoktatási intézményekben folytatott tancélú gyógyító-megelőző tevékenységet, ágazati kutató-fejlesztő tevékenységet. Mindezen feladatok ellátásához az Egészségügyi Minisztérium költségvetési támogatást nyújt. Az egészségügyi felsőoktatási intézmény által végzett egészségügyi tevékenységre, továbbá az egészségügyi kutatásra, egészségügyi szak- és továbbképzésre is alkalmazni kell az egészségügy szakmai irányítására és szervezésére, az egészségügyi miniszter szakmai irányítási jogkörére vonatkozó rendelkezéseket, továbbá mindazokat a jogszabályokat, amelyek meghatározzák az egészségügyi szolgáltatás megszervezését, a feladatellátásban közreműködők szakképzettségét, az egészségügyi szolgáltatás finanszírozását.

(7) Annál, aki az egészségügyi felsőoktatási intézmény képzési feladataiban és egészségügyi szolgáltatással összefüggő feladataiban is - munkaköri feladataként részt vesz, meg kell határozni, hogy a teljes munkaidő mekkora részét kell az oktatói, illetőleg az egészségügyi szolgáltatással összefüggő feladatokra fordítani. Ilyen foglalkoztatás esetén az egyes tevékenységekre vonatkozó foglalkoztatási és munkaidő-megosztáshoz igazodó díjazási szabályokat alkalmazni kell.

(8) Az egészségügyi felsőoktatási intézményben - ha centrum nem jön létre - az egészségügyi szolgáltatás irányításáért felelős magasabb vezetői megbízással rendelkező vezetőt a szervezeti és működési szabályzatban kell meghatározni (a továbbiakban: egészségügyi szolgáltatásért felelős vezető). Az egészségügyi szolgáltatásért felelős vezető önállóan irányítja az egészségügyi szolgáltatás megszervezését, e feladatok tekintetében gyakorolja a munkáltatói jogokat. Ha az egészségügyi szolgáltatásért felelős vezető nem a rektor, feladatait, kötelezettségeit és kötelezettségvállalási jogosultságát a szervezeti és működési szabályzatban kell meghatározni. Az egészségügyi szolgáltatásért felelős vezető tanácskozási joggal részt vehet a gazdasági tanács ülésén.

(9) Az egészségügyi felsőoktatás irányításával és finanszírozásával kapcsolatos szabályokat a Kormány határozza meg.

(10) Ha a felsőoktatási intézmény orvos- és egészségtudományi képzést kíván folytatni, a regisztrációs központ beszerzi az Egészségügyi Minisztérium szakhatósági véleményét. A szakhatósági véleményt hatvan napon belül kell elkészíteni. A regisztrációs központ a szakhatósági véleménytől nem térhet el.

142. § (1) A képzési, kutatási és betegellátási feladatok koordinálására, a legalább három tudományterületen képzést folytató, egyesüléssel létrejött egészségügyi felsőoktatási intézmények az orvos- és egészségtudományi képzést kari formában folytató szervezeti egységei kezdeményezésére orvos- és egészségtudományi centrumot (a továbbiakban: centrum) hoznak létre. A centrum a felsőoktatási intézmény orvos- és egészségtudományi képzést kari formában folytató szervezeti egységeit, klinikáit és az egészségügyi szolgáltatáshoz kapcsolódó kutatóintézeteit, egyéb oktatási szervezeti egységeit foglalja magába. A centrum elnöke gyakorolja a vagyonkezelői jogokat azoknak a vagyontárgyaknak a tekintetében, amelyek az orvos- és egészségtudományi képzés, továbbá az egészségügyi, gyógyító-megelőző feladatainak ellátásához rendelkezésére állnak.

(2) Az egészségtudományi centrum élén elnök áll, aki magasabb vezetői megbízás keretében végzi munkáját. Az elnök megválasztásának rendjét a szervezeti és működési szabályzatban kell meghatározni. A centrum vezetője ellátja a 141. § (8) bekezdésében meghatározott vezetői feladatait is. Az egészségügyi centrumot illetően az egyetemet a centrum vezetője képviseli. A centrum vezetője tanácskozási joggal részt vehet a gazdasági tanács ülésén. A centrum vezetője gyakorolja a 141. § (2), (5)-(6) bekezdésében meghatározott feladatok ellátását szolgáló előirányzatok felett a rendelkezési jogot.

AZ AGRÁRTUDOMÁNYI KÉPZÉST FOLYTATÓ FELSŐOKTATÁSI INTÉZMÉNYEKRE VONATKOZÓ KÜLÖN RENDELKEZÉSEK

143. § 
(1) A képzési, kutatási, agrártudományi feladatok koordinálására a legalább két tudományterületen képzést folytató, egyesüléssel létrejött agrártudományi képzést folytató egyetemen a karok, valamint az elkülönült gyakorlóhely, tangazdaság, kutatóintézet, múzeum, arborétum agrártudományi centrum keretében is működtethetők. Az agrárcentrum részjogkörű költségvetési egységként működik, ha a felsőoktatási intézmény költségvetési szerv. A részjogkörű költségvetési egység kincstári számlával rendelkezik.

(2) Az agrártudományi centrum közreműködik az ágazati kutató-fejlesztő, innovációs tevékenység, a területi szaktanácsadás, az agrártovábbképzés, a gyakorlati képzés feladatainak ellátásában, amelyhez a feladatarányos költségvetési támogatást a Földművelésügyi és Vidékfejlesztési Minisztérium fejezetében az agrárágazatnak előirányzott nemzeti költségvetésből finanszírozott forrásai között elkülönítetten kell megtervezni oly módon, hogy ez az összeg ne legyen kevesebb, mint az e fejezet előző évi fejezeti kezelésű előirányzatainak egy százaléka.

(3) Az agrártudományi centrum vezetője és költségvetése tekintetében az egészségtudományi centrumra vonatkozó szabályokat [142. § (2) bekezdés] kell alkalmazni.



XVIII. fejezet

Hatályba léptető rendelkezések

XIX. fejezet
Záró rendelkezések
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