1. sz. melléklet

A Szegedi Tudományegyetem részére a 1993. évi XCIII. törvény a munkavédelemről szóló törvényben meghatározott munkabiztonsági szaktevékenység ellátásában való részvétel és munkavédelmi tanácsadási feladatok szolgáltatásként történő ellátása, felsőfokú munkavédelmi végzettséggel

A vállalkozó közreműködik tanácsadóként az alábbi munkavédelmi főbb egyetemi feladatok ellátásában:

· Munkavédelmi szabályzat elkészítése, naprakész szinten tartása.
· Egyetemi dolgozók (~10800 fő), hallgatók (22 000 fő), továbbá külső munkavállalók, egyéb, munkavégzés céljából az épületekben rendszeresen tartózkodók előzetes, éves ismétlődő, valamint rendkívüli munkavédelmi oktatásainak megtervezése, teljes körű előkészítése, lebonyolítása jelenléti, vagy távoktatásos formában.
· Egyéni védőeszköz juttatás rendjének meghatározása
· Munkabalesetek kivizsgálása, nyilvántartása
· Időszakos ellenőrzési kötelezettségek felügyelete
· Részvétel a jogszabályokban meghatározott munkabiztonsági szaktevékenység ellátásában
· A Szegedi Tudományegyetem egységeinek helyszíni bejárása, az épület és a benne folyó tevékenységek megismerése (kb.: 300 db egység)
· Kapcsolatfelvétel, kölcsönös bemutatkozás a munkavédelmi megbízottal (ha van) vagy az épületreferenssel
· Kooperációs tárgyalásokon való részvétel, munkavédelmi témában véleményezés (jelenléti, online)
· Személyes részvétel műszaki átadásokon, biztonsági eszközök, berendezések meglétének, helyes, tervdokumentációnak megfelelő beszerelésének ellenőrzése, jegyzőkönyvezése
· Munkavédelmi és NNK ellenőrzéseken személyes részvétel, a feltárt hibák javítására intézkedés, valamint annak megtörténtét igazoló levél küldése az érintett hatóságnak. (Műszaki Igazgatói titkárság közreműködésével)
· A Szegedi Tudományegyetem egységeiben előforduló súlyos, csonkolásos, halálos baleset alkalmával személyes megjelenés a nap 24 órájában.
· Munkavédelmi költségvetés és egyéb munkavédelmet érintő felkérések, elemzések elkészítése a Védelmi Iroda vezetőjének iránymutatása alapján
· Kapcsolattartás a munkavédelmi érdeképviseleti szervekkel
· Kapcsolattartás a foglakozás egyészségügyi szolgálattal, részvétel az általuk lefolytatott helyszíni szemléken
· Közreműködés az elsősegélynyújtó tanfolyamok megszervezésében
· Közreműködés a liftkezelő képzés megszervezésében  
· Több munkáltató által végzett tevékenység esetén összehangolás, a munkabiztonsági feladatok koordinálása
· A munkavédelemmel kapcsolatos bejelentési kötelezettségek koordinálása
· Az SZTE képviselete a felügyeleti szervekkel, hatóságokkal való eljárások során
· Rendelkezésre állás telefonon történő megkeresés esetén, napi 24 órában
· Részvétel tanácsadóként az SZTE munkavédelmi szervezet tevékenységének koordinálásában
· 24 órás rendelkezésre állás biztosítása az esetleges felmerülő munkavédelmi események kezelésére
· Felkérésre elemzés készítése az Egyetem munkavédelmi helyzetéről
· Munkavédelmi szemlék szervezése, koordinálása
· Szakmai tanácsadás, részvétel, munkavédelmet érintő pályázatok kiírásában, pályázati anyag szakmai, műszaki tartalmának összeállítása, illetve a köz/beszerzés előkészítésében történő aktív részvétel a Védelmi Iroda és a Beszerzési Igazgatóság igényei szerint
· A felsorolt tevékenységek zökkenőmentes elvégzésének biztosítására, a személyes megbeszélések, oktatások lebonyolításának biztosítása érdekében a nyertes pályázó, vagy megfelelő végzettséggel rendelkező munkatársa köteles az SZTE Védelmi Iroda épületében (Szeged, Tisza L. krt. 47. I. emeletén) az Irodavezető által kijelölt irodahelyiségben heti 20 órát tartózkodni, a munkavédelemmel kapcsolatos megkereséseket fogadni, személyes fogadóórát biztosítani, szaktanácsadást nyújtani
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