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A. A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Al. Alapveto cél és hattér informacio

A magyar kdzoktatas rendszere az elmult évtizedekben, de kildndsképpen a 90-es évek
kezdetétdl nagy valtozdsokon ment keresztiil az eredményesség, hatékonysag, iranyitas,
finanszirozas tekintetében.

A Nemzeti alaptanterv (tovabbiakban: Nat) a tartalmi szabalyozast helyezte (j alapokra. A
2000-ben el6szor elvégzett kompetencia alapd PISA mérés eredményei vilagitottak ra
élesen arra, hogy a 15 éves korosztdly mintegy 20 szazaléka sulyos olvasasi és a
matematikai nehézségekkel kiizd, amelyet a hazai kompetenciamérés eredményei is
megerositettek. A mérési eredmények és az oktatasrdl széld atfogd elemzések,
visszajelzések is az oktatds és tanulds vildganak tartalmi, modszertani megujitasat
slrgették. A kozoktatdas hosszlU tavu stratégiai megjelolik a fejlesztés iranyait,
eszkOzrendszerét.

A fejlesztések els6sorban az egész életen at tarté tanulas megalapozasat szolgaljak a
képességek- és a kulcskompetencidk fejlesztésével, valamint a rendszerben meglévo
szelektiv hatdsok mérséklésével, az egyenld hozzaférés és az esélyndvelés biztositadsaval.

Ehhez azonban az iskolarendszer egészét érint6 fejlesztésekre van sziikség: Uj pedagdgiai
és modszertani kultirara, korszerli tananyagokra és eszkodzokre, az integracids
folyamatokat tdmogaté fizikai és szellemi kdérnyezetre.

A kozoktatas atfogd - a pedagdgiai kulturat, az eszkdzrendszert, a tantermi folyamatokat
kozvetlenll is befolydsold - fejlesztése a Nemzeti Fejlesztési Terv (tovabbiakban: NFT I.)
keretei kozott mar elkezdddoétt. Mindezek els6sorban a pedagégusok és az intézmények
szemléletének megvaltoztatasat, a nyitottsag novelését, a nemzetkdzi kapcsolatrendszer
fejlesztését, a tapasztalatcsere elterjesztését, a nyelvi készségek javitasat és nem utolso
sorban a palyazati rendszerrel vald megismerkedést szolgaltdk. Javult az intézmények,
els6sorban a kozépfoku intézmények eszkozellatasa.

Az NFT I. Humaneré6forras-fejlesztési Operativ Programjanak (tovabbiakban: HEFOP) 2.1,
valamint 3.1 intézkedései keretében egy-egy részteriilet (pl. IKT, idegen nyelyv,
szakképzés, minOségbiztositds) konkrét célra és célcsoportra vonatkozé fejlesztései
valosultak meg, eredményei azonban nem voltak elegendéek ahhoz, hogy rendszerszinti
valtozasokat eredményezzenek. Hat kompetencia terileten késziiltek el modul rendszeri
oktatdsi programok, amelyek moddszertani kiprébalasa és bevezetése kozoktatasi
intézmények 10 %-aban sikeresen megtortént.

A HEFOP 3.1 intézkedés keretében megalakult Térségi Iskola- és Ovodafejleszté Kézpontok
(TIOK) vettek részt a kompetenciafejleszté oktatasi programcsomagok tesztelésében,
korrekciéjaban. A korrekci6 nyoman a programokat alkalmazd "kévetd” intézmények
(HEFOP 3.1.3 és 3.1.4 palyaz6 intézményei) a TIOK-okban az dévodara és minden
iskolatipusra kiterjed6en, regionalis szinten taldlhattak a kompetenciafejlesztésben jé
gyakorlattal rendelkez6 intézményt. Ezen TIOK-intézmények szakemberei és
menedzsmentje sikeresen kapcsolddott be a kdvets intézmények fejlesztéseihez szlikséges
Uj képzések szolgaltatasi folyamataba, valamint a pedagdgusok mentoralasi folyamataba.

A HEFOP 2.1 intézkedés programjai keretében a tanuldk esélyegyenlGségének
tamogatasara, a kozoktatasi rendszerben jelenlévd szelektiv hatdsok mérséklésére, az
egyenld hozzaférés javitasara mind a hatranyos helyzetli tanuldk oktatdsi integracidja,
mind a sajatos nevelési igény(i tanuldk egylttnevelése vonatkozasaban kialakultak a
szakmai szolgaltatoi és szakért6i kapacitasok alapjai. Létrejott az Orszagos Oktatasi
Integracios Haldzat regionalis és térségi koordinator-halézata, megteremtédtek a haldzati
tanulas hattérfeltételei, koérvonalazédtak az SNI tanuldk egylttnevelését tamogatd
orszagos inklazids haldzat keretei, mindezzel a kompetenciafejlesztéshez hasonldan
megteremtédtek a széles intézményi kort érintd fejlesztések alapjai.



A kozoktatds hatékonysaganak, eredményességének javitdsa, az oktatasi szektorban
mkodd intézmények egylttm(ikdodési, fejlesztési, szolgaltatd kompetencidinak
korszer(isitése el6segiti a kozoktatasi intézményrendszer egészének modernizaciés
folyamatat. A TAMOP ,Min8ségi Oktatds és hozzaférés biztositdsa mindenkinek” cim(i
prioritdsa keretében megfogalmazott céloknak megfeleléen jelen palyazat elsédleges célja
a kozoktatasi intézmények haldzati tipusu regionalis, térségi szintli egylttm(ikodésének
kialakitasa, fejlesztése fejlesztési szolgaltatasok nyujtasara.

A halézat m(ikodésének célja a kozoktatasi intézményekben az egész életen at tartd
tanulast megalapozd kulcsképességek fejlesztését célzé kompetencia alapu oktatasra valo
atallast, a mindségi oktatast, az esélyndvelést, a pedagogiai kultira megujitasat, a terdleti
kilénbségek kiegyenlitését elGsegitd szolgaltatasok optimalis teriileti lefedettségének
biztositasa.

Ugyancsak fontos célja a haldzatépitésnek, hogy a terileti egyittm(ikodés kiilonboz6
szintjein, illetve az o©6nalld6 régids tervezésben, érdekérvényesitésben az intézmények,
illetve fenntartok képesek legyenek a szubszidiaritdas elvének érvényesitésével az
intézményi szintt6l a nagyobb terileti egységekig — 6sszhangban a Tarsadalmi Megujulas
Operativ Program és Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program keretében megvaldsulé
fejlesztésekkel - a kozoktatas minGségét és hatékonysagat javitani.

A konstrukcid alapvetd célja az d&gazat kozoktatdsi reformprogramjanak sikeres
végrehajtasa érdekében - a jol m(ikddd, sikeres kozoktatasi rendszerek unids, illetve
nemzetkozi jo gyakorlatainak és fejlesztési programjainak adaptacidja, 6nalld innovacié
Osztdnzése - a terlleti haldzati tanuldst és a hosszd tavon aktudlis szolgaltatasokat
nyujtani képes koordinativ intézményi hal6zat kiépitése és mikddtetése.

Tovabbi célok:
- A kdzponti fejlesztések regionalis disszeminacidjanak el8segitése,

- Az oktatasi intézmények regionalis szintl értékelések: a kompetencia alapu oktatas
elterjedtsége és ezaltal elért tanuldi, intézményi eredmények és az oktatasi
mindség javulasa,

- Az intézményi szinten jelentkez6 pedagdgiai fejlesztési igények katalizalasa,

e 7.7

biztositasa,
- Az intézményi integracié szakmai tdmogatasahoz eszkozok fejlesztése

A2. Részcélok

A kompetencia alapu oktatas orszagos szint(i elterjesztése nem valodsithatdé meg kizarélag
kozponti koordinaciéo utjan, a fejlesztésbe bevonni kivant intézmények szama, az
intézményi fejlesztési programokhoz kapcsolodd szolgaltatasok mindsége, a régidkban
jelen 1évd terileti specidlis fejlesztési igények érvényesithetésége megkoveteli a

fejlesztések terileti szint( koordinacidjat, regionadlis haldzatkoordinaciés kdzpontok
létrehozasat.

A regionalis haldzatkoordinaciés kdzpontok létrehozasanak célja, hogy eldsegitse az adott
régidban, hogy az intézmények minél nagyobb mértékben és minél szélesebb kdrben
alkalmazzak az élethosszig tarté tanulds és a jobb munkaerd-piaci esélyek megalapozasat
el6seqité oktatasi, tanuldsszervezési, intézményiranyitasi Ujszerli moddszereket. Emellett
befogadd, hozzaférést biztositd, az adott telepilés, térségi szint fejlesztési igényeit
szolgald egyéni pedagogiai programok kialakitasaval, illetve az egyiittnevelésre iranyulo
gyakorlat elterjesztésével jaruljanak hozza a tarsadalmi kohézid megerésitéséhez és
esélyteremtéshez.



A3. Rendelkezésre allo forras
Jelen palyazati kiiras rendelkezésre alld keretdsszege a hat “Konvergencia” célkitlizés ala

esd régidra (Dél-Alféld, Dél-Dunantul, Eszak-Alféld, Eszak-Magyarorszag, Kézép-Dunantul,
Nyugat-Dunantdl) 3 600 000 000 Ft.

Jelen palyazati kiirds forrdsat az Eurdpai Szocidlis Alap és a Magyar Koztarsasag
koltségvetése tarsfinanszirozasban biztositja.

A projekt keretében az ESZA és ERFA alapok kozoétti atjarhatdsag alapjan az ERFA tipusu

tevékenységek fedezésére az elszamolhatd koltségek Osszegének maximum 10 %-a
fordithato.

A4. Tamogathato palyazatok varhatdé szama

A tdmogatott palyazatok varhatd szama: 6 db (régiénként 1 db nyertes palyazat)



B. PALYAZOK KORE

B1. Jogi forma

Jelen palyazati kiiras keretében palyazdok lehetnek azon koltségvetési szerv vagy non-profit
szervezet kozoktatdsi intézményei, amelyek OM-azonositéval rendelkeznek, és
megfelelnek az alabbi feltételek egyikének®:

- a kozoktatdsrdl szold 1993. évi LXXIX. torvény 22. §-a szerinti kozoktatasi
pedagdgiai szakmai-szolgaltaté intézmény, beleértve a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl sz6lé 10/1994. (V.13.) MKM rendelet 13.§-a
szerint m(ikddo intézményeket is.

- a kozoktatasrél széld 1993. évi LXXIX. torvény 33.§ (1) szerinti tobbcélu
intézmény, amely rendelkezik olyan intézményegységgel, amely a Kt. 36.§ szerinti
pedagdgiai szakmai szolgaltatast lat el.

- A HEFOP 3.1.2 palydzat - Térségi Iskola- és Ovodafejleszté Kozpontok -
konzorciumvezetdi feladatait ellatd kdzoktatasi intézmeény (Fékedvezményezett)

A jelen palyazati kiirds keretében a fent felsorolt szervezetek konzorciumai is
benyuljthatnak palyazatot, amelyhez konzorcium létrehozasara iranyuld egyittm(ikodési
megallapodast kell kdtni az Utmutatd mellékletét képezd megallapodas minta alapjan.

Palyazé (konzorcium esetén FOpalyazo) lehet, aki megfelel a jelen pontban foglalt jogi

kévetelményeknek, és adott régidoban székhellyel rendelkezik. Konzorciumi tag lehet, aki
megfelel a jelen pontban foglalt jogi kévetelményeknek.

B2. Méret

Jelen palyazati kiirds esetében nem relevans.

B3. Székhely

Devizajogszabalyok alapjan belféldinek mindsiilé, Magyarorszagon, fépalyazo esetén adott
régidban székhellyel rendelkezd szervezet palyazhat.
A megvaldsitas helye nem lehet a Kbzép-Magyarorszagi régiéban.

B4. Iparag

Jelen palyazati kiirds esetében nem relevans.

B5. Tipus/karakter

Jelen palyazati kiirds esetében nem relevans.

! Felhivjuk a figyelmet, hogy jelen palyazat kedvezményezettje a TAMOP 3. prioritas kozoktatasi
intézmények szamara kiirt palyazataiban bevétellel jaré képzési, tanacsadoi , referenciaintézményi
szolgaltatast a palyazatokon nyertes intézmények szamara NEM nyajthat!!! (errdl tovabbi részletek:
jelen Utmutaté C 11. pontjaban)



B6. Egyéb kizaro okok

Nem nyujthat6 tdmogatas azon palyazé részére,

e amely cséd-, felszamolasi eljaras vagy végelszamolas alatt all;

e amely a tdmogatas iranti palyazat benyujtasat megel6z6 harom naptari éven belll
az allamhaztartas alrendszereibdl, az Eurdpai Unid elGcsatlakozasi eszkdzeibdl, vagy
a strukturdlis alapokbol juttatott valamely téamogatassal Osszefliggésben a
tamogatasi szerz6désben vallalt kotelezettségét neki felrohatd okbdl nem vagy csak
részben teljesitette, kivéve a vis maior esetét;

e amely nem felel meg az allamhaztartasrol sz4élé6 1992, évi XXXVIII. térvény 15. §-
ban el6irt, rendezett munkaiigyi kapcsolatok toérvényben meghatarozott
kévetelményeinek;

o amely tevékenysége a hatalyos kdrnyezetvédelmi eldirasoknak nem felel meg;
o amely miikodéséhez a szlikséges hatdsagi engedélyekkel nem rendelkezik;

e amelyrdl hitelt érdeml6en bebizonyosodik, hogy a palyazat szakmai, pénzigyi
tartalmat érdemben befolyasold valotlan, hamis adatot szolgdltatott a palyazat
benyujtasakor;

e amely a 217/1998 (XII. 30) Korm. rendelet értelmében a palyazat befogadasanak
feltételeként nem tesz irasbeli nyilatkozatot annak tudomasul vételérél, hogy lejart
esedékességli , meg nem fizetett koztartozas esetén a palyazot a koztartozas
medfizetéséig a tdmogatas nem illeti meg, az esedékes tamogatasok folydsitdsa a
217/1998 (XII. 30) Korm. rendelet 92. § (5) bekezdese szerint felfiiggesztésre
kerdl, illetve az Aht. 13/A. §-anak (6) bekezdése alapjan az esedékes tdmogatas a
koztartozasok megfizetése érdekében - a tamogatas ellenében vallalt
kotelezettségeket nem érinté modon - visszatartasra kerdl.

o amely palyazéval szemben a kozpénzekrdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagardl
sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény 6.§ (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség
fennall.



C. A PALYAZAT TARTALMA

A jelenlegi kdzoktatasi szolgaltatoi piac — elsGsorban a kereslet hianya miatt - csak nagyon
illetve a Nat, valamint az unids irdnyelvek alapjan felkészitse, tdmogassa szolgaltatasaival
a kozoktatasi intézményeket. A modernizaciés program sikeres végrehajtasahoz sziikséges
egy olyan keretprogram, tamogatd halézat megalkotasa, amely az intézmények széamara a
szlikséges tovabbképzések, mentoralds, szakértbi szolgaltatasok, szakmai tanacsadas stb.
elérhetdségét egyenletesen magas szinvonalon biztositani képes. Emellett sziikséges, hogy
a haldzat a szaktarca szamara biztositani tudja a sziikséges informacidkat a modernizaciés
folyamat helyzetérdl, gondjairdl, mely el8segiti a szikséges intézkedések megtételét.
Egyuttal a halozat a régid szintjén megteremti azt a szakmai kommunikacidés csatornat,
amely a kozoktatasi intézményrendszerben folyd fejleszté tevékenységrdl és a szakmai
munka hatékonysagarodl, rendszeres visszajelzéseket ad a szaktarca, a fejlesztéspolitikai
szerepl6k és a TAMOP 3.1.1 kiemelt projekt szamara. Igy a logisztikai, szolgaltatasi,
kommunikacids feladatok és a minGségfejlesztés szempontjait 0Osszehangoltan
jelentkeznek és megerdsodik a kdzoktatdst is érintd kdzponti fejlesztések és a regionalis,
térségi innovacidé kozotti szinergikus hatas.

C1. Tamogathato tevékenységek kore

C1.1. Kotelez6en megvalodsitandoé tevékenységek, beszerzések

A palyazo (konzorcium) feladata a regionalis, terileti kozoktatasi szakmai fejleszteéseket,
az azokat tamogatd szolgaltatasokat szervezd, a kozoktatds UMFT-s konstrukcidinak,
palyazati programjainak megvaldsitasat a régié szintjén koordinald, tamogaté haldzat
felépitése.

Ennek érdekében a palyazé (konzorcium) 6nallé projektirodat hoz létre, és a jelen pontban
felsorolt tevékenységeket a régid sziikségleteinek és igényeinek figyelembe vételével,
annak megfelelben, teljes korlen valdsitja meg.

1. Helyzetelemzés, regionadlis halozatkoordinacios stratégia és intézkedési terv
kialakitasa:

A palyazat elbkészitési szakaszaban el kell késziteni a tervezett tevékenységeket

s

illeszkedd halozatkoordinacids stratégiat és intézkedési tervet. A palyazé ennek
keretében megtervezi a pedagdgiai szolgaltatasok regionalisan sziikséges dsszetételét,
eloszlasat és kapacitasigényét.
A projekt végrehajtasa soran a stratégiat és intézkedési tervet évente felll kell
vizsgalni, és szilikség esetén moddositani (igazodva a régié akkori helyzetéhez és
szlikségleteihez).
(megjegyzés: a helyzetelemzés, a stratégia és az intézkedési terv értékelését, a projekt
szakmai megvaldsitasénak minbségbiztositasat a TAMOP 3.1.1. kiemelt projekt végzi,
megaéllapitdsait- a fejlesztési irdnyok meghatarozasa céljabdl - a kedvezményezettel
egyezteti.)

2. Projektiroda létrehozasa és miikodtetése:

A palyazati nyertes (konzorcium) létrehozza a projektmenedzsmentet ellatod
projektirodat, amely a konzorcium altal elldtandé tevékenységek operativ
lebonyolitasat szervezi, koordindlja, folyamatos kapcsolatot tart a kozoktatasi kiemelt
projektekkel, a kozoktatds kozponti szerveivel (pl. Oktatasi Hivatal), valamint a
régidoban mikddo kozoktatasi intézményekkel.



A projektiroda m(ikodési feltételrendszerének, formainak, folyamatainak és
tartalmanak valamint a kapcsolattartas rendjének és formainak kialakitdsa soran olyan
mechanizmusok kiépitése sziikséges, melyek biztositjdk a projekt szinvonalas
megvaldsitasat, valamint alkalmat adnak a folyamatos 6nellen6rzés megvaldsitasara is.

A palyazd a projektiroda kialakitasa és mi(ikodtetése soran a jelen Gtmutaté C 1.2
pontjaban foglalt feltételek figyelembe vételével koteles eljarni.

Regionalis referencia-intézmény” halézat létrehozasa

Kozrem(ikodik a TAMOP 3.1.1 kiemelt projekttel a ,Referencia-intézmény” mindsitési
kritérium- és feltételrendszerének kidolgozasaban, kiilonos tekintettel a sajatos terileti
igények megjelenitésére, egyuttm(ikodo partnerként részt vesz a
referenciaintézmények mindsitési folyamataban.
A kedvezményezett a régid azon kozoktatasi intézményei részére, amelyek referencia
intézményként kivanjak magukat mindsittetni, el6zetes felmérést és el6mindsitést
végez a referencia intézménnyé valas esélyeinek feltarasara.
A regionalis referencia intézmény halozat létrehozasakor biztositani kell a kistérsegi
szint(i terlleti lefedettséget, azaz biztositani sziikséges, hogy a TAMOP fejlesztési
palyazataiba  bekapcsolédd  kozoktatasi  intézmények  szdmara  valamennyi
referenciateriileten (tipusban) legyen elérheté referenciaintézmény, illetve megfeleld
kapacitas a referenciahelyi szolgaltatasok nyujtasara
A kedvezményezett elkésziti és folyamatosan frissiti a régid referencia intézményeinek
listdjat az egyes, mindsitéssel rendelkezd referencia intézmények altal nyujtott
referencia érték(i szolgaltatasok részletes bemutatasaval.
Szakmai egylttm(ikddesi megallapodasok megkotésevel biztositja, hogy a halozatba
bevont referenciaintézmények legaldbb két évig nyujtsanak a TAMOP fejlesztési
palyazataiba bekapcsolddd kdzoktatasi intézmények szamara ilyen jellegl szolgaltatast
(pl.: bemutato tanitas, ,attanitas”, jo gyakorlatok megismertetése). ]
(megjegyzés: a referenciahelyi szolgaltatasok igénybevételének kéltségeit a TAMOP més
fejlesztési programjaiban résztvevd intézmények sajat pédlydzati programjuk keretében
tervezik és finanszirozzak, azaz a szolgaltatas nyujtasa nem jelen palyazat részét képezi..)
A kedvezményezett tdjékoztatja a referencia intézmények altal nyujtott
szolgaltatasokrdl a régid kozoktatasi intézményeit és megszervezi a kapcsolatfelvételt.
A regionadlis referenciaintézmény-halézat milkodtetése soran a kedvezményezett a
kovetkezd dijmentes szolgaltatasok nyujtasara koteles a referencia intézmények
szamara:
a) a kozoktatasi intézmények referenciahelyként valé mikddésre vald felkészitések
szervezése, koordinalasa

b) fejleszté6 miihelyek m(ikodtetése,

c) konzultaciok szervezése,

d) jo gyakorlatok bemutatasat lehetové tevdé humanerdiforras-fejlesztés koordinacidja,
e) hospitalas szervezésének és lebonyolitdsdnak tdmogatasa.

(megjegyzés: a referencia intézmények felkészitéséhez kapcsolédd képzések a TAMOP
3.1.1kiemelt projekt keretében valdsulnak meg, a regiondlis haldzatkoordindcids
kézpontokkal- jelen palyazat kedvezményezettjeivel - vald egylttmiikédés keretében. A
képzések kéltségeit a TAMOP 3.1.1 kiemelt projekt finanszirozza,)

Folyamatos egyiittmiikodés a TAMOP 3.1.1. konstrukcié, ,21.szazadi
kozoktatas” kiemelt projekt megvalosito szervezetével:

Egylttm(ikédés a haldzati szolgdltatdsok regiondlis és kozponti koordinacidjanak
tervezésében és megvalodsitasaban. A szakmai feladatok Osszehangolasa és az

2 Az OKM, az OH, az OOIH és a kiemelt projektet megvaldsité szervezet déntése alapjan mindsitést szerzett, a
régiéban miikodé kozoktatasi intézmények.
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egylttmiikédes kereteinek rogzitése érdekében a kedvezmenyezett egyuttmikodési
megallapodast kot a TAMOP 3.1.1 kiemelt projekt kedvezményezettjével.

Informacid- és adatgy(ijtés, kapacitas felmérés, kapacitasi igény jelzése a kozponti
koordinacié szamara. Az adatgydjtést a kiemelt projekttel egyeztetett formdaban és
tartalommal kell végrehajtani. Az adatgyljtés soran fel kell mérni a tartalmi
fejlesztések terjedését, minbségét, igy kilondsen a kompetencia alapu oktatas
alkalmazasanak terjedését, a tantargy-tdombdsitett oktatasszervezés terjedését, és a
projektmddszer alkalmazasanak terjedését. Az adatgyljtésnek ki kell tovabba térnie a
fejlesztési programokban részt vevd intézmények altal generdlt fejlesztési
kapacitasigényekre, beavatkozasi igényekre is, kllon0s tekintettel a terileti
egyenlétlenségek kiklszobolésére. Az adatgyljtést félévente kell elvégezni és
megkuldeni a kiemelt projekt szamara.

Partneri egyilttmikoédés a kozponti koordinacid altal kidolgozandd mindségfejlesztési
eszkOzrendszer alkalmazdsaban, a pedagdgiai szolgaltatasok regiondlis szint(
mindségellendrzésében vald kdzremikddés.

A kiemelt projekt altal kidolgozott sztenderdek, mentoraldsi tevékenységek és
disszeminacids folyamatok atvétele és alkalmazasa a kialakuldé haldzati munkaban.

Regionalis kozoktatasi intézményhalozat épitése:

Szakmai szolgaltatok haldzatba szervezése, szolgaltatasi kapacitas biztositasa:

A (tovabb)képzési, tanacsaddi, szakért6i és egyéb szakmai szolgaltatdsok megfeleld
mértékld és minGségli kapacitdsanak biztositdsa érdekében, szakmai egylttmikodés
megszervezése és halbdzati tipusi kapcsolat kiépitése a régidoban mikdédd szakmai
szolgaltatast végz8 szervezetekkel. 3.
A kozoktatdsi intézmények szdmara kiirdsra keriild6 TAMOP fejlesztési palyazatok
szakmai tamogatasa érdekében egylttmikodési megallapodasok kialakitasa tovabbi, a
szolgatatdsok nyujtasdban kozrem(ikddd egyéb szervezetekkel, ko&zmlivelddési,
kulturalis, civil szervez6désekkel, kisebbségi dnkormanyzatokkal, abbdl a célbdl, hogy
az intézmények innovacids, fejlesztési tevékenységeit elsGsorban tandran kivdli,
szabadid6s vonatkozasban el8segitsék.
Az el6z6 pontokban szereplé szervezetek szakmai kozoktatdsi szolgaltatdi haldzatba
szervezése, a szakmai szolgaltatasok terileti lefedettségének biztositdasa. Az
egylttmikodés keretében bevont partnereknek egy kézponti (orszagos) adatbankba
valo felvétele, a regionalis szolgaltatok listdjanak gondozasa, bdvitése Uj akkreditalt
szolgaltatdk felvételével (,diszpécser-kdzpont”), az ehhez sziikséges megfelel6 idébeni
tervezés, logisztikai hattér, a szolgaltatasok kdvetésének biztositasa.

(megjegyzés: a szolgaltatasok ,kikozvetitése” az intézmények szamara nem feladata a

regionalis halézatkoordindciés kézpontnak!).
A palyazénak a palyazati programjaban szerepeltetnie kell a régiobdl bevonni tervezett
a szakmai szolgaltatasok nyujtasaban egyiittm(ikdéd6é partnerek szandéknyilatkozatait.
Az egyittm(ikodo partnerek korét a palyazat megvaldsitasa soran kell kibévitenie.
A halézatot oly modon kell megszervezni és mikodtetni, hogy a kozoktatasi
intézményeknek meglegyen a szakmai szolgaltatdsok kozotti szabad valasztas
lehet6sége (valamennyi szolgaltatds esetén legalabb két valasztasi lehetlség
biztositasaval).
A regiondlis haldzatkoordinacids kozpontnak a tevékenysége, illetve a szakmai
egylttmikodési megallapodasok megkotése soran kiemelt figyelmet kell forditania

3 A 3.2.2-es palydzati kiirdssal parhuzamosan az Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium a kiemelt projekt
kozremiikodésével elékésziti azokat az akkreditacids eljdrasrendeket, melyeket a tovabbiakban az UMFT
pedagogus tovabbképzéseire, a szakértéi és szaktanacsadéi munka feltételeire vonatkozoéan alkalmazni
sziikséges. Az igy kialakitott eljarasok nyoman barmely tovabbképzés akkreditalhatd, illetve minden szakértd és
szaktandcsadé akkreditdltathatja magat. Az Uj rendszer szerint akkreditélt tovabbi szakért6k, szaktanacsadok és
tovabbképzések ugyancsak a kozponti adatbazisba kerililnek, igy a regiondlis halozati és koézponti koordinacié
segitségével igénybe vehetdk.
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arra, hogy a fejlesztésben résztvevd intézmények szamara a tovabbképzések
megszervezésére lehetdség szerint a helyszinen, a kodzoktatasi intézményekben
kertlhessen sor.

b. Regiondlis déntés-el6készit6, javaslattevld testiilet kialakitasa (kapcsolattartas,
egylittm(ikédés a kézigazgatasi és a fejlesztésben érintett mdas szereplokkel a
haldzatépités érdekében)

= A kedvezményezett létrehoz egy stratégiai dontés-el0készitd, javaslattevod,
folyamatkoordinal6 szerepet bet6lto testliletet és biztositja annak mikodését.

= A testllet a projektiroda tevékenységét segiti dontés-eldkészitd javaslattétellel,
tanacsadassal. A testlilet tevékenysége soran elsésorban, a regionalis beagyazddast, a
terlleti fejlesztési programokkal valé harmonizacidét, a szakmai fejlesztdmunka
mindségének és atlathatdsaganak biztositasat tekinti feladatanak, biztositja tovabba a
visszacsatolasi rendszer miikoédését, amely a megvaldsitas folyamatardl ad rendszeres
informacidkat, betekintést enged a programba, és segiti a szakmai monitoring, a
kozoktatas stratégiai céljai megvaldsulasanak folyamatos kdvetését, tdamogatasat.

= A Testilet tagjai:

a) Az Oktatasi Hivatal OKEV regiondlis igazgatdsaga, regiondlis kozoktatatasi
egyeztetd férum delegadltja

b) Az Orszagos Oktatasi Integracids Halozat regionalis képviselete
c) Az Orszagos Inkllzids Haldzat regionalis képviselete
d) A Regionadlis Fejlesztési Tanacs, illetve Ugyndkség képviselete

e) Illetve tovabbi olyan szervezetek, amelyek a kozoktatasi, illetve a terileti
fejlesztésben szerepet jatszanak.

f) Allandd meghivottként jelen van a TAMOP 3.1.1 kiemelt projekt regionalis
koordinatora, illetve a tarca kdzoktatasi szakteriletének képviseldje is.
= A palydazé (konzorcium) a palydzat mellékletét képezd megvalodsithatdsagi
tanulmanyhoz csatolja a Testlilet m(ikddési Gigyrendjét.

6. Intézmények szakmai tamogatasa:

A TAMOP kozoktatas-fejlesztési palyazatain résztvevd intézmények, valamint a referencia
intézmények pedagdgiai munkadjanak szakmai tdmogatasa annak érdekében, hogy a
korszerli pedagdgiai modszerek elterjesztése minél szélesebb kérben valdsuljon meg a
régidhoz tartozd kozoktatasi intézményekben, azaz bekovetkezzen az a szlikséges
paradigmavaltds, melynek eredményeként a régié intézményei egyre szélesebb korben
valdsitanak meg kompetencia alapu oktatast, alkalmaznak projekt modszert, integralt
oktatast-nevelést, tantargytombdositett oktatast.
= A Dpalydzati Uton TAMOP kozoktatdsi fejlesztési palyazatokat megvaldsitd
intézményekkel vald kapcsolattartds, a fejleszté és szolgaltatd tipusu tevékenységek
Osszehangolasara, az intézmenyek szakmai tamogatasa, segitése. A kilonboz6
szolgaltatasok igénybevételéhez szlikséges koltségeket a TAMOP fejlesztési
palydzataiban résztvevé kozoktatdsi intézmények a TAMOP palyazati programjai
keretében onalldan fogjak tervezni és finanszirozni a ,Szolgaltatéi kosar” alapjan, azaz
a jelen palyazat keretében a regionalis haldzatkoordinacios kozpontnak a feladat
eredményes végrehajtasdhoz szikséges tamogatd szolgaltatasok kapacitasanak
biztositasara kell felkészilni.
= A kifejlesztett képzések és szakértdi, tanacsaddi szolgaltatdsok intézményi igénybe
vételét segitd szervezési feladatok ellatdsa a régid kozoktatasi intézményei és
fenntartdik szamara, kilonésen:
a. A TAMOP 3.1.4 pélyazatok el6készitd szakaszaban a komplex intézményi
helyzetelemzés elkészitésének szakmai tamogatasa. Ennek keretében tartja
a kapcsolatot a szaktanacsaddkkal, szitkség esetén szakmai tamogatast,
konzultacidés lehetOséget biztosit szamukra, értékeli munkajukat, és az
értékelést a sajat honlapjan keresztll nyilvanossagra hozza.
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b. informacidszolgaltatds, tanacsaddas a kompetenciafejlesztd oktatasi
programok, értékel6 eszk6zok igénybevételével kapcsolatban;

c. adatbazis kialakitasa és mikodtetése, informacidé szolgadltatas a kiemelt
projektek altal dokumentdlt hazai és kulféldi jo gyakorlatok regionalis
haldzaton beliili atvételéhez, intézményi alkalmazasahoz;

d. informacidszolgaltatds, tanacsadds a pedagdgiai innovaciét tamogatd
tovabbképzésekrdl;
informacidszolgaltatas orszagos adatbazisokban szerepld szolgaltatékrol;

f. informacioszolgaltatas és haldzati koordinaciét biztositd tevékenység egyéb
szakmai szolgaltatasok megvaldsulasardl - pl. folyamat szaktanacsadas,

pedagdgiai  fejlesztési  szaktanacsadas. (Mindezekrdl — &sszefoglal6an
tajékoztat az un. ,TAMOP Szolgaltatdi kosar” melléklet).

g. Az intézményi horizontdlis tanulast segité kapcsolatok (peer to peer, critical
friend stb.) kialakitasanak tdmogatasa.

A kedvezményezett a hdalozati tevékenység elladtdsa soran kilén hangsulyt fordit arra,
hogy megvaldsuljon az orszagos kompetenciamérés eredményei, illetve a nemzetkozi
mérések hozzdadott érték-elemzése altal is bizonyitott, - a kozoktatasi
méréseredményekben is megmutatkozo - terileti hatranyok és egyenlétlenségek,
esélyegyenlotlenségek csokkentésére iranyuld tevékenységek tervezése az indokolt
terlileteken, régidkban.

7. Fejlesztés koordinacio:

A palyazo elsddleges feladata a kozoktatasi fejlesztések feltérképezése, 0sszehangolasa,
regiondlis kozoktatasi halozat épitése kistérségi lefedettség biztositasaval. Ennek
keretében a nyertes palyazo:

Osszegylijti és értékeli a régidban mi(ikodé kozoktatasi intézmények fejlesztési
elképzeléseit, stratégiait.

folyamatosan figyelemmel kiséri a régié kozoktatasi intézmeényeit célzé palyazati
konstrukciék megjelenését, kiilonds tekintettel az UMFT keretében megjelenbkre, ezek
alapjan palyazati javaslatokat, ajanlasokat készit a regio azon intézményfenntartoi
részére, akik UMFT kozoktatds-fejlesztési palyazatot terveznek benydujtani.

Kozoktatasi intézményhalézat kialakitdsa és bdévitése érdekében folyamatos
kapcsolattartas a kistérségekkel, a projektiroda altal szervezett tevékenységek
kistérségi szintli halozati disszeminacidja, a haldzati tanulas elterjesztése.

A palyazé a palyazataban tervezi az un. ,TAMOP Szolgaltatoi kosar” moduljainak,
tartalmainak célszer(i alkalmazasat és a palyazati programok eredményes
végrehajtasat segitd, haldzati tanuldst biztositd kommunikacios feladatokat. Ennek
keretében a regionalis kbzoktatasi halézat minden tagjat eléri kistérségi, regionalis
szint(i szakmai konferenciak, workshopok, palyazati tajékoztatd forumok, események
szervezésével, regionalis tanacsaddi haldzatot szervez kistérségi lefedettség
biztositasaval.

A kedvezményezett allando, naprakész online és telefonos (igyfélszolgalatot (zemeltet,
amelyen keresztil elérhetéek a kedvezményezett a&ltal nyujtott koordinacids
szolgaltatasok adatai, elérhetsegei.

A TAMOP 3.1.1 kiemelt projekt kedvezményezettjével egyeztetve és egylttmikodve a
fejlesztésekkel, palyazatokkal kapcsolatban naprakész online informacids szolgaltatast
biztosit, valamint informaciés napokat rendez, legalabb negyedévente.

Kiemelten segiti az intézményi integraciot, kilénds tekintettel a szegregacié
felszamolasara, az integraciot igényld intézmények, fenntartoik, szomszédos korzetek
fenntartoi, valamint a kdzponti hatésagok bevonasaval, egylttmikddve a TAMOP 3.3.1
kiemelt projekt kedvezményezettjével.
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8. A fejlesztési folyamat nyomon kovetése, a halézat miikdodésének

mindségbiztositasa:

Kozrem(kodik a komplex értékelési, projektkOvetési eljarasok kifejlesztésében, a
képzésfejlesztésben, a szakértok képzésében. A kiemelt projekt ezzel kapcsolatos
feladatat szervezési, koordinacios feladatok ellatasaval segiti.

Aktivan részt vesz a kozoktatas-fejlesztési palyazati programok szakmai nyomon
kovetésében, az egységes elektronikus nyomon koévetd rendszer m(ikodtetésében,
amely a Kozoktatasi Informaciés Rendszer (KIR) kereteihez illeszkedéen mikodik
onallé modulként.

A szakmai nyomon kdvetés soran tapasztalt problémak esetén szakmai tamogatast
nyujt az intézmények szamara, illetve jelzéseket ad a kodzponti koordinacido és a
monitoring folyamat szamara a sziikséges beavatkozasok megtételére.

C1.2. A projekt szervezeti és szakmai megvaldsitasahoz kapcsolodo egyéb
feltételek

a) A koordinacid szakmai szempontjai

A palyazé (konzorcium) palyazatat a régié valamennyi kdzoktatasi intézményének
igényeire és szikségleteire figyelemmel késziti el, regionalis koordinacidés és szakmai
tamogatdi szolgaltatasait mindenki szamara elérhetéve teszi. Emellett kozvetlendl
tamogatja és segiti a TAMOP 3. prioritas nyertes kozoktatasi palyazatainak eredmenyes
megvalosulasat. (kiemelt figyelmet forditva a TAMOP 3.1.4 palyazatra)

A TAMOP 3. prioritds kiemelt projektjei (TAMOP 3.1.1; 3.1.8; 3.2.1A; 3.3.1) tovabbi
szerz6dések keretében tobbletfeladatok ellatdsaval (ilyen értelemben jelen palyazat
tevékenységein tulmutatd, de azokhoz illeszked6 tdbbletszolgaltatdsok nyujtasaval)
bizhatjak meg jelen palyazat kedvezményezettjét, amelyhez a forrast biztositjak. )
A palyazé palyazatahoz mellékeli fenntartéjanak, valamint az Oktatasi Hivatal OKEV
Regionalis Igazgatdsaganak tdmogato nyilatkozatat.

A palyazoé a palyazati programjaban szerepelteti a régidbdl bevonni tervezett szakmai
szolgaltatasban résztvevd, egylttmi(ikddd partnerek szandéknyilatkozatait.

b) A projektirodara vonatkozo feltételek

A fopalyazé (konzorciumvezetd) létrehoz a szervezetén bellil egy elkilonilt
projektirodat (szervezeti egység), amely a palyazati tevékenységek operativ
lebonyolitdsat szervezi, koordindlja, folyamatos kapcsolatot tart a kiemelt projekttel,
valamint a régié kozoktatasi intézményeivel, azok fenntartéival. Amennyiben a palyazo
konzorciumi formaban nyujtja be a palyazatat, akkor a fépalyazd (konzorciumvezetd)
és a konzorciumi tagok egylttesen is feldllithatjak a projektirodat. Ebben az esetben is
a projektmenedzser, a szakmai és a pénzigyi vezetd kizarélag a f6palyazo
(konzorciumvezetd) alkalmazdsaban dllhat (figyelembe véve a Koltségvetési
specifikacio elbirasait). A fentiek fennalldsa esetén a projektiroda egyéb feladatainak
elldtdasa a konzorciumi tagokkal megosztva kodzdsen, a konzorciumi egylttmUkodési
megallapodasban rogzitettek szerint torténik.

A projektiroda a koltségvetési specifikacioban elGirt feltételeknek megfelel6
munkatarsakbdl all, akik megfelel6 szakmai, illetve menedzsment tapasztalatokkal
rendelkeznek (allandé funkciok: projekt menedzser, altalanos szakmai vezetd, digitalis
szakterlletli, pedagdgiai moddszertani szakterlleti munkatarsak, pénzligyi vezet6,
projektasszisztens). (A palyazd ennek tényét a palydzatédnak részét képezd
Megvalésithatosagi tanulmanyhoz mellékelt szakmai 6néletrajzokkal igazolja.)

A projektiroda mikodtetése a projekt teljes idoszaka alatt folyamatosan kotelezé. A
mikodés koltségeit, beleértve a szakmai és menedzsment humanerdéforras koltségeket,
és egyéb szikséges kiadasokat a palyazd a koltségvetésében, a koltségvetési
specifikacioban foglaltaknak megfelel6en, indoklassal alatdmasztva tervezi.

A palyazo palyazatahoz mellékeli a projektiroda szervezeti felépitését és mikodését, a
projekt iranyitdsara vonatkozé eljarasrendet.

Amennyiben a palyaz6 konzorciumban tervezi tevékenységét megvaldsitani, mellékeli
palyazatdhoz a konzorciumi megadllapodast, amely tartalmazza a tagok
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egylttmikodését, a feladatok megosztasat, a feleldsség-megosztast, valamint a
projektiroda mikddtetését.

c) Horizontalis szempontok
= A palyazonak rendelkeznie kell esélyegyenldségi tervvel.
= A palyazatnak meg kell felelnie a horizontalis célkitlizéseknek.

Nyilvanossag biztositdsa: A projektgazda a projekt megvaldsitasa soran kételes a hatalyos
jogszabdalyokban meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget
tenni, a kiemelt projektrél és a tamogatasrol az ott meghatarozott mdédon és tartalommal
informaciét nyujtani. A tajékoztatdsra és nyilvanossagra vonatkozd kovetelményeket a
Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség (www.nfu.hu) honlapjardl letdlthets ,Kedvezményezettek
tajékoztatasi kotelezettségei” cim(i dokumentum, valamint az ,Arculati Kézikényv”
tartalmazza. A projektgazda a projekt megvaldsitdsa soran a fentiekben hivatkozott
~Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei” cim(i dokumentumban szerepl6 V.
kommunikacids tervet koteles megvaldsitani, valamint a fentiekben hivatkozott ,Arculati
Kézikonyvben” szereplé ,C” plakatot koteles elhelyezni a projekt megvaldsitasanak
helyszinén/helyszinein.

C1.3. Valaszthato, biralatnal elonyt jelenté kapcsolodo tevékenységek,
szolgaltatasok

Jelen palyazati kiirds keretében nem relevans.

C2. Nem tamogathato tevékenységek kore

Mindazon tevékenységek a nem tamogathatd tevékenységek kodrébe sorolanddk, melyek
nem szerepelnek a tamogathato tevékenységek kozott.

Nem tamogathat6 az a konkret tevékenyseg, amely a Humanerdforras-fejlesztési Operativ
Programbdl mar tdmogatast kapott, illetve az UMFT mas forrasaibol mar tamogatott.

C3. Elszamolhato koltségek kore

Az elszamolhatésag altalanos feltételeit az ,ESZA elszamolhatd kéltségek altalanos
Utmutatdé” (Palyazati atmutatd 4. sz. melléklet) hatarozza meg. Jelen palyazati kiirdsra
vonatkozo6 egyedi feltételeket a palyazatra vonatkozo koltségvetési specifikacio (Palyazati
utmutatd 6. melléklet) tartalmazza.

A konstrukcido keretében ERFA jellegl koltségekre a palyazaton elnyert tdmogatads
legfeljebb 10 szazaléka hasznalhatd, amelyre a koltségvetési specifikacié az irdnyadé. Az
+ERFA Elszamolhatd kéltségek altalanos utmutatdé” (Palyazati utmutaté 5. melléklet), az
ERFA tipusu koltségekre vonatkozo altalanos elszamolhatdsagi feltételeket rogziti.

El6készitési koltség elszamolasara jelen projekt keretében van lehet6ség, szabalyait a
koltségvetési specifikacid / ,ESZA elszamolhatd kéltségek altalanos utmutatd” tartalmazza.

C4. Nem elszamolhato koltségek kore

Mindazon koltségek, melyek nem szerepelnek az elszamolhatd kéltségek kdzott, valamint
a projekt megvaldsitasdhoz kozvetlenidl nem kapcsolddnak, illetve a projekt megkezdése
elott keletkeztek, kiillonosen:

e fold, telek, ingatlan vasarlas
e (j éplletek épitése
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e gépjarmU beszerzés

o hiteltullépés koltsége, egyéb pénziigyforgalmi koltségek
e visszaigényelhetd addk

e ingatlan lizing

e deviza/valuta atvaltasi jutalék

o jutalékok és osztalék, profit kifizetés

o épllet feldjitas, atalakitas, javitasok bekertlési kdltségei
o kamattartozas kiegyenlitése

e birsagok, kotbérek és perkoltségek

e rezsikoltségek

e hasznalt eszk6zok beszerzése

Tovabba kiléndésen nem elszamolhaté az ESZA Elszamolhatd koltségek altalanos
Utmutatéban (atjarhatésag esetén ERFA Elszamolhatd kdltségek altalanos utmutatoban),
valamint a koéltségvetési specifikacioban nevesitett el nem szamolhato koltségek.

C5. Illeszkedési eldiras

Az adott régié haldzatkoordinacids stratégidjat és intézkedési tervét a regionalis
kozoktatasi stratégidkhoz illeszkedden sziikséges elkésziteni.

C6. Projekt iparagi szikitése

Jelen palyazati kiirds esetében nem relevans.

C7. Projekt teriileti sziikitése

Régidnként egy palyazat tamogatdsa relevans.

C8. A projekt megkezdése

A projekt a pdlyazat benyujtdsdanak napjatél sajat felelésségre megkezdhet6, az
el6készités koltsége csak a projekt megkezdésének napjaig szamolhato el.

C8.1. Megkezdettség

Tamogatas a palyazat benyuUjtasdt megel6z6en megkezdett tevékenységhez nem
igényelhetd, kivéve az elOkészités koltségét.

A projektben elGkészitési koltséget a projekt megkezdésének napjaig lehet elszamolni.

A projekt megkezdésének mindsul:

« A projekt keretében végzendd tevékenységek megvalodsitdsara (példaul oktatas,
tanacsadas, személyi jellegl kifizetések, tanusittatds, stb.) megkotott elsd
szerz6dés létrejottének napja. A palyadzd altal aldirassal elfogadott ajanlat
szerz6désnek mindsil.

« Jelen palyazati kiirds keretében megvalosuld, eszkdzbeszerzésre iranyuld beruhazas
megkezdésének id6pontja: az elsé beszerzett eszkdz szallitasat igazoldé okmanyon
feltintetett, és az atvevd szervezet (Palyazd) altal, a képviseletre jogosult
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alairdsaval igazolt atvételi, vagy a Palyazé barmely telephelyére térténd beszallitasi
nap.

A projekt megkezdésének legkorabbi idOpontjara vonatkozdéan jelen palyazati kiiras
keretében kotelezd elbirds nincs, de a megkezdésnél figyelembe kell venni, hogy a
projektre vonatkozé - a végs6 pénzligyi elszamolasat tartalmazo - zardjelentést legkésdbb
a C9. pontban jelzett i hatariddig be kell nyujtani.

A projekt megalapozasat szolgald tanulmanyok elkészitése (megvaldsithatésagi
tanulmany, koéltség — haszon elemzés, sziikséglet felmérés stb.) nem jelenti a projekt
megkezdését. Az elOkészités koltségeinek elszamolasi szabalyait az ESZA elszamolhatd
koltségek utmutatd tartalmazza.

C9. A projekt befejezése és a pénziigyi elszamolas végso
hatarideje

A projekt megvaldsitasara a palyazénak a projekt megkezdésének napjatdl szamitva 24
honap all a rendelkezésére. A palyazoé projekttel kapcsolatos végsé pénziigyi elszamolasat
tartalmazé zard projekt elérehaladasi jelentés benyujtasanak végsd hatarideje a szakmai
tevékenységek teljesitését (projekt befejezését) kévetd 90. nap, de legkésébb 2011.
junius 30.

C10. Fenntartasi kotelezettség

A kedvezményezettnek biztositania kell a projekt eredményeinek a projekt befejezését
kovetd 3 éves fenntarthatosagat.

A palyazonak vallalnia kell - a projekt megvalésitasanak zarasatdl szamitott 5 évig a
tamogatas visszafizetésének terhe mellett -, hogy a tamogatasbdl beszerzett eszk6zok
rendeltetésében és tulajdonjogviszonyban valtozas nem torténik, haszndlatabol barmely
szervezetnek jogtalan eldnye nem szarmazik.

A tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredménye (beleértve kifejlesztett
szolgaltatasok és eszkdzbeszerzés) a fenntartasi kotelezettség fennallasa alatt a Tamogatd
el6zetes jovahagyasa nélkil nem idegenithetd el, nem terhelheté meg, nem adhatoé bérbe.
A palyazénak a projekttel kapcsolatos minden dokumentumot elkilonitetten kell
nyilvantartania, és legalabb 2020. december 31.-ig azokat megodriznie.

Amennyiben a projektgazda a Projekt adatlap ,Szamszer(isithet6 eredmények” pontjaban a

projektzarast kovetben elérendd célokat jelél meg (hatasindikator), akkor azokat az ott
leirtak szerint teljesitenie kell.

C11. Egyéb korlatozasok a projekt tartalmaval kapcsolatban

= Az aldbb felsorolt TAMOP pélydzatok kedvezményezettjei és kozoktatasi
intézményei szamara jelen palyazat kedvezményezettje bevétellel jard
szolgaltatadst nem nyujthat:

> TAMOP 3.1.4 - Kompetenciaalapl oktatds, egyenld hozzaférés-innovativ
intézmenyekben

> TAMOP 3.1.5.B - Pedagdgusképzések (A pedagdgiai kultura
korszerdsiteése, pedagbgusok Uj szerepben)

> TAMOP 3.1.6 - Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény
(EGYMI)
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> TAMOP 3.3.2 - Az oktatasi esélyegyenldségi programok végrehajtasanak
tamogatasa

> TAMOP 3.3.3 - Integraciés gyakorlatot  folytatd  iskolak
minOségbiztositasa, szakmai szolgaltaté  haldzatokkal  torténd
egylttmikodésiik tdAmogatasa

> TAMOP 3.3.4 - A halmozottan héatradnyos helyzetl fiatalok felséfok
képzésbe iranyuld tovabbtanulasi utjanak megerdsitése, "Lathatatlan
kollégiumi" programok tamogatdsa fels6fokd intézményekben tanuld
roma fiatalok szamara

> TAMOP 3.4.2 - Sajatos nevelési igenyl tanuldk integracioja

» TAMOP 3.4.3 - Iskolai tehetséggondozas

Amennyiben a palyazé a jelen és a TAMOP 3.1.6. palyazati kiirasra is palyazatot
nyujt be és mindkettd palyazati kiirds esetén nyertessé valik, kizardlag az egyik
kiirasra benyujtott projektje vonatkozasaban részesiilhet tamogatasban. Ebben
az esetben a palyazénak kell déntenie arrdl, hogy melyik nyertes projektjét
kivanja megvaldsitani.

Nem nyuljthatd tdmogatas olyan beruhdzashoz, amely keretében a beszerezni
kivant technoldgiai korszerUsitést eredményezd eszkdzok nem felelnek meg a
vonatkoz6 eurdpai iranyelveknek, illetve az azokat harmonizadld magyar
rendeleteknek; amelyhez a palyazé nem rendelkezik az esetlegesen sziikséges
engedélyekkel; vagy amely a hatalyos kdrnyezetvédelmi elGirdsoknak nem felel
meg.

Jelen kiirdsra benyuijtott projekt tevékenységei mas UMFT palyazati forrésbdl
tamogatasban nem részesiilhet.

Nem részesiilhet tdmogatasban az a projekt, amelynek keretében a palyazé a

tdmogatas altal megvalositott fejlesztés eredményét bérbeadasi célra kivanja
felhasznalni.

Nem részesiilhet tdmogatasban az a projekt, amelynek keretében a palyazé a
tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredményét a fenntartasi kotelezettség
fennallasa alatt értékesiti.
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D. PENZUGYI FELTETELEK

D1. Tamogatas formaja

Vissza nem téritend6 tdmogatas.

D2. Tamogatas mértéke

A projekt elszamolhato 0sszes kdltségének 100%-a.

D3. Tamogatas Oosszege.

A jelen palyazat keretében elnyerheté tdmogatds mértéke: minimum 250 millid Ft, de
maximum 600 millio Ft lehet.

A palyazat kedvezményezettjei jogosultak a jévahagyott kdltségvetés maximum 10 %-a
erejéig a C.3.-as pontban hivatkozott ERFA tipusu koéltségeket tervezni.

D4. Az onrész osszetétele

Jelen palyazati kiirds keretében nem relevans, a palyazat onrész nélkil, 100%-ban
tamogatasbdl valéosul meg. Olyan palyazat, amely onrészt tartalmazd koltségvetéssel
rendelkezik, nem fogadhatd be.

D5. Egyéb pénziigyi eszk6zok

Jelen palyazati kiirds esetében nem relevans.

D6. Biztositékok kore

Biztositék nyuljtas tekintetében a 281/2006. (XII. 23.) a 2007-2013. programozasi
idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a
Kohézids Alapbdl szarmazd tamogatasok fogadasahoz kapcsolddé pénziigyi lebonyolitasi és
ellendrzési rendszerek kialakitasarol szolé6 Kormanyrendelet X. fejezetében foglaltak szerint
kell eljarni.

D7. Eloleg igénylése

A kedvezményezettek a tamogatadsi szerz6dés megkotését kovetéen jogosultak
projektméretlik fliggvényében az aldbbi aranyu eldleg igénylésére:

» 100 - 500 millid Ft projektméret esetén a tamogatdsi 6sszeg maximum 25 %,
> 500 millié Ft feletti projekt méret esetén a tdmogatasi 6sszeg maximum 12,5 %.
Az el6leget - vagy annak egy részét - a tdmogatasi szerz6dés hatdlybalépésének napjatdl

szamitott 3 honapon bellil, a projekt elinditdsahoz, az els6 kifizetési kérelem benyujtasat
megel6z0en lehet igényelni.

Nincs lehetGség a tobb Gtemben térténd eldlegigénylésre.

Amennyiben a kedvezményezett nem igényel el6leget, akkor a tédmogatasi szerzO6dés
hatalybalépésétél szamitott 3 hdénapon belll, az elsd kifizetési kérelem benyujtasat
megel6z6en, koteles irdsban el6leg lemondasardl sz6l6 nyilatkozatot benyujtani.

Az elbleg és a koztes kifizetés (kedvezményezett altal kifizetett szamla, egyéb szamviteli
bizonylat alapjan teljestld tételek, melyet elérehaladasi jelentés részeként szamolnak el)
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nem haladhatja meg a tamogatasi 6sszeg 100%-at. A kedvezményezettek részére a
tamogatasi 06sszeg utolsd, kifizetési kérelemben igazolt koéltségekkel aldatamasztott
részletének atutaldsa a projekt zardjelentés kozremi(kddd szervezet altali elfogadasat
kovetden torténik meg.

D8. Egyéb feltételek

A projekt nem eredményezhet nyereséget a kedvezményezett szamara, ezért a
rendelkezésre bocsatott tdmogatasi 6sszeg utan keletkez6 kamatbevételét, esetleges
arfolyamnyereségét kizarolagosan a projekt céljaival 06sszhangban, a szerz6dés
megszintét megel6z6en, a projekt megvalédsitdsaval szoros Osszefliggésben felmertld, a
projekt koltségvetésén kivili kiadasai kiegyenlitésére fordithatja, és ezekrdl koteles
elszamolni.

Projekt végrehajtdsa sordn a tevékenységbdl keletkezett egyéb bevételeit a projekt
koltségvetésbdl aranyosan le kell vonni.

Nem tartozik a bevételek kozé:
o kotbér

e a kbzbeszerzési dokumentumok eladasabdl szarmazd bevétel (amennyiben a
dokumentéacié ellenértéke megfelel a 2003. évi CXXIX toérvény 54. § (5)
bekezdésében leirtaknak).
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E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

El. Benyujtasi kritériumok:

Kritérium

A palyazat
megfelel a
kritériumnak

A palyazat
nem felel meg
a
kritériumnak

A palyazat lezart boritékban, postai Uton érkezett

A palyazat egy eredeti és két masolati, valamint tovabbi két
elektronikus (kizardlag CD/DVD lemezen) példanyban
érkezett

A palyazatot a megadott hatériddig postara adtak

A palyazat a szabvanyos projekt adatlap hasznalataval
készilt

A fépalyazoé neve, cime, a palyazati felhivas kddszama
szerepel a boritékon, a CD lemezen és annak tokjan

A palyazatot magyar nyelven, gépelve toltotték ki.

A palyazat példanyai elkiilénitetten flizve vagy kotve
érkeztek,

A palyazat tartalomjegyzékkel ellatott és valamennyi oldala
szamozott

A projekt adatlapot és a nyilatkozatokat datummal és
cégszer( aldirassal lattak el.

Ha barmely benyuijtasi feltétel nem teljesil, a palyazat elutasitasra keril, hianypotlasra

nincs lehetdség

E2. Formai kritériumok

a) Jogosultsagi kritériumok:

Kritérium Igazolas modja

A megvalosité
szervezetek
megfelelnek a
kritériumnak

A megvalosité
szervezetek
nem felelnek

meg a
kritériumnak

A tdmogatéasban részesuld
szervezet tipusa megfelel a
palyazati kiiras feltételeinek
(palyazati Gtmutaté B.1 pont
alapjan).

Projekt adatlap, alapitd
okirat

A palyazé (konzorciumvezetd)
csak egy régiot érintéen nyujtott be
palyazatot.

Projekt adatlap
nyilatkozat

A projekt megvaldsitadsanak
helyszine Magyarorszag

terlletén taldlhato.

A projekt megvaldsitasanak a
foldrajzi helyszine nem a
Kozép-Magyarorszagi Régidban
van.

Projekt adatlap
nyilatkozat

A palyazati utmutatod B.6.
pontjaban megfogalmazott kizard

Projekt adatlap
nyilatkozat
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okok egyike sem &ll fenn a palyazot
érintden.

A projekt megvaldsitadsanak
id6tartama 24 honap (A
projektiroda folyamatos
mUkodésének feltételei a program
megvaldsitasanak teljes idészaka
alatt biztositva vannak.)

Projekt adatlap,
Nyilatkozat

A projekt kezdési idépontja késObbi

Projekt adatlap,

mint a palyazat benyUjtasi nyilatkozat
idépontja.
A tdmogatdas 6sszege a D3. Projekt adatlap,

pontnak megfelel.

koltségvetés

Benyujtott palyazat koltségvetési
tervezése a 4.), 5.) és 6.)
mellékletben szerepl6
Utmutatdoknak és koéltségvetési
specifikdciénak megfelel.

Projekt adatlap,
Koltségvetés

A palyazat koltségvetése 6nrészt
nem tartalmaz

Projekt adatlap,
Koltségvetés

A projekt tevékenységei mas
palyazati forrasbdl tamogatasban
nem részeslilnek.

Projekt adatlap,
nyilatkozat

A palyazé benydujtotta a fenntarto,
és az Oktatéasi Hivatal (OKEV)
Regionalis Igazgatdsaga tamogato
nyilatkozatat.

Megvaldsithatosagi
tanulmany

b) Teljességi kritériumok:

Kritérium

Igazolas maddja

A projekt
megfelel a
kritériumnak

A projekt nem
felel meg a
kritériumnak

A projekt adatlap hianytalanul ki van
toltve.

Projekt adatlap

A palyazati kiirds kotelezéen

benyujtandé mellékletei csatolva vannak

(F.8 pont szerint).

mellékletek

A projekt megfelel a
projektmenedzsment Gsszetételére
vonatkozo el6irasoknak

Megvalodsithatosagi
tanulmany

A jogosultsagi és teljességi kritériumok esetén egyszeri alkalommal hidnypoétlasra van
lehet6ség. Ha barmely jogosultsagi vagy teljességi feltétel - a hianypotlast kdvetéen -
nem teljesil, a palyazat elutasitasra kerdl.

E3. A palyazat tartalmi értékelési kritérium rendszere

Palyazati
Elérhetd formanyomtatvany
Ertékelési szempontok maximalis mellékletek és az
pontszam adatlap vonatkozé
pontja szerint
1. Szakmai szempontok: A palyazati kiirashoz/ programhoz/ 45

és annak célkitiizéseihez valo kapcsolédas
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1.1. A palyazat 6sszhangban van a palyazati felhivas és
Utmutatécéljaival és elGirasaival, hozzajarul azok
megvalosulasahoz. A palyazat figyelembe veszi a terlleti, helyi
igényeket.

1.2. A palyazat megvaldsitja a teriileti lefedettséget (kistérségi
szintig) a fejlesztésekben résztvevd kozoktatdsi intézmények
részére a mindségi szolgaltatasokhoz vald egyenletes hozzaférés
biztositasahoz.

1.3. A palyazat keretében tervezett szakmai partneri
egylttmikodés (a kiemelt programmal és a szolgaltatast nyujto
bevont szervezetek tagjaival, a tobbi regionalis halézatkoordinacids
koézponttal) megfeleléen szolgalja a projekt megvaldsitasat

1.4. A palyazé tervezte a szolgaltatasi kapacitdsok megfeleld
mértékd, a kbzoktatasi intézmények fejlesztési szlikségleteihez
igazodd bdvitését. (A haldzat rugalmas tovabb-bdvitési lehetésége
biztositott.)

1.5. A palyazatban az utmutaté C pontjaban foglaltaknak
megfeleléen jelenik meg a régio intézményeinek, illetve fejlesztési
projektjeinek szakmai tdmogatasa, a kiépitendé haldzat alkalmas a
palyazati programhoz kapcsolédo kézoktatasi intézmények
fejlesztéseinek szakmai tdmogatasara

1.6. A regionalis dontés-el6készitd, javaslatteve testllet kialakitasa
(Osszetétel, feladatkor) a régio terileti sajatossagainak és
fejlesztési igényeinek megfeleld teljességgel kerlilt kialakitasra.

1.7. A dontés-elGkészitd, javaslatteve testiilet tervezett miikédési
mechanizmusai és Ggyrendjének tervezete a szlikséges mértékben
és megfelel6 mddon képes segiteni a program megvaldsitasat.

1.8. Részletesen és teljes korlien megtervezésre keriltek a
referencia-intézmények halézatanak kiépitéséhez kapcsolédo
feladatok

1.9. A palyazd a palyazati programjaban megfelel6en szerepelteti a
régiébol bevonni tervezett egylittm(ikodd, a szolgaltatasok
nyujtasaban résztvevo partnerek szandéknyilatkozatait.

1.10. A projekt eredményeit objektiv médon mérni képes belsd
projektindikatorok alkalmazasa, figyelembe véve a horizontalis
szempontok érvényesiilését. A palyazo altal meghatarozott
indikator értékek redlisan teljesithetéek és mérhetdek.

1.11. A palyazat biztositja a program eredményeinek gyakorlati
alkalmazhatdsagat, szakmai fenntarthatdsagat, katalizator- és
multiplikator hatasok érvényesiilését.

2. Koltségvetési és pénziigyi kritériumok
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2.1. A palyazé altal benyujtott koltségvetés dsszhangban van-e a
vallalt szakmai feladatokkal, érvényeslil-e a koltséghatékonysag
elve?

10

2.2. A tervezett kiadasok szOveges indoklasa kelléen megalapozza-
e azok szlikségességét a program megvalositasa szempontjabol?

10

2.3. A program menedzsment koltségei és a szakmai végrehajtasi
koltségek aranya kelléen indokolt-e és 6sszhangban van a szakmai
megvalositassal?

3. Eroforrasok a program lebonyolitasahoz, ez iranyl
tapasztalat

20

3.1. A projektszervezet felépitése és a projektiranyitasi rendszer
biztositjak a projekt szinvonalas megvalositasat
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3.2. A projektiroda m(ikodésének szakmai, - kliléndsen
kompetencia-alapl nevelés-oktatds-képzés feltételét biztositd
tevékenykedtetd, képességfejleszté és differenciald, illetve
integracids, inkluzids gyakorlat -, valamint targyi feltételrendszere
illeszkedik a projekt szakmai tartalmahoz, annak sziikségleteihez

10

3.3. A projektiroda rendelkezik korabbi ESZA-finanszirozasu
kozoktatasi projektek végrehajtasaban megfelel6 szakmai, illetve
menedzsment tapasztalatokat szerzett huméneréforrassal. (A
palydazd ennek tényét a palyazatdhoz mellékelt szakmai
onéletrajzokkal igazolta.)

4. Horizontalis szempontok

10

4.1. Milyen mértékben érvényesiilnek a kdrnyezeti fenntarthatdséag
szempontjai a projekt megvaldsitasa soran?

4.2. Milyen mértékben érvényesiilnek a projektben az
esélyegyenléség - roma, fogyatékossaggal él6k, férfi-n6i -
szempontjai, illetve a teriileti egyenlétlenségek csokkentésére
irdnyuld torekvések?

Osszpontszam

100

Nem tamogathatd az a palyazat, amely esetében a fenti szempontrendszer alapjan a f6
értékelési szempontokra adott pontszamok kildn-kilon nem érik el az 50 %-ot és az

0sszpontszam nem éri el legalabb a 60 pontot.

A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a tamogatas megitélését!

E4. Elozetes monitoring mutatok

Mutatd neve Tipus

Mértékegysé
(kimenet/eredmény) 9yseg

Minimalisan
elvart
célérték

Célértéke
elérésének
id6pontja

Mutatd
forrasa

TAMOP 3. prioritasban
palyazattal rendelkezd,
koordinacioba bevont kimenet db
feladatellatasi helyek
szama

300

projektzaras

Regionalis  kozoktatasi
halézatba
egylttmdkodési
megallapodas keretében
bevont, a szakmai kimenet db
szolgaltatasok
nyujtasaban
egyittmdkodo
partnerek szama

70

projektzaras

A regionalis haldzatba
bevont, mindsitést
szerzett eredmény db
referenciaintézmények
szama

50

projektzaras

Terlleti lefedettséget

biztositd (kistérségi) eredmeny db

15

projektzaras
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haldzati pontok szama.

Megszervezett szakmai

konferenciak,

workshopok,  pélyazati , } -
tajékoztatd férumok, eredmény db 32 projektzaras
egyéb események

szama.

A fejlesztésekkel,

palyazatokkal

kapcsolatban rendezett eredmény db 8 projektzaras
informacids napok

szama.

Intézményi fenntartdk

szamara I_<e52|tett eredmény db 50 projektzaras
palyazati javaslat,

ajanlas.

Kérjlik,hogy a projekt adatlap szamszer(sitheté eredmények pontjaban a fenti tablazatban
megjelen6 mutatdkat szerepeltesse.

Kizarolag olyan palyazatok tadmogathatok, amelyek a fenti mutatdk teljestléséhez
hozzdjarulnak. Amennyiben a mutatd mellett minimalisan elvart célérték is jeldlve van,
akkor palyazat csak abban az esetben tdmogathatd, ha a minimalisan elvart érték
teljesitését vallalni tudja. Ha nincs minimalisan elvart érték jeldlve, akkor ilyen feltétel
nem all fent.

Palyazataban meg kell jeldlnie, hogy a fenti mutatok mely években teljesliinek. Kérjlk,
Ggyeljen arra, hogy a mutaték teljeslilésének id6pontjai Osszhangban legyenek a
palyazatban bemutatott itemtervvel, valamint a palyazat koltségvetésével.
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F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazatokkal kapcsolatos részletes eljarasokat 16/2006
(XI1.28.) MeHVM-PM egyiittes rendelete a 2007-13 id8szak az Eurodpai Regionalis
Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapb6l és a Kohézidos Alapbdl szarmazé
tamogatasok felhaszndalasanak altalanos eljarasi szabalyairdl szél6 rendelet szabalyozza.

F1. A palyazati kiiras felfiiggesztése és megsziintetése

A palyazati kiiras megsziintetésének nincs a palyazati kiirason kivili feltétele, a tamogatasi
forrasok teljes kord felhasznalasa esetén kertl a palyazati kiiras felfliggesztésre.

F2. A palyazatok benyujtasanak modja, helye és hatarideje

A palyazat magyar nyelven, kizardélag a projekt adatlapon nyujthaté be. A projekt adatlap
sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathato.

Kézzel irott palyazatok feldolgozasara nincs lehetdség.

A palyazatot 3 példanyban (1 eredeti és 2 masolat), valamint tovabbi 2 elektronikus

példanyban (kizarélag CD/DVD lemezen), zart csomagolasban, ajanlott kildeményként
vagy gyorspostai szallitas igénybevételével a kdvetkezd cimre kell bektldeni:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program

K6édszam: TAMOP-3.2.2/08/A/2 Teriileti egyiittmiikbdések, tarsulasok, halézati
tanulas

Kozremiikodo Szervezet: Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezelo6
Igazgat6ésaga
1374 Budapest, Postafiok 564

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon a , TAMOP-3.2.2/08/A/2
Terlleti egylttmikodések, tarsuldasok, halézati tanuldas” 1055 Budapest, Bihari J. u. 5.”
cimzést kell feltlintetni.

Kerjik, hogy a CD/DVD lemez tokjan jol lathatéan tlntesse fel a Palyazati Felhivas
kédszamat (TAMOP-3.2.2/08/A/2 Teriileti egyiittmiikodések, tarsulasok, halézati
tanulas), a palydzd nevét és cimét. Kérjik, ellen6rizze a kitoltott adatokat, illetve
gy6z8djon meg a kitdltés sikerességérdl, az adathordozé épségérdl!

A nyomtatott és elektronikus formaban benyUjtott projekt adatlapban és a csatolt
mellékletekben taldlhato eltérés esetén a nyomtatott és cégszerlen aldirt példany
tekintendd hitelesnek, azzal, hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju projekt
adatlap, és a csatolt mellékletek megegyez6ségérdl a palyazéd koteles gondoskodni.

A palyazatok benyujtasa 2008. augusztus 25-t6l 2008. november 3-ig lehetséges.

A palyazati kiirdssal kapcsolatos tovabbi dokumentumok az www.nfu.hu honlaprél
tolthetbek le. Tovabbi felvildgositas az nfu@meh.hu e-mail cimen, illetve a 06-40/638-638
telefonszamon kaphaté.
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F3. A palyazat benyuajtasaval kapcsolatos gyakorlati tudnivalok

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

. A projekt adatlap kitdltésekor Ugyelni kell a Projekt adatlap lapjain, illetve a jelen
utmutatéban megadott tartalmi és terjedelmi kdvetelmények pontos betartasara.

.« A projekt adatlap alakjanak, formatumanak megvaltoztatdsa esetén a palyazat
feldolgozasara nincs lehetdség!

A palyazatokat kizardlag 6sszeflizott (pld. dossziéba leflizott, spiralozott) formaban tudjuk
befogadni. A palyazati dokumentacid hitelesitéséll elegendd az eredeti projekt adatlap
utolsé oldaldt, valamint a nyilatkozatokat cégszer(ien aldirni (a cégkivonatban Iévd
szabdlyozassal megegyez6 médon).

F4. A projektkivalasztas folyamatanak bemutatasa (eljarasrend)

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség keretében miikédé Human Erdforrds Programok Irdnyitd
Hatdésaga (tovabbiakban: HEP 1IH) a palyazatkezelési feladatokra koézrem(ikddd
szervezeteket vesz igénybe, akik az eljarasrendben szabalyozott kérdésekben a HEP IH
felhatalmazasa alapjan jarnak el. Jelen palyazati konstrukcid esetében a palyazatok
dontés-el6készitését, a szerzodéskotését, a finanszirozasat, nyomon kovetését és
ellenbrzését az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium Tamogataskezel6 Igazgatdsaga (a
tovabbiakban: OKM Tamogataskezeld) végzi.

F4.1. Erkeztetés

A beérkezést kovetéen megvizsgalasra kerdl:

« a benyujtasi hataridével kapcsolatos feltételek betartasa;

« a palyazat megfelel6 példanyszama (1 eredeti + 2 masolat + 2 CD/DVD lemez);

« a Projekt adatlap megfelel6 formatuma (a Projekt adatlap sem tartalmaban, sem
alakjaban nem valtoztathatd, ellenkez6 esetben a palyazat feldolgozasara nincs
lehetbség).

A palyazét az OKM Tamogataskezel6 értesiti a palyazat beérkezésérdl. A palyaztatas e
szakaszaban hianypotlasra nincs lehetdség.

F4.2. Jogosultsag és teljesség vizsgalata

Amennyiben a fentiekben (,Erkeztetés”) felsorolt feltételek adott palyazat vonatkozasaban
maradéktalanul teljeslilnek, vizsgalatra kerll a palyazé és a palyazat jogosultsaga, a
palyazok kore, valamint a tamogathatd tevékenységek, a tamogathaté koltségek
szempontjabdl. Ez annak az ellenérzését jelenti, hogy a palyazd/projekt megfelel-e a
Palyazati Utmutaté A., B., C., D. pontjai szerinti kévetelményeknek.

Amennyiben a fentiekben (,Jogosultsag vizsgalata”) felsorolt feltételek adott palyazat
vonatkozasaban maradéktalanul teljesiinek, sor kerlil a palyazat teljességének
vizsgalatara.

A palydzé az elutasitas részletes okait tartalmazo levélben a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-
PM egydttes rendeletben szabalyozottak szerint értesiil jogosulatlansagardl.

F4.3. A jogosultsagi és teljességi hianypoétlas rendje
Amennyiben egyértelmlien megallapithatd, hogy a palyazat nem felel meg a palyazati

kiirds jogosultsagi szempontjainak, hianypoétlasnak nincs helye és a palyazat elutasitasra
keral.

27



Amennyiben a palyazdé valamely potolhaté mellékletet nem csatolta és/vagy valamelyik
csatolt melléklet nem felel meg az elGirtaknak, akkor az OKM Tamogataskezeld a palyazot
kizarélag irasban, egyszeri alkalommal megfelel6, de maximum 15 naptari napos hatarid6
kitlizésével formai hianypodtlasra szdlitja fel a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egyittes
rendeletben szabalyozottak szerint.

A hidnypdtlasi hataridd meghosszabbitasara csak vis majornak mindsithet6 esetben van
lehet6ség a késedelem okanak megfelel6 igazolasaval.

F4.4. Befogadas (palyazat teljességének valo megfelelés)

Amennyiben a palyazat a fenti szempontokat figyelembe véve megfelel a jogosultsag és a
teljesség feltételeinek, a palyazat befogadasra keriil. A befogadas tényérél az OKM
Tamogataskezel§ a palyazét irasban értesiti a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egyiittes
rendeletben szabalyozottak szerint.

F4.5. Tartalmi értékelés

A palyazat tartalmi értékelés annak megallapitdsara iranyul, hogy a palyazatban szerepld
informacidk a dontéshez sziikséges részletességgel és tartalommal rendelkezésre alinak-e.
A tartalmi értékelés alapjaul szolgalo kivalasztasi kritériumokat az E fejezet tartalmazza.
Az értékelés pontozason alapul.

A tartalmi értékelés elvégzésére a koOzremlkddd szervezet fliggetlen, jogszabalyban
meghatdrozott szakmai tapasztalattal rendelkezd kiils6 értékel6ket kér fel. Az értékel6k
javaslatot tesznek az F4.6 pontban meghatdrozott Biralé Bizottsagnak a projektjavaslat
tamogathatésagara vonatkozéan.

Nem tamogathatdk azok a palyazatok, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan
a palyazatra adott 0sszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése
nem jelenti automatikusan a tamogatas megitélését!

F4.6. Biralat

A HEP IH a benyujtott palyazatok elbiralasa érdekében Birald Bizottsagot hoz létre.

A Birdld Bizottsdag a palydzatok birdlata és a dontési javaslat elOkészitése soran az
értékel6k javaslatat veszi figyelembe.

A tdmogathaté palyazatok az elézetesen meghatarozott értékelési szempontok alapjan a
minimalis tamogatasi ponthatart elér6 vagy azt meghaladd palyazatok rangsorolasa
alapjan kerllnek kivalasztasra a rendelkezésre all6 keret erejéig.

A Biralo Bizottsag javaslati alternativai az alabbiak lehetnek:

e a projektnek a palyazatban megfogalmazottakhoz képest valtozatlan tartalommal
és feltételekkel torténd tamogatasa;

e a projektnek a pdlyazatban megfogalmazottakhoz képest csokkentett tartalommal
és feltételekkel tortén6é tdmogatasa. A Biralé Bizottsag a projektet csak a palyazati
Utmutatd szerinti nem tamogathatd koltségek mértékével csokkentheti, amely
azonban nem valtoztathatja meg a projekt szakmai-m{(iszaki tartalmat;

e a projekt elutasitasa;

e a projekt Ujraértékelése

A Biralo Bizottsagnak joga van a javaslattételt elnapolni sziikség szerint egyes kérdések
tisztazasa céljabol.

F4.7. Dontés

A Biralé Bizottsag dontési javaslata a Human Eréforras Programok Iranyito
Hatosaga vezet6jéhez keriil dontésre.

28



A dontésrél torténd tajékoztatast kovetden a projekt gazda jogosult a projekt javaslatra
vonatkozodan az értékeld lapban és a jegyzdkonyvben foglaltakat megismerni.

Tamogatott palyazat esetén a Human Er6forras Programok Iranyité Hatésaga a tamogatasi
konstrukcié cimét, a projekt gazda nevét, a projekt targyat, a projekt megvaldsulasanak
helyszinét, a tdmogatds 6sszegét és ardnyat, a doéntés idépontjat (év, hdénap) az NFU
honlapjan (www.nfu.hu), a palyazo kilon hozzajarulasa nélkll kozzéteszi.

Amennyiben a Human Erdforrds Programok Iranyitd Hatdésdga vezetbje a palyazatot
elutasitja, az OKM Tamogataskezel6 a dontés kézhezvételét kovetden, irdasban, elutasitd
levélben értesiti a palyazét arrdl, hogy palyazata nem kerlll tdmogatasra. Az értesités
tartalmazza az elutasitas indokat is.

F4.8. A Tamogatasi Szerzodés megkotésének feltételei

A Tamogatasi Szerz6dés megkotésének feltétele, hogy a Kedvezményezett az el6irdsoknak
megfeleléen és hataridére teljesitse a szerzOdéskotéshez sziikséges feltételeket. A
Tamogatasi Szerz6dés megkdtésének feltételeit a tdmogatasi dontésrol széld értesits levél
tartalmazza részletesen. A szerzO6déskotéshez sziikséges dokumentumok bemutatasara
vonatkoz6 hatarid6é elmulasztasa esetén a tdmogatdasi dontés érvényét veszti.

F4.8.1. A Tamogatasi Szerz6dés modositasa

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Tamogatasi Szerz6dés modositadsa csak kivételesen indokolt
esetben, olyan célbdl és tartalommal lehetséges, amely a projekt eredeti célkit(izését nem
valtoztatja meg.

A Tamogatasi SzerzO0dés esetleges moddositasat a Kedvezményezett vagy a Tamogatd,
kezdeményezheti irasban.

A Kedvezményezettnek a szerz6édés-modositasi kérelmét megfelel6 indoklassal
alatamasztva a mddositasok beadlltat megeléz6en kell az OKM Tamogataskezel6hoz
benyujtania. A modositasi kérelem tartalma nem lehet ellentétes az értékelés soran
meghatarozott feltételekkel.

A modositasi kérelem targyaban hozott dontésr6l a Tamogaté irasban értesiti a
kedvezményezettet.

A Kozremiikodé Szervezetnek Ilehetosége van arra, hogy a szerzodés
modositasara vonatkozo kérelmet sajat mérlegelése alapjan elutasitsa.

F4.9. A pénziigyi elszamolas, finanszirozas folyamata

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi 6sszeg - ideértve az eldleget is - elso
folyésitasa csak akkor engedélyezheto, ha a D6 pontban meghatarozott
biztositékok rendelkezésre allnak.

A kedvezményezett a projekttel kapcsolatban felmerilt és elszamolhaté koltségei
tamogatds részének utdlagos kifizetését a kozrem(ikod6 szervezetnek benyujtott
elszamolasa alapjan kezdeményezi.

A projekt elOkészitésével dsszefliggésben felmerilt kdltségek bizonylatai kizarélag az els6
kifizetési kérelemben nyujthatok be tdmogatas igénylés céljabol.

A tdmogatas kifizetésére vonatkozo igények aldtamasztasara Kifizetési kérelmet, valamint
a 281/2006. Korm. Rendeletben, illetve a Tdmogatasi Szerz6désben meghatarozott egyéb,
az elszamolni kivant koltségek jogosultsagat alatamasztd bizonylato(ka)t kell benyujtania.
A kifizetés feltétele a Kifizetési kérelem, illetve a benyljtandd PE] és mellékletei
k6zrem(ikodo6 szervezet részérol torténd jovahagyasa.
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Amennyiben a Kifizetési kérelem, illetve a Kifizetési kérelemhez csatolt szamla, egyéb
bizonylat hidnyos vagy hibas, az adott kérelemben szerepl6 valamennyi hiany, illetve hiba
megjeldlésével hianypotlasra, illetve a hiba javitasara hivja fel a kozrem(ikddd szervezet a
kedvezményezettet. Amennyiben a hidny poétlasara és a hiba javitdsara a hataridd
leteltétdl szamitott 8 naptari napon belll nem keril sor, ez a Kifizetési kérelem érintett
részének (bizonylatainak elutasitasat eredményezi, ez esetben tovabbi kérelemnek nincs
helye.

Amennyiben a megvaldsitds nyomon kovetése, illetve a folyamatba épitett ellendrzése
soran nem meril fel olyan probléma, amely miatt a tdmogatas kifizetését fel kellene
figgeszteni, a kozrem(kédé szervezet intézkedik a jovahagyott tamogatas
kedvezményezett részére — a tdmogatas fogadasara megadott (nyitott) bankszamlaszamra
torténd folyodsitasarol.

Amennyiben a 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egylittes rendelet 17. § (2) bekezdésében
foglaltak szerint valtoztak a palyazatban szerepeltetett, a Tamogatasi Szerzddésben
rogzitett feltételek, ugy a kedvezményezett koteles a Tamogatasi Szerz6dés modositasat -
irdsos kérelem formajaban, a kérelem targya és indoklds megjelolése mellett -
kezdeményezni.

A tdmogatas folyositdsa az alabbi formakban térténhet:

a) Kedvezményezett és/vagy a tamogatasi szerzddésben megnevezett, a
projekt végrehajtasaban részt vevd altal kifizetett szamlak tamogatasi
Osszegének utélagos megtéritése kozvetlenil a kedvezményezett
bankszamlajara,

b) a kifizetett szamldk tamogatasi 0Osszegének utdlagos megtéritése
engedményezési szerz0dés bemutatds esetén a tamogatast megelblegezo
intézmény bankszamlajara.

Amennyiben a kedvezményezett tdmogatasi elfleget vesz igénybe, a szallitdi szamlaknak
kozvetlenlil a szallitd részére torténé kiegyenlitésére nincs lehetdség jelen felhivas
keretében.

A pénzlgyi elszamolds részletes szabdlyozasdt a Tamogatasi Szerz6dés melléklete
tartalmazza.

F4.9.1. Eléleg igénylésének lehetésége

Jelen palyazati konstrukcié keretében el6leg projektmérettdl fliggéen nyujthatd
» 100 - 500 millid Ft projektméret esetén a tamogatdsi 6sszeg maximum 25 %,
> 500 millié Ft feletti projekt méret esetén a tdmogatasi 6sszeg maximum 12,5 %.

Minden kedvezményezett - jogszabalyi kivételtdl eltekintve — 281./2006. (XII1.23.) Korm.
rendelet elGirt biztositékok nyujtasa mellett - a tamogatdsi szerz6dés megkdtését
kovetéen jogosult eldlegre, amennyiben azt a tdmogatasi szerzddés hatalybalépésének
napjatol szamitott 3 hdénapon belll a projekt elinditdsahoz az els6 kifizetési kérelem
benyuljtasat megel6z6en igényli.

Az elGleg Osszegével torténd elszamolas modja megegyezik az utdfinanszirozas maédjaval,
azaz a kifizetés igazolasa szamlaval, vagy egyéb gazdasagi eseményt hitelesen igazold
bizonylattal torténik.

Az el6leg és a koztes kifizetés (kedvezményezett altal kifizetett szamla, egyéb szamviteli
bizonylatok, és tovabbi aldtamaszté dokumentumokkal igazolt tételek, melyet a kifizetés
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igényléskor az elszamolasi csomagban nyuUjtanak be) egylittes dsszege nem haladhatja
meg a tamogatasi 6sszeg 100%-at. A kedvezményezettek részére a tamogatasi dsszeg
utolsod, kifizetési kérelemben igazolt koltségekkel alatdmasztott részletének atutaldsa a
projekt zardjelentés kdzrem(ikodo szervezet altali elfogadasat kovetben torténik meg.

Amennyiben a Kedvezményezett részére eldleg kerilt folydsitasra és a koztes kifizetés
0sszege (a koztes kifizetés nem tartalmazza a kifizetett elfleg dsszegét) eléri a megitélt
tamogatas Osszegének 60%-at, azt kovetben az elszamolasra benyujtott és jovahagyott
tételek elbleg terhére kerlilnek elszamolasra, az el6leg 6sszegének erejéig. Az elbleg teljes
0sszegének elszamolasat kovetben a tovabbi elszamoldsra benyujtott szamlak alapjan
igényelt és jovahagyott tamogatas kifizetésre kerdl.

A kedvezményezett koteles visszafizetni az el6leget a tamogatast nyujtd szervezetnek,
amennyiben a nem nyujt be kérelmet idOkozi fizetésre a tamogatast nyujtd szervezethez
az elbleg fizetésétdl szamitott hat honapon belll, illetve a benyujtott fizetési kérelem a
tamogatas nem rendeltetésének megfeleld hasznalatat bizonyitja.

F4.10. A monitoring adatok szolgaltatasanak rendje és eldrehaladasi
jelentések

A Kedvezményezett — a Tamogatasi Szerz6désben foglalt gyakorisaggal és tartalommal -
adatokat koteles szolgaltatni a projekt megvaldsulasaral.

Figyelem! Az adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztasa a Tamogatasi
Szerzodésben foglalt kotelezettség megszegésének mindsiil, ezért ez esetben
Tamogato a szerzodéstol elallhat, és a tamogatasi 6sszeget visszafizetteti.

A palyazdénak jelentési kotelezettsége meril fel a projekt megvaldsitasa soran a szerzédés
hatalyba lépésétél szamitott 6 havonta a Projekt ElGrehaladasi Jelentés (PEJ), és évente a
projekt befejezését kovetd 3 éven keresztll a Projekt Fenntartdsi Jelentés (PFJ)
formatumban. A jelentéseket és a kotelezettségeket a Tdmogatasi Szerz6dés tartalmazza.

A palyazd koteles a palyazatot, a projekt megvaldsitasaval kapcsolatos dokumentumokat
és a jelentési kotelezettség idoészakaban felmerilt projekttel kapcsolatos dokumentumokat
megO0rizni 2020. december 31.

F4.11. Helyszini szemle és ellendrzések

A palyazat benyujtasat kovetdéen helyszini szemlére, a tamogatasi szerz6dés megkotését
kévetden pedig kézbensd, utdlagos, illetve projekt-lezard ellendrzésre kerlilhet sor.

F5. Panaszkezelés

A 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az
Eurdpai Szocialis Alapbdl és a Kohézios Alapbdl szarmazd tamogatasok felhasznalasanak
alapvet6 szabalyairdl és felelds intézményeirdl sz6él6 255/2006 (XII. 28.) Kormanyrendelet
19 §-a alapjan a palyazo, palyazatanak elutasitasa, csokkentett 6sszkoéltséggel torténd
tamogatasa vagy feltételekkel torténd tamogatasa ellen jogszabalysértés vagy a palyazati
kiirds szerinti tajékoztatdsban foglaltak megsértése esetén a dontés kézhezvételétdl
szamitott 5 munkanapon belll az indokok megjeldlésével panasszal élhet.

A panaszt a kdvetkezo helyre lehet benyujtani:
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Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség — Jogi Féosztaly
Cim: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.

Az NFU a panaszt érdemi vizsgalat nélkil elutasitja, amennyiben, azt
1. hataridén tul

2. nem az arra jogosult
3. korabbival azonos tartalommal

nyujtottak be.

Az NFU dontése felilvizsgdlatdnak lehet8ségérél a Palyazét (panaszost) irdsban
tajékoztatja.
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F6. Vonatkozo jogszabalyok listaja

1. Torvények

1993. évi LXXV. térvény a kozoktatasrol

1992. évi XXXVIII. térvény az allamhaztartasrol

2007. évi CXXVII. térvény altalanos forgalmi adordl

1992 évi LXXIII. torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekld adatok
nyilvanossagarol

1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenlOségiik
biztositasarol

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

2003. évi XCI. torvény az addkrol, jarulékokrol és egyéb koltségvetési befizetésekrdl
sz616 térvények modositasardl

2003. évi XXIV. torvény a koOzpénzek felhaszndlasaval, a koéztulajdon hasznalatanak
nyilvanossagaval, atlathatobba tételével és ellenbrzésének bovitésével 6sszefliggd egyes
torvények modositasardl

2003. évi XCII. térvény az addzas rendjérol

2003. évi CXXIX. torvény a kdzbeszerzésekrol

2007. évi CLXIX. Torvény a Magyar Kodztarsasag 2008. évi koltségvetésérdl

1959. évi IV. térvény a Polgari Torvénykdnyvrol (Ptk.)

2. Kormanyrendeletek

217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet allamhaztartds m(ikodési rendjérdl

249/2000 (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhaztartds szervezetei beszamolasi és
kényvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl

20/2001. (II. 14.) Korm. rendelet a kdrnyezeti hatasvizsgalatrdl

102/2006. (IV. 28.) Korm. rendelet az Eurdpai Unié altal nyudjtott egyes pénzigyi
tamogatasok felhasznaldsaval megvaldsuld, és egyes nemzetkdzi megallapodasok
alapjan finanszirozott programok monitoring rendszerének kialakitasarél és mikodésérdl

193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek bels6 ellen6rzésérdl

255/2006. (XII. 8.) Korm. rendelet a 2007-2013 programozasi id6északban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbol és a Kohéziés Alapbol
szarmazo tamogatasok felhasznaldsanak alapvetd szabalyairdl és felelés intézményeirdl

281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbol és a Kohézidés Alapbol
szarmazo tamogatasok fogadasahoz kapcsoldodd pénzigyi lebonyolitasi és ellenOrzési
rendszerek kialakitasarol

311/2007. (XI. 17.) Korm. Rendelet a kedvezményezett térségek besorolasarol
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3. Miniszteri rendeletek

16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM egyittes rendelet a 2007-2013 id6szakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbol és a Kohézidés Alapbol
szarmazo tdmogatasok felhaszndlasanak altalanos eljarasi szabalyairdl

A 17/2004. (V.20.) a kerettantervek kiadasanak és jévahagyasanak rendjérél sz6lé6 OM
rendeletben taldlhatd az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk nevelését oktatasat ellato
iskoldk, el6készit6 szakiskolak részére valaszthatd kerettanterv.

2/2005. (III.1.) OM rendelet a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk évodai
nevelésének, iskolai oktatasanak iranyelveirol

4. Ko6zosségi szabalyok

A Tanacs 1083/2006/EK rendelete (2006. julius 11.)az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohéziés Alapra vonatkozd altalanos
rendelkezések megallapitasarol és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl

A Bizottsdg 2006. december 8-i 1828/2006/EK Rendelete az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkozo altalanos
rendelkezések megallapitasardl szolé 1083/2006/EK tandacsi rendelet, valamint az
Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprol sz6lé 1080/2006/EK eurdpai parlamenti és a
tanacsi rendelet végrehajtasara vonatkozd szabdlyok meghatarozasarol

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unié Tanacsanak 2006. julius 5-i 1080/2006/EK
Rendelete az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprol és a 1783/1999 EK rendelet hatalyon
kival helyezésérol

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unié Tanacsanak 2006. julius 5-i 1081/2006/EK
Rendelete az Eurdpai Szocidlis Alaprél és az 1784/1999/EK rendelet hatalyon kivdil
helyezésérdl
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F7. Fogalomjegyzék

- Akciokutatas: Olyan sajatos metodoldgiat kovets gyakorlat-orientalt kutatas,
amelynek jellemzGje a kutatok és a kutatds kliensei (a kutatds targyat jelentd
szervezetek képvisel6i) kozotti egylttmikddés, valamint az egyuttm(ikodések
tapasztalatainak mar a kutatds folyamataban, nyomon kovetéssel és
visszacsatolassal torténd beépitése. A kutatok el6zetes elméleti és gyakorlati
ismeretei, a kliensek gyakorlati tapasztalatai, helyi tudasuk és tapasztalataik
k6lcsénds tanuldsi folyamata maganak a kutatdsnak a menetét is alakitja. Az
akciokutatds soran gyakran kerll sor a folyamatba épitett fejlesztésre, amely a
kutatasi probléma gyakorlatban valé megoldasara iranyul. Az akcidkutatas
eredményei nemcsak a kutatds megrendel6je szamara jelentenek Uj tudast, hanem a
kozvetlen kutatasi folyamatban is hasznosulnak.

- Anyaintézmény: az azonos a székhely fogalmaval. A kozoktatasi feladatot ellato
intézmény képviseletére jogosult csucsvezetd feladatellatasat szolgald helye és az
intézmény alaptevékenységének ellatasat szolgald intézményegységet egyltt értjlk.

- Cégszeril aldiras: A tarsasagi szerzddésben, és/vagy a cégkivonatban szabalyozott
maddon, a cég hivatalos képviseletére jogosult személy(ek)nek a cég nevében, az
aladirasi cimpéldanyban foglaltak szerint, vagy a cégjegyzésre jogosult személy
meghatalmazdsa alapjan teljesitett alairasa, amely a cég eldirt, elényomott, illetve
nyomtatott neve ala térténd aldiras(ok)kal torténik.

- Célteriilet: bizonyos palyazati konstrukcidk esetében lehetséges tobbféle tipusu
tevékenység egyidejli megvaldsitasa is (pl. Uj gép beszerzése és hasznalt gép
beszerzése). Ilyen esetben a célteriiltet kifejezés az egyes tevékenység-tipusok
megjel6lésére, egymastol valé elvalasztasara szolgal.

- Digitdlis pedagodgia - IKT-alapi pedagogiai modszertan: Azok a hagyomanyos
(instruktiv) és konstruktiv pedagogia elveire éplild, az informaciés tarsadalom
kompetencidinak fejlesztését megvaldsité tanitasi-tanuldsi modok, moddszerek,
amelyek alkalmazasakor az info-kommunikaciés technoldogia, mint eszkdz és
taneszk6éz jelenik meg a tanitds-tanulds folyamataban. Ezaltal (j pedagodgiai
gyakorlatok kialakitasara, vagy a meglévok modositasara nyilik lehet6ség.

A digitdlis pedagdgiai modszertan 3-as célu kompetenciafejlesztés:
- Tantargyi ismeretek bévitése, rendszerezése

- IKT eszk6zok készségszintl alkalmazasanak fejlesztése
- A konstruktiv munkaformak alkalmazasaval a szocialis kompetenciak fejlesztése

Az IKT altal tamogatott tanuldsszervezési modok:

Csoportmunka
Parmunka-tanulépar

- Egyénre szabott munka
Részben egyénre szabott munka
Onallé munka

A digitalis pedagogiai mdodszertan tdbbszint( differencidlasra is lehet6séget biztosit,
amelynek a kovetkezdk a megvaldsulasi formai:

- Mennyiségi differencialas

- MindGségi differencialas

- Tanulasi kévetelmények differencialasa
Ajanlott ératipusok:
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- Uj ismeretanyag feldolgozasa
- Alkalmazas-gyakorlas
- Osszefoglalas, ellenGrzés-diagnosztikus mérés

Alkalmazasara szant feladattipusok:

- Problémamegoldé csoportfeladatok
- Alkoto feladatok

- Felfedezd, kutaté feladatok

- Ervelésre-vitara alkalmas feladatok
- Ellen6rzés, értékelés

Digitalis tartalom: Az informacidk, adatok olyan formaban torténd létrehozasa,
atalakitdsa, szervezése, tarolasa, hogy az informatikai eszkdzokkel (pl. szamitdgép)
kezelhetd, tarolhatd, modosithaté legyen.

A digitdlis tartalmak digitdlis taneszk6zokkel is tarolhatok, hordozhatdk,
publikalhatok, felhasznalhatok.
Példak:
- aziskola sajat honlapja, didakoknak, szlil6knek, tanaroknak szél6 informacidkkal,
- az adott intézmény (pl. iskola) sajat belsd halézatan tarolt digitalis oktatasi
anyagok, multimédia tartalmak (pl. képek, mozgdképes allomanyok, animacidk,
hangallomanyok),
- multimédia CD-k, DVD-k, egyéb tomegtarold eszkozok,
- eTanulas rendszerekkel kezelhetd, mddosithato tartalmak, tananyagok

Digitalis taneszk6zok: A digitalis taneszkdzok két komponensbdl allnak:

- hordozd, publikald eszkozok:
o digitdlis tartalmakat kozvetitd toémegtarold eszkoézok (pl.: CD-n, DVD-n
kozreadott tartalmak) és azok tartalomkezel6 szoftvere,
e interneten publikalt komplex tartalom (CMS- Content Management System:
tartalom-menedzsment keretrendszer) és tanulds menedzsment rendszerek
(LMS, Learning Management System - tanulds menedzsment
keretrendszer), illetve ezek kombinaciéja (LCMS - Learning-Content
Management System: tanitasi-tartalom-menedzsment keretrendszer)
- a fentiekben megjelenitett digitalis tartalmak: tananyagok, segédanyagok,
mérési-értékelési rendszerek, mddszertani és felhasznaldi utmutatdk

Egységes iskola: Egységes kovetelményrendszer szerint, egy pedagogiai program
és egy helyi tanterv alapjan latja el feladatait. Az egységes iskola a kilénb6z0 tipusu
iskolak feladatait egységes kozos, és ehhez kapcsolddd iskolatipus szerint elkilonild
tananyag és kovetelményrendszer alkalmazasaval latja el.)

Elektronikus szamonkérés és vizsgaztatas: Olyan IKT eszkdzok, szoftverek altal
tamogatott szummativ mérési folyamat, amely soran a kapott eredményeket,
informaciékat a vizsgaszoftverek valamilyen standard, vagy skala alapjan
rendszerezik, majd a vizsgaztatast kdvetO értékelés soran a kapott eredményeket a
standardizalt, vagy skalaszer( adatsorral Osszevetik, ez alapjan allapitjak meg a
tanuldék eredményeit. Alkalmazasuk gyors és pontos. Az eredményeket legtdbbszor
taroljak, amely segitségével nyomonkoOvetheté az egyén fejlodése, és ennek
megfeleléen tervezhetd a tovabbi fejlesztése. Segitséglikkel az egyéni eredmények
0sszevethet6k mas tanuléi eredményekkel, standardokkal.

Funkcidi:
e Visszacsatolas

e az oktatds eredményessége-hatékonysagnovelés
e mindGsités
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o tajékoztatas
o személyiségformalas és -fejlesztés
Bbévebben lasd: IKT-val tamogatott tandrai mérés-értékelés

Elbiralasbodl valo kizaras: az adott palyazatnak a biralat eljarasanak folyamatabdl
torténd kirekesztése - a palyazé altal elkdvetett - valamely l1ényeges formai, tartalmi,
vagy eljarasi hiba, hidnyossag kovetkeztében.

Eljarasrend: eljarasrend alatt jelen Osszefliggésben a Human Er6forras Programok
Irdnyitd Hatdsaganak, illetve a Kozrem(ikodé Szervezetnek a palyazati rendszer
mikodtetésével 0Osszefliggé valamennyi, vagyis a benyujtott palyazatok
feldolgozasaval, a dontéshozatallal, a szerz6déskotéssel, a finanszirozassal, az
ellenbrzéssel, valamint a monitoring adatok feldolgozasaval kapcsolatos eljarasi
szabalyok 0sszességét értjlk.

Ellen6rzési hatésag: az iranyité hatdsagtél és az igazold hatdsagtdl fliggetlen
szerv, amely az iranyitasi és ellen6rzési rendszer hatékony miikédésének
ellendrzéséért felel;

Feladatellatasi hely: lasd Intézményegység fogalma az a hely, amely szerepel az
alapité okiratban (helység nevével és kozterllet cimével egyltt) és a kozoktatasi
informacids rendszer intézménytdrzs részében egyedi technikai kdéddal rendelkezik,
és amely a kozoktatasi feladatot ellatd intézmény alaptevékenységnek ellatasat
szolgalja. A feladat-ellatasi hely kétféle lehet: székhely vagy telephely.

Felhatalmazo levél: a Palyazdé részérdl a szamlavezetd pénzintézetéhez intézett
olyan nyilatkozat, amelyben a Palyaz6 a pénzintézetet felhatalmazza arra, hogy a
Tamogatasi Szerz0dés nem-teljesitése vagy hibds teljesitése esetén a tadmogatd
azonnali beszedési megbizas utjan torténd igényérvényesitését teljesitse.

Hatranyos helyzetii gyermek, tanulé (HH): az, akit csaladi koérilményei, szocialis
helyzete miatt a jegyz6 védelembe vett, illetve akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valdé jogosultsdgat a jegyz6é megallapitotta; e csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) az a gyermek, az a tanuld, akinek a
torvényes felligyeletét ellatd sziil6je - a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrdl széld térvényben szabalyozott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata
szerint - 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanulé esetében a
tankotelezettség beadllasanak idopontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzet(i az a
gyermek, az a tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

Hianypoétlas: A benyujtott palyazati anyagbdl hianyz6 dokumentumok postai Uton
torténé utdlagos bekildése. A palyazatok érkeztetésének szakaszaban nincs
hianypotlas. A palyaztatas késObbi szakaszaban a hidnypdtlas csak egy alkalommal
lehetséges, a rendelkezésre allo hataridé nem hosszabbithaté meg.

Igazolé Hatéosag (IH): A tagdllam altal a kifizetési kérelmek Osszedllitasara, és
benyljtdsdara és az Eurdpai Bizottsagtol érkezd kifizetések fogadasara kijelolt
szervezet. Az Igazolé6 Hatdsdg Magyarorszagon - minden Operativ Program
vonatkozasaban - a Pénziigyminisztérium.
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IKT: Informaciés és Kommunikaciés - roviden info-kommunikacios -
Technoloégia: Az Informacios és Kommunikacios Technoldgia (IKT) kérébe sorolhato
minden olyan szamitdégépes-informatikai eszkdz, alkalmazds, és szolgaltatas,
amelyek a tanitasi-tanulasi folyamatba bevonasra, felhasznalasra kerilnek.

IKT alapu eszko6zok:

szamitdgép és alap perifériai,

szamitdégéphez kapcsolhatd audio-vizualis és/vagy multimédia eszk6zok
(projektor, hangositas, VHS, DVD, kamera, digitalis fényképezbgép, ...)
aktiv tabla,

szavazd gépek,

szamitdgéphez kapcsolt mérési, vezérlési-szabalyozasi eszk6zok,

egyéb

IKT alapa modszerek: Olyan konstruktiv pedagdgian alapuld tanitas-tanulasi
modok, modszerek, amelyek lehetové teszik, hogy az info-kommunikaciés
technolégia, mint eszk6z és taneszkdz kerilljon alkalmazasra a tanitas-tanulds
folyamataban.

IKT-val tamogatott tandra: Olyan tanitasi éra, foglalkozas, amelyen az alkalmazott
pedagdgiai modszerek, tanitasi-tanulasi mddok és taneszkozok kozott az IKT-alapu
eszkdzok, taneszkdzok és modszerek min. 30%-ban alkalmazasra kerlilnek.

IKT-val tamogatott tanérai meérés-értékelés: A tandran alkalmazott
diagnosztikus, fejleszt6-formativ és szummativ céld pedagdgiai ellendrzési,
értékelési, mérési eljarasok és feladatok IKT eszk6zOk és szolgaltatasok
alkalmazasaval, tamogatasaval torténé megvaldsitasa, elOsegitve ezzel a Nat
célkitlizéseinek megfeleléen az egyénre szabott tanuldasi kovetelmények
érvényesilését, a differencidlt tanulasszervezési eljarasok elterjedését, valamint a
hatékony és 6nallé tanulas kialakulasat.

Az IKT-val tdmogatott mérési, értékelési mddszerek alkalmazasa a tanar és tanuld
szamara azonnali, egyénre szabott visszajelzést tesz lehetévé, tdmogatja a tanuldk
egyéni tanuldsi stratégidinak kialakitasat, illetve elGsegiti a tanuldk aktivitdsanak
optimalis kibontakozasat, a digitalis kultura elterjedését.

Példak:

- szamitogép segitségével kitdltott tesztek, mas, értékelésre alkalmas feladatok
megoldasa (6nértékelési, kbzponti kiértékelési lehetdséggel)

- bemeneti (a tandra elején) mérés (pl. annak megallapitasara, hogy a tanuldok
felkészliltsége megfeleld szintli-e az Uj tartalom befogadasara, elsajatitasara)

- fejlesztd céld mérés, értékelés (a tandra soran ellen6rzé feladatok megoldasa a
tovabbhaladas, illetve a megértés, elsajatitas szintjének ellendrzésére)

- 0sszegz6, szummativ  értékelési eljarasok alkalmazasa a tanuldk
teljesitményének, tudasszintjének mérésére

- szamitégéphez kapcsolhatd audio-vizudlis és/vagy multimédia eszk&zok
(projektor, hangositas, VHS, DVD, kamera, digitalis fényképez6gép, stb.) igénybe
vétele a tandéran a mérési-értékelési folyamatban

- aktiv tabla, szavazégépek alkalmazasa

- csoportos feladatmegoldas esetén egyéni teljesitmény értékelését lehetbvé tévo
eszkozok, eljarasok alkalmazasa (szoftverek, halézati megoldasok, stb.)

- mérési, értékelési eljarasban internet, elektronikus kommunikacié igénybevétele
(SDT, internetes feladatbankok, hazidolgozat, projektfeladat megoldasa, tavoli elérés,
stb.)
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Az innovativ iskola
o Készen alla arra, hogy pedagdgiai szemléletét korszer(sitse,

o Vallalja, hogy intézményének struktirajat a korszer(, kompetencia
alapu oktatasi gyakorlat kivanalmainak megfeleléen atalakitsa

o Bevezesse azokat a fejlesztéseket, amelyek hozzdasegitik ahhoz,
hogy az intézmény pedagdgiai programjat atalakitsa

Integracios felkészités: az esélyt teremtd nevelésnek és oktatdsnak az oktatasért
felelés miniszter altal kiadott oktatdsi program alkalmazasaval torténé
megszervezése, melyben a szocialis helyzetlikbdl és fejlettséglikbdl eredd hatranyok
ellensulyozasa céljabdl részt vevd gyermekek, tanuldk a toébbi gyermekkel, tanuldval
egyltt, azonos ovodai csoportban, iskolai osztalyban, osztalybontas esetén azonos
csoportban vesznek részt a foglalkozason, illetve tanulnak, oly mddon, hogy az
érintett gyermekeknek, tanuldknak a tobbi gyermekekhez, tanuldkhoz viszonyitott
aranya nem haladhatja meg a jogszabalyban meghatarozott mértéket.

Interaktiv tabla: Az interaktiv tabla egy olyan prezentacids, oktatasi eszkdz, amely
egyesiti magaban a tabla, vaszon, szamitdgép és egy érintéképerny6 funkcidit.
Segitségével hatékonyabba tehetdek a tandérak és jelentés méretben névelhetd a
tanuldk aktiv részvétele. Az interaktiv tabla egy teljes interaktivitassal rendelkez6
eszk6z. A szamitégép monitorat, billentylizetét, az egeret és a vetité vasznat
egyetlen egységbe foglalja. A szamitégép igy kozvetlenll a tabla fellletérdl
vezérelhetd. Az egeret a sajat keziink vagy egy specialis toll, a billentylizetet pedig a
billenty(zetet pedig egy virtualis fellilet helyettesiti.

Intézményegység: fogalmat a kozoktatasrdl szélé 1993. évi LXXIX. torvény [a
tovabbiakban: Tv.] az értelmezd rendelkezések kozott (121.§ (1) bekezdés 18.pont)
akként hatdrozza meg, hogy az a szervezeti egység, amelyik a kozoktatdsi
intézmény, tobbcélu intézmény alapfeladatat (példaul évodai nevelés, iskolai oktatas,
kollégiumi nevelés, nevelési tanacsadas, konyvtari szolgaltatas) latja el.

Kbézoktatasi intézmények esetében e meghatarozas alapjan egy intézményegység
tébb feladatellatasi helyet is magaban foglalhat, ami jelentheti az intézmény
székhelyét és telephelyeit.
Székhely: az alapité okiratban meghatdrozott, a kozoktatasi intézmény
alaptevékenységének ellatasat szolgalé feladatellatasi hely, ahol a koézoktatasi
intézmény képviseleti joganak gyakorlasara jogosult vezeté munkahelye taldlhato
[ldsd Tv. 121.8 (1) bekezdés 35. pont]
Telephely: az alapitd okiratban meghatarozott, a székhelyen kivil mikoédo
szervezeti egység (tagintézmény, kihelyezett osztaly, csoport, mihely, gyakorldhely,
iroda, napkozi, tanuldszoba, konyha stb.) elhelyezését szolgal6é feladatellatasi hely
[ldsd Tv. 121.8 (1) bekezdés 44. pont]
A Tv. 22.§ (3) bekezdése szerint a kdzoktatdsi intézmény tébb kilénb6zo tipusu
kozoktatasi intézmény feladatait is ellathatja (tobbcélu intézmény). A tébbcélu
intézmény lehet a Tv. 33. § (1) bekezdése szerint:
a) egységes iskola vagy Osszetett iskola,
b) k6z6s igazgatasu kozoktatasi intézmény, )
c) altaldnos milivelddési kdzpont (a tovabbiakban: AMK),
d) egységes gyoégypedagdgiai, konduktiv-pedagdgiai mddszertani intézmény,
e) egységes pedagdgiai szakszolgalatot ellatd intézmény.
Tébbcélu intézmény esetén intézményegységnek mindsil az intézmény valamely
alapfeladatat ellaté szervezeti egység, melynek tébb feladatellatasi helye lehet.
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Barmelyik intézményegység miikédhet az intézmény székhelyén, vagy akar tébb
telephelyén.

Intézményi online tartalom: Az adott szervezet, intézmény altal szamitdgépes
halézatra kozzétett digitalis tartalom. Lehet teljesen nyilt, publikus hozzaférésld és
lehet bizonyos felhasznaldkra (pl. az iskola tanarai, tanuldi) korlatozott a hozzaférés.

IPR: Az IPR a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk egyittneveléséhez kapcsolodo
intézményi és pedagdgiai kereteket hatarozza meg. (lasd Oktatasi Kézlony 2007. 11.
szamaban). 11/1994 (VI. 8.) MKM rendelet 39/D § és 39/E § vezeti be az un.
képesség-kibontakoztatd és integracios felkészités fogalmat. Mindkét felkészités
esetén kotelez6en alkalmazni kell az Integraciés Pedagdgiai rendszert (IPR) (a
2007/2008-as tanévtdl , Iskolai Integracios Programot”).

Iranyité Hatdésadg (IH): a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség kijeldlt szervezeti
egysége, melynek feladata a felel0sségi korébe tartozé operativ program(ok)
stratégiai irdnyitasa, a program végrehajtasanak felligyelete és szabalyszer(iségének
biztositasa

Iskolai adminisztracids rendszer: Az iskolaadminisztracids rendszerek célja, hogy
a kozoktatasi feladatellatdsban kozrem(ikodé intézmények adminisztracios
tevékenységét hatékonyan, korszerd informaciotechnoldgiai eszk6zok bevonasaval
tamogassa. Az adminisztracié egyrészt az intézmény bels6 milkodésének
biztositja (pl. fenntartok, szll6k, kdzponti adminisztraciés rendszerek). Az
intézmények tobbféle, OKM altal akkreditalt programcsomagbdl valaszthatnak. Az
akkreditalas feltétele a minimalisan elGirt funkcionalitds biztositdsa. A jelenleg
beszerezhetd rendszerek a minimalis eldirasokon  tulmenden  szamos
tobbletszolgaltatast nyudjtanak, melyek az intézmények szinte valamennyi
adminisztracios tevékenységét lefedik. Az intézményekben kezelhetd adatok korét a
kozoktatasi torvény hatdrozza meg, ehhez igazodnak az adminisztraciés rendszerek
is.

JOo gyakorlat: Adott szakmai kritériumoknak (NAT, ONAP) megfelel6 innovacio,
oktatasi-, pedagdgiai gyakorlat, amely az intézmény fejlesztd munkajat az
osztalytermi, illetve egyéni fejlesztési szintig pozitivan befolyasolja

Kedvezményezett: a tamogatadsi szerz6dést aldird projektgazda, vagyis a
tamogatasban részesiilt palyazé, akivel a tdmogatd tamogatasi szerzdédést kot.

Képzok képzése: A fejlesztések esetében alapvet6en valamilyen (j tartalom és az
azt tdmogatd Uj moddszer, tanulasszervezési eljarads gyakorlatba lltetése a cél annak
érdekében, hogy az innovacio széles kdrben elterjedjen. A képzésfejlesztés folyamata
a kovetkezd elemekbdl épil fel:

a képzés koncepcidjanak megalkotasa

a képzés kidolgozdinak kivalasztasa

a képzés forgatokonyvének elkészitése

a képzés hallgatdi segédanyagainak elkészitése

[optimalis esetben prébaképzés megszervezése]

annak a kiképzési forgatokdnyvnek az elkészitése, amelynek soran a képzést
tovabbadok megszerzik az innovacio szakszer(d tovabbadasahoz sziikséges
tudast (,képzok képzése”)

LUyl
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sziikség esetén a képzok képzése hallgatdi segédanyaganak elkészitése
a képzdk képzésének megtartasa

7.

Udu

véglegesitése
= a képzés akkreditacidés anyaganak (alapitasi és inditasi engedély)

elkészitése.
A munkafolyamat jellegébdl kovetkezik, hogy a programok fejlesztésének szerves
része a ,képzOk képzésének” megtartasa. Jogi és szakmai szempontok egyarant
indokoljadk, hogy ezt az a fejleszt6i team végezze, amely az egész folyamatot
kidolgozta. A programfejlesztOk szakmai felel6sségét és elszamoltathatdsagat
erdsiti, ha 0k végzik a képzdk képzljének felkészitését. A programfejleszték olyan
specialis tudasokkal, illetve tudas-kombinacidkkal rendelkeznek, amelyek piaci uton
nem, illetve nem kell6 eredményességgel és hatékonysaggal terjeszthetbek.

A ,képzOk képzésének” célja, hogy megdfeleld szamu oktatdt/trénert biztositson az
orszagos, valamint térségi (regionalis, kistérségi) szinten ellatandé tovabbképzések
lebonyolitdsdhoz. A képzések fejlesztése, tovabbfejlesztése tobb esetben
elengedhetetlen része a kozponti programnak. A pedagdgus tovabbképzések
mindségi garancidi kozott e munka szinvonala, mindségbiztositdsa kiemelt
szereppel bir. A kdzponti program és a decentralizadlt palyazatok kozétti szinergia
erdsitése szintén indokolja, hogy a szakmai szereplOk (pl. térségi oktatasiranyitok,
komplex iskolafejlesztés szakmai kdzOsségei) megfelel6 mindségi kritériumokra
épulld, a hatékonysag kovetelményének is eleget tevd képzésekben részesiljenek.
Az iskolafejlesztések esetében a modell-iskolakban zajlo, a valtozast tamogatd
szakemberek képzése a fejlesztés szerves része, egyben a fenntarthatdsag egyik
biztositéka.

A kiképzend6 oktatok/trénerek szamat az ellatand6 feladat nagysaga és tipusa
hatarozza meg, amit leginkabb a kozponti program logisztikai munkaja képes
idében és pontosan felmérni. Szamuk nagysagrendileg kevesebb, téredéke a
kiképzend6 szakemberek szamanak. (Példaként véve az NFT1-es intézkedés
keretében lebonyolitott informatikai képzéseket, a kiképzett trénerek szama kb.
150 f6 volt, akiket kb. 30 szolgaltaté delegalt a képzOk képzésére, s ezek a
kiképzett oktaték a mai napig kb. 6500 pedagdégust képeztek ki az orszag
tertiletén.) Az (j tartalmak, mddszerek, know how-k széleskorl terjesztésében, a
kézponti és a decentralizdlt programok egylittes eredményességének és
hatékonysaganak javitasaban kulcsszerepet jatszé ,képzOk” elsé kdrének
felkészitése, e szakember-garda ,kinevelése”, valamint munkdajuk nyomon koévetése
a XXI. szazadi kdzoktatas kiemelt projekt integrans része.

Kozremiikodé Szervezet (KSz): az operativ programok végrehajtasanak
adminisztrativ, pénzigyi feladatait ellatd szervezet, melynek feladatai az iranyito
hatosag és a kodzrem(ikod6 szervezet kozotti egylttmikddési megdllapodasban
kertlnek régzitésre.

Melléklet: a palyazatban rogzitett, egyes tényt (tényeket) alatamasztd, és igy a
palyazat elbiraldsat megalapozé dokumentum.

Modularis oktatas, modularis taneszkoz:

A tananyag kisebb, 6nmagdaban koherens részei a modulok, melyek az egyes tandrak
anyaganal altalaban nagyobb, de a tanterv egészénél kisebb egységek. A modulok a
tananyag egészén beliil, azzal 6sszehangoltan sajat, jol atlathaté kovetelménnyel
rendelkeznek, azonos didaktikai elveket kell hogy kdvessenek.

A modulok dnmagukban koherensek, vagyis egy témakodrt, témat tartalmaznak,
azonban a témakorok, a témak szervezddésének logikaja eltéré modultipusokat
hozhat létre. A modulok sorrendje és egymasra éplilése nem lehet véletlenszer(i. A
programoknak bejarasi utakat kell kinalni a kidolgozott modulokhoz, melyekhez
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bizonyos eszkozi elemek szorosan kotddnek. Ilyenek példaul a kompetenciafejlesztd
oktatdsi programokhoz szervesen tartozd programtantervek, a csomag eszkozi
(tanari-tanuldi) elemei, az értékelési eszkdzok.

A modulok Ugy épilnek fel, hogy ismeretanyaguk és gyakorlatsoraik teljes egészében
lefedik a feldolgozand6 tartalmat, vagy kisebb-nagyobb terjedelm( elemként
beépithet6k a hagyomanyos tanuldsi-tanitasi folyamatokba is. A modularisan épitkez6
tananyag elrendezés az iskola tandrai kereteit tullépve felkindlja a tandran kivdli
tevékenységeket, az élet kilonboz6 teriletén hasznosithaté alkalmazast, a kdzvetlen
gyakorlati kiprobalast.

A modulok kapcsolatban allnak egymassal, melyben a legfontosabb az egész és a
rész kapcsolata, valamint azok ala, mellé és folérendeltségi viszonya.

Az oktatasi programok elemi egységekbdl (modulokbdl) felépiild jellege lehetévé teszi
az egységek tdbbféle csoportositasat, az alkalmazas flexibilitdsat, vagyis a sorrend és
a tananyagmennyiség hozzdigazitdasat a pedagdgiai szilikségletekhez és a helyi
igényekhez. A valaszthatdé modulok rendszere azt jelenti, hogy mind a tanar, mind a
didak szamara valtasi lehetOségeket biztosit: egyes modulok szabadon valtoztathaték
a tanuldsi-tanitasi folyamatok aktudlis és tavlatos szlikségletei szerint. Szintezett
feladatrendszert alkotnak, melyek lehetdvé teszik az egyazon tartalmi tertleten bellili
differencialt képességfejlesztést, és a tanulok egyéni Utemi elGrehaladasat, ezen tdl a
nagyobb egységeket atfogd tanitdsi szakaszok (epochdk) beillesztését a tanitasi-
tanulasi folyamatba az egy témahoz tartozd 6sszefliggések hatékonyabb feltarasara.
Ennek érdekében az oktatadsi programok tobb felhasznaladsi lehetdséget, tobbféle
bejarasi utat kindlnak, amelyek kozott a tantargytémbdsitett feldolgozas lehetéségét
biztositd atfogd szakaszok is szerepelnek a hagyomanyos, a kotoétt heti draszammal
mUkodo eljarasok mellett.

A modularis felépités felkindlja az (j tantervi irdnyok és képzési tartalmak
tervezésének nyitott lehetdségét, ugyanakkor a régi elemek felhasznalasat is.

A modulrendszer(i képzés jol felszerelt tanulasi kérnyezetet kivan (iskolai kényvtar,
informacié forrasok, informatikai eszk6zok aktiv hasznalata stb.) és fejlett taneszkoz-
parkot. Szlikséges a modulok idordél - idOre torténé szakmai és pedagdgiai
felllvizsgalata, a tantervi szintl korrekcidk elvégzése.

A modulleirdés nem mas, mint részletes leirds egy-egy téma feldolgozasanak
menetérdl, a modszertani lehetdségekrdl, a tanuldi tevékenységekrdl, és az ajanlott
eszkozokrol.

Multimédia képes munkaallomas: Alkalmas a Tisztaszoftver program keretében
elérhet6 Windows XP operacids rendszer, irodai programcsomagok (Office 2003), és
multimédias tartalmak (filmek, animacidk) futtatdsara. Minimum kovetelmények: 1
Ghz-es processzor, 256 MB memoria, 8 Gb szabad tarhely, 32 Mb-os videokartya,
17"-0s monitor.

Multiplikacié: A kifejezés valamely innovacié elterjesztését, bevezetését, az elméleti
és gyakorlati tapasztalatok atadasat jelenti oly modon, hogy a terjesztés soran Ujabb
és Ujabb olyan partnerek kapcsolédnak be az innovaciéba, akik képesek nemcsak
annak megvaldsitdsara, hanem tovabbadasara is. A multiplikacié az innovacié-
terjesztésnek az a fajtaja, amelynek meghatarozott know-how-ja (technoldgidja,
eljarasrendje) van. A multiplikacié célja a felhalmozodott tudasok és ismeretek
tobbszorozés Utjan torténd atadasa; az Uj tudasok szélesebb korben vald
megszerzése és terjesztése mellett a programok fenntarthatésaganak biztositasa.

Nem szakrendszerili oktatas: A nem szakrendszer(i oktatas keretei kdzott nincs
szlikség az atadasra keril6 ismeretrendszerek tantargyi tagoldsara (adott esetben
még a tantargyi szerkezet kialakitasa is mell6zhetd), igy lehetévé valik, hogy az
iskolai oktatas ezen szakaszaban nagyobb lehet6séget kapjon az alapvetd készségek,
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képességek fejlesztése. A torvényi szabadlyozas alapjan a helyi tanterv az
évfolyamismétlésre vonatkozd korlatozast a nem szakrendszerd oktatas keretében az
évfolyam végéig érvényesitheti. Az altalanos iskola 5. és 6. évfolyaman- a
kozoktatasi torvény elbirasa szerint- a rendelkezésre allé tanitasi idokert 20-25 %-at
nem szakrendszer( oktatds keretében kell felhasznalni. Az egységes 12 évfolyammal
mkoédé kozépiskolaban pedig az 1.-6. évfolyamon a teljes tanitdsi idGben nem
szakrendszer(i oktatds szervezhet6. A torvényi elOirds értelmében az 5. és 6.
évfolyamon a tanitdi (alsé tagozatos) tanuldsszervezés teret és id6t nyer, és a tanari
(fels6 tagozatos) tanulasszervezéssel egységet alkotva jelenik meg. Egymashoz
viszonyitott ardnyukat - esetenként osztalyonként is eltér6 mértékben- az iskola
szabadon hatarozhatja meg. Az alapvetd keszségek, képességek fejlesztése nem
kotodik tantargyhoz. Igy pl. a szOvegértés fejlesztése barmelyik tantargy keretében
megoldhatdé feladat. A 2008/2009-2010/2011. tanitasi évben az 6toédik-hatodik
évfolyamon a nem szakrendszer( oktatds megszervezheté oly mddon is, hogy az e
célra felhasznalt idd csak az 0sszes kotelezd dra hisz szazalékat éri el.

Oktatasi program: Programcsomag

Operativ program: az UMFT végrehajtasara vonatkozd, tobb évre szold prioritdsok
egységes rendszerét tartalmazd dokumentum, melyet a Kormany elGterjesztése
alapjan az Eurdpai Bizottsag hagy jova.

Osztalyterem: alapfelszereléssel rendelkez6 iskolai tanterem.

Onallé intézményi innovaciok:

Az intézmény (feladatellatasihely) innovaciéjanak tamogatasa, amely az adott
tertilet, teleplilés célcsoportjara szabottan, egyéni fejlesztésre, az oktatas
eredményességének fokozasdra, az esélyegyenlOség kiteljesitésére hatékony,
sikeres oktatasi utak, programok, tanuldsszervezési mddok kidolgozasara, azok
gyakorlati megvaldsitasara vallalkozik, pl. korabbi kezdeményezések megvaldsitasa,
projektek, fejlesztd programok, atvezetési tervek, korszer(i tanuldsszervezési
eljarasok, stb. dolgoz ki, hoz létre 6nall6 programokat, moddszereket, stb. a
felmerilo igények, sziikségletek alapjan.

Osszeférhetetlenség: a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdsagardl szélo
2007. évi CLXXXI. torvény 6.§ (1) bekezdés szerint Osszeférhetetlenség azzal
szemben all fenn,

a) aki a palyazati eljardsban dontés-el6készitéként kézrem(ikdodo vagy dontéshozo.

aa) Dontés elOkészitésben kdzremikddonek mindsil: az a természetes személy,
aki

aal) munkaviszony jellegl jogviszonyban vagy polgari jogi jogviszony
alapjan részt vesz a palyazati kiirds vagy a tamogatasi dontés
el6készitésében,
aa2) tamogatasi dontés meghozatalara irdnyulé eljarasban javaslattételi,
véleményezési joggal rendelkezik, vagy ilyen joggal rendelkez6 testilet
tagja;

ab) Dontéshozénak mindsil: az a természetes személy, aki

abl) feladat- és hatadskore alapjan a tdmogatasi dontés meghozatalara
jogosult, vagy az erre jogosult szerv vezetdje vagy testllet tagja,
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ab2) feladat- és hataskore alapjan tdmogatasi dontésre érdemi befolyassal
rendelkezik, igy kllonésen, ha a tamogatasi doéntéshez kapcsoldddan
egyetértési, vétd-, hozzajarulasi, illetve jovahagyasi joggal rendelkezik,
vagy ilyen joggal rendelkez6 szerv vezetdje vagy testlilet tagja;

b) kizart kdzjogi tisztségviseld,

kizart kézjogi tisztségviselbnek minésil: a Kormany tagja, a kormanybiztos, az
allamtitkar, a szakallamtitkar, a regionalis fejlesztési tanacs elndke, a
fejlesztéspolitikai Ggyekben feladatkorrel rendelkez6 kdzponti hivatal vezetéje, a
regionalis fejlesztési tanacs altal térvény eldirasa alapjan létrehozott tarsasag
vezetd tisztségviselbi, felligyeld bizottsaga tagjai, illetve az Agazati Operativ
Programok Kodzrem(ikoddo szervezetei vezetl tisztségviseldi és ellendrzd szervének
tagjai;

c) az a)-b) pont ala tartoz6 személy kozeli hozzatartozdja,

kézeli hozzatartozd: a Polgari Térvénykonyvrol szold 1959. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) altal meghatarozott kbzeli hozzatartozo;

d) az a)-c) pontban megjel6lt személy tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag,

valamely személy tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagnak mindsdl:
da) a legalabb 5%-os tulajdonaban allé nyilvanosan m(ikddo részvénytarsasag,

db) a barmilyen aranyban tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag (ide nem értve a
nyilvanosan m(ikddo részvénytarsasagot),

dc) a tulajdonaban allé b) pont szerinti tarsasag

dcl) legaldbb 5%-o0s tulajdonaban d&ll6 nyilvanosan m(kodo
részvénytarsasag,

dc2) barmilyen aranyu tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag (ide nem
értve a nyilvanosan m(ikodo részvénytarsasagot).

Palyazat: a palyazo altal benyudjtott dokumentumok &sszessége (Projekt adatlap,
mellékletek, CD lemez), amelyek alapjat képezik a palyazé, illetve a projekt
biralatanak.

Projekt adatlap: e dokumentum tartalmazza a palyazé, valamint a projekt adatait,
valamint a projekt egészének, illetve egyes részeinek bemutatdsat. A dokumentum
kitoltése a palyazé feladata. A Projekt adatlap kitéltése Human Erdforrds Programok
Iranyitd Hatdsaga altal rendszeresitett kitoltd program alkalmazasaval térténhet. A
kitoélté program letélthetd a www.nfu.hu honlaprél. A program lehetOvé teszi a Projekt
adatlap elektronikus kit6ltését, nyomtatdsat és adathordozéra mentését.

Palyazati Felhivas: A tdmogatas igénylésének feltételeit tartalmazé dokumentum.

Pedagoégiai fejlesztési know how: ,Mit-hogyan” tipusu tudas; olyan relativ
Ujdonsagot (nem kozkelet(i tudast) jelent6, egy fejleszté tevékenység alkalmazasi
modjanak atadasara vonatkozd eljarasrend, amely e technoldgiai tudast rogzitett
formaban tartalmazza.
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Pilot kutatas, pilot fejlesztés: Olyan kutatasi és/vagy fejlesztési tevékenység,
amely egy komplex probléma megoldasa érdekében, kis mintan, illetve szlk, de
allandd résztvevdi kor bevonasaval torténik. Nevébdl adoddan, a pilot projekt valds
feltételek kozt, kis ido- és koltségvetési raforditassal, tehat hatékonyan prébalja ki az
adott tevékenységet. Ugyanolyan szakmai igényességgel valéosul meg, mint egy
hasonld, nagyobb Iépték(i kutatds vagy fejlesztés. Célja a nagyobb Iéptéki
tevékenység megalapozasa, eredményes bedgyazddasanak segitése. A pilotban
létrejott kutatasi tapasztalat vagy fejlesztési produktum inputként és egyfajta
modellként szolgdl egy tovabbi, nagyobb Iépték( tevékenység megvaldsitasahoz, igy
az eredmény része ennek know how-ja is.

Projekt:
a) egy onallé fejlesztés, vagy

b) tobb hasonld célu, egyenként 10 millié forintndl vagy az akcidtervben
meghatarozott ettdl eltéré O6sszegnél nem nagyobb Osszkoltségl fejlesztés
Osszessége (kOzvetett tdmogatas), vagy

c) pénzlgyi eszk6z

Projekt elorehaladasi jelentés (PEJ): a kedvezményezett rendszeres beszamoldja
a Kozrem(ikodd Szervezet, azaz az OKM Tamogataskezeld felé a tamogatott projekt
megvaldsulasarol.

Projekt fenntartasi jelentés (PFJ): a Kedvezményezettnek a pénzligyi beszamold
jovahagyasat kovetden, a teljes fenntartasi idoszak alatt a Tdmogatasi Szerzédésben
meghatarozott rendszerességli és tartalmi adatszolgaltatasi kotelezettsége a
kozrem(ikodo szervezet, azaz az OKM Tamogataskezeld felé.

Projektoktatas, pedagogiai projekt:

Valamely Osszetett, komplex, gyakran a mindennapi életb4l szarmazdé téma; a
témafeldolgozashoz kapcsol6dd célok, feladatok meghatarozasa, a munkamenet és
az eredmények megtervezése; az eredmények bemutatasa.

A projektmddszer egy sajatos tanulasi egység, amelynek kozéppontjaban egy
probléma all.

A feladat nem egyszerlien a probléma megoldadsa vagy megvalasztasa, hanem a
lehet6 legtébb vonatkozasnak és Osszefiiggésnek a feltarasa, amely a vald vilagban
az adott problémdahoz organikusan kapcsolédik. Minden projekt végtelen és egyedi,
hiszen a problémdak nem elvontan jelennek meg, hanem a gazdag valdsagukban.
Nincs két egyforma projekt, hiszen mas kdrnyezetben, mas gyerekek, mas tanarok
dolgoznak rajta.

A projektmodszer a tanuldi tevékenységek tudatos tervezését igényli. A tervezés két
fo szinten kell torténjen: Az els6 az egész folyamatra vonatkozik, amely soran
meghatarozott ismeretekhez és képességekhez kivanjuk eljuttatni a tanuldkat. A
masik szint az egyes projektek megtervezését jelenti, amelyhez a tanari motivacio és
segitség tudatos jelenléte sziikséges.

Lényeges vonasa, hogy megszlinik a verbalis képességek folényhelyzete, az eltérd
képességek egyenérték(i szerephez jutnak a kozOsen valasztott feladat kozos
megoldasaban. Kooperativitdsa a tanari és tanuldi szerepek kilénbdzoségének
érvényesiilése mellett valésul meg, a tanar irdnyitd szerepe az egylttmiikodésben
szinte észrevétlenlil m(ikodik, a kozOs tervezésben, cselekvésben és ellendrzésben
érvényesiil.

A végrehajtandé feladat sokszin(isége biztositja a koz6s alkotashoz valé hozzajarulas
sokféleségét. Minden kilon modszertani erbfeszités nélkil lehetévé teszi, hogy a
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résztvevok a korabbi élményeik, tapasztalataik, tehetséglik és ambicidik szerint
valasszanak részfeladatot.

A projektmédszer atlép a hagyomanyos oktatason, az iskola hagyomanyos
idokeretein, falain, élet kozeli problémakbdl indit, és minden résztvevdé mindenféle
tapasztalataira épit.

A referencia iskola /6voda,

Kompetencia alapu pedagodgiai programot valdsit meg, minéségi oktatasi gyakorlatot
folytat, illetve dvodak esetében a kompetencia alapu programot adaptalta részben,
egészben, elemeiben,

Egyenld esély(i hozzaférést biztosit,

Befogadod szemlélet(, biztositja az esélyegyenléséget minden gyermek szamara

A gyermek egyéni érdekeit mindenkor szem el6tt tartva képességeinek és
szlkségleteinek megfeleld fejlesztést biztosit

Modern pedagdgiai modszereket alkalmaz (pl. differencialt metodikak, kooperativ
tanulas, tantargytombosités, projekt-moddszer, kiscsoportos tanulds stb.), a
tanarkozpontu oktatasrdl a tanuldkdzpontlu oktatasra tér at

Torekszik a kdrnyezeti fenntarthatdsag kdvetelményeinek megfelelni,

Onallo, szakmailag elfogadott, mas intézmények szamara is példaérték(i pedagdgiai
innovacidval, oktatasi gyakorlattal rendelkezik

Azok a nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartasu oktatasi intézmények, amelyek
onalld, szakmailag elfogadott mas intézmények szamara is példaértékl pedagodgiai
innovacidval, oktatasi gyakorlattal rendelkeznek.

Vallalja, hogy a halézati munkaban hozzajarul a kdzoktatasi intézmények (innovativ
iskolak) fejlesztd6 munkajahoz:

o Kiegészitd mentordlas az adott, illetve valasztott kompetencia terlleten,
bemutatd tanitds, foglalkozas, kozos felkésziilésben tandacsadas, kozos
tanitas, foglalkozds, a tandrai, évodai neveldmunka folyamatos értékelése,
elemzése

o Metodikai és egyéb képzésekben vald részvétel, illetve kiegészitd szakmai
tevékenységek (példaul tanmenet, éves terv, projektterv kidolgozasa, stb.)

Modellértékd tanulasszervezési formakat, gyakorlatot képes bemutatni, elterjeszteni
Terlleti, intézmények  kozti egyenldtlenségek  csokkentése  (intézményi
egylttmikodésen alapuld kozd0s programok tervezése, segitése, pl. tanulmanyi
versenyek, jatékok, kézos projektek, stb.)

A fenti tevékenységek kozil legalabb egy terlleten rendelkezik Ovodai-, illetve
tanulocsoporttal, pedagdgusokkal.

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé (SNI): az a gyermek, tanulo, aki a
szakértGi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan:

a) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egylittes
eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, a megismer6 funkcidk vagy a viselkedés
fejlodésének organikus okra visszavezethetd tartds és sulyos rendellenességével
kizd,

b) a megismerd funkcidok vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra vissza nem
vezethetd tartds és sulyos rendellenességével kiizd.

Sulinet Digitalis Tudasbazis (SDT): A Sulinet Digitdlis Tudasbazis (SDT) egy
komplex tanitasi tartalommenedzsment keretrendszer (LCMS) és digitdlis tananyag
adatbazis, amely létrehozasanak célja az IKT kompetenciafejlesztés, a digitalis
pedagdgia szakmai, moddszertani és tartalmi tdmogatdsa. Az SDT rendszer 5-45
perces digitdlis tananyag blokkokat, egy vagy tdbb tandrat feldlel6 foglalkozasokat,
tanoran kivili tevékenységeket tamogatd tartalmakat kindl a hagyomanyos
taneszk6zok kiegészitésére. Az SDT elektronikus tananyag-adatbazisa jelenleg tébb,
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mint 11 000 db tanodrai foglalkozasnyi kézismereti és szakképzési digitalis tananyagot
és kiegészit6 adatbazisokat, gyljteményeket tartalmaz, Gsszességében tdébb, mint
1.000.000 db tananyag elemmel (szovegek, képek, hang- és videdallomanyok,
animacidk-szimulacidk, stb.). A rendszer moduléris felépitése alapjan a tananyag
elemek egyenként is, tandrai foglalkozdsokba szervezve is felhasznalhatok, de
lehet6ség van a tartalmak modositasara, vagy teljesen Uj tananyagok készitésére is.
Az SDT tartalmak on-line internet kapcsolat nélkil is felhasznalhatok. A tartalmak
non-profit oktatasi célra barki altal ingyenesen elérhetdk az sdt.sulinet.hu cimen.

Szakrendszerli oktatas: ha az egyes tantargyakat, mdveltségi terlleteket,
tantargyi modulokat (a tovabbiakban egyltt: tantargy) tébb, az egyes tantargyak
oktatdsara jogositd megfeleld végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd
pedagdgus tanitja

Az alapfoku nevelés-oktatas szakasza négy részre tagolddik, melyek a kévetkezok:

az elsd évfolyamon kezdddd és a masodik évfolyam végeéig tartd bevezetd,

a harmadik évfolyamon kezd6dé és a negyedik évfolyam végéig tartd kezdg,
az 6todik évfolyamon kezd6do és a hatodik évfolyam végéig tartd alapozo,

a hetedik évfolyamon kezdddd és a nyolcadik évfolyam végéig tartd fejleszto
szakasz. A bevezet6 és a kezdd szakaszban, tovabba a helyi tantervben
meghatarozottak szerint az alapozd szakasz kotelezd és nem kotelez6
tandrai foglalkozdsa idOkeretének huszonot-d6tven szazalékaban nem
szakrendszer(i oktatds, az alapozd szakasz fennmaradd idOkeretében és a
fejleszt0 szakaszban szakrendszer(i oktatas folyik.

Szaktanterem: egyes tantargyak, tantargycsoportok oktatasara specialisan
felszerelt termek, amelyeket az osztalyok (éranként) valtakozva hasznalnak.

Szavazdé csomag: A szavazd csomag gyartotdl fliggdéen 30-32 kisméretl kézi
szavazdoegység tartalmaz, melyek egy szamitdégéppel 06sszekapcsolt kozponti
vevlegységgel kommunikalnak vezeték nélkili kapcsolaton keresztil. A szamitogépre
telepitett szoftver lehetové teszi az alkalmi vagy el6készitett kérdésfeltevést, mellyel
azonnal visszajelzés kérhetd a leadott anyag érthet6ségével kapcsolatban, de
tetszbleges feladatmegoldasra is megfeleléen felhaszndlhatdé. A szamitogépet
projektorral és interaktiv tablaval 6sszekapcsolva a feltett kérdés tetszdlegesen
megjelenithetd, és a valaszadast kovetben azonnali statisztika készithetd.

Tagintézmény: A koézoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. térvény 121. §-dnak (1)
bekezdése alapjan székhelyen kivil - azonos vagy mas telepilésen - m(ikdédo - azonos
vagy kilénbozo feladatot ellatdé - intézményegység, ha a székhelytdl vald tavolsag, a
feladatok jellege miatt az iranyitasi, képviseleti feladatok a székhelyrdl nem vagy csak
részben lathatok el.

Tagozat: A kodzoktatasrdl szolé 1993. évi LXXIX. torvény 121. §-dnak (1) bekezdése
alapjan az ovodaban, iskoldaban az alapfeladattal megegyez6 felnGttoktatdsra, sajatos
nevelési igény(i gyermekek ovodai nevelésére, illetve sajatos nevelési igényl tanuldk
iskolai oktatdsara, nemzetiségi és etnikai kisebbséghez tartozok ovodai nevelésére,
iskolai oktatasara, két tanitasi nyelvl iskolai oktatasra létrehozott intézményegység.

Tantargytombositett oktatas: Az osztalyban végzett pedagdgia munka sajatos
eleme a tantargytémbdsitett oktatas, amelynek keretén beliil adott miveltségi terilet
ismeretanyagat legalabb négy hetes oktatasi szakaszokra kell felosztani,(epocha) -
de ennél hosszabb epochdlis szakasz is kialakithatd - és ennek keretein belll egy
tanitasi hétre lehet 6sszevonni a tananyagot oly mddon, hogy egy tanitasi napon tébb
egymast kovetd tanitasi déra is felhaszndlasra kerlilhet. Ez lehetdvé teszi, hogy adott

47



mUveltségi terilet ismeretanyagat szakaszolva, a tanitasi év teljes id0szaka helyett
tombositett szakaszokra elosztva teljesitsék, egy tanitasi napon tébb egymast kdveto
azonos miuveltségi teriilethez kot6édd tanitasi 6ra felhasznaldasaval. Ez a szervezeti
megoldas lehetévé teszi, hogy a gyermek figyelme, érdekl6dése tartésan egy-egy
m(iveltségteriletre  koncentraldodjon, valtozatos eszkozokkel, projektmddszer
tamogatasaval sajatitsanak el egy-egy tananyagot.

Tarsadalmi MegGjulas Operativ Program (TAMOP) - az Uj Magyarorszag
Fejlesztési Tervhez kapcsolddé programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai
Bizottsag hagyott jova a 2007-2013 kozotti idészak vonatkozasaban.

Tarsadalmi Infrastruktara Operativ Program (TIOP) - az Uj Magyarorszag
Fejlesztési Tervhez kapcsolddé programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai
Bizottsag hagyott jova a 2007-2013 kozotti idészak vonatkozasaban.

Témahét: A tananyag komplex elsajatitdsanak egyik lehetséges formaja az un.
témahét, amikor az adott targykoért a didkok harom-6t tanitdsi napon, esetleg
hosszabb idOkeretben iskolai és iskolan kivili helyszineken, rugalmas idOkeretek
kozott, valtozatos tevékenységtipusok és sokszin(i modszertani eszk6zok segitségével
dolgozzak fel. Az évfolyam szintl tanuldsszervezés a hagyomanyostél eltérd
csoportalkotasi mdédokat is lehetévé tesz, s igy az egyéni fejlesztés szempontjabol
hatékonyan éplilnek egymasra az alapkdvetelményekhez kapcsolédd kotelezd
foglalkozasok és az egyes részteriiletekhez két6do, kutatast és alkotd tevékenységet
biztositd  valaszthaté programok. Az intézmény pedagdgiai programjaba
rendszerszerlen beépitett témahetek egy-egy kulcstéma integralt, a kereszttantervi
szempontokat érvényesit0 feldolgozasara alkalmasak. (Ilyenek lehetnek példaul:
varosi 6kologiai téma; a lovagkor; a nagyfoldrajzi felfedezések; antik tudomany,
vallas, m(ivészet; vallalkozasi kompetencidk, idegen nyelvi hét, stb.)

Tobbcéll intézmény: a kdzoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. térvény 33. §- aban
leirtak szerint létrehozott egységes iskola, Osszetett iskola, k6zds igazgatasu
kézoktatasi intézmény, altalanos mlivelddési kdzpont és egységes gyogypedagodgiai,
konduktiv-pedagodgiai modszertani intézmény.

Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv (UMFT): helyzetelemzést, stratégiat, a tervezett
fejlesztési terlletek prioritasait, azok konkrét céljait és a hozzajuk kapcsol6dd
pénzlgyi forrasok megjelolését tartalmazdé dokumentum, melyet a Magyar
Koztarsasag készit az Eurdpai Unié programozasi iranyelveinek, célkitlizéseinek
megfeleléen, a fejlédésben lemaradé régidk fejlédésének és strukturalis
atalakulasanak elGsegitésére, a kiemelt sziikségletekre figyelemmel.

Vezeték nélkiili irotabla: Elektronikusan vezérelt ird és vezérld tabla, ami egy kézi
~palatablabdl” és egy jeladd tollbdl all. Az eszkdz vezeték nélkili kapcsolaton
keresztlil kommunikdl a szamitogéppel, és ezaltal alkalmas az interaktiv tabla
iranyitdsara a terem barmely pontjabél. Egy teremben egyszerre tdbb eszkdz is
haszndlhato, igy egyéni és csoportos feladatmegoldasra is alkalmas.
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F8. Csatoland6 mellékeltek listaja

e N e

Megvaldsithatdsagi tanulmany

Alapité okirat hitelesitett masolata

Konzorciumi megallapodas (konzorcium esetén)

Részletes koltségvetés és koltségvetés szdveges indoklasa
Kozzétételi kérelem

F9. Palyazati Utmutaté mellékletei

1.)
2.)
3.)
4
5.)
6.)
7.)
8.)
9.)
10.)
11.)
12.)
13.)
14.)
15.)
16.)
17.)
18.)

Projekt adatlap sablon

Projekt adatlap kit6ltési utmutatédja

Utmutatd az ,Ertéket a pénzért” elvrél

ESZA Elszamolhato kéltségek altalanos utmutatd

ERFA Elszamolhato kdltségek altalanos utmutato

Koltségvetési specifikacid

Részletes koltségvetés sablon

Koltségvetés szbveges indoklasa

Tamogatasi szerzddés tervezete

Konzorciumi megallapodas minta (palyazat benyujtasara)
Utmutatd a fenntarthatd fejlédés érvényesitéséhez
Esélyegyenldségi utmutato

~Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei” ciml Utmutato
LArculati kézikényv UMFT kedvezményezettek szaméara” cim(i Gtmutaté
Onéletrajz sablon

Utmutaté a megvaldsithatdsagi tanulmany készitéséhez
Kozzétételi kérelem

Konzorciumi  megallapodds minta (tdmogatasban részesitett
megvalodsitasara)

projekt

49



	A TÁMOGATÁS CÉLJA ÉS HÁTTERE
	Alapvető cél és háttér információ
	Részcélok
	Rendelkezésre álló forrás
	Támogatható pályázatok várható száma

	PÁLYÁZÓK KÖRE
	Jogi forma
	Méret
	Székhely
	Iparág
	Típus/karakter
	Egyéb kizáró okok

	A PÁLYÁZAT TARTALMA
	Támogatható tevékenységek köre
	C1.2. A projekt szervezeti és szakmai megvalósításához kapcsolódó egyéb feltételek
	C1.3. Választható, bírálatnál előnyt jelentő kapcsolódó tevékenységek, szolgáltatások

	Nem támogatható tevékenységek köre
	Elszámolható költségek köre
	Nem elszámolható költségek köre
	Illeszkedési előírás
	Projekt iparági szűkítése
	Projekt területi szűkítése
	A projekt megkezdése
	C8.1. Megkezdettség

	A projekt befejezése és a pénzügyi elszámolás végső határideje
	Fenntartási kötelezettség
	Egyéb korlátozások a projekt tartalmával kapcsolatban

	PÉNZÜGYI FELTÉTELEK
	Támogatás formája
	Támogatás mértéke
	Támogatás összege.
	Az önrész összetétele
	Egyéb pénzügyi eszközök
	Biztosítékok köre
	Előleg igénylése
	Egyéb feltételek

	KIVÁLASZTÁSI KRITÉRIUMOK
	Benyújtási kritériumok:
	Formai kritériumok
	Jogosultsági kritériumok:
	Teljességi kritériumok:
	A pályázat tartalmi értékelési kritérium rendszere
	Előzetes monitoring mutatók

	ADMINISZTRATÍV INFORMÁCIÓK
	A pályázati kiírás felfüggesztése és megszüntetése
	A pályázatok benyújtásának módja, helye és határideje
	A pályázat benyújtásával kapcsolatos gyakorlati tudnivalók
	A projektkiválasztás folyamatának bemutatása (eljárásrend)
	Érkeztetés
	Jogosultság és teljesség vizsgálata
	A jogosultsági és teljességi hiánypótlás rendje
	Befogadás (pályázat teljességének való megfelelés)
	Tartalmi értékelés
	Bírálat
	Döntés
	A Támogatási Szerződés megkötésének feltételei
	A Támogatási Szerződés módosítása

	A pénzügyi elszámolás, finanszírozás folyamata
	Előleg igénylésének lehetősége

	A monitoring adatok szolgáltatásának rendje és előrehaladási jelentések
	Helyszíni szemle és ellenőrzések

	Panaszkezelés
	Vonatkozó jogszabályok listája
	Vonatkozó jogszabályok listája
	Vonatkozó jogszabályok listája
	Vonatkozó jogszabályok listája
	Vonatkozó jogszabályok listája
	16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM együttes rendelet a 2007-2013 időszakban az Európai Regionális Fejlesztési Alapból, az Európai Szociális Alapból és a Kohéziós Alapból származó támogatások felhasználásának általános eljárási szabályairól





	Fogalomjegyzék
	Csatolandó mellékeltek listája
	Pályázati Útmutató mellékletei


