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Az SZTE Esélyegyefiéget és EgyefiBanasmaodot Biztositd Feltételeinek Szabalyzata

l. fejezet:
Hatély

1. E szabdlyzat hatélya kiterjed az SZTE feladataikozrenikdds oktatokra, tudomanyos kuta-
tokra, az SZTE alkalmazottaira, az SZTE-re felvédkre és az SZTE-vel hallgatoi jogviszony-
ban &ll6 személyekre.

2. E szabalyzat értelmezésében ,fogyatékossagyhbdiyatd”, az a hallgato, aki testi, érzékszervi,
beszédfogyatékos, autista, psziché$égsi zavarai miatt a tanulasi folyamatban tart@sasu-
lyosan akadalyozott (példaul: dyslexia, dysgrapthyacalculia).

) II. fejezet:
Altalanos rendelkezések

A szabalyzat célja és mikddési elvek meghatarozasa 2005. évi CXXXIX. térvén a 2003.évi
CXXV. torvény 63. § (4) bekezdésében meghatarozdibtelezettség, valamint a Munka Tor-
vénykonyvérsl szolé 1992. évi XXII. térvény 70/A §-a pontja éa Szegedi Tudomanyegyetem
Esélyegyendéségi Terve alapjan torténik:

1. Az egyenh banasmaod kovetelményenek és az esélyegséglszempontjainak érvényesitése a
felsdoktatasban.

2. A felgsoktatasi intézmény az esélyegyisdg ebmozditdsa érdekében szolgaltatasaival hozzja-
rul a hallgatok lakhatasi feltételeinek, egészsggars szenvedélyght mentes életvitelenek
biztositasahoz, tajékoztatd és tanacsado rendsteseyyiti a hallgato beilleszkedését adtku
tanulmanyok idején, illetve szakmabgienetelét a tanulmanyok befejezését kéeet

3. A Szegedi Tudomanyegyetem a foglalkoztatas k&paéesei kapcsan tiszteletben tartja az egye-
temi polgarok emberi méltdsagat, egyediségét, enbekeit.

Az SZTE Esélyegyeniséget Biztosito Bizottsagai

4. A szenatus ,Dolgozéi Esélyegyetséget Biztosito Bizottsagot” és ,Hallgatdi Esélyegylé-
séget Biztositd Bizottsagot” hoz létreamely bizottsagok fikodésében a falsktatasi intéz-
meény figyelemmel kiséri adk és a férfiak aranyos képviseletét, javaslatokar taz aranyos
képviselet elérésére, el@mi az intézkedések eredményességét, feltarja iittatoztetés
megnyilvanulasait, adk aranyos szerepvallalasat $emtézkedéseket, és kezdeményezi meg-
szlntetésuket.

5. A Szegedi Tudomanyegyetemen Dolgozoi Esélyed@genjet Biztositd Bizottsag.

A Bizottsag tagjai:

a) 1 6, SZTE Kozalkalmazotti Tanacs altal delegalt szgmél

b) 1%, a munkaaddi oldal altal delegélt jogi szaék§BZTE AJTK),

c) 11, a Kollektiv szerédest alaird szakszervezetek altal delegalt (SZTEIG,

d) 11, szocialpolitikai szakéft(SZTE ETSZK),

e) 1 B, vezet koordinator (SZTE AOK). Az SZTE Dolgoz6i Esélyegiéséget Biztositd
Bizottsag vezetését esélyegyimdgi koordinator végzi, kinek személyét az egyetekna
tora jeldli ki és feladatainak ellatasara, meghiaés3 évre.
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A bizottsag feladata és hataskore

A Szegedi Tudomanyegyetem Dolgozoi Esélyegystjet Biztosito Bizottsaganak, Ugy-
rendjét és hataskorét a Bizottsag tagjai, a muatiddtképvisdli kozosen hatarozzdk meg,
amelyet szabalyzatban rdgzitenek. A szabalyzatioatalyba Iépést kovéen az SZTE
Esélyegyeriiséget és EgyetlBanasmddot Biztositd Feltételeinek Szabalyzatdékiet-
ként csatoljak.

6. A Szegedi Tudomanyegyetemen Hallgatoi Esélydggéni Biztosito Bizottsag

A Bizottsag tagjai:

a) 1 orvos szaké&t(SZTE AOK),

b) 1 jogi szakétt (SZTE AJTK),

c) 1 gyégypedagoégus (SZTE JGYPK),

d) 1 szocialpolitikai szak&it(SZTE ETSZK),

e) SZTE EHOK Jogsegélyszolgalat veéjet

f) SZTE EHOK Tanulmanyi Tanacsad6 Szolgalat vékebrdinatora,

g) 1 titkar (SZTE EETK),

h) 1 % vezet esélyegyertiségi koordinator (SZTE EETK). Az SZTE Esélyegyesdiget
Biztosito Bizottsag vezetését az esélyegysdyi koordinator végzi, kinek személyét az
egyetem rektora jeldli ki és feladatainak ellataséregbizast ad 3 évre.

7. A hallgatoi esélyegyeriiségi bizottsag feladata:

a) az esélyegyetségi alapelvek teljes kbrbiztositdsanak felligyelete, értékelése és sziikség
esetén javaslatok tétele;

b) az egyerd esélyek biztositasra iranyulé kérelmek elbiralasa;

c) a Bizottsag a kéreleiraz érintett kar javaslata €s szilkség esetén iovetmmeény alapjan 8
napon beltl dont;

d) kérelmedk a Bizottsag hatarozata ellen a kézhezu@tsltamitott 15 napon belll fellebbe-
zéssel élhetnek az SZTE Szabalyzat hallgat6i jaxgbati kérelmek benyujtasanak és elbira-
lasanak rendjét foglaltak szerint;

e) Bizottsag hallgatdkkal kapcsolatos dontéseime&rgesitését a vedekoordinator és az érin-
tett Kar oktatasi dekanhelyettese, illetve a Tarduiyn Osztaly kijeldlt munkatarsa végzi;

f) fogyatékossaggal &lhallgatdék kiemelt hallgatéi normativajanak fel@sa és felhasznélasa-
nak ellerdrzese;

g) szolgaltatasi feladatok megalkotasa és hatélkkgukselledrzése;

h) kiemelt feladat a hallgatok tajékoztatasa, arh@levelek és az ETR segitsegével torténik.

8. A hallgatdi esélyegyeriiségi koordinator feladata:

a) az SZTE Hallgatoi EsélyegyésEget Biztosito Bizottsag munkajanak iranyitasa;

b) az esélyegyebségi igyek koordinalasa,

c) az eseélyegyettég biztositasa érdekében benyujtott felmentésikék elbiralasat vé§ai-
zottsag munkajaban valé részvétel;

d) a fogyatékos hallgatokkal, azok személyes &wgit valamint a felsoktatasi intézmény hall-
gatoival valé kapcsolattartas;

e) a fogyatékos hallgatok tanulmanyai, vizsgai satkalmazhato segitségnyujtasi |éiseigek
biztositasa, illetve szorgalmiddzakban a fogyatékos hallgaték altal igényelt kitaziods le-
hetbségek megszervezeése,;

f) afogyatékos hallgatok tanulményainak segitézélgalé normativ tAmogatéas felhasznélasara,
a segitségnyujtashoz szikséges targyi eszkozoknaéseére torténjavaslattétel,
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g) a fogyatékos hallgatok létszamanak folyamatoazéadatvédelmi rendelkezések betartasaval
tortérd nyilvantartasa, és az adatok statisztikai céldafetnalasanak biztositésa;

h) a beiratkozast kou@60 napon belll a fogyatékos hallgatdk statisztddatainak a Tanulma-
nyi Osztaly részére tortérielentése. (A vezétkoordinator és a karok Tanulményi Osztaly
munkatarsai kdzott a statisztikai adatok teréndolgtos az egyeztetés.)

l1l. fejezet
Az emberi méltdsag tiszteletben tartasa

Az SZTE tiszteletben tartja polgarainak emberiléie emberi méltdésagat, egyediségét. Kiemelt
feladatként kezeli az olyan munkafeltételek, mudkaknények, munkahelyi Iégkor, az oktatas és
képzés alapvétfeltételeinek kialakitasat, amelyek ezeknek ap\adé értékeknek a mégzésehez
€s megefsitéséhez hozzajarulnak.

V. fejezet
Az SZTE fogyatékossaggal élhallgatoi tanulmanyaival kapcsolatos elvei

1. Vizsgak aldli részleges vagy teljes felmentés
Ha az SZTE a felvételi kérelem elbirdlasahoz eédyvfelhatalmazasa alapjan vizsgan valo
részveételt ir él, fogyatékossaggal &fjelentked esetén a kozépiskolai tanulmanyok soran nyuj-
tott mentesitést, a vizsgazas sajatos formajabdiiani kell. Megilleti ez a jog azt is, akinek a
kozépiskolai tanulmanyai soran nem biztositottg&nllehebségeket, de igazolja, hogy fogyaté-
kossaggal él
A hallgaté fogyatékossagara tekintettel — a 79/2Q06 5.) Korm. rendelet 19. § (1) bekezdése
szerint rendelkezésre all6 — szakvélemény alapgdineki a tanulmanyi kotelezettségek teljesité-
se, illetve a vizsgak aldli részleges vagy telgmentését vagy azok mas maédon tastealjesi-
tésének engedélyezéseét.

2. Az SZTE a fogyatékossaggab dallgatdk segitségnyujtasra, mentességre és kedvgzekre
irdnyuld kérelmeiket a hallgaté kepzéseéért tadtgyetemi Kar Tanulmanyi Osztalyara nyujtjak
be, amely a dokumentumokat tovabb kid@@lasra azSZTE Esélyegyendséget Biztosito Bi-
zottsagahoz

3. A fogyatékossaggal &hallgatok segitését az SZTE Esélyeg§s@get Biztositd Bizottsag kere-
tében nlikddé szakemberek és személyi sedlit latjak el. A személyi sed@k mindazok a sze-
mélyek, akik az dnrendelkézletfilozofiat szem ékt tartva tamogatjak a fogyatékossaggél él
hallgatokat tanulmanyi idejik alatt a kilonBdratraltatd ténydk megoldasaban. Szakmai fel-
készlltséguket és munkajukhoz sziikséges feltétedekB8ZTE Esélyegyesdeget Biztositd Bi-
zottsag garantalja.

4. A fogyatékossaggal @l hallgaté — a fogyatékossaga tipusa és mértéke szeigénybe veheti
az intézmény altal biztositott, személyi és techrak segitségnyujtast és szolgaltatasokat.

5. A fogyatékossaggal él hallgatd hasznéalhatjaa specialis jegyzet, illetve jegyzetet helyettesit
mas mobdszeti felkészllést segé technikai eszkdzok esetében a specidlis tankdnyas jegy-
zettdmogatast

6. A fogyatékossaggal @l hallgatokat tanulmanyi elénybe részesitési kedvezmények illetik
meg, amelyeket ezen szabalyzat szerint kell alkalma3pecialis esetekben az SZTE Esély-
egyenbséget Biztositd Bizottsaga kilon eljarasban dordaheigyatékossaggaléhallgatok ke-
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relmeél, figyelembe véve az éhybe részesités kdvetelményeit és a szabalyzatiggatbkon
tul a tébblettdmogatast adhat.

7. Elényben részesitési kovetelmények:

7.1.

Mozgaskorlatozott hallgaté esetében:

7.2.

a) biztositani kell — a szabdlyzatban foglaltalpga — a gyakorlati kdvetelmények teljesi-
tése aldli részleges vagy teljes felmentést, detanak mas formaban torécieljesitését,

b) helyettesiteni lehet az irasbeli vizsgat szébgla szobeli vizsgat irasbelivel,

c) a hallgaté mentesitlied geometriai, szerkesztési feladatok alol, ha nefja a sztiksé-
ges eszkozoket hasznélni, de széban a szabalyekeésmegkovetelh&t

d) lehetve kell tenni az irasbeli feladatok megoldasahdikszges specialis eszkdzok (ku-
I6ndsen specidlis fluzetek, ir6gep, szamitogépamet kerekesszékkel, tovabba mas se-
gédeszkdzzel is megkozelithetlonthed, allithatd csuszasmentes fellilettel ellatott asz-
tallap hasznalatat,

e) szukség esetén a nem fogyatékossaggdiatigatokra vonatkozoan megallapitott felké-
szilési idnél hosszabb felkészilésbidilletve személyi sedit kell biztositani.

Hallassérilt (siket, nagyothall6) hallgatétélsen:

7.3.

a) a szobbeli vizsga helyett biztositani kell asleli vizsgalehéséget,

b) a sulyosan hallassérult (siket) hallgatdé azndleg elismert nyelvvizsga kdvetelménye
aldl is felmentést kaphat,

c) aki fogyatékossaga miatt nem képes az allanalisghert ,C” tipusu nyelvvizsga szobeli
kovetelményeinek teljesitésére, felmentést kaphafatipusu (szobeli) nyelvvizsga le-
tétele aldl,

d) a hallgat6 kérésére a szbbeli vizsgaztatasrepatd/elvi tolmacsot kell biztositani,

e) az erthdéiség és a megértés szempontjabol a feltett kérdesaksitasokat egyidégg
szOban és irasban is meg kell jeleniteni a hallgetdére,

f) minden vizsgaztatas alkalmaval sziikséges a ssgkdzok (pl. értelmézszotar, kalku-
lator), a vizualis szemléltetés biztositasa,

g) szikség esetén a nem fogyatekossaggdiadlgatok esetében megallapitott felkészulési
idénél hosszabb felkészullésbidkell biztositani.

Latasserult (vak, gyengénlatd) hallgaté esstéb

7.4.

a) az irasbeli vizsgak helyett a szobeli vizsgaetidégét, illetve az irdsbeli szamonkérés
esetén specialis technikai eszk6zok hasznalataisiiani kell,

b) aki fogyatékossaga miatt nem képes az allanglisgnert ,C” tipusu nyelvvizsga irasbeli
kovetelményeinek teljesitésére, felmentést kaph&’ aipusu (irasbeli) nyelvvizsga le-
tétele aldl,

c) a fogyatékossaga miatt egyes gyakorlati kbveirirak teljesitése alél felmentést kaphat,
illetve a gyakorlati kbvetelmények teljesitése nedg}d (nem gyakorlati) kovetelmények
teljesitésével helyettesitléet

d) a hallgatd mentesitlte geometriai, szerkesztési feladatok alol, de aad&bszabalyok
ismerete megkoveteltigt

e) a kérdések, tételek hangkazettan, lemezen,rasbéin vagy nagyitasban toiémozza-
féerhetiségét, megfelélvilagitast, szemeélyi sedtt illetve sziikség esetén a nem fogyaté-
kossaggal él hallgatok esetében megallapitott felkészilésnédl hosszablielkészllési
id6t kell biztositani.

Beszéd- és mas fogyatékos (kulondsen sulyssédhiba, diszlexia, diszgrafia, diszkalku-

lia) hallgaté esetében:

a) a sulyos beszédhibas hallgaté a szobeli vizeggeth irasbeli vizsgat tehet valamennyi
vizsgatargybdl; amennyiben a hallgato a szobetigaleheiséget valasztja, ugy szamara
a nem fogyatékossaggaloéhallgatok esetében megallapitott felkészuléénéll hosz-
szabb felkészulési & kell biztositani;

b) a diszlexias — diszgrafias hallgato
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ba) irasbeli vizsga helyett szObeli vizsgat vagibsti helyett irasbeli vizsgat tehet,

bb) ha fogyatékossaga miatt nem képes az éallamlisgnert ,C” tipusu nyelvvizsga
irasbeli kovetelményeinek teljesitésére, felmenkegithat a ,B” tipusu (irasbeli)
nyelvvizsga letétele aldl,

bc) ha fogyatékossaga miatt nem képes az allanalisghert ,C” tipusu nyelvvizsga
szbbeli kovetelményeinek teljesitésére, felmenkagthat az ,A” tipusu (szobeli)
nyelvvizsga letétele aldl,

bd) a hallgaténak irdsbeli vizsga esetén a nemateéfpssaggal élhallgatok esetében
megallapitott felkészulésidtél hosszabb felkészulésbidkell biztositani,

be) részére az irasbeli beszamoloknal a szamitteggméalata megengedett,

bf) részére a vizsga esetén a szikséges segédélezk@al. irogép, helyesirasi szotar,
értelmed szotar, szinonima szétar) biztositani kell;

c) a diszkalkulias hallgaté a szamitasi feladatidk felmentést kaphat, esetében a vizsgak
alkalméaval engedélyezliiemindazon segédeszkdzok hasznélata, amelyekkdigatdaa
tanulmanyai soran korabban is dolgozott (tablazasakmologép, konfiguracié, mecha-
nikus és manipulativ eszkdzok), tovabba hosszdkbdzilési idt lehet szadmara bizto-
sitani.

7.5. Az autista hallgaté esetéberszakvélemény és a kérelme alapjan a fenti kedeyek al-
kalmazhatok.

7.6. A fogyatékosséggaldd hallgatoknak joguk van az akadalymentesitett kézethez, illetve
ennek hiany esetén olyan segitség igénybevétel@healy hatékony kozlekedésiket ered-
ményezi.

. A felkésziléshez és vizsgazashoz biztosithatd hedsz felkészilési id:
A felkésziléshez biztosithatd hosszabb felkésziiti¥sia nem fogyatékos hallgatok esetében
megallapitott idtartam legfeljebb 30%-4ig terjedhet.

. A fogyatékossag megallapitadsanak és igazolasanandije:
A fogyatékossaggal &lhallgaté fogyatekossaganak tipusat és meértekégkameégleges vagy
id6szakos voltat szakvéleménnyel igazolja.
9.1. A szakvélemény kiadasara
a) amennyiben a jelentk&fogyatékossaga mar a kozoktatasi tanulmanyai seréamnallt,
es erre tekintettel a tanulmanyai és az érettsegga soran kedvezményben részesiilt, a
kozoktatasrél szold 1993. évi LXXIX. térvényben rhatarozott bizottsag;
b) amennyiben a fogyatékossagotddsallapitottak meg,
ba) hallasseériiltek esetében a tertiletileg illetékesologiai allomas szakbrvosa,
bb) latassérlltek esetében a terlletileg illetékesnészeti szakrendedzakborvosa,
bc) mozgasseériltek esetében a tertletileg illetkkiika, korhaz, szakrendiekzakbor-
vosa,
bd) a beszéd fogyatékossag és psziché&dtegl zavarai miatt a nevelési, tanulasi folya-
matban tartésan és sulyosan akadalyozottak esgazeagligyi szakérta hallgato
vizsgalata alapjan, 30 napon belll jogosult.
Amennyiben a hallgaté nem fogadja el a fenti szeegallapitdsat, annak felllvizsgalatat a
kézhezvételll szamitott 15 napon belll kérheti a ba)-bc) pekintetében igazsagugyi
szakerdtol, a bd) pont tekintetében az Eo6tvos Lordnd Tudoregyetem Barczi Gusztav
Gyogypedagogiai diskolai Kar Gyakorl6 Gyogypedagogiai Szolgaltatbehettl. A keé-
relmeket kdzvetlentl e szervhez kell irAsban beagijjmellékelve a b) pont szerinti szerv
altal kiadott szakvéleményt. A kérelafh+ a hallgaté ismételt szakérvizsgalata alapjan —
60 napon belll kell donteni, a dontés utan tovéddiilvizsgalatra nincs leh&tég.
A (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben a héllgdel$oktatasi intézmeény szabalyzataban
meghatarozott médon nyujtja be azoknak a kozoktattézmény altal kiallitott dokumen-
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tumoknak — az intézmény altal hitelesitett — méaatlanelyek igazoljak, hogy fogyatékos-
saga a kozépfoku tanulmanyai soran fennallt éstekedvezményben részesiilt.

9.2. Szakvélemeény kiadas specialis esetei:
A SZTE Esélyegyebkéget Biztositd Bizottsaga olyan esetekben, anakforgyatékossag-
gal éb hallgatdé akadalyoztatva van a szakvélemény megszével kapcsolatban, akkor a
terlletileg illetékes pedagdgiai szakszolgalatayagészséglgyi intézményt kérheti fel a
szakvélemény kiadasara.

V. fejezet
Egyenl6 banasmdd kovetelményének megsértése

1. Az egyend banasmodrol és az esélyegymdlg ebmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torveny
(a tovabbiakban: Ebetv.) alapelvi szinten rogditgy minden ember elidegenithetetlen joga,
hogy egyenb méltésagu szemeélyként élhessen, semmilyen modortrhayos megkulonboz-
tetés ne érhesse.

2. Az SZTE Esélyegyendséget Biztositd Bizottsaga felésséget vallalarra, hogy olyan feltétele-
ket biztosit a Szegedi Tudomanyegyetemen (a toaiban: SZTE), amellyel megei és meg-
akadalyozza az egyetemi polgarok hatranyos megkdkintését. A megkilénboztetés tilalma
vonatkozik az egyetemi polgar barminiem neme, faji hovatartozasajrbzine, nemzetisége,
nemzeti vagy etnikai kisebbséghez valo tartozasgmrayvelve, fogyatékossaga, egészségi allapo-
ta, vallasi vagy vilagnézeti megggbdése, politikai vagy mas véleménye, csaladi alapatya-
saga (terhessége) vagy apasaga, szexudlis irémayltsemi identitdsa, életkora, tarsadalmi
szarmazasa, vagyoni helyzete, foglalkoztatasi gmpriyanak vagy munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyanak részmunkasdellege, illetve hatarozott dthrtama, érdekképviselethez
valb tartozasa, egyéb helyzete, tulajdonsaga veltgmzje (Ebetv. 8. 8) miatti — diszkrimina-
ciojara.

3. Az egyend banasmaod kdvetelménye kiterjedési kdre
A 2003.évi CXXV. tbrvény értemében az egyebBnasmaod és esélyegy&sdg megvaldsitasa
érdekében az SZTE-en kiemelt figyelmet kell fondii@z oktatas és képzés teriiletére.

Az egyenb banasmaod kdvetelmeénye kiterjed minden olyan neve)@ktatasra, képzeésre,
a) amely allamilag jovahagyott vagy el irt kbvetétgek alapjan folyik, vagy
b) amelynek megszervezéséhez az allam
ba) kdzvetlen normativ kdltségvetési tamogatasjtnyagy
bb) kdzvetve — igy kulondsen kodzterhek elengedélseamolasa vagy adéjovairas utjan —
hozzajarul (a tovabbiakban egyiitt: oktatas).
Az egyenb banasmaod koévetelményét az (1) bekezdésben meghatihoktatassal 6sszefligges-
ben érvényesiteni kell kilbnosen:
a) az oktatasba tortérbekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, atdélkérelmek elbi-
ralasa,
b) az oktatas kdvetelményeinek megallapitasa ésetédlmenytamasztas,
c) ateljesitmények értékelése,
d) az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok bidssiks igénybevétele,
e) az oktatassal 0sszefidggttatasokhoz valé hozzaférés,
f) a kollégiumi elhelyezés és ellatas,
g) az oktatasban megszere#tainusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,
h) a palyavalasztasi tanacsadashoz valé hozzaféres,
i) valamint az oktatdsban val6 részvétellel sspgfijogviszony megsziintetése soran.

4. Az egyend banasmaéd kovetelményének megsértését jelenti &sdimvalamely személy vagy
csoport
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a) jogellenes elkilonitése egy oktatasi intézményilletve az azon belll létrehozott tagozat-
ban, osztalyban vagy csoportban,

b) olyan nevelésre, oktatasra vald korlatozasamhevelési, oktatasi rendszer vagy intézmeény
létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala neel érkiadott szakmai kdvetelményekben
meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szalgpabalyoknak, és mindezek kdvetkeztében
nem biztositja a tanulmanyok folytatasahoz, azvéllizsgak letételéhez sziikséges, az alta-
laban elvarhato felkészités és felkészilés dsiégiet.

Az oktatasi intézményekben nemikddhetnek olyan szakkorok, diakkorok és egyéb tanul

hallgatoi, vagy mas szervezetek, amelyek célja saémélyek vagy csoportok lejaratasa, meg-

bélyegzése vagy kirekesztése.

. Az egyenb banasmaod kovetelményeit nem séstrendelkezések

Nem sérti az egyetilbanasmod kdvetelmeényét, ha az oktatast csak aiz egybeli tanuldk ré-

szére szervezik meg, feltéve, hogy az oktatasbldnr&szvétel 6nkéntes, tovabba emiatt az okta-

tasban résztvéket semmilyen hatrany nem éri.

Nem sérti az egyetibanasmaéd kovetelményét, ha

a) kozoktatasi intézmeényben a s#dlkezdeményezésére és Onkéntes valasztasa szerint,

b) felgoktatasi intézményben a hallgatok énkéntes réstevatapjan olyan vallasi vagy mas vi-
lagnézeti meggizédésen alapulo, tovabba kisebbségi vagy nemzetidégiast szerveznek,
amelynek célja vagy tanrendje indokolja elkiloragiztalyok vagy csoportok alakitasat; fel-
téve, hogy emiatt az oktatasban részéketv semmilyen hatrany nem éri, tovabba ha az okta-
tas megfelel az allam &ltal jbvahagyott, allamidgjrt, illetve allamilag tAmogatott kévetel-
meényeknek.

. Az egyenb banasmod megseértésenek tekintecaz Ebetv. altal szabalyozott esetek. Az SZTE
kiemelt kezeli a kozvetlen hatranyos megkulonb@&stea zaklatas, jogellenes elkilonités, meg-
torlas eseteit (ha az érintett az Ebetv. 8. §-ledsofolt tulajdonsagai miatt részesul mas, 6ssze-
hasonlithat6 helyzetben l&gzemélyhez vagy csoporthoz képest kedtreaebb bandsmaodban).

. Kdzvetlen hatrdnyos megkulonbdztetés
Kdzvetlen hatranyos megkulénboztetésnekdwith az olyan rendelkezés, amelynek eredménye-
ként egy személy vagy csoport valos vagy vélt
a) neme,
b) faji hovatartozasa,
c) bdrszine,
d) nemzetisége,
e) nemzeti vagy etnikai kisebbséghez val6 tartgzasa
f) anyanyelve,
g) fogyatékossaga,
h) egészségi allapota,
i) vallasi vagy vilagnézeti meg@ygodeése,
j)  politikai vagy mas vélemeénye,
k) csaladi éllapota,
)  anyasaga (terhessége) vagy apasaga,
m) szexualis iranyultsaga,
n) nemiidentitasa,
0) életkora,
p) tarsadalmi szarmazasa,
g) vagyoni helyzete,
r)  foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavegeésanyuld egyéb jogviszonyanak
részmunkaids jellege g illetve hatarozott id tartama,
s)  érdekképviselethez val6 tartozasa,
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t)  egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jelléj@Za tovabbiakban egyutt: tulajdonsaga)
miatt részesul kedvélenebb banasmaédban, mint amelyben mas, dsszelthatimlhely-
zetben ledszemély vagy csoport részesil, részeslilt vagy sébee

8. A kbzvetett hatranyos megkulonboztetés
A kozvetett hatranyos megkllénboztetés (az a kéamvdtatranyos megkilonboztetésnek
nem mirbsils, latszolag az egyefilbanasmod kovetelményének megieletndelkezés,
amely az Ebetv. 8. §-ban meghatérozott tulajdoridé@iaendelked egyes személyeket
vagy csoportokat mas, 6sszehasonlithatd helyzéévérszemélyhez vagy csoporthoz ké-
pest lényegesen nagyobb aranyban hatranyosabletisyzoz)

9. Zaklatas
Zaklatas (az az emberi méltésagot&énmagatartas, amely az érintett szemeélynek az Ebetv.
8. 8-ban meghatéarozott tulajdonsagaval fligg 6€szeélja vagy hatasa valamely személy-
lyel szemben megfélembit ellenséges, megalazd, megszégyewdtgy tamado koérnyezet
kialakitasa).

10. Jogellenes elkilonités
Jogellenes elkllonités (az a magatartas, amelyba E8. 8-ban meghatarozott tulajdon-
sagai alapjan egyes személyeket vagy személyelogdpnasoktol — targyilagos mérle-
gelés szerinti éssZzemdok nélkul — elklonit).

11. Megtorlas
Megtorlas (az a magatartas, amely az egybahasmaod kdvetelményének megsértése mi-
att kifogast eme, eljarast inditdé vagy az eljarasban koziikidé személlyel szemben ez-
zel 6sszefliggésben jogsérelmet okoz, jogsérelemaskoa iranyul vagy azzal fenyeget)
valamint az ezekre adott utasitas.

12. Az egyend banasmod kovetelményeinek megsértése miatt inditoeljarasok
rendjét egyenb banasmaodrol és az esélyegydisiég ebmozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torveny Il. fejezete tartalmazza.

Zaro rendelkezések

Ezen Szabalyzat kihirdetésének napjan lép hatalyba,

A karok kotelesek a tanulmanyi tigyrendjiket kiegéaz a tanulmanyi- és vizsgakedvezmeények-
kel.

(1) Az egyetem karainak és szervezeti egységeuaziedi kotelesek gondoskodni arrdl,
hogy jelen szabalyzat az oktatok, egyetemi polg@®la hallgatok szamara eléthés
megismerhét legyen.

(2) A karok kotelesek a tanulmanyi tigyrendjikeigiésziteni a szabalyzatban foglalt tanulmanyi- és
vizsgakedvezményekkel.

(3) Jelen Szabalyzatot az Egyetemi Tanacs 2008ndqdi Ulésén hozott XX/2008. sz. hatarozata-

val elfogadta.

Dr. Szab6 Gabor s. k.
rektor



